
 
 

Pla de qualitat de la Facultat de Ciències de la 
Universitat de Girona 

2025-2027 
Amb el present document la Facultat de Ciències (FC) de la Universitat de Girona 
(UdG) proposa un Pla de Qualitat 2025-2027 en línia amb els eixos estratègics de 
la seva pròpia política de Qualitat. Per assolir el desplegament d’aquesta política 
s’estableixen 7 objectius de millora, es defineixen les accions que corresponen per 
al seu assoliment i es concreten els seus responsable i els indicadors per a la seva 
avaluació i seguiment. Durant la vigència del pla es poden afegir noves accions 
que condueixin a la consecució dels objectius. 

Eix 1FC: Garantia de Qualitat Acadèmica  

• Oferir estudis de qualitat, tant de grau com de màster, en l’àmbit de les 
ciències experimentals, que responguin a les necessitats de l’entorn 
socioeconòmic i assoleixin l’excel·lència, avalada per les certificacions dels 
organismes oficials. 

• Disposar d’un SGQ, revisat i actualitzat periòdicament, que ens permeti 
garantir la qualitat dels estudis i de tots els processos que se’n deriven, que 
sigui útil per la seva millora i que avanci amb les necessitats del centre. 

• Vetllar pel desenvolupament integral de l’estudiantat mitjançant el Pla 
d’Acció Tutorial (PAT) i el Pla d’Avaluació de Competències (PAC). 

 

Objectiu 1: Certificar el SGQ de la FC per poder optar a l’acreditació 
institucional de la FC 
Accions: 

a. Elaborar un sistema robust de recollida i seguiment d'indicadors dels 
processos que inclogui una definició clara i inequívoca de cadascun 

b. Dissenyar un panell de control que permeti visualitzar i fer seguiment 
dels indicadors de manera centralitzada i accessible 

c. Elaborar i tramitar la documentació per a la certificació del SGQ 
Responsable: Vicedegana de Qualitat  
Indicadors Valor objectiu/llindar 
Percentatge d’indicadors amb el seu sistema de 
recollida i seguiment implementat 

100 / 70 

Panell de control implementat Fet / Fet 
Documentació elaborada, aprovada i tramitada Fet / Fet 

 

 



 
 

Objectiu 2: Modificar els títols de grau de la FC i adaptar-los al RD 822 
Accions: 

a. Recollir l’opinió del professorat sobre les modificacions necessàries 
b. Treballar les possibles modificacions en petits grups de treball per graus 
c. Discutir les possibles modificacions en els consells d’estudis 
d. Presentar les propostes de modificació de les memòries dels graus 

acordades en l’informe de reacreditació dels graus 
e. Modificació de les memòries dels graus adaptant-les al RD 822 

Responsable: Degana  
Indicadors Valor objectiu/llindar 
Enquesta d’opinió sobre necessitats de 
modificació dels graus realitzada 

Fet / Fet 

Proposta de modificació d’assignatures Fet / Fet 
Incorporació de les propostes de modificació a 
l’informe de reacreditació 

Fet / Fet 

Nombre de memòries de graus modificats i 
adaptats al RD 822 

4 / 4 

 

Eix 2FC: Responsabilitat social 

• Fomentar i fer propis els valors ètics i socials de la UdG, incloent-hi els 
Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) i la perspectiva de 
gènere. 

• Fomentar la relació dels membres de la comunitat universitària amb la 
societat per afavorir el desenvolupament territorial, especialment en 
l’àmbit de les comarques gironines. 

• Actuar amb transparència i garantir la igualtat d’oportunitats per a tots els 
membres dels diferents col·lectius del centre. 

Objectiu 3: Incloure els ODS en els estudis que es desenvolupen al centre 
Accions: 

a. Revisar els programes de cada grau per identificar on es poden 
incorporar continguts relacionats amb els ODS 

b. Oferir formació al professorat sobre com integrar els ODS en la docència 
c. Incentivar la realització de TFGs/TFMs i seminaris que abordin reptes 

reals relacionats amb els ODS 
Responsable: Vicedegana d’estudis  
Indicadors Valor objectiu/llindar 
Percentatge d’assignatures que incorporen 
continguts relacionats amb els ODS 

20 / 10 

Nombre de professors que han completat 
formacions sobre ODS i sostenibilitat 

50 / 25 

Nombre de TFG/TFG que aborden temàtiques 
relacionades amb els ODS (per curs acadèmic) 

20 / 10 

 



 
 

Eix 3FC: Comunitat FC 

• Promoure la integració de l’estudiantat a la comunitat universitària 
mitjançant el Pla de mentoria i el Pla d’Acció Tutorial (PAT) . 

• Facilitar un desenvolupament laboral adequat per al personal de la FC, 
fomentant la promoció professional i la formació continuada. 

• Vetllar per la participació activa dels membres de la comunitat de la 
Facultat de Ciències en els òrgans col·legiats i altres òrgans i comissions de 
treball per tenir la màxima diversitat d’opinions i visions possible. 

 

Objectiu 4: Millorar l’acollida dels estudiants de nou ingrés 
Accions: 

a. Implementar un procés de pre-mentoria que s’estengui des de finals de 
maig (Jornada de Portes Obertes) fins a finals de juliol (període de 
matrícula), per a poder resoldre dubtes dels futurs estudiants de la FC 
sobre la matrícula, l’allotjament, etc. 

b. Avançar i reforçar la participació en el Pla de Mentoria, iniciant la 
inscripció al programa ja en el moment de la matrícula i designant els 
mentors durant la primera setmana de setembre per garantir un 
acompanyament efectiu en el primer contacte dels estudiants amb la 
universitat. 

c. Implementar sistemes de reforç per les assignatures que acumulen un 
major nombre de suspesos a primer curs. 

Responsable: Degana  
Indicadors Valor objectiu/llindar 
Nombre d’estudiants de nou ingrés que s’acullen 
al procés de mentoria 

180/130 

Valoració del servei de mentoria (enquesta sobre 
4) 

3 / 2 

Taxa de rendiment dels estudiants de primer 
curs de grau de la FC 

0.93 / 0.80 

 

 

Eix 4FC: Internacionalització 

• Apostar per la internacionalització mitjançant el foment de la mobilitat de 
l’estudiantat i del personal propi, així com l’atracció d’estudiants 
internacionals. 

 

 

 



 
 

Objectiu 5: Promoure la mobilitat de curta durada a través dels Blended 
Intensive Programmes (BIP) 
Accions: 

a. Consolidar els consorcis existents per facilitar la gestió, la planificació 
del finançament i la comunicació anticipada dels BIP a l’estudiantat. 

b. Millorar la difusió d’aquests programes tant entre l’estudiantat com 
entre el professorat. 

c. Optimitzar la informació sobre el procediment complert, des de la 
sol·licitud fins a l’execució del programa. 

Responsable: Vicedegana de relacions amb 
l’exterior 

 

Indicadors Valor objectiu/llindar 
Nombre d’estudiants de la FC participants en 
programes BIP 

18/9 

 

 

Objectiu 6: Incrementar el nombre d’estudiants que obtenen el 
Reconeixement de Competència Internacional (RECI) 
Accions: 

a. Desenvolupar una campanya de comunicació clara i accessible sobre què 
és el RECI, quines activitats són reconegudes i com es pot sol·licitar 

b. Incentivar la participació de l’estudiantat en activitats que atorguen 
punts RECI (mobilitat internacional, cooperació, COIL, etc). 

c. Integrar el seguiment del RECI dins dels plans d’acció tutorial 
Responsable: Vicedegana de relacions amb 
l’exterior 

 

Indicadors Valor objectiu/llindar 
Campanya informativa implementada Fet/Fet 
Increment anual de sol·licituds de RECI respecte 
a l’any anterior 

10%/ 5% 

 

 

Eix 5FC: Recursos i infraestructures 

• Vetllar per disposar de nous i millors recursos materials i infraestructures 
adaptades a les necessitats actuals, per garantir una excel·lent activitat 
docent, investigadora i de gestió. 

 

 

 

 



 
 

Objectiu 7: Millorar i adaptar els espais i recursos de la FC destinats a 
l’estudiantat per respondre millor a les seves necessitats d’estudi i 
emmagatzematge 
Accions: 

a. Adaptació de les aules per dotar-les de taules i endolls 
1. Fer un diagnòstic de les aules, establir prioritats d’intervenció i 

estudiar les necessitats tècniques de l’actuació 
2. Establir un sistema de manteniment 

b. Millora de la gestió i utilització dels armariets. 
1. Canviar el sistema de tancament dels armariets 
2. Adaptar la normativa d’utilització i implementar-la 

Responsable: Vicedegana d’infraestructura  
Indicadors Valor objectiu/llindar 
Nombre d’aules reformades amb taules i endolls 4 / 2 
Percentatge d’armariets amb el sistema de 
tancament modificat 

400 / 400 

Normativa d’utilització dels armariets 
modificada 

Fet / Fet 

 

Aquest Pla de Qualitat ha estat aprovat per la Comissió de Qualitat de la FC en la 
sessió 2/2025 de 10 de juliol de 2025 i per la Junta de Facultat en la sessió 3/2025 
de 10 d’octubre de 2025. 


