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Més facturacio, plantilla i exportacio

L'estudi ‘Girona 100 SA’ situa la incertesa politica al sise lloc de preocupacio

ARA
GIRONA

Els directius enquestats per I'estu-
di empresarial Girona 100 SA, ela-
borat per la Catedra Cambra de
I"Empresa Familiarde la UdG, asse-
guren que van tancar el 2017 amb
un augment de la facturacié (75%
dels enquestats) i de la plantilla
(70%), i amb més activitat a l'es-
tranger (53%). Segons l'estudideles
100 empreses amb més volum de
facturacio de Girona, les virtuts de
les empreses gironines son que pre-
nen decisions de manera rapida i
flexible, que tenen uns valors com-
partits i que saben adoptar una
perspectiva a llarg termini.

Entre els assumptes que més
preocupen els empresaris gironins
hihal'incrementdel cost de les ma-
téries primeresil'atraccio de talent.
Una de cada tres empreses gironi-
nes considera que la reduccié de la
burocracia impulsaria les perspec-
tives empresarials. Un 32,5% recla-
ma incentius a la inversid, un 30%
acords laborals més flexibles i el
25% el desenvolupament d’infraes-
tructures que nofreninl’economia.
De I'enquesta de la novena edici6
del Girona 100 SA també destaca la
reclamacié d’abaixar impostos
(20%), de millorar la formacio
(15%), de fer una normativa fiscal
més simple (15%) i de tenir més
ajuts de les administracions puabli-
ques per reduir els costos laborals
(12,5%).

L’estudi ha detectat aquest any
“una mica menys d’optimisme que
I’any anterior” per les perspectives
economiques. No obstant aixo, re-
marcaque “s’observa que majorita-
riament les percepcions de les em-
preses enquestades son positives,
amb poques percepcions negatives

omolt negatives”. En"ambit secto-
rial, qui ha tingut una situacié mi-
llor el 2017 ha estat laindtstria ma-
nufacturera, en que el 87% de les
empreses han augmentat la factura-
cid. el 80% han experimentat incre-
ments de plantilla i gairebé el 73%
han crescut en activitat a l'estran-
ger. “Les100 empreses més gransde
Girona tenen una bona salut em-
presarial pero, per continuar gua-
nyant competitivitat enun mén glo-
bal, han de fer una aposta decidida
per ladigitalitzaci6 del seus negocis
perqueé estratégicament es conver-
tira un tema critic en els proxims
dos o tres anys”, assegura Manel
Blanco, soci responsable de KPMG
a Girona.

Laincertesa politica, en sisé lloc

La guerra pel talent professional i
I'increment del cost de les matéri-
es primeres son els problemes més
comuns entre les empreses de I'in-
dex, compartits pel 37,5% i el 35%
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de les companyies, respectiva-
ment. Continuen en importancia
el creixement de la competencia
(27,5%), ladisminucid6 de la ren-
dibilitat (20%), lainestabilitat de
la moneda (17,5%) i la incertesa
legal i politica (17.5%).

Més negoci
Les empreses incrementen per
vuité any consecutiu laseva xifra
de negoci, i registren una millora
del 6,41%, que és superioral 3,11%
del'edicio del 2016. Continua l'in-
crementde larendibilitat per ter-
cer any consecutiu. Tots els sec-
tors tenen beneficis en aquesta
edicid del 2017 de I'estudi, igual
que enl’edicid anterior. L'import
delespérduesen termes absoluts
ha disminuit significativament, i
ha passat de 20.695 milers d’eu-
rosel 2017 a8.940 milers el 2016.
Finalment, l'estudi destaca
que es crea ocupacio, pero amb
contractes temporals. m



