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Instituto Tecnoldgico de Monterrey (2016).

Reporte Edu Trends: Aprendizaje basado en

Fig.1. Modelo de Kolb. Fuente: (Tecnologico de Monterrey, 2015), adaptacion de M. Rosa Terradellas

retos.. Editorial Instituto Tecnolégico y de
Estudios Superiores de Monterrey. Monterrey,
México. Disponible a:
https://observatorio.itesm.mx/edutrendsabr



https://observatorio.itesm.mx/edutrendsabr
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DISSENYEM EL PROCES DE COCREACIO DEL REPTE

Amb estudiants

Decidir el repte i
dissenyar el procés

Recerca d’informacio
sobre el repte i
processos cocreatius

Analitzar i celebrar el
procés i els resultats

Desenvolupar el repte
cocreant

Construir la solucio




PROCES DE COCREACIO — FASES

Sabadell Artiga, LL (2011): Guia per co-crear a l’escola. Co-creable.
Barcelona. www.cocreable.org

BN BENN BEEN AN e

e Dissenyar e Coneixer e Cocrear e Construir e Celebrar
el procés


http://www.cocreable.org/

ACTIVITATS &INSTRUMENTS
LAVALUACIO

7
N

M. Rosa Terradellas Piferrer

DAFO

( e Intern

Debilitats

Amenaces
e Extern




REPTES TREBALLATS DES DE 2017 Educacid Infantil (0-3 | 3-6)

Sistema seleccio reptes.
Gran grup

Reptes treballats: 260 Configuraci6 equips
Centrats en temes d’ treball: aleatoris de 3, 4
educacié infantil 05

Petits grups
Participants:

2017-2022: 855
estudiants




ACTUACIONS | RESULTATS APLICACIO REPTES
SELECCIO REPTES

“M’agrada que la
seleccio dels reptes la
fem en diferents fases,
en petit grup i en grup
mitja, perqué m’ajuda a
analitzar més a fons
quins temes podria
treballar que siguin utils
per a la practica
educativa. Si ho hagués
de decidir d’una sola

vegada i tota sola no
Model de Kolb: sentir. Elegir problemes podria anar tant a fons”

reals que aporten vivencies concretes

Valoren com a molt interessant que “M’adono i valoro que la professora ens

. - . deixi anar__matisant, ampliant o
sorgeixin reptes diferents : . -
canviant el repte que haviem decidit

inicialment. Hem acabat desenvolupant

. un repte ben diferent del que ens
Constaten que reptes sota un mateix haviem proposat, perd amb moltes més

titol, 'enfocament i desenvolupament possibilitats i més motivador que el que
son diferents a cada grup ens haviem proposat”




ACTUACIONS | RESULTATS APLICACIO REPTES
COMPOSICIO ALEATORIA GRUPS

FINALITAT: TREBALLAR
AMB GENT DIFERENT
ADOPTANT DIFERENTS
ROLS

RETICENCIES INICIALS

QUE SUPEREN

DESCOBREIXEN D’ALTRES
MANERES DE FER

“Ara m’adono que la professora tenia
rad. M’he adonat que treballant amb
altres persones adopto diferents rols
en el treball en equip. Habitualment

faig de lider, pero ara mateix si em
toca un altre paper també em sento
comode i intento aprendre de com
lideren els altres.”

“Ara que ja he acabat m’adono
del que vaig arribar a protestar
quan vas crear els grups de
manera aleatoria i de la rad que
tenies. Gracies per fer-me
descobrir persones magnifiques
en qui mai m’havia fixat i que
m’han ajudat molt a créixer.”




ACTUACIONS | RESULTATS APLICACIO REPTES
L LES RUBRIQUES

PROFESSORAT ASSIGNATURA | EXTERN

Presentacié repte 2 £ < . ., . <
e {@éﬂ Valoren + coneixer la rubrica amb que
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-------------------------- Valoren positivament les observacions
Presentacié treball 2

Creativitat

S Crostie escrites que els lliurem el professorat
% sobre les rubriques

Correccio oral i escrita
Recursos
paraling Gistics

M. Rosa Terradeiias Piferrer

Treball en grup- 2019-2020- Mestre Educacio Infantil- EEI2
Autoavaluacié i avaluacié dels companys del grup
Adaptacié d'una proposta de Miguel Valero-Garcia (UPC).Presentada al Seminari ICE-UdG 2017

|t s st m et o i “Sé que ho he fet malament, perd no_m’he atrevit a
mhm—— _ _ __ avaluar malament la Maria, i no ha fet quasi res del
s | | treball. Per6 no vull problemes o que em consideri una

xivata.”

e Viici | zbans del final.

iz | F2 intervencions que s'allunyen | Fa
i i es | deltema tractar,
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temporitzacid de lesreunions. | pel

1 Assisténcia 2 les reunions del
erup

ible | Sempre posa impediments per | Es i
oritzacid de | reunir-se.

“Em costa avaluar els meus companys seguint els criteris

establerts en la rubrica. Sé que no faig el correcte, ja que,
S — com diu la professora, no els ajudo a ser conscients d’allo
e que han de millorar. Tinc por que s’enfadin

21| Aporta idees de valor Aporta idees, |a  majoria | No acostuma a aportar idees de | Ho aporta idees
valuoses. valer.

e lex | Acostuma 2 penser en elstemes | Normalment va 2 les reu
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ACTUACIONS | RESULTATS APLICACIO REPTES
REPTES DESENVOLUPATS

Utilitat del tractament transdisciplinari i globalitzador dels reptes a la
perspectiva globalitzadora que requereix I'educacié infantil

Increment de l'interés i la motivacié de I'alumnat per desenvolupar

practiques d’aula que parteixin de situacions vivencials, que els deixen
una fonda empremta

Treballar per reptes incrementa la seva capacitat d’iniciativa

“Treballar per reptes em motiva. Sento com si ja
fos mestra i em plantegés amb els companys com
millorar I’'escola”

“Que facil és relacionar continguts de diferents
disciplines des dels reptes. Sense adonar-te’n un
apareix darrere un altre i els lligues de manera
natural, sense haver de fer exercicis artificials”




ACTUACIONS | RESULTATS APLICACIO REPTES
ELS PROCESSOS DE COCREACIO

Co-creacio: Amb qui?

. s
La co-creacié ol
) mmnO PERSONES
 FAMILES " 7| PROFESSIONALS TIENTITATS || Objectius: HH: -
- Ajudar a les families a identificar les Families
X d o Sanitat (psicolegs o CAP diferents emocions dels seus fills/es. l M[S Infants
L] ! ool
Tell'll’a es etc) o Cossos policials - Proporcionar recursos i estrategies Especialistes
o Tallers P 2 . » . de 'EAP
i e Educacid (logopedes, e Crites d'actuaci6 a les families. Gironds
o Tertdlies etc.) o Daltres - Enfortir la relacié entre familia | escola.
e Formacio o Aconvenir segons la associacions R
tematica DISSENYAR EL CONEIXER CO-CREAR CONSTRUIR CELEBRAR
Institut Catala PROCES | ‘ ‘ ‘
€ Q ’ de la Salut e Article Pont:
E LA GELOSIA Tertdlia: dinamica i PINTEM EL Berenar col-lectiu
/I witas Mossos d’esquadra Thnsparént Com ens ensenya a participativa NOSTRE PATI
ﬂ '{“ % B gawm e T ostimar fa famlia?

“....Quan vaig veure que em demanava
introduir processos de cocreacido en el
treball vaig pensar que la cosa es
complicava. Ara m’agrada aquesta
complicacié, ja que em fa aterrar a la
realitat de I'escola, on hauré de cooperar

e e amb altra gent i crec que aquestes
ho hagin d’aplicar en el futur. practiques hi ajuden”

Encertat incorporar-los. Permet plantejar-se
reptes i situacions que hauran de tractar amb
la participacio d’altres membres de la
comunitat educativa.

Aprenen a posar-los en practica per quan

Ens preocupava que no entenguessin com “Idear processos de cocreacié és un valor
procedir en les diferents fases, perd ens hem afegit a la tasca educativa. Aprens a

els altres i crec que aix0 és bo per a la

meva formacio”




ACTUACIONS | RESULTATS APLICACIO ABR.
Sostenibilitat, tecnologies, diversitat familiar, genere

;;‘;‘;‘;;u';;“‘ E“’; 6. QUINS ASPECTES DE SOSTENIBILITAT INCLOUREM! }. QUINES TECNOLOGIES DE LA COMUNICACIG UTILITZAREM!?
TEMPS DE PANDEMIA
O & & -
REDUIM L'IMPACTE AMBIENTAL .
e O] thoodle

d'adults”)

“Per fi he vist com podia aplicar la sostenibilitat a 'aula.

7 COM TRACTARM LA DIVERSTAT FAMLLAR [ DE GENERE or e e o e g e e

A =y . inventar-se activitats fora del context en qué estem
'@ ﬁ | treballant sin6 que cal fer-ho de manera integrada”
il ——

“He flipat quan he vist el que sabien les meves
) , A\ . A ; companyes de repte de tecnologies de la comunicacid.
,igﬁ Sort que la profe ens ho ha inclos com una de les tasques
Diversitat familiar (nombre de membres, '_w';g 0

geénere i edats dels progenitors, condicions ot (D) ° del repte

socioecondomiques i d’habi condicions

croniques,etc.)

5

Rols de génere: activitats no diferenciades per

génere sexual, identificacié dels rols de cada un ”Em pensava que no perb reflexionant he
dels membres dins la llar, etc. " . .
recordat que a les practiques que vaig fer la
mestra només considerava una o dues
“Aplicant el treball de reptes, m’he adonat que jo mateixa tipologies de families i les altres les obviava”
encara tinc incorporats estereotips que cal que modifiqui”




ACTUACIONS | RESULTATS APLICACIO REPTES
PRESENTACIO PUBLICA DELS REPTES

‘ Permet mostrar algunes competéencies desenvolupades per I'alumnat

Incideix en el desenvolupament de la seva competéncia comunicativa

Ajuda a ampliar les competeéncies digital, estética, escrita, plastica, visual i creativa

Contribueix al desenvolupament llenguatge corporal, saber organitzar com fara la

presentacio l'equip de treball, el temps i moments en queé intervindra cadascu, saber-
se distribuir les tasques, adoptar determinats rols, etc.




VIDEO ABR EXPERIENCIES ANTERIORS

https://youtu.be/7ZhY9fw-N2Y

Moltes gracies per la vostra participacio!!l!!


https://youtu.be/7ZhY9fw-N2Y
https://youtu.be/7ZhY9fw-N2Y
https://youtu.be/7ZhY9fw-N2Y
https://youtu.be/7ZhY9fw-N2Y

