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Codi lloc: no emplenar 
 
 

IDENTIFICACIÓ DEL LLOC DE TREBALL 
 

Lloc TÈCNIC/A D’ALUMNI I FORMACIÓ 
Servei  Unitat de Compromís Social i Orientació Professional 

(UCSOP) 
Secció (si s’escau)  
Categoria L2-k 
Perfil professional 3 - Tècnic 
Idiomes requerits (*)    Nivell exigit (B2 o C1)  

(*) Només en cas que sigui completament imprescindible per ocupar aquest lloc de treball 
 
 
DESCRIPCIÓ FUNCIONAL 
 
Missió  
(Per a què existeix aquest lloc en l’organització? 
 
Formar als estudiants i titulats amb aquelles competències professionals transversals que marquen la 
diferència entre candidats i promoure el seu desenvolupament integral. 
 
Fomentar que tots els estudiants graduats en grau o Màster puguin seguir vinculats a la UdG. 
 
 
Funcions  
(Responsabilitats bàsiques del lloc de treball) 
 
 

1. Gestionar i dissenyar la formació per competències tant les habilitats toves com les professionals 
per tal de facilitar l’accés al món laboral així com a l’emprenedoria. 

 
2. Gestionar l’Escola de Competències de la UCSiC, amb nous projectes innovadors que assoleixin 

l’excel·lència. 
 
3. Detectar les necessitats de formació per competències necessàries per assolir els objectius marcats 

per la UdG. 
 
4. Comunicar l’oferta que es planifica durant l’any acadèmic. 
 
5. Gestionar, participar i donar suport al projecte Alumni de la UdG. 
 
6. Dinamitzar activitats per al col·lectiu Alumni. 

 
7. Altres funcions que li siguin assignades dins del seu àmbit. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.udg.edu/ca/udgocupacio/Escola-de-Competencies/Competencies-professionals
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Competències 
(màxim 6) 
 

Competències transversals Competències específiques 
Orientació a la qualitat i a l’usuari Instruments, eines i maquinària 
Competència digital Rigor i mètode 
Treball en equip Anàlisi de problemes i presa de decisions 
 Gestió del canvi 
Compromís amb la institució Adaptabilitat i polivalència   
 Actualització professional 

 
 
 
 
OBSERVACIONS 
(qualsevol tipus d’observació que cal tenir en compte i sigui imprescindible per ocupar el lloc descrit) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      
 
          
 
 
 
 
  


