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Codi lloc: no emplenar

IDENTIFICACIO DEL LLOC DE TREBALL

Lloc TECNIC/A DE PROJECTES DE
DESENVOLUPAMENT D’ADMINISTRACIO
ELECTRONICA

Servei Oficina de la Secretaria General

Seccio (si sescan) Unitat d’Administraci6 Electronica i Seguretat de la
Informacio

Categoria A2-24

Perfil professional 4 - Gestor

Idiomes requerits () | Nivell exigit (B20C1) |

Titulacioé requerida (V

(*) Només en cas que sigui completament imprescindible per ocupar aquest lloc de treball

DESCRIPCIO FUNCIONAL

Missié6
(Per a queé existeix aquest lloc en lorganitzaci6?)

Coordinar, implantar, executar i assessorar en els processos de ’'administracio electronica, certificacio
digital, portal de transparéncia, dret d’accés a la informaci6 publica, seu electronica i altres projectes
tecnologics d’acord amb els objectius fixats per la legislacié vigent i per conduir a la modernitzacio6
tecnologica de la UdG.

Funcions
(Responsabilitats basiques del lloc de treball)

1. Participar en la planificaci6 dels projectes de 1'’e-administracié i donar suport en la fase
d’implementacid.

2. Analitzar les diferents eines de I'e-administracio i proposar solucions en coordinacié amb els
serveis i unitats implicades, per a la digitalitzaci6 dels procediments.

3. Coordinar la gesti6 de certificats i assessorar en I'is dels mateixos i en la resolucié d’incidéncies,
aixi com en I'tis de la signatura electronica.

4. Gestionar l'actualitzacié i manteniment de la seu electronica, donar suport en el seu us i
proposar millores en les eines que s’hi incorporen.

5. Donar suport en els processos electorals, i resoldre incidéncies que sorgeixin al llarg del procés
electoral relacionats amb la tramitaci6 electronica.
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6. Mantenir actualitzat el portal de transparéncia. Dur a terme les funcions d’Unitat d’Informaci6é
gestionant les peticions d’exercici del dret d’accés a la informacidé ptblica i les reclamacions
derivades. Informar i formar sobre I'aplicaci6 de la llei.

7. Actuar com a administrador del portal EACAT, del servei Via Oberta, organitzar i gestionar ’alta
en altres serveis i assessorar sobre el seu funcionament, aixi com en 1'as i funcionament de les

eines utilitzades en I’administracio electronica.

8. Participar en les comissions que li siguin encomanades o delegades internes i externes, tant per
la Gerencia com per 'equip de Govern.

9. Altres funcions que li siguin assignades dins del seu ambit.

Competencies
(maxim 6)
Competéncies transversals Competéncies especifiques
Orientaci6 a la qualitat i a 'usuari 4. Rigor i métode
Competéncia digital 4. Analisi de problemes i presa de decisions
Treball en equip 4. Gesti6 del canvi
4. Planificaci6 i organtitzacio
Compromis amb la instituci6 Pensament estratégic
Orientaci6 a resultats

OBSERVACIONS

(qualsevol tipus d’observacio que cal tenir en compte i sigui imprescindible per ocupar el lloc descrit)
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