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Lloc de treball: TECNIC/A EN PREVENCIO DE RISCOS
LABORALS

Dades identificatives

Servei: Oficina de Salut Laboral
Superior jerarquic: Cap de 'Oficina de Salut Laboral

Ubicacio6 a 'Organigrama

CAP
OSL

TECNIC/A.
EN PREVENCIO DE
RISCOS LABORALS

Missio del Lloc

Elaborar, planificar, desenvolupar i executar, si és el cas, un sistema de gestio de la prevencioé de
riscos laborals d’acord amb la normativa vigent intema i extema amb la finalitat de garantir la
seguretat i la salut de tots els treballadors de la universitat aixi com la coordinacié en aquesta

matéria amb altres empreses

Responsabilitats / Funcions
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¢ Elaborar procediments, nomrmes i instruccions en matéria preventiva, aixi com mantenir un servei
de documentacio i custodiar els corresponents registres

¢ Revisar les instal-lacions, equips i llocs de treball, realitzant controls periodics de les condicions
de treball i de les activitats dels treballadors de la UdG per a vetllar pel compliment del programa
de control i reduccio dels riscos.

e Assessorar els Serveis, Departaments, Centres Docents i altres unitats de la UdG i, si és el cas,
formar en matéria de prevencio de riscos laborals.

¢ Realitzar les avaluacions de riscos laborals d’ergonomia, investigar els accidents i incidents que
es produeixen aixi com realitzar els estudis personalitzats que es corresponguin.

e Realitzar les avaluacions de riscos laborals de psicosociologia aplicada i atendre els conflictes
interpersonals entre els treballadors.

¢ Realitzar les avaluacions de riscos laborals de seguretat i facilitar als treballadors els equips de
proteccié individual necessaris aixi com investigar els accidents i incidents que es produeixen.

e Coordinar les activitats empresarials amb les empreses i treballadors externs que realitzen
feines a les instal-lacions i dependéncies de la UdG i assumir la gestié dels residus toxics i
perillosos generats a la UdG.

¢ Implementar els plans d’autoproteccio dels diferents edificis de la UdG

e Executar les operacions economiques i comptables derivades del pressupost assignat a la

unitat.
Formacié
Académica 1 Tecnk? s-upenoren pnevenao de nscos Iabo.rals, especialitat seguretat i
especialitat ergonomia i psicosociologia aplicada.
Especifica (valorable | 1 | Formacié genérica en salut laboral
per merits)
Complementana 1
Idiomes
Baix Mitja Avangat Bilingtie
Anglés ] X [] L]
Informatica / Ofimatica
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Programa Usuari Avancat Expert
MS Office X
Windows, correu electronic, intemet X

Experiéncia recomanable per ocupar el lloc de treball

Intema Area Lioc Temps
Sector Lioc Temps
Externa
Adaptacio al lloc actual:
Perfil Competencial
Competéncies Estratégiquesode |,
Companyia
Competencies Transversals o )
de Nivell Organitzatiu

= Empatia, facilitat i sensibilitat per tractar amb les persones
= Confidencialitat
Competencies Especifiquesode |.  comunicacié i habilitats com aformador

Lioc
= Analisi, sintesi
» Planificacié i organitzacié
Relacions del Lloc
Servei/Seccid/Unitat MotiufFinalitat
Intermes Treballadors Conjunt d'activitats preventives
Responsables dunitats Implementar les mesures adients
Externes Persona/Empresa MotiuFinalitat
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Servei de Prevencio alie Especialitats subcontractades
: Sde]
Proveidors de servelsimateril | Cooione @ seleaco deles ofertes
més avantatjoses
Mutua d'accidents de treballi Direcconar
malalies professionals
E Xt treballen
mpreses extemes que a inar les adivitats em fils
la UdG I
Complexitat del lloc
Processos Mentals:
Caracter Técnic Execucio [ |Analisi [ | Aisintesi [] | innovacis x
Eines i mitjans de treball: oficina
S isi6 d Equips: no
upervisio ae persones
pe pe Subcontractes: no
. Disponibilitat: no
Condicions del lloc .
Ambientals: -
Nombre de persones: - Tipus col'lectiu:
M. economiques: les derivades duna || Legals: les derivades duna gestio
Responsabilitat gesti6 incomecta del sistema de PRL incorrecta del sistema de PRL

Dissenya[ | ||| Dirigeix X m Seguiment [_] ||| Gesﬂonaljm Executa [_]
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