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Informe de la Presidenta

SESSIÓ 7/26



Projectes i 
accions de 
presidència

Activitat
institucional

Actes i 
projecció



Projectes i accions de la Presidència
PRINCIPALS PROJECTES ESTRATÈGICS IMPULSATS

MECENATGE
 Posada en marxa del projecte Basket Change Maker (Càtedra TEKHNÉ).
 Difusió entre empreses, centres adscrits i mitjans.
 Incorporació de noves propostes de mecenatge i consolidació de la Comissió.

PATRIMONI CULTURAL (ICRPC)
 Inici del projecte de valoració i inventari dels llibres amb valor patrimonial del BIBEC.

COMUNICACIÓ
 Coordinació amb el Vicerectorat i el Servei de Comunicació per reforçar la comunicació institucional.

PATRIMONI HISTÒRIC DE LA UdG
 Inici de la fase 3 dels plafons divulgatius dels edificis històrics del Campus de Montilivi.

AJUTS
 Gestió del segon termini de les convocatòries.
 Definició i difusió del procediment de justificació dels ajuts al PDI 2026.

EMPRENEDORIA
 Difusió de la 3a convocatòria 2026.
 Renovació del conveni i preparació de la 4a edició.

PREMIS
 Celebració dels premis als projectes de cicles formatius.
 Impuls de noves col·laboracions i millores tecnològiques de la plataforma de gestió.

ALUMNI
 Difusió de les activitats d'Alumni a través dels canals del Consell Social.



Entrevista Fundació Girona, 
Regió del Coneixement



Activitat institucional
Participació activa en els òrgans de govern, assistència a les comissions relacionades amb a comunitat, qualitat, 
economia, infraestructures i recerca, participació en patronats i entitats com fundacions

Jornada AQU Inserció laboral 2026: Tendències, resultats i reptes del sistema universitari català, 15 de juliol

Patronat Fundació UdG: Innovació i Formació.- 22 de juliol

Patronat EPS, Plenari, 29 de setembre

Consell de Govern.- 23 de juliol, 24 de setembre

Comissió de Qualitat.- 28 de juliol

Comissió delegada de recerca, transferència i doctorat.- 16 de setembre

Comissió delegada de personal.- 16 de setembre

Comissió d’Economia, Pressupost i Patrimoni.- 16 de setembre

Consell de Govern.- 24 de setembre

Junta del Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC).- 28 de setembre

Comissió de Qualitat.- 5 d’octubre

Comissió delegada de personal.- 14 d’octubre

Comissió delegada de recerca, transferència i doctorat.- 14 d’octubre



Plenari del  Patronat de l’Escola Politècnica Superior de la Universitat de 
Girona (UdG) 
El Patronat de l'Escola Politècnica Superior (EPS) va celebrar el seu Plenari 2026 a la Finca Mas Batlle, amb la participació de més d'un 
centenar de representants del teixit empresarial i institucional de les comarques gironines.
Durant la jornada es van presentar els resultats de l'activitat desenvolupada durant el darrer any, destacant un impacte superior als 850.000 
euros en transferència de tecnologia i la consolidació d'una xarxa formada per 180 empreses i organitzacions vinculades al Patronat.
L'acte va ser inaugurat pel president del Patronat, Josep Lluís Viader, i pel director de l'Escola Politècnica Superior, Rudi de Castro. També va 
comptar amb la intervenció del president de la Diputació de Girona, Miquel Noguer, i va ser clausurat pel conseller d'Empresa i Treball de la 
Generalitat de Catalunya, Miquel Sàmper.
El plenari va evidenciar el paper del Patronat com a espai de connexió entre la universitat, l'empresa i les institucions, fomentant la 
transferència de coneixement, la innovació i el desenvolupament territorial.



Actes i projecció institucional
• Actes acadèmics

• Lliurament de premis i reconeixements

• Participació en programes socials

• Impacte en la comunitat i viabilitat



Presentació del llibre
"Salut Mental, Drets

Humans i Comunicació“. 
Lluis Costa



Graduació dels estudiants 
de la Facultat d’Economia i 

Empresa



Premis PIMEC. Girona Empresa. Créixer amb valors

L'Hotel Bell Repòs, Pallars Fustes i Som Energia 
van ser seleccionades com a empreses finalistes 
del Premi Valors al Compromís Social 
Empresarial dels Premis Pimec, un 
reconeixement a les iniciatives que integren la 
responsabilitat social, la sostenibilitat i el 
compromís amb el territori en la seva activitat.

Les tres empreses gironines van destacar per les 
seves bones pràctiques en àmbits com la 
sostenibilitat ambiental, la gestió responsable i 
la contribució al desenvolupament social i 
econòmic de l'entorn.

Aquests reconeixements posen en valor el paper 
de les empreses com a agents de transformació 
social i el seu compromís amb un model de 
creixement responsable i sostenible.



Esdeveniment final del projecte Supporting 
Professionals and Academic for Community Egagement

(SPACE)
El projecte SPACE, liderat per l'Institute for the Development of 
Education de Croàcia, té com a objectiu reforçar les capacitats del 
personal investigador, tècnic i d'administració, així com d'altres 
agents de la comunitat, per fomentar una major implicació 
comunitària en l'educació superior europea.

La iniciativa promou la incorporació de noves metodologies i 
enfocaments de compromís comunitari en les pràctiques 
acadèmiques de quatre universitats participants: la University of 
Rijeka (Croàcia), la Vrije Universiteit Brussel (Bèlgica), la University 
College Cork (Irlanda) i la Universitat de Girona.

Entre els seus objectius destaca la millora de les polítiques i 
pràctiques institucionals per establir col·laboracions sostenibles i 
mútuament beneficioses amb l'entorn, així com l'impuls d'una xarxa 
de suport entre universitats i altres actors europeus per integrar el 
compromís comunitari com a element clau de l'educació superior.



Acte de graduació dels estudiants de la Facultat de Ciències

Presidenta i Roger Torrent



Acte de 
presentació dels 

convenis de 
col·laboració en 

l’àmbit de 
l’arqueologia

signats entre la 
UdG i 

institucions de 
les comarques

gironines



Premis literaris de la Fundació Prudenci Bertrana

La Fundació Prudenci Bertrana va lliurar els 
Premis Literaris de Girona, uns guardons de 
referència en l'àmbit de les lletres catalanes 
que reconeixen obres de narrativa, poesia, 
assaig i literatura juvenil.
En la categoria d'assaig, el 47è Premi Carles 
Rahola, dotat amb 6.000 euros, va rebre 
vint originals.
El jurat va distingir l'obra Terra de Quixots. 
Dalí, Monturiol, Lídia de Cadaqués i altres 
empordanesos, de Joan Manuel Soldevilla, 
per la seva aportació a la reflexió i la 
divulgació cultural.
L'acte va posar en relleu el valor de la 
creació literària i del pensament assagístic, 
així com la importància dels Premis Literaris 
de Girona en la promoció de la cultura i la 
llengua catalanes.



Taula rodona “Empresa, 
institucions i territori: claus per 

gestionar impacte, riscos i 
creixement

     Es va celebrar una jornada de reflexió i debat sobre la gestió de les relacions 
institucionals i territorials en les empreses, centrada en els reptes derivats de la 
regulació, els permisos, les expectatives socials i la necessitat d'establir aliances 
estratègiques per impulsar projectes de creixement i transformació.

     La sessió va comptar amb les intervencions de Jaume Fàbrega, president de la Cambra 
de Comerç, i Miquel Noguer, president de la Diputació de Girona. També hi van 
participar Jaume Guàrdia, president de Concentrol, i Antoni Escudero, president de la 
Federació d'Hostaleria i Turisme de les Comarques de Girona, en una taula rodona 
moderada per Mar Güell, directora sènior de negoci sostenible i impacte de Kreab.

     La jornada es va tancar amb les conclusions de Cristina Fontgivell, directora de Kreab 
Catalunya, i de Santi Vila, exconseller de la Generalitat de Catalunya, que van posar de 
manifest la importància de la col·laboració entre el sector públic i el privat per 
afrontar els reptes de futur i afavorir el desenvolupament territorial.



Conferència “Viure i treballar amb alegria”, a 
càrrec de Víctor Küppers

La Facultat d'Economia i Empresa va acollir la conferència Viure 
i treballar amb alegria, impartida per Víctor Küppers, 
especialista en desenvolupament personal i motivació.
Durant la sessió, Küppers va destacar el valor de l'actitud 
positiva, l'entusiasme i la motivació a l'hora d'afrontar els 
reptes personals, acadèmics i professionals. Amb un estil 
proper i amè, va convidar els assistents a valorar les petites 
coses, cuidar les relacions personals i afrontar les dificultats 
amb optimisme.
El ponent va remarcar que la manera de ser i de relacionar-nos 
amb els altres és tan important com els coneixements i les 
competències que adquirim al llarg de la vida.
La jornada va comptar amb la presència del rector i de 
membres de l'equip de govern de la Universitat de Girona, i va 
deixar reflexions inspiradores sobre el benestar, el lideratge 
personal i la importància de mantenir una actitud constructiva 
davant dels desafiaments quotidians.



Acte de lliurament
dels Projectes 
finals de cicles 

formatius de grau 
superior dels 

ensenyaments
professionals

Els projectes premiats són els següents:

• Premi a la categoria d’Administració i Gestió, per al projecte “ORELY. El teu descans, la nostra innovació” de Noa 
Larrull, Safae Nouali i Maroua Nouali. Institut Bosc de la Coma d’Olot. Tutora: Maria Rosa Brossa.
• Premi a la categoria de Tèxtil, Confecció i Pell, per al projecte “VAICCO. Échos de l’exellence” de Valentine 
Charlotte Clèmence. Institut la Garrotxa d’Olot. Tutora: Mireia Lucena.
• Premi a la categoria de Química, per al projecte “Línia de fabricació de VIXCLOR en Proquimia” de Jorge Ernesto 
Bourne. Institut Serrallarga de Blanes. Tutora: Inés Jávega.
• Premi a la categoria de STEAM, Electricitat i Electrònica, per al projecte “PROJECTE HAS-209” de Lenin Adolfo 
Villanueva i Isabella Ochoa. Fundació Eduard Soler de Ripoll. Tutor: Carles Pereira.
• Premi a la categoria de Sanitat, per al projecte “Comparació de l’hemocompatibilitat en stents coronaris” de 
Víctor Cerdán. Institut Escola Municipal de Treball de Granollers. Tutores: Alba Fernández i Marta Campoy.

• Premi a la categoria de Serveis Socioculturals i a la Comunitat, per al projecte “Psicomove. Espai de 
psicomotricitat infantil” de Maria Mompart, Iris Font, Aleix Moreno i Aleix Salinas. Institut Joan Coromines de Pineda 
de Mar. Tutora: Elena Pintor.



Acte d’inauguració de 
la Càtedra 

d’Alimentació
Saludable i Sostenible

La Universitat de Girona va inaugurar la Càtedra 
d'Alimentació Saludable i Sostenible (CASS), una 
iniciativa destinada a promoure el coneixement, 
la formació, la innovació i la transferència en 
l'àmbit de l'alimentació saludable i sostenible.

     La càtedra neix amb la voluntat d'esdevenir un 
espai de col·laboració entre la universitat, les 
institucions, el sector productiu i la societat, per 
donar resposta als reptes actuals relacionats amb 
els sistemes alimentaris, la salut i la sostenibilitat.

     L'acte d'inauguració va servir per presentar els 
objectius i les línies de treball d'aquest nou 
projecte, orientat a generar coneixement i 
fomentar iniciatives amb impacte positiu sobre el 
territori i la ciutadania.



Cicle Diàlegs a Girona 
«L’auge de la dreta radical»

L'Institut d'Estudis Catalans (IEC), la Universitat de Girona 
(UdG) i el diari El Punt Avui han impulsat el cicle Diàlegs a 
Girona, un nou espai de reflexió i debat que reuneix experts i 
expertes de reconegut prestigi per analitzar alguns dels 
principals reptes de la societat contemporània des d'una 
perspectiva tant global com local.
La primera sessió, titulada L'auge de la dreta radical, va 
abordar l'expansió d'aquests discursos polítics i el seu impacte 
en les democràcies actuals. També es van analitzar el paper de 
les xarxes socials en la simplificació del debat públic i la difusió 
de missatges basats en elements emocionals.
La xerrada va comptar amb la participació de Blanca Garcés, 
membre de la Secció de Filosofia i Ciències Socials de l'IEC i 
especialista en polítiques d'immigració, integració i asil, i de 
Gemma Ubasart, politòloga i professora de l'Àrea de Ciència 
Política de la Universitat de Girona. La sessió va ser moderada 
pel periodista Jordi Grau.



Nit Europea de 
la Recerca

Els dies 24 i 25 de setembre, la Universitat de Girona va 
participar en la Nit Europea de la Recerca, una iniciativa 
que se celebra simultàniament en centenars de ciutats 
europees amb l'objectiu d'apropar la ciència a la 
ciutadania.
La programació va incloure una trentena de tallers, jocs, 
espectacles i microxerrades. El 24 de setembre, al 
CaixaForum Girona, investigadors i investigadores van 
oferir diverses microxerrades sota el lema La ciència a 
prop teu, acostant els resultats de la recerca al públic 
assistent.
L'endemà, la plaça Santa Susanna del Mercadal va acollir 
la jornada central de l'esdeveniment, amb activitats 
adreçades tant a centres educatius com al públic 
general. Les propostes, impulsades principalment per la 
UdG, l'IdIBGI i l'ICRA, van fomentar la participació activa 
i l'experimentació directa.
La iniciativa va posar en relleu la contribució de la 
recerca científica a la comprensió dels reptes socials i al 
progrés de la societat.



Representació teatral a l'obra DOL, organitzada per 
la Càtedra de la Dansa de la Mort

L'obra DOL aborda l'experiència de la pèrdua i el 
dolor que deixa la mort d'una persona estimada. A 
través de les interpretacions de tres actors i actrius, 
dona veu a diferents vivències del dol, mostrant com 
cada persona afronta l'absència i aprèn a conviure-
hi.
L'espectacle també posa el focus en l'entorn de la 
persona que pateix la pèrdua, evidenciant les 
dificultats que sovint té la societat per acompanyar 
el sofriment dels altres.
Més que explicar la mort, DOL fa visible allò que 
sovint resta en silenci: la fragilitat de qui es queda, 
el pes de l'absència i la importància de no afrontar 
el dol en solitud.



“Lectio ultima” de la
Dra. Dolors Vidal Casellas

L'1 d'octubre, la doctora Vidal va ser nomenada 
professora emèrita de la Universitat de Girona, en 
reconeixement a la seva destacada trajectòria acadèmica i 
a la seva contribució a la institució.
La Facultat de Turisme va celebrar aquest nomenament i li 
va expressar l'agraïment per tot el que ha aportat, i 
continua aportant, a la facultat, a la universitat i també a 
la cultura i a la societat del nostre país.
En el marc d'aquest reconeixement, la doctora Vidal va 
impartir la conferència Viatjant, en què va compartir 
reflexions i experiències fruit de la seva trajectòria 
professional i vital.



Acte institucional del 
sistema universitari català

per al curs 
2026-2027 (UAB)



Acte de reconeixement a les 
persones que s’han jubilat
durant el curs 2025-2026

La Universitat de Girona va retre homenatge al 
personal docent i investigador i al personal tècnic, 
de gestió i d'administració i serveis que es va 
jubilar durant el curs 2025-2026.

L'acte de reconeixement va servir per agrair la 
dedicació, la professionalitat i la contribució 
d'aquestes persones al llarg de la seva trajectòria a 
la institució, així com la seva aportació al 
desenvolupament de la docència, la recerca, la 
gestió i els serveis universitaris.

La cerimònia va posar en valor el compromís i la 
tasca desenvolupada pels professionals que han 
format part de la comunitat universitària, 
reconeixent el llegat que deixen a la Universitat de 
Girona després d'anys de servei.



Acte graduació 19a promoció "Màster
Universitari en Promoció de la Salut"



Acte d’inauguració de curs 2026/2027



La Nit de les Empreses
Gironines 2026.-

FOEG.-
La FOEG reconeix tres empreses referents del 
territori:
Castañer - Nargesa - Fusteria Sais 

Una Nit de reconeixement Empresarial
- Més de 230 assistents
- Empresaris, empresàries i representants 

Institucionals

Els oficis, base del Coneixement
- Preservar el Coneixement I l'experiència
- Connectar tradició i innovació
- Transmetre el saber fer a les noves 

generacions



Acte d’inauguració del curs acadèmic
2026-2027 de la Facultat de Lletres



INAUGURACIÓ 
DE CURS 
DE L’EPS



Acte Associació 
alumnes sèniors, 
Programa Josep 

Torrellas
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Informat a la sessió 7/2026 d’19 d’octubre del Ple del Consell Social 

INFORME DEL SECRETARI 
Ple, sessió ordinària 7/2026, de 19 d’octubre de 2026 

1. Òrgans col·legiats:

 S’han gestionat les convocatòries del Ple, sessió ordinària 6/26, de 27 de juliol i  sessió
ordinària 7/26, de 19 d’octubre, i se n’ha elaborat la documentació corresponent.

 S’ha gestionat la convocatòria de la Comissió d’Economia, Pressupost i Patrimoni
(EPP), sessió extraordinària EPP6/26, de 28 de juliol; la sessió ordinària EPP7/26, de
16 de setembre, i sessió ordinària EPP8/26 de 2 d’octubre, i se n’ha elaborat la
documentació corresponent.

 S’ha gestionat la convocatòria de la Comissió de Mecenatge (CM), sessió ordinària de 7
de setembre, i se n’ha elaborat la documentació corresponent.

2. Suport i coordinació de projectes i accions de la Presidència del Consell
Social:

S’ha dut a terme la coordinació i el suport tècnic als projectes i les accions
impulsats per la presidenta del Consell Social, que queden recollits a l’informe de
Presidència i que seran exposats en el punt corresponent de l’ordre del dia del Ple.

 Mecenatge:

 S’ha gestionat la primera petició de projecte de mecenatge de la Càtedra TEKHNÉ,
“Basket Change Maker” relativa a un equip de bàsquet del club de bàsquet de Salt,
així com la sessió virtual realitzada el dia 29 de juliol.

 S’ha gestionat la primera sessió ordinària de la comissió, que va tenir lloc el 7 de
setembre per mitjans telemàtics.

 S’ha implementat el projecte al web de mecenatge per part de l’equip tècnic del
BIBEC.

 S’ha difós el projecte entre les empreses de Salt i de l’àrea d’influència de la ciutat, i
se n’ha sol·licitat la col·laboració. També s’ha difós entre els centre adscrits a la
UdG: EUSES i ERAM.

 S’ha fet publicitat a les xarxes socials i als mitjans de comunicació.
 S’ha gestionat la reunió de presentació del projecte NEOMA, celebrada el dia 16

d’octubre, amb els representants del projecte.
 S’han gestionat les noves propostes de mecenatge corresponents al setembre de

2026: BIBEC (correu electrònic); Grup de Recerca NEOMA (correu electrònic i
conversa telefònica) i PDI de l’EPS (reunió del dia 22/09/2026)

 S’ha gestionat la convocatòria de la segona sessió de la Comissió de Mecenatge,
prevista per al dia 21 d’octubre.
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Informat a la sessió 7/2026 d’19 d’octubre del Ple del Consell Social 

 Premis als cicles formatius de grau superior i treballs de recerca:

 S’ha celebrat l’acte de lliurament dels premis als projectes finals
d’estudiants de cicles formatius de grau superior el dia 23 de setembre
(Vegeu ANNEX NÚM. 1)

 S’ha gestionat la comunicació a les xarxes i als mitjans de comunicació, així
com el  pagament dels premis als guanyadors i guanyadores.

 El dia 25 de setembre de 2026 s’assisteix virtualment a una sessió amb la
vicegerent d’Economia, Infraestructures i Recerca per tractar la participació,
col·laboració i patrocini de la Càtedra d’Innovació en Salut de la UdG en les
dues convocatòries dels premis.

 Es manté una reunió amb la tècnica de la Càtedra per traslladar-li les
gestions realitzades en relació amb la seva petició de col·laboració (protocol
corresponent).

 S’assisteix a una reunió virtual amb el proveïdor extern Disgràfic per
projectar una millora evolutiva i tecnològica de la plataforma de gestió dels
premis de secundària per a l’anu 2027.

 Ajuts al PDI i institucionals de la UdG: 

 El dia 22 de setembre s’assisteix virtualment a una sessió amb la vicegerent
d’Infraestructures i Recerca i la tècnica del SEPiC per tractar internament el
procediment de justificació dels ajuts al PDI 2026 i la posterior justificació
davant la Diputació de Girona.

 El dia 28 de setembre s’assisteix a una reunió amb la vicegerent d’Economia,
Infraestructures i Recerca, la tècnica del SEPIC i representants de la Fundació
Universitat de Girona: Innovació i Formació per establir el mecanisme de
justificació dels congressos que han gestionat directament i que ha estat
finançats parcialment per la convocatòria dels ajuts al PDI.

 Es fa una consulta als auditors en relació amb l’auditoria i la justificació de la
Fundació.

 Es tanca el termini de presentació de les sol·licituds i memòries de les dues
convocatòries d’ajuts del consell corresponents al segon termini.

 Es revisa tota la documentació presentada pels sol·licitants.
 S’elabora una primera proposta de valoració de les sol·licituds admeses.
 Es convoca la comissió avaluadora per tractar les llistes provisionals de

sol·licituds admeses, la proposta de valoració i la proposta de concessió dels
ajuts al segon termini de les dues convocatòries.

 Es gestiona el tràmit d’acceptació o renúncia dels ajuts corresponents al segon
termini de les dues convocatòries.

 Es duu a terme una sessió virtual adreçada a totes les persones interessades
sobre el procediment de justificació dels ajuts al PDI 2026, i se’n fa el seguiment
corresponent.

 Es gestionen i responen les peticions rebudes entorn amb les justificacions, els
ajuts i les noves sol·licituds de les dues convocatòries.
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Informat a la sessió 7/2026 d’19 d’octubre del Ple del Consell Social  

 

 
 Plafons dels edificis de la UdG amb valor històric: 

 
 FASE 3 – Campus de Montilivi: s’han iniciat els treballs previs d’identificació dels edificis 

i de redacció dels textos previstos en el projecte inicial. 
 

 
 Projecte de valoració i inventari dels llibres amb valor patrimonial i 

històric del BIBEC segle XIX: 
 
 Es valida el pressupost de l’ICRPC (Institut Català de Recerca en Patrimoni 

Cultural), i se’n gestiona la comanda internament i se’n comunica a l’Institut. 
 S’assisteix a la primera reunió d’inici del projecte, el dia 5 d’agost, amb els tècnics 

responsables del seu desenvolupament. 
 S’assisteix a la segona reunió del projecte, el dia 22 de setembre de 2026, per 

establir el calendari d’execució i els materials objecte de treball.  
 
 Comunicació: 

 
 El dia 17 de setembre es manté una reunió amb la vicerectora de Comunicació, la 

directora del Servei de Comunicació, la presidenta i el secretari del consell. 
 

 Emprenedoria: 
 
 S’ha fet difusió, per correu electrònic, de les bases de la convocatòria de la 

tercera edició de 2026. 
 S’ha ampliat el termini de presentació de candidatures fins el 9 d’octubre. 
 S’ha gestionat la renovació o pròrroga del conveni corresponent per als anys 

2027 i següents.  
 S’ha iniciat la revisió de les bases de la convocatòria per la 4a edició. 

 
 Alumni: 
 
 S’ha donat publicitat a les activitats d’Alumni mitjançant els comptes de les 

xarxes socials del Consell Social. 
 

3. Claustre: 
 
 El dia 22 de setembre s’ha assistit a la sessió ordinària 2/26 del Claustre 

Universitari. 
 

4. Conferencia de Consejos Sociales: 
 
 El dia 21 de setembre s’ha assistit virtualment a la reunió de la Comissió Sectorial de 

Secretaris dels Consell Socials de la Conferencia de Consejos Sociales. 
 
5. Assistència a actes protocol·laris: 

 
 S’ha assistit a l’acte de comiat de la Sra. Carme Rodríguez, vicegerent d’Economia, 

amb motiu de la seva jubilació, el dia 31 de juliol. 
 S’ha assistit a l’acte d’inauguració de curs del sistema universitari català 2026-27, 

celebrat a la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB), el dia 2 d’octubre 
 S’ha assistit a l’acte d’inauguració del curs acadèmic de la Universitat de Girona 

2026-27, el dia 9 d’octubre. 
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6. Gestió de secretaria: 

 
 S’ha elaborat la planificació trimestral (setembre-desembre) de les tasques de la 

Secretaria i s’ha presentat a la presidenta. 
 

7. Web i xarxes: 
 
 S’han actualitzat els continguts del lloc web. 
 S’ha gestionat el compte institucional a la plataforma Bluesky. 
 S’ha gestionat el compte d’Instagram. 

 
 

8. Gestió documental i arxiu: 
 
 S’han generat les actes de les sessions del Consell en format digital, les quals han 

estat incorporades, capturades i preservades correctament mitjançant el gestor 
documental. 

 
 
 

Miquel Serra 
Secretari 
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ANNEX NÚM. 1 – Acte de lliurament dels premis a projectes finals dels estudiants de Cicles 
formatius de grau superior dels ensenyaments professionals, 4a edició  
 

 
Imatge de les premiats/ades i de les autoritats al Claustre de la Facultat de Lletres i Facultat de Turisme (23/09/26) 

 
 
Més informació dels treballs de recerca premiats a: 
https://apps.udg.edu/premiscicles/Projectespremiats/tabid/74/id/91/Default.aspx  
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