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Universitat de Girona

Consell Social
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INFORME dels resultats de I'enquesta
d'auto-avaluacio de les activitats del 2024

RESUM:

Respostes

12

Durada

14 Dies

Temps mitja

70:18

1. A1.1 El Consell Social es reuneix amb una freqiiencia adequada (nombre de sessions al llarg de I'a
ny) per garantir el desenvolupament optim de les seves funcions? Es constitueix amb preséncia de
tots o una amplia majoria dels seus membres?

8%

Ny,

® 0-Cap 0
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 1
® 3-Excellent 1

92%

2. A1.2 La data de realitzacio de cada sessio, I'ordre del dia i la documentacié annexa a cada punt de
I'ordre del dia es fa correctament d'acord amb el reglament del consell?

® 0-Cap 0
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 0
® 3-Excellent 12

100%



3. A1.3 Consideres adequat el temps dedicat al debat i a I'adopcié d'acords sobre els punts tractats

en el Ple/comissions del Consell Social?

® 0-Cap
@® 1-Baix
® 2-Mit

® 3-Excellent

33%

67%

4. A1.4 Les propostes d'acord es redacten i es comuniquen clarament abans de la votacié o aprovaci

0?

® 0-Cap
® 1-Baix
® 2-Mitja

® 3-Excellent

\

83%

5. A1.5 S'aixeca acta de totes les reunions i es posen a disposicio de tots els membres?

® 0-Cap
@® 1-Baix
® 2-Mitja

® 3-Excellent

100%



6. A1.6 L'acta inclou: dades de data i lloc en que s'ha celebrat la sessio, el nUmero i identificacio dels
assistents, els punts principals de debat/aprovacio i informacio, la forma i els resultats de les votac
ions i els acords?

8%

My,

® 0-Cap 0
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 1
® 3-Excellent 1

92%

7. A1.7 Les actes s'aproven en la sessi6 immediatament posterior (tant les sessions del Ple com les ¢
omissions delegades)?

® 0-Cap 0
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 0
® 3-Excellent 12

100%



8. A1.8 Coneixes les possibilitats i els mecanismes per exercir el vot delegat en els organs col-legiats
en que pugui per normativa?

1%
® 0-Cap 2 \
42%
@® 1-Baix 4
® 2-Mitja 1
® 3-Excellent 5 33%
8%

9. A1.9 Es convida a la participacié de personal extern al Consell Social per informar dels punts (apro
vacio/informacié) inclosos en I'ordre del dia que ho requereixin per tal de millorar el debat en el d
esenvolupament de la sessio?

8%

Ty,

® 0-Cap 0
® 1-Baix 1

33%
® 2-Mita 4

® 3-Excellent 7




10. A1.10 El Consell Social publica i difon els acords adoptats a la seva pagina web (i a la seu electro
nica)? | aquests estan actualitzats?

8%

Ny,

® 0-Cap 0
25%
@® 1-Baix 1
® 2-Mitja 3
® 3-Excellent 8 67%

11. B2.1 La distribucié/delegacié de les competéncies de les comissions és correcte, d'acord amb la |
egislacio i normativa aplicable?

25%
® 0-Cap 0
@® 1-Baix 0
® 2-Mitja 3
® 3-Excellent 9

75%

12. B2.2 El nombre de reunions/sessions és suficient?

® 0-Cap 0
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 0
® 3-Excellent 12

100%



13. B2.3 La composicié de les comissions és correcte, d'acord amb la formacié i perfil dels seus mem
bres i convidats?

25%

® 0-Cap 0

@ 1-Baix 0

® 2-Mitja 3

® 3-Excellent 9

T5%
14. B2.4 Els punts i debats a les comissions son d'utilitat?

® 0-Cap 0 33%
@® 1-Baix 0

® 2-Mitja 4

©® 3-Excellent 8 B7%

15. B2.5 Es convoquen correctament les sessions de les comissions segons la data prevista, I'ordre d
el dia i amb la documentaci6 necessaria?

8%

Ny,

® 0-Cap 0
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 1
® 3-Excellent 1

92%



16. C3.1 Coneixes la politica del Consell Social en matéria de recusacio, abstencié i dimissio en cas d
e conflicte d'interes?

7%

8%
® 0-Cap 2 ‘
@® 1-Baix 4
@ 2-Mitja 5 42%
® 3-Excellent 1 33%

17. C3.2 Consideres adequada i suficient la politica en aquesta materia?

® 0-Cap 2
@® 1-Baix 2
1%
® 2-Mitj 7
® 3-Excellent 1

O

18. C3.3 Es comuniquen de manera formal els possibles conflictes d'interes al Consell Social?

/:

® 0-Cap 2
@® 1-Baix 4

50%%
® 2-Mit 6

® 3-Excellent 0 33%



19. C3.4 Es debat o s'acorda la proposta de cessament d'un membre del Consell Social per incompat
ibilitat o incompliment dels deures inherents al carrec, segons la normativa vigent?

® 0-Cap 3 33%

@® 1-Baix 3

*‘
® 2-Mitja 2
® 3-Excellent 4
25%
1%

20. D4.1 Hi ha algun mecanisme propi (informes de seguiment) que permeti realitzar el sequiment d
els acords adoptats pel Consell Social?

25%
® 0-Cap 0
@® 1-Baix 3
® 2-Mitj 2 sge
® 3-Excellent 7 17%

21. D4.2 S'elabora anualment una memoria del Consell?

® 0-Cap 1
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 0
® 3-Excellent 1

92%



22. D4.3 El contingut i les dades de la memoria del Consell és adequat i suficient?

N\B%

® 0-Cap 0
® 1-Baix 1
® 2-Mitja 1
® 3-Excellent 10

83%

23. D4.4 La memoria del Consell es publica de forma permanent a la pagina web del Consell?

17%
® 0-Cap 0 ‘
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 2
® 3-Excellent 10

83%
24. E5.1 Coneixes les competéncies i les funcions atribuides al Consell Social?

17%
® 0-Cap 0 ‘
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 2
® 3-Excellent 10

83%



25. E5.2 El Consell disposa d'un manual/document intern que informa els membres de les seves func
ions, drets i deures i responsabilitats? Aquest document es posa a disposicid dels membres del C
onsell quan sén nomenats?

® 0-Cap 2
@® 1-Baix 1
® 2-Mitja 6
® 3-Excellent 3

26. E5.3 El Consell disposa d'un manual dels procediments i tramits (cataleg) que doti de seguretat j
uridica pel que fa a les actuacions a seguir per al compliment de les seves funcions?

® 0-Cap 1
® 1-Baix 1
® 2-Mita 8

® 3-Excellent 2




27. E5.4 El manual de procediments i tramits (cataleg) esta degudament publicat a la pagina web del
Consell i accessible a qualsevol membre?

1%

25%
® 0-Cap 2 7
8%
@® 1-Baix 1

® 2-Mitja 6

® 3-Excellent 3

28. E5.5 Consideres adequada la procedencia dels membres del Consell, en génere i en experiéncia
per dur a terme les finalitats del Consell?

® 0-Cap 0
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 1
® 3-Excellent 1

92%



29. F6.1 Projectes (Comunicacio, programa catedres i centres adscrits, fons d'Art (inventari), plafons
edificis valor patrimonial, mecenatge, Alumni i Emprenedoria). Valora |'assoliment.

® 0-Cap 0
42%
@® 1-Baix 0
® 2-Mitja 5 589,
® 3-Excellent 7
30. F6.2 Compromis Social. Valora I'assoliment.
® 0-Cap 0
® 1-Baix 0
50% 50%
® 2-Mitja 6
® 3-Excellent 6

31. F6.3 Transparencia, gestio transparent i eficient. Valora I'assoliment.

1%
® 0-Cap 0 ‘
@® 1-Baix 0
® 2-Mitja 2
® 3-Excellent 10

83%



32. F6.4 Digitalitzacio i e-administracio, gestié documental i arxiu. Valora I'assoliment.

® 0-Cap 0
@® 1-Baix 0
® 2-Mitja 7 58%
® 3-Excellent 5

33. F6.5 Premis, beques i ajuts. Valora l'assoliment.

® 0-Cap 0 ‘
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 2
® 3-Excellent 10

83%

34. F6.6 Recerca i transferéncia del coneixement: potenciacio de la relacié Universitat — Empresa. Val
ora |'assoliment.

® 0-Cap 0
@® 1-Baix 0
® 2-Mitja 9

® 3-Excellent 3




35. F6.7 Ocupabilitat. Valora I'assoliment.

® 0-Cap 0
@® 1-Baix 1
® 2-Mitja 6
® 3-Excellent 5 50%

36. F6.8 Imatge UdG (protocol: actes, conferéncies i/o esdeveniments i relacions amb els agents del
territori). Valora |'assoliment

® 0-Cap 0
® 1-Baix 0
50 50%
® 2-Mitja 6
® 3-Excellent 6

37. F6.9 Activitat dels organs col-legiats interns i externs (representacio i exercici). Valora I'assolimen
t.

8%

Ny,

® 0-Cap 0

25%
@® 1-Baix 1
® 2-Mit 3

® 3-Excellent 8 67%



38. G7.1 Hi ha un document de bones practiques que guii la participacioé dels membres?

8%
® 0-Cap 4 33%
25%
® 1-Baix 4
® 2-Mitja 3
® 3-Excellent 1

) g

33%

39. G7.2 Consideres que caldria I'aprovacié d'aquest document de bones practiques?

1%
® 0-Cap 2 ‘
@® 1-Baix 0
1%
® 2-Mitja 2
® 3-Excellent 8 67%

40. H8.1 El Consell organitza sessions, presentacions i/o jornades monografiques sobre un tema/ma
téria d'actualitat o rellevant per I'exercici de les seves funcions?

8%

\

3%

® 0-Cap 4
® 1-Baix 2
® 2-Mitja 5 429
® 3-Excellent 1

=



41. H8.2 En aquests actes es convida a terceres persones expertes en una materia?

25%
® 0-Cap 3
@® 1-Baix 3
® 2-Mitja 3
® 3-Excellent 3
25%

42.19.1 La presidenta del Consell Social i el/s president/s de les comissions dirigeixen els debats gar
antint I'adequat desenvolupament de la sessio?

1%
® 0-Cap 0 \
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 2
® 3-Excellent 10

83%

43.19.2 Com a membre del Consell Social consideres que pots aportar, contribuir i debatre prou en |
es reunions?

® 0-Cap 0

42%
@® 1-Baix 0
® 2-Mit 5

® 3-Excellent 7



44.19.3 La Secretaria del Consell Social facilita el bon funcionament del Consell?

100%

45.19.4 Hi ha vies que permeten obtenir informacié del Consell Social a través de la presidenta?

® 0-Cap 0
® 1-Baix 0
® 2-Mitja 0
® 3-Excellent 12

1%
® 0-Cap 0 ‘
@® 1-Baix 0
® 2-Mitja 2
® 3-Excellent 10

83%

46.19.5 Consideres que les decisions, suggeriments i plantejaments del Consell Social sén prou cons
iderats per part dels organs gestors i de govern de la Universitat?

8%

Wy,

® 0-Cap 0
® 1-Baix 1

3086
® 2-Mita 5

42%
® 3-Excellent 6



47.110.1 Suggeriments i proposta de millores

1 La formulacié d'algunes de les preguntes no queda massa clara, son ambigles o de dificil
interpretacio. L'escala de respostes possibles (cap-baix-mitja-excel.lent) no sempre és coherent
Respostes amb el sentit de la pregunta. S'haurien de plantejar noves escales, coherents amb el sentit de les
preguntes(si, no; sempre- sovint-a vegades-mai;molt-poc-gens;...).



