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Informe de la Presidenta

SESSIÓ 7/25
21 d’octubre de 2025



Projectes i 
Accions de 
Presidència

Reunions Actes interns i 
externs



Projectes i Accions de Presidència

Mecenatge: Conjuntament amb la Vicegerència d’Economia i el SEPiC, s’estan gestionant els aspectes econòmics vinculats 
al mecenatge. En aquest sentit, s’han presentat dues opcions bancàries per a la seva valoració. 

Ajuts: Pel que fa als ajuts, s’està treballant en la justificació corresponent a l’exercici 2025, així com en l’elaboració de 
l’esborrany de les bases de la convocatòria per a l’any 2026.

Plafons dels edificis de la UdG amb valor històric/patrimonial: Finalitzada la intervenció al Barri Vell, s’ha iniciat la segona 
fase del projecte, que inclou el Campus Centre. S’ha encarregat a l’Institut Català de Recerca en Patrimoni Cultural (ICRPC) 
la fusió i la proposta renovada dels plafons informatius corresponents a aquest àmbit.

Consell socials: S’està treballant en l’elaboració d’un document relatiu a la futura Llei d’Universitats de Catalunya (LLUC), 
que es preveu presentar a la consellera en una reunió programada per al mes d’octubre.. 

Emprenedoria: S’han rebut tres candidatures.



Reunions

17 de setembre.‐ Comissió delegada de recerca, transferència i doctorat

18 de setembre.‐ Comissió delegada de personal

25 de setembre.‐ Consell de Govern

29 de setembre.‐ Comissió d’Economia, Pressupost i Patrimoni

1 d’octubre.‐ Comissió de Qualitat

2 d’octubre.‐ Reunió amb presidents i secretaris dels Consells Socials de les Universitats Públiques Catalanes

14 d’octubre.‐ Reunió amb la Consellera de Recerca i Universitats i els Presidents/es dels Consells Socials

16 d’octubre.‐ Claustre



Actes interns i externs



Inauguració del Consulat Honorari d’Ucrania a Girona
10 de setembre



Acte de lliurament
dels Premis Literaris
de Girona 2025

16 de setembre.‐ S’ha lliurat el 58è
Premi Prudenci Bertrana de novel∙la a
Pep Prieto; 48è Premi Miquel de Palol
de poesia a Laia Llobera; el 46è
Premi Carles Rahola d’assaig a
Ramon Solsona; el 40è Premi Ramon
Muntaner de novel∙la juvenil a Marta
Minguella; el 31è Premi Cerverí a la
lletra de cançó; el 25è Premi Lletra al
projecte digital per promoure la
lectura i la literatu.ra catalana i el 4t
Premi Aurora Bertrana de traducció



Inauguració Campus HIPRA
18 de setembre





Plenari Patronat Politècnica
23 de setembre



Acte de lliurament del Premis dels Projectes de Cicles Formatius 
de Grau Superiors dels Ensenyaments Professionals

24 de setembre

Premi de la Família d’Imatge i So 
De Carolina Cao i Joel Rodríguez
Projecte: Adream To Pursue. Un curtmetratge d’animació

Premi de la Família d’Administració i Gestió
De Marina De Smedt 
Projecte: Beldisió. Pla d’Empresa

Premi de la Família de Química
De Gerard Belmonte
Projecte: Innovació en aromes

Premi de la Família de Serveis Socioculturals i la Comunitat
De Marc Rahola i Lucía Jiménez
Projecte: Eco de Llegendes. La Faràndula Colomenca



Nit de la Recerca 2025
26 de setembre



Acte de graduació 18a promoció
"Màster Universitari en Promoció de la Salut“



El projecte de la Universitat de Girona (UdG) ha estat guardonat amb una de les
distincions Jaume Vicens Vives. Es tracta del projecte Formació i Avaluació de la
competència del treball en equip: AVATREQ (Avaluació del Treball en Equip), de la
Xarxa d’Innovació Docent d’Avaluació de l'Institut de Ciències de l'Educació Josep
Pallach.
El Govern de la Generalitat ha reconegut aquest projecte de la UdG per idear una
plataforma digital que contribueix a millorar la implementació de la competència
del treball en equip a l’aula universitària, la qual facilita la formació, l’autoregulació
i l’avaluació sobre aquesta competència per part dels mateixos estudiants.



El Centre d’Estudis de
Banyoles ha presentat la 31a
edició dels Col∙loquis de
Tardor, que es faran els dies
3, 4 i 5 d’octubre. Aquest
any, les ponències s’han
centrat en el travertí,
coneguda com la pedra de
Banyoles.



Acte de reconeixement a l’excel∙lència
docent i investigadora

7 d’octubre

La UdG homenatja el personal investigador i docent més
destacat

Els 12 investigadors reconeguts han estat els que han
obtingut més trams de recerca —un sistema que avalua
les publicacions en revistes científiques internacionals—,
mentre que els 18 docents distingits han estat
seleccionats segons els resultats de les enquestes
d’avaluació de l’estudiantat de grau, màster i doctorat.



Un reconeixement a les persones
jubilades durant el curs 2024 – 2025

Com a acte previ a la inauguració del curs,
el dia 8 d’octubre, ha tingut lloc al pati de
l’edifici de Les Àligues el reconeixement a
la trajectòria professional de 14 membres
del Personal Tècnic, de Gestió, i
d’Administració i Serveis (PTGAS) i el
Personal Docent i Investigador (PDI) que
s’han jubilat durant el curs anterior amb
motiu de la seva contribució a la institució
al llarg de tots els anys que hi han
treballat.



Inauguració del curs acadèmic a la UdG
“Arrelar per transformar: reptes de la universitat”

9 d’octubre



Jornada de presentació de la 
Càtedra Girona: 
Innovació en Salut

14 d’octubre, assisteix Assumpció Puig

És una iniciativa conjunta de la UdG, l’Hospital Universitri
Dr. Josep Trueta, l’Institut d’assistència sanitària, Hipra i 
Esteve.
La Càtedra neix amb l’objectiu de consolidar un ecosistema 
innovador en salut i posicionar Girona com a referent en 
aquest àmbit a través de la innovació, la transferència de 
coneixement i el talent.



Nit de les Empreses
Gironines 2025, 
lliurament dels 
Reconeixements
Empresarials de la 

FOEG

15 d’octubre



Presentació de l’aliança
d’universitats Across ‐ The 

European University for Cross‐
Border Knowledge Sharing

16 d’octubre

ACROSS és una de les 64 aliances d’universitats europees amb el
suport i finançament de la Comissió Europea, i està integrada per nou
universitats de diferents països europeus. L’acte ha comptat amb la
participació de la coordinadora general de l’Aliança, Agata Mannino,
que ha dut a terme la seva intervenció sobre el significat d’ACROSS i el
futur de les universitats europees.

L’objectiu de l’Aliança ACROSS és fomentar la cooperació en docència,
recerca i innovació, i impulsar la creació de coneixement conjunt per
abordar reptes socials des d’una perspectiva multidisciplinària i
transfronterera. Les universitats membres de l’Aliança, situades en
ciutats mitjanes properes a fronteres, treballen conjuntament en
àmbits com la gestió de recursos naturals, l’educació, el patrimoni
cultural i lingüístic, i el desenvolupament econòmic i social en
contextos fronterers.



INAUGURACIÓ DEL CURS ACADÈMIC 
Escola Politècnica Superior‐UdG 2025‐26

16 d’octubre, assisteix Assumpció Puig

El Patronat EPS ha entregat els Premis Talent als estudiants de nou accés amb millor nota



Presentació de 
la 14a edició de 
l’Estudi Girona 

100, SA 
elaborat per 

KPMG 

20 d’octubre.‐ La presentació del nou informe Girona 100 2025, una nova
edició en què s’ha realitzat una anàlisi quantitativa de les 100 principals
empreses gironines i una enquesta sobre les perspectives empresarials
actuals en les companyies de l’índex Girona 100.

L’estudi aborda l’entorn macroeconòmic global i regional, i també se
centra en les principals problemàtiques que afronten les empreses
gironines, així com en els canvis i millores que estan impulsant per
desenvolupar el seu creixement.

Agenda

• 18.00 h — Benvinguda

• Pilar Marquès, directora de la Càtedra Cambra de l’Empresa Familiar de la Universitat de Girona

• Josep Salvador, soci responsable de KPMG a Girona

• Robert Martí, vicerector de Projectes Estratègics

• 18.15 h — Presentació de l’estudi Girona 100

• Àngels Xabadia, investigadora de la Càtedra Cambra de l’Empresa Familiar de la Universitat de Girona

• Elena López, directora de KPMG a Girona

• 18.45 h — Taula rodona

• Alba Carré, CEO de Calsina Carré

• Pau Xifra, president de Comexi Group

• Modera: Josep Salvador, soci responsable de KPMG a Girona

• 19.30 h — Cloenda

• Jaume Fàbrega, president de la Cambra de Comerç de Girona

• 19.45 h — Còctel
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Informe de la Presidenta

SESSIÓ ORDINÀRIA 10/25 DEL PLE 
17 DE DESEMBRE DE 2025



Projectes i 
Accions de 
Presidència

Reunions (òrgans
de govern i 
comissions)

Actes interns i 
externs



PProjectess ii Accionss dee Presidènciaa (1)
Mecenatge: S’ha construït la primera versió de la web de mecenatge per part del personal del BIBEC i manca 
tancar els serrells per a la postada en funcionament i posterior presentació pel gener de 2026.

Ajuts: Es fa la petició de subvenció de 120.000 euros a la Diputació de Girona pel 2026, es gestiona les 
justificacions als ajuts PDI i es treballa les bases de la nova convocatòria del 2026.

Plafons dels edificis de la UdG amb valor històric: Es gestionen les peticions aportades de la FASE 1 – Barri Vell, es 
realitzen els plafons de la FASE 2 – Campus Centre, el Projecte codis QR i espai web es posposa pel 2026.

Emprenedoria: Es reuneix el 2 de desembre la comissió avaluadora i dels 4 candidats (Jana Carvajal, Jordina Vila, 
Núria Ribas i Pau Santos) es selecciona a Núria Ribas pel seu TFG “Duval Vision” – grau Comptabilitat i finances.



PProjectess ii Accionss dee Presidènciaa (2)
Premis Cicles formatius de Grau Superior: El dia 13 de novembre es manté una reunió als Serveis Territorials 
d’Ensenyament a Girona de la Generalitat de Catalunya per a tractar la revisió de les bases del 2026, promoció des 
premis als centres  i programa de visites pel 2026.

Premis Batixllerat: Es revisen les bases de la convocatòria pel 2026 i es sol·licita al BIBEC el disseny dels nous cartells
pel 2026.

Sol·licitud d’ajut (acció presidència): Es gestiona la sol·licitud d’ajut/subvenció per part de la coordinadora del 
Màster en Patrimoni Natural, per delegació del deganat de la Facultat de Ciències, pel finançament de les pràctiques
d’estudiants del màster. Es resol l’ajut amb un import de 2.000 euros i es comunica als interessats (procediment
establert en el pla d’actuacions del Consell Social del 2025).

Valorització dels fons bibliogràfics patrimonials: El dia 5 de desembre es fa la darrera reunió interna de seguiment i 
presentació dels treballs elaborats. Es comenta l’acte de lliurament formal i la presentació del lliurament com



PProjectess ii Accionss dee Presidènciaa (3)
Nous members del Consell: 
Rector Dr. Josep Calbó Angrill, member nat, (DOGC Núm. 9563, de 15/12/25,) en substitució del rector Dr. Joaquim 
Salvi.
Sr Roger Torrent i Ramió, representació de la societat catalana i nomenat pels ens locals (DOGC Núm. 9561 -
11.12.2025) en substitució del traspassat Dr. Josep Arnau.

g , p p (
11 12 2025) b tit ió d l t t D J AConsell socials:
•El 24 i 25 de novembre s’assisteix a les jornades de la Conferencia de Consejos Sociales a València on té lloc també 
l’Assemblea ordinària. 

Reunions:
•El dia 4 de novembre de 2025 es manté una visita al Saint George’s School i reunió amb la directora del centre. Per part del consell
assisteixen la presidenta, el Sr. Carles Agustí i el secretari.
•El dia 12 de novembre de 2025 hi ha una reunió amb la coordinadora del Màster en RRHH, Gestió del Talent i Assessorament Laboral.
• Campanya electoral: El dia 4 de noviembre reunió amb el candidat Dr. Josep Calbó i el dia 18 de novembre amb el candidat Dr. Albert 
Ruda.
•El dia 4 de desembre hi ha una reunió amb el rector electe Dr. Josep Calbó. 



Reunions (òrgans de govern i comissions -1)

23 d’octubre.- Consell de 
Govern

27 d’octubre.- Junta del 
Consell Interuniversitari 

de Catalunya (CIC)

5 de novembre.-
Comissió Delegada de 

Recerca, Transferència i 
Doctorat

12 de novembre.-
Patronat Fundació 
Girona Regió del 

Coneixement

13 de novembre.-
Reunió amb els Serveis 
d’Educació i Formació 
Professional a Girona

14 de novembre.-
Consell de Govern

17 de novembre.-
Reunió Patronat 
Fundació Parc de 

Recerca i Innovació de la 
UdG

18 de novembre.-
Comissió assessora de 

comunicació

24 de novembre.-
Consell Executiu 

Patronat Politècnica

25 de novembre.-
Comissió d’Economia, 
Pressupost i Patrimoni



Reunions (òrgans de govern i comissions- 2)

3 de desembre.-
Comissió de Qualitat 

11/25

11 de desembre.-
Consell de Govern de 
AQU Catalunya núm. 

25_3

17 de desembre.- Ple 
10/25

26 de novembre.-
Ple 9/25

27 de novembre.-
Assamblea General 

Conferencia de 
Consejos Sociales 

25 de novembre.-
Patronat Fundació 

Privada UdG: 
Innovació i Formació



JJunta del Consell Interuniversitari de Catalunya
227 d’octubre

Es van abordar temes com:

• Calendari i criteris per a la programació
universitària de Catalunya

• Oferta de places de nou accés de grau i de 
màster

• Impuls de l’Estratègia d’igualtat de gènere 
en la ciència

• Relleu en els òrgan de direcció



VVisita a Nestlé 
España, SA a 
Girona
Reunió Consell 
Executiu Patronat 
Politècnica

El 24 de novembre



Actes interns i externs



SSignatura del CConveni
de la Càtedra de 

Responsabilitat Social

22 d’octubre.- La Universitat de Girona (UdG) i Costa
Brava Mediterranean Foods (Grup Cañigueral) han
signat un conveni de col·laboració mitjançant el qual
l’empresa es converteix en patró de la Càtedra de
Responsabilitat Social i Sostenibilitat de la UdG.
Segons el conveni, Costa Brava Mediterranean Foods
contribuirà al finançament de la Càtedra amb una
aportació inicial de 5.000 euros l’any 2025 i 12.000
euros anuals a partir de 2026, amb una vigència
inicial de quatre anys prorrogables. El document
també preveu la creació d’una Comissió Mixta de
Seguiment i la incorporació d’un representant de
l’empresa al Consell Assessor de la Càtedra.



AActe de presentació de la 
Càtedra d'Altes Capacitats

de la UdG, 22 d’octubre

La UdG aposta per una mirada integradora cap a 
les persones amb altes capacitats



CCelebració dell 500 anys
dee l'ICE dee laa UdG



AActee dd’inauguració dell 
curss acadèmic

2025-20266 dee laa 
Facultatt dee Lletres

23 d’octubre.- Mercè Ibarz, escriptora,
periodista i professora de la Universitat
Pompeu Fabra impartirà la lliçó que
porta per títol “El necessari debat
cultural.
Apunts sobre les relacions entre les
arts i de les arts amb la societat”.



AActe de commemoració
del 20è. aniversari del 

Màster en Biotecnologia
Alimentària

23 d’octubre.- El Màster oficial en
Biotecnologia Alimentària de la Universitat de
Girona (UdG) celebra aquest any el seu 20è
aniversari, una fita destacada que posa en
valor dues dècades de formació especialitzada
i de connexió entre la recerca i el teixit
empresarial.
Des de la seva creació, el màster ha titulat
més de 350 professionals, actualment
vinculats a centres de recerca, departaments
d’R+D+I de la indústria alimentària i d’altres
sectors afins, així com organismes públics i
agències reguladores.



AActee acadèmic
d'inauguració dell 50èè 

curss d'UNED

Hi assisteix Carles Agustí
23 d’octubre.- La UNED Girona inaugura el
curs del 50è aniversari amb la voluntat de
seguir creixent
El doctor Joan Subirats, exministre
d’Universitats del govern espanyol, dirigeix
una lliçó inaugural en la qual reflexiona
sobre el futur dels estudis universitaris i la
seva capacitat d’adaptació al pas del temps.
“Quin és el futur de la Universitat en aquest
canvi d’època?”



IInauguració dee Curs
Programaa Josepp 

Torrellas,, Formacióó perr 
aa més grans dee 500 anys

24 d’octubre.- El rector, va
impartir la conferència sobre
Invents revolucionaris: del rebuig 
a l’acceptació. La irrupció de la 
IA.







AActee d’Inauguració
dell curss 25-266 dee 

l’Escolaa dee Doctorat



JJornada "El Corredor Català de l'Aigua: el Ramal Nord, una proposta
per resoldre el dèficit hídric de les comarques gironines

7 de novembre





AActee dee laa Càtedraa 
UdGG - DEXCOM



GGalaa dee laa 3aa edició delss 
Premiss Impuls Cambra,, 
sota ell títol:: L’empresa
pujaa aa l’escenari – Unn 

viatge ambb ànima

13 de novembre.- Els Premis Impuls Cambra
organitzats per la Cambra de
Girona donen visibilitat i posen en valor les
empreses de Comarques Gironines.



AActe d’inauguració 4aa edició
Encen Montilivi
144 dee novembre

Assisteix Maria Assumpció Puig



AActe de 
Presentació 
Catedra de la 
dansa de la 
Mort

18 de novembre.- La Càtedra Dansa de la Mort, impulsada per la 
Universitat de Girona, l’Associació de la Processó de Verges, l’IAS 
(institut d’assistència sanitària) i Àltima, promou l’estudi i la reflexió 
sobre la mort des d’una perspectiva psicològica, antropològica, 
històrica, cultural i bioètica. El seu objectiu és generar, difondre i 
transferir coneixement sobre els processos associats a la mort, així com 
preservar el patrimoni cultural vinculat a la Dansa de la Mort de Verges, 
una de les expressions més arrelades de la cultura popular catalana.



La Fundació gironina Astrid 21, el Club
Natació Banyoles, el Cinema Truffaut,
l’Institut d’Investigació Biomèdica de
Girona (IDIBGI), el Grup Peralada i
Salomó Marquès són els guanyadors de
2025.
Salomó Marquès i Sureda ha estat
guardonat amb el Premi d’Honor en
reconeixement a una trajectòria
acadèmica i humana dedicada
plenament a l’educació, a la recerca
històrica i a la defensa dels valors
pedagògics i socials que han marcat la
seva vida professional



• 26 de novembre

JJornades internacionals sobre exclusió residencial i 
sensellarisme

Aquestes jornades són una iniciativa del Dr. Fran 
Calvo del grup de recerca en Psicologia de la Salut 
(PSICOSALUT) que lidera la línia de recerca sobre 
sensellarisme i salut.

Aquestes jornades, de caràcter gratuït, compten 
amb la participació d’investigadors internacionals



JJornadas de la Conferencia 
de Consejos Sociales de las 
Universidades Española a 
Valencia

• 27, 28 i 29 de novembre
El dijous 27 de novembre es va assistir 
a la inauguració institucional i 
inaugural sobre ciberseguretat en 
temps de guerra i a l'Assemblea 
General i el divendres 29 a diferents 
ponències i taules rodones (Universitat 
– empresa, educació i emprenedoria)



CConcertt dee laa Simfònicaa dee 
Coblaa ii Cordaa dee Catalunyaa 
SCCC.-- Metalquimia

• 30 de novembre



Campanyaa 
eleccionss aa rectorr 
20255 -- UdG
El dia 4 de noviembre reunió 
amb el candidat Dr. Josep Calbó i 
el dia 18 de novembre amb el 
candidat Dr. Albert Ruda



Dues mirades: diàleg entre 
medicina i pintura amb Joan 
San i Miquel del Pozo

• 2 de desembre
Acte coorganitzat amb la Càtedra 
d’Arquitectura i Teoria del Cos Humà de 
la Universitat de Girona



Acte de celebració dels 30 anys de l’IDIBGI
9 de desembre



PPresentació del llibre
“L’Exili dels 
periodistes. El Silenci
d’una nació” – Autor. 
Lluís Costa (director 
de la càtedra Hipòlit 
Nadal i Mallol de 
Periodisme en Català)

• 10 de desembre



Reunióó dee presentacióó dell conselll all 
nouu membree ell Sr.. Rogerr Torrent

15 de desembre a la seu del Consell 
Social 

El Sr. Roger Torrent nomenamet
publicat el DOGC el dijous 11 de 
desembre en representació de la 
societat catalana i nomenament pels
ens locals (Diputació de Girona)



Bon Nadal    
i Feliç 2026
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INFORME DEL SECRETARI 
Ple sessió ordinària 7/2025, de 15 d’octubre de 2025 

 
1) Òrgans col·legiats: 

 
a) S’ha gestionat la convocatòria del Ple, sessió ordinària 7/25 de 15 d’octubre, i s’ha 
elaborat la documentació corresponent. 
 
b) S’ha gestionat la convocatòria de la sessió ordinària EPP6/25 de 29 de setembre 
Comissió d’Economia, Pressupost i Patrimoni (EPP), i s’ha elaborat la documentació 
corresponent. 

 
 

2) Suport i coordinació a projectes i accions de la Presidència del Consell 
Social: 
 
S’ha dut a terme la coordinació i el suport tècnic als projectes i les accions de la 
presidenta del Consell Social, les quals queden recollides a l’informe de 
Presidència i seran exposades en el punt corresponent al ordre del dia del ple. 

 
a) Mecenatge: 

• Des de la Vicegerència d’Economia i el SEPiC s’estan gestionant els 
aspectes econòmics vinculats al mecenatge. 

• El dia 3 d’octubre, s’ha celebrat una reunió virtual per a presentar i 
debatre les dues opcions bancàries al respecte. 
 

b) Premis Cicles formatius de Grau Superior: 
• El dia 24 de setembre s’ha organitzat i dut a terme l’acte de lliurament 

dels projectes de cicles formatius de grau superior dels ensenyaments 
professionals (Vegeu Annex NÚM 1.) 

 
c) Ajuts: 

• El dia 18 de setembre es duu a terme una reunió presencial a la 
Secretaria General de la Diputació de Girona entre el secretari 
general i el cap de l’Oficina de Secretaria General, i per part del 
Consell Social, el vicepresident i el secretari. A la reunió es tracten 
aspectes relatius a la justificació de la subvenció nominativa de 
l’exercici 2025 a la UdG i a la nova subvenció nominativa prevista 
per a l’exercici 2026. 

• Es gestionen diverses consultes telefòniques i per correu 
electrònic relacionades amb aquest tràmit. 

• El 29 de setembre es reuneix la comissió avaluadora per debatre 
la proposta de concessió dels ajuts corresponents al segon termini 
de la convocatòria. 

• Es publiquen les llistes provisionals d’admesos (no hi ha exclosos) 
de les dues convocatòries del Consell: PDI i Institucionals, al 
taulell d’anuncis de la seu electrònica i es notifica als interessats 
per mitjans telemàtics. 

• Es treballa amb la vicegerència d’Economia i el SEPiC en relació 
amb la futura justificació econòmica de la subvenció/ajut atorgat 
per la Diputació de Girona. 
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• Es treballa l’esborrany de les bases de la convocatòria 2026, en 
col·laboració amb l’Oficina de Continguts del BIBEC i el SEPIC. 

 
d) Plafons dels edificis de la UdG amb valor històric/patrimonial: 

 
• FASE 1: 

• Es gestiona i coordina l’organització de l’acte de presentació 
dels plafons en espais amb valor històric del Campus de 
Barri Vell. 

• El dia 2 de setembre té lloc una reunió virtual amb la cap i 
la tècnica de l’ACRI per a gestionar la difusió, els continguts 
de la presentació i la coordinació amb els mitjans de 
comunicació. 

• Es coordinen i supervisen, juntament amb el dissenyador 
de la UdG, els treballs de col·locació i instal·lació dels 
plafons al Barri Vell, a càrrec dels treballadors de BENITO. 
el 20 de setembre. 

• Juntament amb el dissenyador del BIBEC es treballa la 
presentació institucional de la presidenta, prevista per al  
22 de setembre. 

• L’acte de presentació dels plafons es realitza el dia 22 de 
setembre (Vegeu ANNEX NÚM. 2) 

• El 29 de setembre, en una reunió semipresencial, el grup de 
treball intern valora i analitza les observacions, 
suggeriments i comentaris recollits durant aquesta primera 
fase. 

• FASE 2: 
• S’inicia la segona fase amb l’encàrrec a l’ICRPC de la fusió i 

nova proposta dels plafons corresponents al Campus 
Centre. 

• Es sol·liciten a l’Arxiu de la UdG fotografies històriques de 
l’edifici de l’Escola Normal de Mestres, antigament ubicat 
on actualment es troben  la Facultat de Medicina i la 
Facultat d’Infermeria. 

• Codis QR i espai web: 
• Es defineix el grup de treball intern de la UdG encarregat de 

desenvolupar els codis QR. 
 

e) Consell socials: 
• El 2 d’octubre es duu a terme una reunió virtual amb els presidents 

i presidentes dels Consells Socials, així com amb els secretaris i 
secretàries, per debatre el document elaborat pels secretaris relatiu 
a la futura Llei d’Universitats de Catalunya (LLUC). Aquest 
document està previst de ser presentant en una reunió amb la 
consellera durant el mes d’octubre.  

 
f) Emprenedoria: 

• Es fa difusió reiterada del llistat/directori elaborat per la secretaria 
del Consell amb motiu de la fase de presentació de sol·licituds de la 
2a convocatòria del premi d’emprenedoria, amb data de finalització 
el 30 de setembre. 

• El 30 de setembre finalitza el termini de presentació i es reben tres 
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candidatures. 
 

g) Valorització dels fons bibliogràfics patrimonials: 
• El 26 de setembre té lloc una reunió a la sala de plens entre el tècnic 

de l’ICRPC, la tècnica del BIBEC i el secretari, amb l’objectiu de fer 
el seguiment del projecte i calendaritzar les properes tasques. 

 
h) Distincions Jaume Vicens Vives 2025 

• A la sessió 2/2025 del Consell, celebrada el 26 de maig, es debaten i 
aproven les candidatures a la convocatòria de les Distincions Jaume 
Vicens Vives de la Generalitat d’enguany. (Vegeu ANNEX NÚM. 3). 

• Es premia la candidatura Formació i avaluació de la competència 
de treball en equip” de l’Equip AVATREQ (responsables de la 
candidatura Dr. Anna Planas i Dra. Sílvia Feliu) i el premi es lliura 
el dia 7 d’octubre.  

 
3) Consell socials catalans: 

a) El 17 de setembre es duu a terme una reunió virtual entre els secretaris i les 
secretàries dels Consell Socials de les universitats catalanes, amb l’objectiu 
d’elaborar i debatre un document sobre les qüestions clau a incloure en la 
futura Llei d’Universitats de Catalunya (LLUC).  

b) El 2 d’octubre té lloc una reunió virtual amb els presidents i presidentes dels 
Consells Socials, així com amb els secretaris i secretaris per tal de prsentar i 
analitzar el document elaborat en la trobada anterior 

c) El 7 d’octubre, després de l’acte institucional celebrat al matí, es manté una 
reunió a Barcelona, entre els secretaris i secretàries per tractar assumptes 
relatius a les seves funcions.  

 
4) Enquesta d’auto-avaluació de les activitats del 2024: 

a) S’ha fet difusió dels resultats a la web del Consell Social. 
b) S’ha sol·licitat al Gabinet de Projectes i Desenvolupament Estratègic la 

revisió de l’enquesta d’auto-avaluació del Consell Social per l’exercici 2025. 
 

5) Memòria d’activitats del consell social del 2024:  
a) S’ha difós la memòria del 2024 al web del Consell Social. 
b) El BIBEC ha iniciat el disseny i l’elaboració del contingut digital de la 

memòria. 
 

6) Agenda d’actes: 
a) S’assisteix al XXXI Col·loqui de Tardor 2025 – La Pedra de Banyoles, 

celebrat el 4 d’octubre a Banyoles. 
b) S’assisteix a la inauguració de curs del sistema universitari català a la 

Universitat de Barcelona el 7 d’octubre. Es lliuren les distincions Jaume 
Vicens Vives. 

c) El 9 d’octubre, s’assisteix a la inauguració de curs de la UdG.  
 
 

7) Web i xarxes: S’han actualitzat els continguts del lloc web i s’ha gestionat el nou 
compte del consell a la plataforma Bluesky 
(https://bsky.app/profile/udgcsocial.bsky.social ) 

 

https://bsky.app/profile/udgcsocial.bsky.social
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8) En relació amb la gestió documental i arxiu: 
a) S’han generat les actes de les sessions del Consell en format digital, que han estat 

capturades i preservades correctament mitjançant el gestor documental. 
 

 
 
Miquel Serra  
Secretari  
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ANNEX NÚM. 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acte de Lliurament de la 3a edició dels Premis per a projectes finals d'estudiants de cicles 
formatius de grau superior dels ensenyaments professionals, a la Sala de Graus Pep Nadal de la 
Facultat de Lletres i la Facultat de Turisme. 
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ANNEX NÚM. 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Acte de presentació dels plafons en espais amb valor històric del Campus Barri Vell, el 22 
d’octubre de 2025.  
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ANNEX NÚM. 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lliurament del premi de la Distinció Jaume Vicens Vives 2025 i a la menció M. Encarna 
Sanahuja YII 2025, a la candidatura col·lectiva de la UdG “Formació i avaluació de la 
competència de treball en equip” de l’Equip AVATREQ”.  
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INFORME DEL SECRETARI Ple sessió ordinària 10/2025, de 17 de desembre de 
2025 

 
1) Òrgans col·legiats: 

 
a) S’han gestionat les convocatòria del Ple, sessió ordinària 8/25 de 11 d’octubre, 
sessió ordinària 9/25 de 26 de novembre i la sessió 10/25 de 17 de desembre i s’ha 
elaborat la documentació corresponent. 
 
b) S’ha gestionat la convocatòria de la sessió ordinària EPP7/25 de 21 d’octubre de 
25, la sessió ordinària EPP 8/25 de 25 de novembre i la sessió ordinària EPP9/25 de 
17 de desembre de la Comissió d’Economia, Pressupost i Patrimoni (EPP), i s’ha 
elaborat la documentació corresponent. 

 
2) Suport i coordinació a projectes i accions de la Presidència del Consell 

Social: 
 
S’ha dut a terme la coordinació i el suport tècnic als projectes i les accions de la 
presidenta del Consell Social, les quals queden recollides a l’informe de 
Presidència i seran exposades en el punt corresponent al ordre del dia del ple. 

 
a) Mecenatge: 

• S’ha construït la primera versió de la web de mecenatge per part del 
personal del BIBEC. 

• S’han realitzat les reunions de formació de l’eina amb el proveïdor i 
s’ha informat la nova versió de la web (octubre i novembre). 

• S’ha gestionat amb l’entitat bancària les diferents formes de 
pagament: TPV híbrid i Bizum. 

• S’ha elaborat els certificats fiscals adaptats a la UdG. 
• Resta pendent la sessió entre el SEPIC i el BIBEC per a la gestió dels 

certificats a realitzat a hisenda. 
 

b) Premis Cicles formatius de Grau Superior: 
• El dia 13 de novembre es manté una reunió als Serveis Territorials 

d’Ensenyament a Girona de la Generalitat de Catalunya per a tractar 
diferents temes en relació a la Formació Professional: revisió de les 
bases de la convocatòria dels premis pel 2026, millorar la 
comunicació i el projecte passeres. 

• Es programa pel gener del 2026 les visites als centres de secundària 
que imparteixin cicles formatius de grau superior dels ensenyaments 
professionals per a promocionar i incentivar la participació a la 
propera edició. 

• Es fa la revisió de les bases de la convocatòria de 2026 per a fer més 
atractiu els premis i la participació dels estudiants dels cicles. 
 

c) Premis de Batxillerat. 
• Es fan la revisió de les bases de la convocatòria del 2026. 
• Es sol·licita al BIBEC el disseny dels cartells dels premis del Consell 

pel 2026. 
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d) Ajuts: 
• Es tramita la petició formal de subvenció de 120.000 euros per 

l’exercici 2026 per part de la Diputació de Girona a la UdG i 
incorporar-los a les noves bases del PDI del 2026. Des de la 
Diputació es comunica que al pressupost de la Diputació pel 2026 
hi ha una partida de 120.000 euros per a la UdG. 

• Es manté un diàleg i debat entorn amb el personal tècnic de la 
Diputació de Girona davant a la justificació de la subvenció del 
2025 sobre els 120.00 euros. 

• S’inicia la revisió de les justificacions dels ajuts concedits en el 
primer i segon termini de les dues convocatòries dels ajuts. 

• Es reuneix la comissió avaluadora per a debatre i concedir els 
ajuts del segon termini dels ajuts al PDI. 

• Es procedeix al pagament dels imports concedits per la comissió 
avaladora als interessats que han se’ls ha concedits els ajuts. 

• S’envia informació a totes els PDI que se’ls ha concedit un ajut al 
primer i segon termini amb informació sobre els tràmits en curs: 
pròrroga, renúncia i justificació dels ajuts. 

• El dia 17 de novembre es gestiona juntament amb el president de 
la comissió avaluadora i el BIBEC una sessió informativa 
justificació dels ajuts. I es dona resposta al tema de l’IVA i al 
compte justificatiu elaborat pel SEPIC i que servirà de base per a 
fer la justificació a la Diputació de Girona de la subvenció del 
2025. 

• Es gestionen les diferents peticions, queixes, observacions i 
orientacions fruit de la jornada sobre la justificació. 

• La comissió avaluadora es reuneix i debat i dona resposta a les 
peticions corresponents i emet unes pautes al respecte que 
s’envien a tots els concedit. 

• Es gestionen diverses consultes telefòniques, trucades digitals i 
per correu electrònic relacionades amb aquest tràmit. 

• Es treballa l’esborrany de les bases de la convocatòria 2026, en 
col·laboració amb l’Oficina de Continguts del BIBEC i el SEPIC, 
en una reunió del dia 2 de desembre. 

 
e) Plafons dels edificis de la UdG amb valor històric/patrimonial: 

 
• FASE 1: 

• Es gestiona les peticions que han fet des del deganat de la 
Facultat de Turisme, sindicatura de la UdG i vicegerència 
d’organització relatiu al feed-back rebut de la primera fase 
– Barri Vell 

• FASE 2: 
• S’inicia la segona fase amb l’encàrrec a l’ICRPC de la fusió i 

nova proposta dels plafons corresponents al Campus 
Centre. 

• Es sol·liciten a l’Arxiu de la UdG fotografies històriques de 
l’edifici de l’Escola Normal de Mestres, antigament ubicat 
on actualment es troben la Facultat de Medicina i la 
Facultat d’Infermeria i de la nova Biblioteca. 

• Es fa la traducció al castellà, anglès i francès del campus del 
Centre. 
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• Es fan els plafons de l’edifici de la Facultat de Medicina i de 
la Facultat d’Infermeria i de la nova Biblioteca  

• Es sol·liciten fotos de l’edifici del campus Centre a l CRDI 
de l’Ajuntament de Girona. 
 

• Codis QR i espai web: 
• Es posposa el projecte pel 2026 i s’informa a totes les parts 

que formen part del grup de treball definit. 
 

f) Consell socials: 
• El 24 i 25 de novembre s’assisteix a les jornades de la Conferencia de 

Consejos Sociales a Valencia on té lloc també l’Assemblea ordinària.  
 

g) Emprenedoria: 
• Es fa recepció de tota la documentació aportada pels candidats i 

s’avalua internament per part del consell 
• El dia 2 de desembre té lloc la sessió de la comissió avaluadora i 

s’escull la candidata guanyadora. 
• S’inicia la revisió de les bases de la convocatòria del 2016 del premi. 

 
h) Valorització dels fons bibliogràfics patrimonials: 

• El dia 5 de desembre es fa la darrera reunió interna de seguiment i 
presentació dels treballs elaborats. Es comenta l’acte de lliurament 
formal i la presentació del lliurament com a acte. 
 

i) Reunions: 
• El dia 4 de novembre de 2025 es manté una visita al Saint George’s 

School i reunió amb la directora del centre. Per part del consell 
assisteixen la presidenta, el Sr. Carles Agustí i el secretari. 

• El dia 12 de novembre de 2025 hi ha una reunió amb la coordinadora 
del Màster en RRHH, Gestió del Talent i Assessorament Laboral. 

• El dia 4 de desembre hi ha una reunió amb el rector electe Dr. Josep 
Calbó. 
 

j) Accions de presidència: 
• Es gestiona la sol·licitud d’ajut/subvenció per part de la 

coordinadora del Màster en Patrimoni Natural, per delegació del 
deganat de la Facultat de Ciències, pel finançament de les pràctiques 
d’estudiants del màster. Es resol l’ajut amb un import de 2.000 
euros i es comunica als interessats (procediment establert en el pla 
d’actuacions del Consell Social del 2025). 

 
3) Voluntariat: 

• S’assisteix a la reunió del 3 de desembre de 2025 amb la 
vicerectora de Territori i Compromís Social, la cap i tècnica del 
USCOP i el membre del Consell en Maxi Rica per tractar les 
qüestions plantejades entorn del voluntariat a la UdG. 

4) Web i xarxes:  
• S’han actualitzat els continguts del lloc web i s’ha gestionat el nou 

compte del consell a la plataforma Bluesky 
(https://bsky.app/profile/udgcsocial.bsky.social ). 

• Es crea el perfil d’usuari del Consell a Instagram. 

https://bsky.app/profile/udgcsocial.bsky.social
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5) En relació amb la gestió documental i arxiu: 

a) S’han generat les actes de les sessions del Consell en format digital, que han estat 
capturades i preservades correctament mitjançant el gestor documental. 
 

 
 
Miquel Serra  
Secretari  
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