
CONVENI MARC DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA UNIVERSITAT DE GIRONA I 
AIESEC Barcelona Nord (AIESEC) 

Girona, 1 de juny de 2022 
REUNITS 

D’una part, el Dr. Joaquim Salvi Mas, Rector Magnífic de la Universitat de Girona 
(UdG), que actua en nom i representació d’aquesta Universitat, tal com estableix 
el Decret 401/2021,  de 14 de desembre, de nomenament del rector de la 
Universitat de Girona (publicat al DOGC núm. 8564, de 16 de desembre de 2021) i 
de conformitat amb el que s’estableix en els articles 93 i 97 dels Estatuts de 
la Universitat de Girona, aprovats per Acord GOV/94/2011, de 7 de juny, 
(DOGC núm. 5897, de 9 de juny de 2011), amb seu a Girona, plaça de Sant 
Domènec núm.3, CP 17004 i NIF Q-6750002-E. 

De l’altra, la Sra. Cristina Oliver-Rodés Parés-Neira amb el DNI 
47592661A, representant legal d’AIESEC Barcelona Nord (en endavant 
AIESEC), amb CIF G02883593 , amb seu a Barcelona, Plaça Bonanova 10, 1r 1a, 
Barcelona, 08022, que actua nom i representació d'aquesta, tal i com acredita amb 
la documentació adjunta. 

EXPOSEN 

Que la Universitat de Girona, té entre d’altres objectius, participar en el progrés 
i desenvolupament de la societat i en la millora del sistema educatiu, 
promoure activitats d'extensió universitària i l'intercanvi de coneixements i 
informacions amb altres institucions. Per mitjà de l’Oficina de Serveis a l’Empresa 
està disposada a dur a terme la col·laboració amb altres entitats per a la millora de 
l’ocupabilitat dels joves estudiants i graduats de la Universitat de Girona i impulsar 
així la seva inserció laboral. 

Que AIESEC, és una organització de joves líders a nivell mundial, present en 
més de 100 països, que té per objecte promoure el desenvolupament social, 
cultural, econòmic i tecnològic a Espanya i altres països. Té la missió de facilitar i 
visibilitzar oportunitats per a joves, per realitzar estades de voluntariat i pràctiques 
professionals a nivell nacional i internacional. AIESEC està interessada en la 
col·laboració amb la Universitat de Girona per a promoure la inserció laboral 
dels estudiants de la Universitat de Girona, promovent l’oferta de pràctiques 
internacionals. 

Que ambdues parts, reconeixent-se plena capacitat jurídica, veuen la necessitat 
de signar un conveni de col·laboració en el camp de la promoció de les 
estades internacionals i, per tant, acorden les següents: 

CLÀUSULES 

Primera.- Objectiu del conveni 
1 

L'objectiu d'aquest conveni és que la Universitat de Girona i AIESEC puguin 
organitzar conjuntament: 
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- Sessions formatives per a la informació i promoció d'oportunitats per fer estades
internacionals entre els estudiants de la UdG.

- Assessorament a estudiants i/o titulats amb interès de fer una estada
internacional.

Segona.- Responsables 

Aquesta col·laboració serà responsabilitat de l’Oficina de Serveis a l’Empresa de la 
Universitat de Girona, i serà dirigit per la seva responsable, la Sra. Anna Albar 
Perxés, i per part d’AIESEC Barcelona Nord, la Sra. Júlia Tiana i Piqué i de la Sra. 
Sr. Cristina Olivés-Rodés Parés Neira. 

Tercera.- Obligacions per part de la Universitat de Girona 

La Universitat de Girona s’obliga a: 

a) Fer el seguiment de les activitats per part de l’Oficina de Serveis a l’Empresa.
b) Organitzar cursos de formació i sessions de sensibilització i/o formació de les
temàtiques exposades en la primera clàusula.
c) Difondre, pels canals que consideri necessaris, les activitats promogudes per
ambdues entitats de manera conjunta.
d) Rebre per part d’AIESEC d’ofertes de pràctiques en empresa internacionals,
de forma periòdica, i fer-ne difusió entre els estudiants, pels canals habituals.

Quarta.- Obligacions per part d’AIESEC 

AIESEC s’obliga a: 

a) Fer el seguiment de les activitats per part dels tècnics d’AIESEC.
b) Participar en sessions informatives de les oportunitats que tenen els estudiants de
la UdG a fer una estada internacional.
c) Aportar i facilitar eines, recursos, suport i coneixements així com acompanyament
als estudiants de la UdG interessats en fer una estada internacional.
d) Oferir ofertes de pràctiques internacionals, que hagin estat prèviament acceptades
per AIESEC, i que compleixin els requisits de qualitat exigible per la Universitat i el
Real Decret 592/2014 d’11 de juliol, que regula les pràctiques acadèmiques externes
dels estudiants universitaris.
e) Difondre, pels canals que consideri necessaris, les activitats promogudes per
ambdues entitats de manera conjunta.

Cinquena. - Comissió mixta. 

Abans de 30 dies hàbils, després de la data de la signatura del conveni, es constituirà 
una Comissió Mixta formada per representants de cadascuna de les parts, que seran 
designats per cadascun dels representants signants d’aquest conveni. Aquesta 
Comissió serà l’òrgan de proposta, seguiment i avaluació de les actuacions dutes a 
terme en el marc d’aquest conveni, i es reunirà sempre que ho sol·liciti alguna de les 
parts. 



3  

 
Sisena.- Protecció de dades 

 
Les parts es comprometen a respectar i complir tot l’establert per la vigent Llei 
Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de dades personals i garantia dels 
drets digitals, que adapta el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del 
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que 
fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades. 

Setena. - Durada i modificació del conveni 
 
Aquest conveni té una vigència de quatre anys comptadors a partir de la seva 
signatura per ambdues parts. Abans de la finalització d’aquest termini, les parts podran 
acordar unanimament la pròrroga per un període màxim de 4 anys més. Llevat que, 
amb una antelació mínima de tres mesos, qualsevol de les parts denunciï la seva 
finalització o, en el seu cas, la voluntat de no prorrogar més. 

 
El conveni es podrà modificar, per acord mutu, i amb prèvia sol·licitud d’una de les 
dues parts. 

 
Vuitena.- Incompliment 

 
En el supòsit d’incompliment d’algun dels compromisos o obligacions establerts en 
aquest conveni, la part afectada haurà de comunicar de forma fefaent i de manera 
immediata a la part incomplidora per tal de que en un termini no inferior a 15 dies, doni 
compliment a les estipulacions pactades. Aquest requeriment serà comunicat al 
responsable del mecanisme de seguiment, vigilància i control de l’execució del 
conveni i a les demés parts signatàries en el seu cas. 
En defecte de resposta de la part incomplidora, l’altra part podrà rescindir 
anticipadament el conveni i executar de forma proporcional les quantitats 
econòmiques derivades de l’incompliment, en el seu cas. 
 

 Novena.- Extinció del conveni 
 
El conveni s’extingirà pel compliment de les actuacions que han estat objecte del 
conveni o per incórrer en causa de resolució. Són causes de resolució les següents: 
a) El transcurs del termini de vigència o de pròrroga del conveni sense haver-se’n 
acordat la pròrroga. 
b) L’acord unànime dels signants. 
c) L’incompliment de les obligacions i compromisos assumits per part d'algun dels 
signants. L’extinció del conveni per aquest supòsit requereix la realització del 
requeriment previst a l’apartat c de l’article 51.1 de la Llei 40/2015. 
d) Per  decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni. 
e) Qualsevol altra causa diferent a les anteriors previstes en el conveni o a les lleis. 
 
Desena. - Jurisdicció 

 
Les parts signatàries intentaran resoldre de mutu acord les divergències que puguin 
sorgir en relació al desenvolupament d’aquest conveni. En cas que això no sigui 
possible, les parts sotmetran les divergències pel que fa a la interpretació o el 
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compliment d’aquest conveni als tribunals de Girona. 
 
Onzena. - Entrada en vigor 

 
Aquest conveni entrarà en vigor a partir de la data de la seva signatura pels 
representants d’ambdues parts signatàries. 

 
 
I en prova de conformitat signen aquest conveni, per duplicat en el lloc i la data 
esmentats a l’encapçalament. 

 
 

Per la Universitat de Girona Per AIESEC Barcelona Nord 
 
 
 
 

Joaquim Salvi Mas Cristina Oliver-Rodés 
Rector  Presidenta 
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