
 
 
 
 
 

 
 
NOTA INFORMATIVA DE LA DELEGADA DE PROTECCIÓ DE DADES DE LA 
UNIVERSITAT DE GIRONA SOBRE ELS CRITERIS DE NOTIFICACIÓ I PUBLICACIÓ 
DE RESOLUCIONS D’ATORGAMENT DE RETRIBUCIONS DEL PDI I PTGAS A LA 
UdG 
 
 
Assumpte: 
Criteris sobre la notificació i la publicació de resolucions d’atorgament de retribucions 
del PDI i del PTGAS a la UdG 
 
Destinataris: 
Serveis i unitats de la Universitat de Girona responsables de la tramitació, notificació i 
gestió de resolucions administratives d’atorgament de retribucions al PDI i al PTGAS. 
 
 
1. Objecte 
Aquesta nota té per objecte fixar criteris comuns i vinculants en relació amb la notificació 
i la publicació de les resolucions d’atorgament de retribucions del personal docent i 
investigador (PDI) i del personal tècnic, de gestió i d’administració i serveis (PTGAS) de 
la Universitat de Girona, d’acord amb la normativa de procediment administratiu, 
transparència i protecció de dades personals. 
 
 
2. Àmbit d’aplicació 
Les instruccions contingudes en aquesta nota són aplicables, entre d’altres, als 
procediments següents: 
 
1) Resolucions d’atorgament de retribucions addicionals per mèrits docents, 
investigadors, de gestió o de transferència del PDI. 
2) Resolucions d’atorgament de complements retributius, productivitats o 
gratificacions del PTGAS. 
3) Acords del Consell de Govern i del Consell Social, així com propostes prèvies 
formulades per la Comissió de Qualitat o altres òrgans interns en aquesta matèria. 
 
 
3. Notificació de les resolucions 
D’acord amb el que estableix l’art. 45 de la Llei 39/2015, del procediment administratiu 
comú, les resolucions d’atorgament de retribucions tenen destinataris determinats i 
concrets i no constitueixen procediments de concurrència competitiva ni actes adreçats 
a una pluralitat indeterminada de persones. 
 
En conseqüència: 
1) La publicació de les resolucions en el Butlletí Oficial de la UdG, a la web 
institucional o a la intranet no produeix efectes de notificació. 
2) La notificació s’ha de practicar de manera individualitzada a cada persona 
interessada, pels canals legalment previstos, preferentment mitjançant notificació 
electrònica. 
3) La resolució íntegra, amb totes les dades identificatives i econòmiques, només 
s’ha de comunicar a la persona interessada. 
 
 



 
 
 
4. Publicació i protecció de dades personals 
 
Les resolucions d’atorgament de retribucions contenen dades identificatives i dades 
econòmiques que tenen la consideració de dades personals. 
 
En aquest sentit, no és conforme a la normativa de protecció de dades la publicació 
íntegra de resolucions identificant el PDI o el PTGAS beneficiari, com tampoc és 
admissible la difusió de llistats o documents que associïn noms i cognoms amb imports 
retributius. 
 
 
5. Transparència i publicitat activa 
 
El dret fonamental a la protecció de dades preval sobre l’interès general de 
transparència quan es tracta de personal ordinari no directiu, com és el cas general del 
PDI i del PTGAS  
 
En aplicació de la Llei 19/2014, de transparència, accés a la informació pública i bon 
govern, la UdG compleix el deure de publicitat activa mitjançant la publicació de: 
 
1) Informació retributiva agregada, 
2) Taules retributives per nivells, cossos o categories professionals, 
3) Informació estructural del règim retributiu. 
 
Quedant exclòs per no format part del deure de publicitat activa: 
1) La publicació individualitzada de retribucions. 
2) La identificació nominal de les persones beneficiàries. 
 
 
6. Propostes i acords dels òrgans de govern 
 
La documentació que es posi a disposició del Consell de Govern o del Consell Social ha 
de contenir únicament les dades estrictament necessàries per a la deliberació i l’exercici 
de les seves competències. 
 
1) Com a regla general, les dades identificatives del PDI o del PTGAS han de ser 
pseudonimitzades. 
 
2) La difusió d’acords o actes a la comunitat universitària s’ha de realitzar 
exclusivament amb informació agregada, sense identificar persones físiques. 
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