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Comisión Delegada de Investigación, Transferencia y Doctorado
Universidad de Girona



Estimados,

Mediante este escrito manifiesto el compromiso de la empresa/entidad      a cofinanciar una ayuda para la contratación de investigadores en formación (IFUdG2026-AE) cuyo coste total aproximado seria de 120.550,60 € repartidos en quatro años.

Esta empresa/entidad se hará cargo del 50% de este importe, de acuerdo con el Anexo 1. Esta empresa/entidad conoce que en estos costes no se contemplan los incrementos que se puedan producir durante la vigencia de la ayuda en: las retribuciones (cuyo importe se actualizan anualmente), la cuota patronal, la indemnización, la tutela académica y en los créditos. Por lo tanto, se compromete a aportar un incremento cada año por posibles incrementos salariales y otros.

En caso de concesión de la ayuda, se tramitará con la Universidad de Girona un convenio de colaboración específica para la cofinanciación de esta ayuda, en el que se recogerán los términos y condiciones específicas para el seguimiento de la ayuda, y se establecerán las condiciones de pago de acuerdo con los puntos establecidos en la resolución de la convocatoria y en las bases reguladoras.

La empresa/entidad      está interesada en el siguiente estudio que se desarrollará en la tesis doctoral:     

Atentamente,
(firma digital)






Nombre y Apellidos:     
Cargo en la empresa/entidad:     


	ANEXO 1: COSTE APROXIMADO CONTRATO PREDOCTORAL
	
	
	
	

	De acuerdo con las Bases Reguladoras del Programa IFUdG y con la Convocatoria IFUdG2026.
En estos costes no se contemplan los incrementos que se puedan producir durante la vigencia de la ayuda en: las retribuciones, la cuota
patronal, indemnización, tutela académica y en los créditos formativos.

	COSTES MENSUALES 
	 

	retribución
	cuota patronal SS (*)
	TOTAL MES
	 

	1591,74
	627,65
	2219,39
	Primer y segundo año

	1705,44
	637,88
	2343,32
	Tercer año

	2131,80
	710,96
	2842,76
	Cuarto año



	 
	COSTES TOTALES ANUALES
	 
	APORTACIÓN
	APORTACIÓN

	
	
	 
	 50% UdG 
	50% entidad

	
	retribución
	cuota patronal SS
	indemnización
	tutela (**)
	créditos de formación obligatorios (a lo largo de los 4 años) (*)
	
	TOTAL AÑO
	TOTAL AÑO
	TOTAL AÑO

	Año 1
	19.100,88
	7.531,80
	0,00
	401,12
	36,92
	curso 2026/2027
	27.070,72
	13.535,36
	13.535,36

	Año 2
	19.100,88
	7.531,80
	0,00
	401,12
	-
	curso 2026/2028
	27.033,80
	13.516,90
	13.516,90

	Año 3
	20.465,28
	7.654,56
	0,00
	401,12
	-
	curso 2026/2029
	28.520,96
	14.260,48
	14.260,48

	Año 4
	25.581,60
	8.531,52
	3.410,88
	401,12
	-
	curso 2026/2030
	37.925,12
	18.962,56
	18.962,56

	Totales
	84.248,64
	31.249,68
	3.410,88
	1.604,48
	36,92
	 
	120.550,60
	60.275,30
	60.275,30
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(*) Coste aproximado					
(**) De acuerdo con los precios aprobados en el curso 2025/2026					
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30.137,65

12.055,06

12.055,06

6.027,53

            60.275,30

Cuarto pago: 10% restante , el 1r mes de la cuarta anualidad

Segundo pago: 20% del coste, el 1r mes de la segunda anualidad

Tercer pago: 20% coste , el 1r mes de la tercera anualidad

Periodificación de los pagos de la aportación de la entidad colaboradora

Primer pago: 50% inicial a la firma del convenio
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