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La Universitat de Girona és una institucio
compromesa i implicada en el territori
¢ticament i socialment, i treballa per la
solidaritat, I'equitat i la justicia social.

A través del voluntariat, la nostra Universitat
vol incidir en el desenvolupament de
competencies transversals en I'estudiantat,
per tal de promoure el seu desenvolupament
integral i que aquest contribueixi a la seva
formaci6 com a ciutadania activa i
responsable socialment.

A més, a través del voluntariat internacional
s'ofereix la possibilitat de viure wuna
experiencia formativa i enriquidora a
lestranger, permet coneixer altres paisos,
adaptar-se a altres cultures i créixer tant a
nivell professional com personal.

Finalment, a través dels projectes de cooperacio
internacional s'incideix en la transformacio
social als paisos més desfavorits, en pro de la
pau, lequitat, el desenvolupament huma i la
sostenibilitat mediambiental en el mon.
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ELS PROJECTES DE COOPERACIO

1. Biblioteca, laboratori i metodologies
d’aprenentatge

2. Chajinel (tercera edicio)- La persona que
acompanya

3.Cooperacio universitaria en 'ambit del
patrimoni cultural i la realitat social
contemporania als campaments de
refugiats de Tinduf (II)

4. Dentincia i superacio de vulnerabilitats a
la frontera de Méxic-Guatemala; Fase 6
Arxiu i memoria LGBTIQ+

5.EDUSIM 2022

6.Cap a una cultura observacio del canvi
climatic

7.Inventors4Change / Inventors pel Canvi

8. Projecte de suport als centres de salut de
Smara (Camps de refugiats Saharauis)

9.Infancia en risc: prevencio de la
malnutricio infantil a Totonicapdn,
Guatemala (sisena edicio

10. Projecte Fez Mashallah

11.Suport a la creacio del Centre
d'Orientation et de Documentation des
Emigrés Sénégalais (CODES)

12. WANA WAKE. Despertant ’emprenedoria
ala dona local de Kigoma
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La que oferim en els diversos cursos dissenyats per la
Unitat de Compromis Social (UCS), o la que dissenyem
conjuntament amb diferents entitats o altres unitats de la UdG, ens
permet preparar els nostres estudiants amb coneixements centrats
en diversos ambits de la UCS (voluntariat, cooperacio, discapacitat,
sostenibilitat, génere, salut....).

Els cursos consten de diferents fases:

o Visualitzaci6 d’'una série de pindoles, d'uns 20 minuts de
durada cada una, que es poden mirar quan i on es vulgui, dins
d'un termini de temps establert.

o Sessio virtual amb la persona coordinadora del curs per
resoldre dubtes sobre les pindoles.

« Taula rodona en linia i en directe amb diversos ponents per
debatre sobre temes vinculats amb el curs. Les taules son
obertes a tota la societat, s’emeten en linia, i les persones
assistents poden fer arribar preguntes als ponents a través del
xat de la mateixa plataforma.

 Realitzacio de tasques per comprovar lassimilacio dels
continguts del curs.

OIDOVWYHO4 34 SOSdNO

« A més, alguns cursos ofereixen tallers o visites opcionals per tal
d’aprofundir més en la tematica tractada.




OIDOVWYHO4 34 SOSdNO

PARTICIPACIO DE L'ALUMNAT

A continuacié us adjuntem les valoracions que s’extreuen de les avaluacions
aixi com el nombre d’estudiants participants.

1R SEMESTRE VALORACIO  NOMBRE

CURS MITJANA ESTUDIANTS
Introduccioé al voluntariat 4,57 59
Introduccio a la perspectiva de génere 4,36 60
Introduccié a la Sostenibilitat 4,45 60
El dret a la mobilitat humana 4,55 45
Gesti6 de respostes a emergéncies humanitaries 4,36 30
Introduccié a I'Agenda de Desenvolupament Sostenible 4,40 48
Prevencié de la conducta suicida: guardians de la 4,54 62
salut mental

COM ESTA EL PATI. Un curs obert per entendre qué

esta passant al mén i perqué t'afecta 4,03 22

AIXO CREMA. Un curs obert per entendre si aixo del 4.39 26

canvi climatic va amb tu (o no) 1/2 ’

AIXO CREMA. Un curs obert per entendre les relacions 4.08 23

entre consum i crisi climatica i social 2/2 ’

POSAR EL MON "POTES ENLAIRE". Un curs obert per 3.83 23
)

coneéixer propostes de I'ecofeminisme per a una vida millor
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PARTICIPACIO DE L'ALUMNAT

A continuacié us adjuntem les valoracions que s’extreuen de les avaluacions
aixi com el nombre d’estudiants participants.

2N SEMESTRE VALORACIO  NOMBRE
MITJANA ESTUDIANTS
CURS
69

Cooperacio per al desenvolupament 4,41
Visibilitzant els racismes: discursos, practiques i

S 50
resisténcies 4,32
Introducci6 a la diversitat sexual i de génere 4,32 50
Consum de drogues i drogodependéncies:
divergéncies i confluéncies 4,30 50
Introducci6 al treball amb persones amb discapacitat 4,51 50
Prevencio dels Trastorns de la Conducta Alimentaria 4.49 50
Prevencié de la conducta suicida: 50
guardians de la salut mental 4,48
El dret a la mobilitat humana 4,18 51
VIl Jornades "Visions d'un M6n Desigual. Energia 51

ible i taminant"

assequible i no contaminan 434
CUIDAR [NOS] EN SOCIETAT. Com ens organitzem per
fer possible el bé comu, els drets humans i la felicitat 4,10 26

ULL AMB LA DADA. Un curs obert per entendre perqué la
transformacié digital té molt a veure amb tu i amb els 4,28 24
Drets Humans

QUI MANA AQUI? un curs per reflexionar sobre les
capacitats de comunicacioé, gestié de persones, resolucié

. . . . . 3,63 25
de conflictes i el teu potencial per establir relacions no
competitives
CIUTATS QUE CUIDEN. Un curs per imaginar una ciutat
pensada per a les persones 2022-2023 (2n semestre) 4,30 25



PARTICIPACIO DE L'ALUMNAT

TOTAL

Primer i segon semestre

VALORACIO
MITJANA (SOBRE 5)

NOMBRE
D'ESTUDIANTS

OIDOVIWYO4d 34 SOSdNO




VALORACIO

A Tavaluacié que han de contestar els estudiants que participen en els cursos
que oferim, trobem una primera part en que els demanem que avaluin la
formacio, els aspectes organitzatius i técnics del curs, i també els ponents que
hi participen.

VALORACIO DELS CURSOS DE FORMACIO SOBRE 5

« Formacio rebuda: o Durada:
. Organitzacio: « Plataforma i espais utilitzats:
o Contingut: o Pindoles:

q

OIDOVIWYO4d 34 SOSdNO
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 Taularodona:
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AUTOAVALUACIO DELS APRENENTATGES
ASSOLITS PER L'ESTUDIANT A NIVELL DE

CONEIXEMENTS, HABILITATS I ACTITUDS

La segona part consisteix en una autoavaluacio dels aprenentatges assolits, en
que els demanem que reflexionin sobre com es diferencien aquests cursos
respecte als seus estudis de grau, de com creuen que es poden aplicar aquests
nous aprenentatges en el seu futur professional i personal i, finalment, que els
ha aportat aquesta formacio.

QUE T'HA APORTAT EL CURS?
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VALORACIO TAULES RODONES

Les taules rodones es fan cada dijous a les 16h, son obertes a tothom i es poden
seguir en directe pel canal de Youtube i el perfil de Facebook de la Unitat de
Compromis Social, o bé recuperar-los més endevant.

L’objectiu de les taules rodones és trobar un espai on debatre plegats, posar en
comu els temes tractats durant el curs i escoltar les opinions i les inquietuds de

tots.
TAULES RODONES NOMBRE DE
VISUALITZACIONS

Introduccio6 al voluntariat 213
Introduccié a la perspectiva de génere 207
Introduccié a la Sostenibilitat 232
El dret a la mobilitat humana 164
Gestié de respostes a emergéncies humanitaries 169
Introduccié a I'Agenda de Desenvolupament

. 184
Sostenible
Prevenci6 de la conducta suicida: 247
guardians de la salut mental
Cooperacio per al desenvolupament 240
Visibilitzant els racismes: discursos, practiques i 206
resisténcies
Introduccio a la diversitat sexual i de génere 164
Consum de drogues i drogodependéncies: 142
divergéncies i confluéncies
Introduccié al treball amb persones amb discapacitat 139
Prevencio dels Trastorns de la Conducta Alimentaria 199
Prevencio de la conducta suicida: 130
guardians de la salut mental
El dret a la mobilitat humana 113
VIl Jornades "Visions d'un Mén Desigual. Energia 2593
assequible i no contaminant” 11
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Les es porten a terme
arreu de les comarques gironines i permeten
als nostres estudiants incidir en el
desenvolupament d’habilitats i actituds i els
donen la possibilitat de collaborar en
projectes multidisciplinars, sobre el terreny i
en equip, amb altres agents de cooperacio i
voluntariat. També els ajuda a reflexionar
sobre els coneixements teorics que han
adquirit a través dels cursos de formacio.
Aquestes activitats es porten a terme en
col-laboracio amb entitats socials i ONG del
territori.

12



SIIUVAITOS S1VIIAILDYV

PARTICIPACIO DE L'ALUMNAT

Les Activitats Solidaries que s’ofereixen als estudiants de la UdG es classifiquen en 8
tematiques que agrupen diferents tipus d’activitats: comunicacio, cultural, discapacitat,
educacio, salut, social, sostenibilitat i génere. Els col-lectius destinataris son, entre d’altres,
els que estan en risc d’exclusio social i els més desafavorits del nostre entorn.

Tot seguit, es detallen les dades de la participacié d'estudiants de la UdG en activitats
solidaries, voluntariat esportiu i voluntariat internacional i cooperacié internacional, aixi
com el nombre d'activitats desenvolupades.

N° PROJECTES N° ESTUDIANTS
ACTIVITATS SOLIDARIES (25/50 HORES) 178 411
ACTIVITATS PUNTUALS (5/10 HORES) 70 291
SUBTOTAL 248 702
PROJECTE ROSSINYOL 1 172
PIS SOLIDARI 1 3
SUBTOTAL 2 175
21 143
17 78
* 14 13
TOTAL 302 1111

*Als projectes de cooperacié internacional també hi ha participat 17 PDI i 2 PAS.
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SIIYVAITOS S1VIIAILDYV

PARTICIPACIO DE L'ALUMNAT

TOTAL
D'ESTUDIANTS

Formacio +

Activitats solidaries +
Activitats d’acolliment +
Voluntariat esportiu +
Voluntariat Internacional +
Cooperacio Internacional

ESTUDIANTAT VOLUNTARI

A ,

14



AVALUACIO DE LES ACTIVITATS SOLIDARIES

Resultat de I'avaluacio dels estudiants que han fet activitats solidaries, realitzada
per I'entitat:

A NIVELL GENERAL 1- Menys /5 - Més
|3 4 m S5

[ ]
=%
N

Capacitat de comunicacio

Flexibilitat

Iniciativa per trobar solucions

Acceptacio de les normes

Receptivitat als suggeriments

Responsabilitat en el compliment

SIIYVAITOS S1VIIAILDYV

Participacio en el treball en equip

Capacitat per escoltar

Capacitat de reflexio i autocritica

(=)
n
=)

100 150

N
S
=)

250
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SIIYVAITOS S1VIIAILDYV

AVALUACIO DE LES ACTIVITATS SOLIDARIES

Resultat de I'avaluacio dels estudiants que han fet activitats solidaries, realitzada
per I'entitat:

ACTUACIO EN LES ACTIVITATS 1- Menys / 5- Més

2 m3 4 m5

[ ]
=%

Respecte i comunicacio amb els participants

Capacitat d'atreure i mantenir I'atencio

Capacitat per mantenir 'ordre

Capacitat de col-laboracio

Capacitat per treballar en equip

Capacitat per analitzar els conflictes

Capacitat per resoldre els conflictes

=)

50 100 150 200 250
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SIIYVAITOS S1VIIAILDYV

AVALUACIO DE LES ACTIVITATS SOLIDARIES

Resultat de I'avaluacio dels estudiants que han fet activitats solidaries, realitzada
per I'entitat:

PLANIFICACIO DE LES ACTIVITATS
1- Menys /5 - Més

Planificacio de les activitats

Coherencia de les propostes

Grau d'aplicacio

Reflexio critica posterior

0 50 100 150 200 250
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SIIUVAITOS S1VIIAILDYV

AUTOAVALUACIO DELS ESTUDIANTS QUE HAN FET

ACTIVITATS SOLIDARIES

Els estudiants que participen en les Activitats Solidaries de voluntariat que
ofereix la Unitat de Compromis Social han de contestar una avaluacié un cop
finalitzat el voluntariat. Aquestes valoracions ens ajuden a veure-ho amb una
altra mirada i aixi, a través de les experiéncies dels estudiants, podem reflexionar
i millorar el funcionament de totes les activitats.

QUE T'HA APORTAT PARTICIPAR EN L'ACTIVITAT SOLIDARIA?

50%

40%

30%

20%

10%

0%
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W Patricia
Grau en Administracio i Direccio d'Empreses

Servei d'Intervencié Educativa (Lloret de Mar) - 25h
Caritas

"L’aprenentatge ha estat significant i positiu.
He aprés a tenir paciéncia, a comunicar-me, a
entendre’ls, a tenir espontaneitat i saber que
dir i com dir-ho en cada moment, a tenir
paciéncia i comprensio. Ha estat diferent i
molt gratificant.”

%‘3’ Maria

Grau en Historia de I'Art "He apres a tenir paciencia, a

Ejfiiimb Cor (Figueres) - 25h comunicar-me, a entendre’ls,
a tenir espontaneitat i saber

Alla vaig tenir el gran plaer de poder compartir que dir com dir-ho en cada

espai i conversa amb persones molt variades, ) N
de les que vaig aprendre molt. Em quedo amb moment, a tenir paciencia i
les persones que vaig compartir aquell lloc i comprensio."
les seves histories de vida.

% Unmu
Grau en Ciéncies Politiques i de 'Administracio

Espai Jove (Platja d'Aro) - 50h
Ajuntament de Castell-Platja d'Aro-S'agaro. Area de Joventut

M’ha donat ljoportunitat de cohesionar-me al
grup, de relacionar-me amb els adolescents i
comprendre moltes coses des d'una nova
perspectiva. Ha estat una molt bona

experiéncia. "Durant tot el voluntariat
\ tenia una frase al cap “les
W Raquel persones que menys tenen
Grau d'infermeria son les que més donen.”
Onada de fred persones sense llar (Girona) - 25h
Creu Roja

Durant tot el voluntariat tenia una frase al cap
“les persones que menys tenen son les que
més donen”. Incomptables vegades m’han
ofert del seu sopatr, la seva aigua, m’han
preguntat que tal estic, si tinc fred o vull una
jaqueta, detalls que han fet d’aquesta
experiéncia un aprenentatge.
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% David
Grau en Disseny i Desenvolupament de Videojocs

El club tracant camins -25h
Consorci centre d'acolliment i serveis socials LA SOPA

La meva experiencia com a voluntari va ser
excepcional. Em vaig sentir realitzat en
poder fer una petita contribucio per ajudar a
millorar la vida de les persones sense sostre.

% Laura

Grau en Medicina
Atencio individualitzada i suport cognitiu (Girona) - 25h

Fundacio Ramon Noguera "Fer de recolzament i

He pogut connectar personalment amb d 'ajUda per poder compar tir
alguns usuatris. Fer de recolzament i d'ajuda expe riéncies, a mi,
per poder compartir experiencies, a mi, també
m'ha fet molt felig.

també m'ha fet molt felic"

g&‘;’ Marc

Grau en Quimica

Acompanyament en la realitzacié de tallers STEAM (Ciéncia,
Tecnologia, Enginyeria, Art & Arquitectura i Matematiques) -
25h

Enginyera

He aprés molt en I'ambit de perspectiva de
geénere | el foment de les STEAM a nivell
sociocultural, també he aprés molt en I'ambit
d'ensenyament i creativitat.

“La meva experiencia

& Estel com a voluntari va
Doble Titulaciéo Grau en Mestre/a d'Educacio Infantil/ Grau en / "
Mestre/a d'Educacio Primaria ser excep Clonal'

Patis i places — Juguem
Ajuntament de Salt

L'esséncia del projecte em va agradar des
d'un principi. Tenir als patis i places de Salt
monitors per a dinamitzar el joc i la millor
convivencia entre els infants i adolescents
que juguen al carrer ho feia encara més
agradable. | era un regal.
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m VALORACIO GLOBAL QUE FA L'ENTITAT SOBRE LA SEVA
ALY
Tascai mfpltcacw e P e A Servei i atencio Resumiu amb una paraula 0 amb
dels estudiants que . N rebuda per part de .
I o experiéncia amb l'estudiant P . unafrase lavostra experiéncia
an participat en l'equip de la Unitat de . .
. . . amb la Unitat de Compromis
projectes promoguts Compromis Social Social
per lavostra entitat (del'lal5)
(del'lal5)
Enriquidora ili
z ENGINYERA Facilitadora
N Oportunitat
m CARITAS Col-laboracié
ESCOLA SANTA Amable i resolutiva
EUGENIA Bona
q Apoyo permanente y col-laboracio
ASOCOLGI Creixement i aprenentatge efectiva
LA SORELLONA o Molt atenta
Satisfactoria
Les persones que ens atenen s6n en
m INSTITUT Ha estat una experiéncia molt t(l))t mome n(: atents. empatics i
MONTILIVI . > CMp.
positiva eficacos
F LLAR AMISTAT Estudiants compromesos que han . . .
sabut connectar molt bé amb el Professionals atents i resolutius
m col-lectiu amb el que treballem
AACIC Molt satisfactoria, plena dedicacio i Molt satisfactoria, amb disponibilitat
confiabilitat i voluntat de resoldre dificultats
INSTITUT
m SALVADOR ESPRIU Responsabilitat i fiabilitat Atencid i eficacia
Estem molt contents de poder Eficiéncia i bona comunicacio
CLUB BASQUET comptar amb l'ajuda dels estudiants
GIRONA
4 CREUROJA Ens ha aport.af .:nre’fresca l.entltat i Atencio personalitzada i immediata
una visio més amplia
I I Experiéncia positiva pero ens
q KEMONIK pensaven que serien molt proactius, Tot molt bé
independents i entusiasmats i ens
hem adonat que necessiten un
acompanyament
RESTRUCTURE
HERITAGE Professional Eficient
m BANC DE SANG . L Col-laboraci6 atenta positiva i
Estudiants solidaris creixent en el temps i en continguts
AJUNTAMENT DE Experiéncia sig.nificat'iva iesperem Experiéncia gratificant. Comunicacio
GIRONA que els hagi capacitat. Sense i coordinacio molt fluida
experieéncies no hi ha aprenentatges
DEPARTAMENT i
DIGUALATAT I Valorem molt positivament la Disponibilitat i suport
FEMINISMES disposicio de I'estudianta
AJUNTAMENT DE o
CELRA Molt positiva Practica i agil
AJUNTAMENT DE Implicacio i ref . bl Seguiment i circuits comunicatius
SALT mplicacio i referent jove responsable senzills i entenedora
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COMENTARIS DE LES ENTITATS

"Un 10 d’experiéncia. Per nosaltres, com a Festival Ludivers,
molt agraides de comptar amb les i els voluntaris. Es va fer un
equip molt maco. Sense el vostre suport, de ben segur que no
hagués estat possible."

Ajuntament de Girona-Area de Cultura,
Benestar Social i Ciutadania

La voluntaria ha esta compromesa amb el projecte i molt
estimada pels infants.

Fundacio Pallach

La voluntaria va arribar motivadissima. El segon dia ja
estava posant en practica la iniciativa, les habilitats socials i
es va integrar a I'equip de voluntaries al minut zero.

Caritas

Ha anat genial, hem tingut molt bons alumnes.

Creu Roja

Poder comptar amb voluntariat de la UdG ens aporta molt
enriquiment.

Enginyera

22



DISTRIBUCIO DE L'ESTUDIANTAT PER GENERE

Dones 82,88%

0 25 50 75 100

DISTRIBUCIO DE L'ESTUDIANTAT PER FACULTATS
I ESCOLES
Facultat d'Educacio i Psicologia 2 8,36%
Facultat d'Infermeria 1 6,02%
Facultat de Dret
acultat de Dre ",4.'%
Facultat de Ciéncies 11 ,07%
Facultat de Medicina 8,30%
Escola Politécnica Superior 6,69%
Facultat de Lletres 5,01%
Facultat de Cieéncies Economiques i Empresarials 4,38%

Facultat de Turisme - 4,03%

Centres Adscrits . 2,13%
Masters l 1,50%

LVNHNTV.T 3d OIONYI™Y1SIAa

Doctorat l 0’93%

International Programme 0,12%
()
Majors de 50 anys 0156 Yo
0 100 200 300 400 500
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CONVENIS DE COL-LABORACIO SIGNATS ENTRE LA UDG I
DIVERSES ENTITATS SOCIALS PER A LA REALITZACIO

D'ACTIVITATS SOLIDARIES I DE COOPERACIO

Al llarg del curs 2022-2023 hem renovat o signat nous convenis de col-laboraci
amb:

« Micropobles de Catalunya

« Fundacio Joan Bosch El Rusc

« Amics Joan Petit

« Fundacio Catalana de I'esplai

« Fundacio Jaume Bofill

« Departament d’Igualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya
« Ajuntament de Palamos

« Amics de la gent gran

« Associacio gitana de dones

« Drom Kotar

« Departament de justicia de la Generalitat de Catalunya

« Support Girona

« Associacio Kemonik

« Associacio Girona de Parkinson

« Fundacio Diagrama

Des del curs 10/11 s’han signat un total de

24



# 31103100dd

Projecte és un programa de formacio i
voluntariat universitari, impulsat per TONG ONGAWA i
amb la participaci6 de més de 10 universitats
espanyoles, enfocat a fomentar el compromis actiu de
I'alumnat amb el planeta i les persones, apostant pel seu
protagonisme i lideratge.

Durant aquest curs, han participat,
debatut i reflexionat sobre aquests temes:

PRIMER SEMESTRE

Com esta el pati

Un curs obert per entendre que esta passant al mon i perqueé t'afecta.

Aix0 crema

Un curs obert per entendre si aixo del canvi climatic va amb tu (o no) 1/2.

Aix0 crema

Un curs obert per entendre les relacions entre consum i crisi climatica i social 2/2.

Posar el mon “potes enlaire”

Un curs obert per con¢ixer propostes de I'ecofeminisme per a una vida millor.

SEGON SEMESTRE

Cuidar-nos en societat

Com ens organitzem per fer possible el bé comd, els drets humans i la felicitat.

Ull amb la dada

Un curs obert per entendre perque la transformacio digital té molt a veure amb tu i amb els Drets
Humans.

Qui mana aqui

Un curs per reflexionar sobre les capacitats de comunicacio, gestié de persones, resolucio de
conflictes i el teu potencial per establir relacions no competitives.

Ciutats que cuiden

Un curs per imaginar una ciutat pensada per a les persones.

22
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La Unitat de Compromis Social i ['Oficina Local
d'Habitatge de Salt posen a disposicio de 3 estudiants de la
UdG un pis compartit durant un any académic a un cost de

AN \@/ Ve
MOTIVACIO

"Qui m’hagués dit que arribaria a gaudir tant d aquest voluntariat al Juguem.
Em motiva poder estar en un ambient molt multicultural.

CONVIVENCIA

La convivéncia el primer trimestre va ser tranquil-la i molt agradable, el segon va ser més mogut,
pero res fora de l'altre mon. M ’ha agradat poder compartir aquest curs amb els companys de pis
que he tingut i espero no perdre el contacte.

VOLUNTARIAT

Pel que fa al voluntariat Juguem, l'esséncia del projecte em va agradar des d'un principi: tenir als
patis i places de Salt monitors per a dinamitzar el joc i la millor convivéncia entre els infants i
adolescents que juguen al carrer. A més, no era una obligacio, ja que els qui venien hi anaven per
voluntat propia i s’hi podien estar lliurement, amb la possibilitat de marxar quan volguessin. Per
a les monitores, era un regal.

-

VIVENCIA

Ja he anat recomanant aquesta experiéncia mentre la vivia, i ho continuaré fent perqué més gent
pugui gaudir d'aquesta oportunitat.
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La UdG impulsa una xarxa per transformar l'educacio d'infants
vulnerables a Bangalore

Diari de Girona - 28 de febrer de 2023

“La Universitat de Girona (UdG) ha impulsat una xarxa d'agents educatius a Bangalore (India) per
transformar l'educacio dels infants vulnerables. Aquesta xarxa aposta per l'aprenentatge creatiu, la
tecnologia i el joc. El projecte esta liderat pel grup de recerca UdiGitalEdu, que ja ha desenvolupat
diversos projectes educatius a l'India en els ultims 14 anys. El grup de recerca coordina cinc
organitzacions sense anim de lucre amb quatre escoles dels barris més desafavorits de Bangalore. El
projecte va arrencar el juliol, quan es va organitzar una trobada entre les entitats i mestres. En total hi
van participar 70 professionals i 150 infants.”

La UdG lidera la llista d’universitats amb més accions de voluntariat
durant el curs passat

Diari de Girona - 10 d’octubre de 2022

"La Universitat de Girona va ser la institucio académica d’Espanya amb un nombre més alt de
projectes de voluntariat durant el curs passat. En total, se’'n van fer 313, un 89% més que el curs 2020-
202, superant les 285 de la Universitat de Santiago de Compostela, i les 159 de la Universitat Rei Juan
Carlos, a Madrid. D’aquesta manera, un any més, la UdG demostra el seu compromis per ajudar els
col-lectius més necessitats."

News
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Al llarg del curs 22/23, setanta-vuit estudiants han tingut I'oportunitat de
participar en diferents tipus de projectes de voluntariat internacional.
Romania, Eslovenia i Portugal han estat els destins més freqiients, tot i que la
llista de paisos que han rebut a estudiants de la UdG és variada: Polonia,
Belgica, Italia, Marroc, entre d'altres.

El servei de voluntariat internacional de la Unitat de Compromis Social ofereix
als estudiants places de diferents programes, sent els Youth Exchange i els
Training Course els més sol-licitats, ja que son projectes d’una a tres setmanes
i tracten tematiques molt variades (medi ambient, cultura, LGTBI, art, drets
humans, pedagogia, esports, entre d’altres).

Recordem que es tracten de projectes

internacionals subvencionats per la Unid

Europea, on el menjar, allotjament, activitats

i vols estan coberts pel mateix programa.

Aixi aconseguim que els estudiants puguin

tenir una  experiéncia  internacional

independentment del seu estatus social i V
economic.

A m¢és, en aquests projectes s’agrupen entre
vint i quaranta joves de diferents paisos
europeus. D’aquesta manera, els estudiants
de la UdG poden tenir l'experiencia de
congixer i coordinar-se amb participants de
tot Europa i obtenir un aprenentatge intens
en quant a cultures, llengiies, maneres de
pensar i de viure.

Els estudiants que han fet el pas per a marxar a
un projecte internacional sén de diferents
facultats, graus i masters. Quan tornen dels
seus projectes, ens transmeten la seva gran
satisfaccié d’haver tingut I'oportunitat de viure
tot tipus d’experiéncies enriquidores tan a
nivell personal com professional, dins d’'un
ambient internacional molt positiu.
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PROGRAMES SUBVENCIONATS

Els més accessibles pels estudiants son els per
la Uni6 Europea, ja que cobreixen la totalitat de les despeses de la persona
voluntaria. A més, son programes estructurats, organitzats per entitats
aprovades per la Uni6é Europea.

COS EUROPEU
DE SOLIDARITAT

YOUTH
EXCHANGE

TRAINING
COURSE

Es un programa europeu obert a joves de divuit a trenta
anys i pot tenir una durada des d’unes setmanes fins a dotze
mesos. Implica la realitzacié d'un voluntariat amb tasques i
responsabilitats concretes depenent de les necessitats de
l'organitzacié amfitriona. Les despeses del voluntariat estan
cobertes i la persona voluntaria rep unes formacions
coordinades a nivell intercultural. Existeixen voluntariats de
tot tipus de tematiques: sostenibilitat, comunicacio, cultura,
esports, treball social, cura d’animals, etcetera.

Es un programa en el qual participen grups de joves de
diferents paisos europeus. Aquest tipus de projectes
permeten reunir-se una trentena de joves en un pais
estranger i intercanviar coneixements i vivencies al voltant
d'una tematica concreta en un ambient intercultural. Es una
gran oportunitat per a tenir una experiéncia enriquidora a
l'estranger, apropant a altres joves de cultures diferents i
obrir la ment a nous coneixements i possibilitats. Poden
durar entre unai tres setmanes i les despeses estan cobertes.

Es un programa d’educacio no formal, dirigit a joves actius
en la seva comunitat local, ja sigui com a voluntaris,
entrenadors, professors, treballadors socials, monitors, entre
daltres. Solen durar entre una i dues setmanes, i hi pot
participar qualsevol persona major de divuit anys. Totes les
despeses estan cobertes (formacio, viatge, allotjament,
menjar). L'objectiu principal és el de desenvolupar les
competencies dels joves a través d'un curs a l'estranger en el
qual participen persones de diferents paisos europeus. La
idea €és que un cop tornin a casa, els participants puguin
aplicar el que han apres en el seu ambit d’influéncia.
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SEMINAR

YOUTHPASS

PROGRAMES SUBVENCIONATS

Es un programa dirigit a joves amb ganes de compartir idees
i aprendre respecte una tematica concreta a través de tallers,
debats i altres activitats. El perfil dels participants és de
persones amb coneixements relacionats amb la tematica
del projecte i experiencia amb el treball amb les persones, ja
sigui amb joves, nens o adults. Tot i que sempre hi ha
persones coordinadores que guien el projecte, la idea és que
els joves participin de forma activa compartint les seves
vivencies per aprendre els uns dels altres. Aquests projectes
solen durar entre una i dues setmanes i les despeses estan
cobertes.

A Tacabar qualsevol d’aquests programes financats per la
UE, els participants reben un certificat anomenat
“Youthpass”, que és un document on s’especifica la durada
del voluntariat, el lloc i les competéncies apreses durant el
projecte. Aquest certificat és valorat i reconegut a nivell
Europeu a nivell d’experi¢ncia i formacio.
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DISTRIBUCIO DE L'ESTUDIANTAT

DISTRIBUCIO DELS ESTUDIANTS PER GENERE:

Homes
26.9%

Dones ) , \\
| - ~_ _ /
\
\
DISTRIBUCIO DELS ESTUDIANTS PER FACULTAT: - S -~

Facultat d'Educaci6 i Psicologia

Facultat de Ciéncies Economiques i Empresarials

Facultat de Lletres

Facultat de Ciéncies

Escola Politécnica Superior

Facultat de Dret

Facultat de Turisme

Facultat d'Infermeria

Facultat de Medicina

Centres adscrits

o
%]
—
o
—
7]
N
o

N
[}

[
N



TVNOIDVNEZLNI LVIAVLNNTOA

20

15

10

(7]

o

DISTRIBUCIO DE L'ESTUDIANTAT

DISTRIBUCIO DELS ESTUDIANTS PER PAISOS ON HAN ANAT A FER
EL PROJECTE:

s"o 0‘“@ N z
o‘ A \’" < o K\
&L & & ey < & <':}o
&

(X4
o

QO

DISTRIBUCIO DELS ESTUDIANTS PER TIPOLOGIA DE PROGRAMA:




LVIdVLINNTOA

TESTIMONIS DE L'ALUMNAT

Climate for Change, Italia

“Durant l'estada vam fer diversos tallers sobre el canvi
climatic i vam parlar de temes com el malbaratament
de menjar, limpacte de la industria alimentaria
(sobretot camica), l'ecologisme i l'activisme o formes
d'economia local sostenible, entre altres. A més,
algunes de les activitats que vam dur a terme va fer la
recollida d'escombraries a la ciutat de San Giovanni in
Persiceto, la visita a una granja local de Castagnolo o
passejar per uns llacs artificials “ll Bosco di Avatar’

“Creiem que el projecte "Climate For Change" ha
estat una experiéncia inoblidable i ens ha servit
per coneixer gent d'arreu d'Europa, millorar el
nostre nivell d'anglés aixi com obrir la ment a les
diferents realitats culturals (i socials) que viu
Europa. Ha estat un viatge molt enriquidor per
tots nosaltres i ens hem sentit molt acollits, tant
per l'associacié Bangherang com pels companys
d'altres paisos, vam crear una gran familia.”

Michelle, Carla, Agata, Casti, Zaid, Emma i Maria

A(rt)ctive Youth, Romania

‘L’experiéncia ens ha ajudat a millorar lidioma,
lexpressivitat en public, a guanyar confianca, a
treballar en grup, crear nous vincles i amistats,
aprendre d’altres paisos... Vam aprendre jocs nous i
també tradicionals, vam intercanviar pensaments i
opinions amb gent d’altres paisos... El moment més
dur va ser 'acomiadament, perque entre tots vam fer
vincles molt macos i forts, va ser dificil dir “adéu”
sense saber si els tornariem a veure.”

“El nostre grup, pero, es manté i hem seguit quedant;
amb la resta, vam crear un grup d’Instagram per on
parlem tots els dies. Tots estem d’acord en que vam
passar molts bons moments, i que sens dubte
repetiriem I'experiéncia. Es pot veure reflexat en el
video oficial que vam crear sobre el projecte:

[ ACCEs AL PROJECTE

Natalia, Malak, Alba, Sergi, Jana i Imane
34
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TESTIMONIS DE L'ALUMNAT

Speak Up for Human Rights, Marroc

“El projecte estava format per joves de diferents paisos com Turquia, Egipte, Tunisia,
Italia, Marroc i Espanya, i consistia en la realitzacié de diferents sessions tedrico-
dinamiques on se’ns conscienciava sobre els nostres drets humans, se’ns permetia
millorar els nostres coneixements digitals i les habilitats d’expressio oral.”

“Voliem expressar que tant pel que fa a 'ambit personal com educatiu, el projecte ha
resultat una experiencia molt enriquidora i de creixement personal a causa de totes les
aportacions positives motivades per la diversitat d’edats, cultures, tradicions, opinions i
coneixements dels participants que hi assistiem. Per tot aixd, us animen a participar sens
dubte perqué és una vivéncia per recordar tota la vida.”

Alba, Ester, Julia, Layla i Sama

Per poder llegir aquestes experiencies completes i d’altres:

@@ ACCES A TOTES LES EXPERIENCIES
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F LaUdGésla universitat de I'Estat
. en aportacio a I'ajuda oficial per al
desenvolupament, tal com es desprén de
I'informe que promou anualment el
Ministeri d’Afers Exteriors i Cooperacid i
elabora 1’Observatori de la Cooperacio
Universitaria per al Desenvolupament

(OCUD) de la CRUE.
LoT-S-O- '-

. A través de la convocatoria propia
|| d’ajuts 2022:

PROJECTES DE COOPERACIO
UNIVERSITARIA AL DESENVOLUPAMENT

PROJECTES DE COMPROMIS
SOCIAL COMUNITARI

Brasil
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. Camerun
BIBLIOTECA, LABORATORI I METODOLOGIES D'APRENENTATGE.

Recursos per una actualitzacio de la docéncia d’Infermeria a UEscola d’Infermeria de
Kribi-Camerun

En convocatories anteriors, aquest projecte ha
obtingut ajuts per millorar les infraestructures
de I'Escola d'Infermeria de Kribi-Camerun i per
a facilitar la mobilitat de docents, PAS i
estudiantat des de la Facultat d’'Infermeria de la
UdG (FIUdG) a I'Escola d'Infermeria de Kribi-
Camerun (EIKCa).

Ara, pero, es vol continuar el projecte en una
doble vessant:

1) Facilitar la mobilitat d’estudiants d'Infermeria
(Grau) de I'EIKCa a la FIUdG, i viceversa, la
mobilitat d’estudiants de la FIUdG a I'EIKCa,
amb la finalitat que uns i altres puguin
completar el seu desenvolupament
professional, cientific i técnic.

2) Facilitar la mobilitat de docents de la FIUdG a
I'EIKCa per adaptar-hi noves metodologies
d’aprenentatge, basades en la biblioteca, els
laboratoris i la innovacio docent.

oIdvVididO09D 31d $31103rodd S113
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. Guatemala

CHAJINEL (TERCERA EDICIO)- LA PERSONA QUE ACOMPANYA

Chajinel pretén contribuir a la
defensa, garantia i exercici dels drets
humans, especificament en el dret a
una atencio sanitaria justa. Per aixo
promou la mobilitat de persones de
Guatemala vinculades amb I’Escola
d’'infermeria de la Universidad de
San Carlos a fi de dinamitzar una
transmissio  experiencial i de
coneixements per augmentar les
seves competencies en salut i crear
sensibilitzacid i conscienciacio a la
nostra poblacio local.

L Camps Saharauis

COOPERACIO UNIVERSITARIA EN L'AMBIT DEL PATRIMONI
CULTURAL I LA REALITAT SOCIAL CONTEMPORANIA ALS
CAMPAMENTS DE REFUGIATS DE TINDUF (II)

Els objectius principals del projecte son:

1. Acabar la feina realitzada a lentorn als museus que hem creat als

campaments de refugiats.

2. Continuar amb l'edicid dels contes tradicionals sahrauis adrecada a la

mainada dels campaments.

3. Anar tancant la feina de disseny i acompanyament de les visites de
delegacions i cooperants als campaments.
4. Atendre algunes peticions formulades a la trobada de coordinacio de la

cooperacid (Porto, octubre 2021)
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« Mexic

DENUNCIA I SUPERACIO DE VULNERABILITATS A LA FRONTERA
DE MEXIC-GUATEMALA; FASE 6 ARXIU I MEMORIA LGBTIQ+

La pandémia COVID 19 va potenciar les situacions de vulnerabilitat de les
persones que es troben en majors graus de precarietat. Entre aquestes es troben
aquelles persones que estan en situacid de mobilitat, i en aquest univers, encara
afecta particularment els que formen part de collectius de dones, infantesa,
pobles originaris i col-lectiu LGBTIQ+.

Una de les consignes que es va proposar va ser la del resguard a la llar i reduir al
maxim la mobilitat i els contactes per a la poblacio en situacio de mobilitat, pero
¢s molt dificil ja que no hi ha les condicions materials per fer-ho, i per a les
persones LGBTIQ+ I'espai familiar de vegades no és un lloc segur, especialment
per a les persones més joves.

Un altre element esta relacionat amb el procés de securititzacio, de control de
fronteres, militaritzacid, contencid i deportacié. Es pretén fonamentar la
diversitat, I'heterogeneitat de subjectivitats, d'experiencies, de fets que han estat
part de les vides quotidianes de les persones en el procés de mobilitat fins a
transitar o assentar-se a Chiapas.
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« Tanzania
EDUSIM 2022

Creacio d'un centre docent a l'escola d’Emboret i expansio de noves metodologies per
l'aprenentatge competencial en l'ambit cientificotecnologic a les escoles de l'area de
Simanjiro

Amb aquest projecte es proposa
crear una xarxa dinnovacié docent a
la zona de Simanjiro per tal que es
transfereixi el coneixement en
metodologies actives d'aprenentatge
als docents de la zona.

Lescola dEmboret sera el centre
referent de la xarxa i es convertira
en el centre dinamitzador i
cohesionador de la zona incidint de
forma positiva a tota la comunitat.
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< Brasil
CAP A UNA CULTURA D'OBSERVACIO DEL CANVI CLIMATIC

Capacitar comunitats rurals per proposar solucions a 'Amazonia brasilera

Amb aquest projecte es vol promoure
una cultura dobservacié del canvi
climatic a la zona més antropitzada
de Amazonia brasilera, a través de la
capacitacio de joves de comunitats
rurals perque puguin actuar al seu
entorn com a multiplicadors del
coneixement climatic i aixi viabilitzar
la resiliencia de I'agricultura familiar.

- India

INVENTORS4CHANGE / INVENTORS PEL CANVI

Aquest és un projecte finangat varies
vegades per la convocatoria de cooperacio
UdG. Nasqué el 2009 a través duna
iniciativa d’'innovacié educativa en una
escola rural del sud de I'India, i ha anat
creixent i incorporant escoles daltres
indrets (Catalunya, Colombia, i diferents
paisos europeus gracies al projecte
Erasmus+ InventEUTs).

El projecte promou experiéncies
d’aprenentatge creatiu en infants de
comunitats vulnerables, i la cocreacid
entre infants de diferents paisos per
desenvolupar la ciutadania global.
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« Camps Saharauis

PROJECTE DE SUPORT ALS CENTRES DE SALUT DE SMARA (CAMPS
DE REFUGIATS SAHARAUIS)

Projecte que anualment emprén accions CENTRO DE SALUD
de suport als centres de salut i
dispensaris de les diferents wilaies de
Smara: Farsia, Mahbes, Ejderia, etc. del
qual es beneficia la poblacio de Smara.

MAHBES

En cooperaci6 amb la infermera
s’executen accions consistents en fer
diverses visites de suport tecnic, dotar
de material medic i respondre a les
diverses necessitats de suport per a
I'atencio comunitaria als problemes de
salut, promocido i prevencio de Ila
malaltia.
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~ Guatemala

INFANCIA EN RISC: PREVENCIO DE LA MALNUTRICIO INFANTIL A
TOTONICAPAN, GUATEMALA (SISENA EDICIO)

Aquest projecte pretén fer front i combatre els
problemes de malnutricié del departament de
Totonicapan de Guatemala a través d’accions
hospitalaries i comunitaries.

Incideix especialment en els ambits de la promocio de
la salut, els drets dels pobles indigenes i la proteccid
de la infancia.

L’objectiu general del projecte €s potenciar la capacitat
de mares i pares de familia amb nens de O a 5 anys en
estat de desnutricié cronica, per millorar la ingesta
nutricional d’aquestes i motivar 1'is d’aliments
saludables i de baix cost.

oI0vVididO009D 34 $3103M0dd S13
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PROJECTE FEZ MASHALLAH

Fez ¢és considerada la ciutat religiosa i cultural del
Marroc. Tot i aix0, a la periféria d'aquesta bonica ciutat
s'hi amaguen realitats de vida molt complexes d'infants
amb discapacitat.

La vulneracié dels drets humans (per exemple, en la
salut i participacio social) posa de manifest la necessitat
d'oferir formacions als professionals que atenen aquest
infants, a les seves families i a la comunitat en general,
per assegurar el desenvolupament integral dels infants
atesos en el centre de dia “Association Basma pour lesz
enfants handicapés mentaux FES”.

L'objectiu principal de la proposta presentada és afavorir
l'assoliment del maxim grau de benestar i de
desenvolupament global (biologic, psicologic i social)
dels infants que presenten algun tipus de discapacitat, a
més de consolidar I'autonomia personal dels mateixos
infants i 'augment de la participacio en el seu context
social i aixi complir amb els objectius ODS proposats.

Marroc

T
i
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~ Senegal

SUPORT A LA CREACIO DEL CENTRE D'ORIENTATION ET DE
DOCUMENTATION DES EMIGRES SENEGALAIS (CODES)

Capacitar i formar membres del CODES i altres
participants a l'associacid, en teories i metodologies de
disciplines com sociologia, economia, treball social,
pedagogia, que ajudin a desenvolupar analisis de la
realitat social, sociologica i economica del context
senegales que contribueixin a fer millors migracions i
retorns d’aquells senegalesos i senegaleses que ho
desitgin i/o s’ho plantegin.

L’objectiu general és proporcionar al CODES i als
senegalesos i senegaleses metodes i recursos per tal
d’abastir-se d'informacio contrastada i basada en
evidencia sobre que representa i quines conseqiiencies té
la migraci6 a determinats paisos i sobre com dur a terme
el retorn a Senegal, per a que, aquells i aquelles que aixi ho
vulguin, puguin realitzar un projecte migratori segur, i
economica i socialment exitds i sostenible.
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+ Tanzania

WANA WAKE. DESPERTANT L'EMPRENEDORIA A LA DONA LOCAL
DE KIGOMA

Es tracta d’'empoderar el rol de la dona local de Kigoma, Tanzania,
potenciant les seves competencies basades en la costura i I'artesania
tradicionals com a motor per a la creacié de petits negocis turistics que
serviran de revulsiu economic per a la zona. Per aixo, cal dur a terme
una prospeccio sobre el terreny relacionada amb el rol actual de la
dona a Kigoma i la potencialitat de I'artesania local com a motor de
negoci turistic en aquest territori. L’objectiu general és fer un
diagnostic de situacio per identificar el projecte.

Aixi, es proposa una missio de prospeccio i viabilitat per con¢ixer la
situacié actual de les dones joves de Kigoma a Tanzania, i dissenyar i
formular I'estratégia futura del projecte amb els objectius de capacitar a
dones joves a emprendre petits negocis turistics basats en artesania
local i aixi millorar les seves condicions socials i familiars.

En un futur, es pretén involucrar els estudiants del Grau de Turisme i
del Master de Turisme Cultural, i de Publicitat i Relacions Publiques.
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NOSALTRES, ELS MENA

Es proposa I'elaboracio d'un documental que faci un retrat polifonic de
la situacio dels infants i joves migrats sense referents familiars a
Catalunya. Diversos joves expliquen les seves vivencies i analitzen el
sistema d’acollida catala. Pot un sistema de proteccid exercir violéncia
contra els joves?

SENSE Pk Ei_\'\-- | N "“')jl ‘
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Expertesa i Transformacio Social és
una assignatura optativa dels estudis
de Grau en Educacid Social de la
Universitat de Girona (UdG) de 3
credits ECTS (75 hores). Es un espai
d’analisi, reflexi6 i creacié compartida
per estudiants de 3er i 4rt del Grau
d’Educacié Social i persones expertes
per la seva experiencia com a usuaries
de diferents serveis i projectes on
treballen educadores i educadors
socials.
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