
 
 
 
Resolució de 13 de juny de 2023, per la qual es corregeix una errada 
material produïda en les bases de la convocatòria dels concursos 
públics per a formar part de les borses d’aspirants a futures 
contractacions de professorat substitut mitjançant la borsa de 
professorat substitut (convocatòria 023/2023), convocada per 
resolució 8 de juny de 2023, del rector de la Universitat de Girona 
 
 
En  el tauler d’anuncis electrònic de la seu electrònica de la Universitat de Girona, 
s’ha publicat en data 8 de juny de 2023, la Resolució 8 de juny de 2023 del rector 
de la Universitat de Girona, per la qual es convoquen els concursos públics per a 
formar part de les borses d’aspirants a futures contractacions de professorat 
substitut mitjançant la borsa de professorat substitut, convocatòria 023/2023. 
 
Detectada una errada material en el punt 9.2.c) de les bases de la convocatòria,  
atès el que estableix el Reglament de la Universitat de Girona per a la contractació 
de professorat substitut mitjançant la borsa de professorat substitut, aprovat per 
acord de Consell de Govern en sessió 6/2023 de 25 de maig de 2023, ( 
eBOU-3026) i d’acord amb el que estableix l’article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre de 2015, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas (BOE núm 236, de 02/10/2015). Es procedeix a 
esmenar l’esmentada errada en els següents termes: 
 
Allà on diu:  
 
“c) Mèrits curriculars relacionats amb la disciplina/especialitat o 
disciplines/especialitats corresponent i amb l’àrea de coneixement de la plaça tals 
com activitats en el tercer sector, experiència docent no universitària, 
coneixement d’idiomes: màxim de 30 punts (no s’han d’avaluar els relacionats 
amb la capacitat de recerca” 
 
Ha de dir:  
 
“c) Mèrits curriculars relacionats amb la disciplina/especialitat o les 
disciplines/especialitats corresponents i amb l’àrea de coneixement de la plaça 
tals com experiència professional, activitats en el tercer sector, experiència docent 
no universitària, coneixement d’idiomes entre altres: màxim de 30 punts (no 
s’han d’avaluar els relacionats amb la capacitat de recerca)” 
 
El vicerector de Personal  
Per resolució de delegació de signatura del rector de data 22 de desembre de 2021, 
Joan Andreu Mayugo Majó 
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