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ACTA 2: ACTO DE PRESENTACIÓN DE LES PERSONAS CANDIDATAS 

ACTA DE PRESENTACIÓN DE LAS PERSONAS CANDIDATAS: 

Datos de la/las plaza/s: 

Referencia: PLEC24/13         
  

Convocatoria: 002/2023_LE 

Categoría: Profesor lector        
   

 

El acto de presentación de las personas candidatas se ha realizado: 

Día:  10 de julio de 2023     

Hora:  9h     

Enlace (por MS-Teams): https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_MDQ5ZGFlNGItNWY1YS00NmQ4LWI2YmYtOGE0NDU2OTY2
ZTJk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22df4771ae-786c-4f42-9985-
67d023afea35%22%2c%22Oid%22%3a%223e4f27e8-63bb-4af8-a953-
d271593e8fba%22%7d     

 

De parte de la comisión de selección asisten los miembros siguientes: 

PRESIDENTE/A: Angeles González Fernández     
    

SECRETARIO/A: Àngel Quintana Morraja      

VOCAL PRIMERO/A: Paola lo Cascio      

VOCAL SEGUNDO/A: Francisco Acosta Ramírez      

VOCAL TERCERO/A:  Marta Garcia Carrion      

 

Personas candidatas presentes en el acto de presentación: 

         

1. Sr./a. Ivan Bordetas Jimenez        
  

2. Sr./a. Tomás Grau De Pablos        
   

3. Sr./a. Marcella Lucci Carrero        
  

4. Sr./a.Carlos Angel Ordás Garcia        

5.Giaime Pala   

(Añadir o eliminar líneas según proceda) 

 

La Comisión determina el orden de actuación de las personas candidatas que hayan 
comparecido en el acto y fija el lugar (a través de un enlace telemático), la fecha y hora de la 
prueba única en cada caso. 

 

Enlace (por MS-Teams): https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_MDQ5ZGFlNGItNWY1YS00NmQ4LWI2YmYtOGE0NDU2OTY2
ZTJk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22df4771ae-786c-4f42-9985-
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67d023afea35%22%2c%22Oid%22%3a%223e4f27e8-63bb-4af8-a953-
d271593e8fba%22%7d     

Contacto para incidencias:  Antoni Pineda   

Las personas concursantes que, el día de la prueba, tengan problemas para conectarse a 
través del enlace facilitado, deberán llamar y/o enviar correo electrónico y exponer su 
incidencia al contacto por incidencias que se haya publicado, como máximo, durante los 
15 minutos posteriores a la fecha y hora determinados para el inicio del acto. 
Si, debido a las incidencias técnicas sobrevenidas, no es posible garantizar el correcto 
desarrollo de una de las pruebas del concurso, la sesión se pospondrá una hora por si se 
pueden solucionar las incidencias, en caso contrario se suspenderá y se establecerá una 
nueva fecha para la realización de la prueba siempre dentro de los 5 días hábiles 
siguientes. La nueva fecha y hora se notificará por los sistemas establecidos a todas las 
personas afectadas. 

 

 

Orden de actuación:  

1. Sr./a. Ivan Bordetas Jiméz        

Día: 10 de julio de 2023        

Hora:9h 15        

 

2. Sr./a. Tomás Grau de Pablos        

Día: 10 de julio de 2023        

Hora: 11h 15        

 

3. Sr./a. Marcela Lucci Carrero        
  

Día: 10 de julio de 2023        

Hora:13 horas        

 

4 .Sr./a. Carlos Angel Ordás Garcia        
  

Día: 10 de julio de 2023        

Hora: 15h 30        

 

5. Sr Giaime Pala 

Dia: 10 de julio de 2023 

Hora: 17 horas 

(Añadir o eliminar líneas según proceda) 

 

Prueba única 

Esta prueba es pública y tiene carácter eliminatorio. Consiste en la exposición oral del historial 
académico y profesional, y la exposición de una lección o tema elegido por la persona 
concursante, que tenga relación con las actividades docentes de la plaza, durante un tiempo 
máximo de 60 minutos. A continuación, se realiza un debate de la Comisión con la persona 
concursante sobre aquellos aspectos, durante un tiempo máximo de 120 minutos. 
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Indicaciones a las personas candidatas sobre la presentación oral: 

Los candidatos tienen una hora para realizar su prueba en el que deben presentar el 
curriculum y un tema de su propia elección.       
            
            
            
            
            
      

 

(Las indicaciones para el día de la prueba pueden ser del tipo, por ejemplo:  

- hay que pedir que se exponga como con el historial académico y profesional de la persona 

candidata se prevé su integración en las líneas de investigación del departamento (hay que 

indicar cuáles, o enlace con el web del departamento) 

- se valorará la exposición de la lección o tema elegido por la persona concursante tenga 

relación con una de les asignaturas del plan de estudios de la UdG (indicar cuáles o enlace 

asignaturas de la web de la UdG) 

- también se pueden indicar instrucciones más técnicas o formales (por ejemplo, que se 

valorará la expresión oral, o la calidad del soporte escrito que se haga servir durante la 

presentación, etc.) 

Es importante que aquí no se perfile en exceso la valoración y evitar exigir temas muy específicos, esto 
entraría en contradicción con las bases de la convocatoria y podría invalidar todo el proceso. Lo que se 
pida no puede excluir a ninguna persona candidata que cumpla con el perfil que se ha publicado en la 
convocatoria. 

 

 

PRESIDENT/A   SECRETARI/A 

 

 

 

VOCAL PRIMERO/A  VOCAL SEGUNDO/A   VOCAL TERCERO/A 

 

 

 

 

 

 

(El secretario o secretaria debe informar al Servicio de Recursos Humanos, del acto de presentación para 
publicarlo según marcan las bases de la convocatoria) 

 


		2023-07-10T09:28:02+0200
	Àngel Quintana Morraja - DNI 40514696N (TCAT)


		2023-07-10T09:32:30+0200
	GONZALEZ FERNANDEZ MARIA DE LOS ANGELES - 09155328V


		2023-07-10T09:42:24+0200
	LO CASCIO PAOLA - X3317740J


		2023-07-10T11:27:02+0200
	ACOSTA RAMIREZ FRANCISCO JOSE - 37292515Q


		2023-07-10T11:32:54+0200
	MARTA GARCIA CARRION - NIF:73570005C




