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Presentaci6 Presentacié davant el claustre *

davant del
Claustre

* la presentacié de I'informe de gestié del president del Consell Social davant del Claustre s’incorporara al docu-
ment amb posterioritat a la sessio.
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Canvis en la composicié

El dia 19 de juliol de 2010 pren possessio el senyor Josep Miquel Delgado i Padrosa
en representacio del Parlament, en substitucié del senyor Joan Carles Girauta i
Vidal.

El dia 23 de desembre de 2010, pren possessio el senyor Daniel Varona i Goémez,
en representacio del personal docent i investigador, en substitucié del senyor Jordi
Ribot i Igualada.

El dia 22 de febrer de 201 |, pren possessio el senyor Santiago Cots i Serrano, en
representacio del personal d’administracio i serveis, en substitucié de la senyora
Marta Viltré i Romo.

Eldia | demargde 201 |,pren possessio la senyora Eva Miquel i Cos,en representacio
dels estudiants, en substitucio del senyor Guillem Brull i Riba.

El dia 14 de febrer de 2012, pren possessio el senyor Enric Guillen i Famada, en
representacio dels estudiants, en substitucio de la senyora Eva Miquel i Cos.

El dia 22 de marg de 2012, pren possessié la senyora Zoila Riera i Ben, en
representacio dels ens locals, en substitucié del senyor Manel Serra i Pardas.

Composicio
del Consell
Social



Membres

President Albert Bou iVilanova

Representants de la societat catalana

Govern de la Generalitat Miquel Matas i Noguera
Pepita Perich i Pujol

Parlament de Catalunya Josep Miquel Delgado i Padrosa
Jaume Viladecans i Bombardo

Organitzacions sindicals Dolors Bassa i Coll
Organitzacions empresarials Alexandre Juanola i Ribera
Ens locals Zoila Riera i Ben
Antic alumne Josep Pujades i Sanchez

Membres nats

Rectora Anna Maria Geli de Ciurana
Secretari general Carles Abella i Ametller
Gerent Josep Maria Gomez i Pallares

Representants del Consell de Govern

Representant del PDI Daniel Varona i Gomez
Representant dels estudiants Enric Guillén i Famada
Representant del PAS Santiago Cots i Serrano

Convidats permanents al Ple

President del Patronat de 'EPS Manel Xifra i Boada
Representant de les organitzacions empresarials Pere Cornella iValls
Representant de les organitzacions sindicals Victor Sanchez i Santalé
Sindic de la Universitat de Girona Joan Miré i Ametller

Secretari Jaume Rufi i Pages



Composicié de les comissions

Comissié d’Economia, Pressupost i Patrimoni
President: Manuel Serra i Pardas (fins marg 2012)

Jaume Viladecans i Bombardo
Josep Maria Gomez i Pallares

Secretari:

Comissio de Programacio i Gestio
President:

Secretari:

Comissio de Comunitat Universitaria

Presidenta:

Dolors Bassa i Coll

Josep Pujades i Sanchez
Santiago Cots i Serrano
Josep Maria Gémez i Pallares

Secretari:

Comissiéo Permanent

President:

Anna Maria Geli de Ciurana

Carles Abella i Ametller

Josep Maria Goémez i Pallares

Manuel Serra i Pardas (fins marg 2012)
Miquel Matas i Noguera

Pepita Perich i Pujol

Secretari:

Jaume Rufi i Pages

Miquel Matas i Noguera
Alexandre Juanola i Ribera
Josep Maria Gomez i Pallares

Jaume Rufi i Pages

Pepita Perich i Pujol

Jaume Rufi i Pages

Albert Bou iVilanova

Jaume Rufi i Pages



Representacio  Representants del Consell Social al Consell de Govern de la UdG
a organs Albert Bou iVilanova

Miquel Matas i Noguera

Pepita Perich i Pujol

i entitats
relacionades

Representants del Consell Social a les comissions de la UdG
Comissio d’Avaluacio Universitaria: Dolors Bassa i Coll
Comissio de Jurat de seleccié de becaris: Pepita Perich i Pujol
Comissio de Campus: Miquel Matas i Noguera
Comissio d’Avaluacio de Spin-off i Start-ups: Miquel Matas i Noguera, Alexandre
Juanola i Ribera
Comissio de Formacié Continuada: Pepita Perich i Pujol
Comissio de Practiques Professionals: Pepita Perich i Pujol
Comissio Académica i de Convalidacions: Josep Pujades i Sanchez
Comissio per al Pla d’igualtats en materia de discapacitats: Pepita Perich i Pujol
Comissio de Comunicacio: Jaume Rufi i Pages
Comissio de Qualitat: Dolors Bassa i Coll, Joaquim Romans i Ramio
Comissio de Programacié d’Estudis: Miquel Matas i Noguera, Nuria Terés i Bonet
Grup de Treball d’'Inclusié Social: Pepita Perich i Pujol

Representants del Consell Social a la Fundacié Privada UdG: Innovacio
i Formacio

Patronat:
Albert Bou iVilanova (vicepresident del Patronat)
Pepita Perich i Pujol

Representant del Consell Social a la Fundacio UdG: Universitat i Futur

Patronat:
Albert Bou iVilanova

Representants del Consell Social al Parc Cientific i Tecnologic de la UdG

Patronat:

Albert Bou iVilanova (vicepresident del Patronat)
Miquel Matas i Noguera

Pere Cornella iValls

Junta rectora:

Albert Bou iVilanova
Miquel Matas i Noguera
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Representant del Consell Social al Patronat de I’Escola Politécnica
Superior de la UdG

Consell executiu:
Miquel Matas i Noguera

Representant del Consell Social al Consorci de Vivers d’Empreses
Territorials de la Demarcacio de Girona

Consell Plenari:
Miquel Matas i Noguera

Representant del Consell Social al Patronat de PInstitut Catala de
Recerca en Patrimoni Cultural

Albert Bou iVilanova

Representants del Consell Social al Consell Interuniversitari de
Catalunya

Conferéncia:
Albert Bou iVilanova Josep Pujades i Sanchez

Junta del Ple:
Albert Bou iVilanova

Comissio de Beques i Preus:
Josep Pujades i Sanchez

Representants del Consell a PAgéncia per a la Qulitat del Sistema
Universitari de Catalunya (AQU Catalunya)

Consell de direccio:
Albert Bou iVilanova

Comissio permanent:
Albert Bou iVilanova

Representantsdel ConsellSocialal’Associacio Catalanad’Universitats
Publiques (ACUP)

Assemblea:
Albert Bou iVilanova (vicepresident 3r curs 201 1-2012)



Principals
acords

El Ple

Ple nim.2/10,de 19 de juliol de 2010

S’aprova:

- Sol ficitar I'ingrés del Consell Social de la Universitat de Girona a I'associacié Confe-
rencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espanolas.

- Els comptes anuals de I'exercici 2009 que apleguen el balang, el compte de resultat
economicopatrimonial, I'estat de liquidacio del pressupost d’ingressos i despeses i la
memoria.

- La supressid de I'Escola Universitaria d’Infermeria i la creacié de la Facultat d’Inferme-
ria de la Universitat de Girona, juntament amb la memoria justificativa, als efectes de
I'aprovacio de la sol licitud i la seva tramitacié davant el departament competent en
materia d’universitats de la Generalitat de Catalunya.

- La proposta d’aprovacié de la memoria del master interuniversitari en Catalisi Homogenia.

- La convocatoria 2010-201 | de Becaris de Transferencia i Innovacié (BTI).

- Els preus dels programes de masters, diplomes de postgrau, cursos de postgrau i diplo-
mes d’especialitzacié propis per al curs 2010-201 | (2a convocatoria)

- La convocatoria d’ajuts de caracter especial de la Universitat de Girona per dotar les
places del Consell d’Estudiants per al curs 2010-201 1.

- La reduccié del 5% en I'import de la retribucié dels membres del Consell Social per
assistencia a les reunions del Ple i les comissions del Consell Social, i a les reunions en
qué es participi en representacié d’aquest organ, i la reduccioé del 5% en I'import de la
indemnitzacio del president del Consell Social.

Ple nim. 3/10,de 18 d’octubre de 2010

S’aprova:

- Informar favorablement el Consell de Govern de la creacié de les empreses de base
tecnologica procedents de la recerca de la Universitat de Girona Newronia i El Primer
Banc de Cents, d’acord amb les condicions i contraprestacions que estableixi la Uni-
versitat de Girona.

- Els preus per credit per a la matricula en masters oficials del curs 2010-201 | i ajustar
els termes de la proposta al text definitiu del decret de la Generalitat de Catalunya pel
qual es fixaran els preus dels serveis académics a les universitats publiques de Catalu-
nya i a la Universitat Oberta de Catalunya per al curs 2009-2010.

- La creaci6 de I'Escola de Doctorat de la Universitat de Girona, juntament amb la me-
moria justificativa, als efectes de I'aprovacio de la sol licitud i la seva tramitacié davant
el Departament competent en matéria d’universitats de la Generalitat de Catalunya.

- La proposta de modificacié d’Estatuts de la Fundacié Campus Arnau d’Escala.

- La proposta de modificacié dels Estatuts del Consorci del Museu Memorial de I'Exili (MUME).

- Latorgament de les retribucions addicionals per mérits de recerca.
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- Autoritzar la contractacio, amb un abast plurianual, del servei de manteniment dels
equips de comunicacions de la Universitat de Girona.

- Autoritzar la contractacio, amb un abast plurianual, per a la prestacio del servei d’as-
sessorament en temes fiscals i comptables de la Universitat de Girona.

- Destinar finangament a carrec dels romanents que hagi incorporat el Consell Social
durant I'exercici de 2010 a I'arranjament de la fagana i a 'equipament per a 'atenuacio
acustica de la sala de plens de la seu del Consell Social.

Ple niim. 4/10,de 23 de desembre de 2010

S’aprova:

- Designar el doctor Daniel Varona Gémez com a representant del personal docent i
investigador al Consell Social al Consell Social.

- Les modificacions de les memories de les titulacions de grau que la UdG remetra a ve-
rificacio (ANECA) per a ser implantades en el curs 201 1-2012, de Ciéncies Politiques i
de ’Administracio, Infermeria, Medicina, Publicitat i Relacions Publiques i Turisme.

- La modificacié de la memoria del Master Universitari en Disseny Molecular en Quimi-
ca Médica (MECHMOD) que la UdG remetra a verificacio (ANECA) per ser implan-
tades en el curs 201 1-2012.

- Les memories de les titulacions de master que la UdG remetra a verificacié (ANECA) per
ser implantades en el curs 2011-2012, del Masters in Planning & Policies for Cities Envi-
ronment and Landscape (PPCEL) i del Masters in Computer Vision and Robotics (VICOT).

- Modificar la relacié de llocs de treball com a consequiéncia de la supressié de I'Escola
de Postgrau, la creacié de I'Escola de Doctorat i la constitucio de la Unitat Técnica de
Masters, dins del Servei de Gestié Académica i Estudiants.

- La convocatoria de beques de recerca UdG 201 1.

- Atorgar les retribucions addicionals per mérits de docéncia.

- Autoritzacio per formalitzar I'escriptura publica a favor de la UdG de cessio dels drets
de superficie per a la construccié de la Facultat de Turisme i 'ampliacié de laulari al
Campus de Montilvi.

- El pressupost de I'exercici 201 | del Consell Social de la Universitat de Girona.

- La convocatoria d’ajuts 201 | del Consell Social de la UdG.

- El conveni de col laboracié entre I'Agéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de
Catalunya i la Universitat de Girona i el seu Consell Social per establir un marc general
de col 1aboraci6 i per realitzar i finangar la quarta edicié de I'enquesta d’insercio dels
graduats en el mon laboral.

Ple nim. 1/11,d’| de marg de 2011

S’aprova:
- Designar la senyora Eva Miquel i Cos com a representant dels estudiants al Consell Social.
- Els criteris basics per a I'elaboracié del pressupost del 201 | de la UdG.
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- El pressupost per a I'any 2011 de la Universitat de Girona, per un total equilibrat de
95.460.427,00 euros, en ingressos i despeses.

- Ladscripcio de I'Escola Universitaria Audiovisuals i Multimedia (ERAM) a la Universitat
de Girona, juntament amb la memoria justificativa de I'annex, als efectes de I'aprova-
ci6 de la sol ficitud i la seva tramitacié davant el Departament competent en mateéria
d’universitats de la Generalitat de Catalunya.

- La modificacié de la memoria del Grau en Audiovisual i Multimedia.

- La memoria del Grau en Gestié Hotelera i Turisme.

Ple nam. 2/11, de 28 de juliol de 2011

S’aprova:

- Designar la Sra. Pepita Perich i Pujol com a membre del Patronat de la Fundacio Uni-
versitat de Girona: Innovacioé i Formacio.

- Designar la Sra. Pepita Perich i Pujol com a representant del Consell Social a la Comis-
si6 de Formacié Continuada de la Universitat de Girona, en substitucio del Sr. Jaume
Viladecans i Bombardé.

- Els comptes anuals de I'exercici 2010 que apleguen el balang, el compte del resultat eco-
nomicopatrimonial, 'estat de liquidacio del pressupost d’ingressos i despeses i la memoria.

- La liquidacio del pressupost del Consell Social per a I'exercici de 2010.

- Aplicar una reduccié del 20 % (98.840 €) al pressupost del Consell Social per a I'exer-
cici de 201 1.

- La convocatoria 201 1-2012 de Becaris de Transferencia i Innovacié (BTI).

- La modificacio de I'aplicacié del canon a les activitats d’'R+D.

- La normativa per I'adscripcio, autoritzacié d’ensenyaments i la supervisio i tutela de
Pactivitat dels centres d’ensenyament superior adscrits a la Universitat de Girona i el
conveni tipus d’adscripci6.

- Autoritzar la participacié de la Universitat de Girona a I'associacié “Barcelona Campus,
Claster d’Educacio Superior”, d’acord amb I'esborrany dels Estatuts.

- La participacid en la “Fundacién Centro Superior para la Ensenanza Virtual” CSEV,
d’acord amb els Estatuts.

- Els preus dels programes de masters, diplomes de postgrau, cursos de postgrau i Di-
plomes d’Especialitzacié propis per al curs 2011-2012 (2a convocatoria).

Ple nam. 3/11,de 14 de novembre de 201 |

S’aprova:

- L'ajornament de les devolucions de les bestretes remborsables del Ministeri de Ciéncia
i Innovacio, corresponents a les ajudes a parcs de I'any 201 I.

- Elevar al Consell de Govern la proposta d’aprovacié de la remissié simultania al Con-
sejo de Universidades i al Departament d’Economia i Coneixement de les memories
del Grau en Arts Escéniques, Grau en Marqueting i Grau en Nutricié i Dietética, per
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tal que puguin ser implementades durant el curs 2012-2013.

- Elevar al Consell de Govern la proposta d’aprovacié de les memories del Master en
Enginyeria del Disseny, Master en Arquitectura, Master Tecnologia i Gestio en Edificacio
i Master en Enginyeria Industrial. Condicionar la proposta de programacié d’aquests
mateixos masters, i per tant també I'enviament de les memories a verificar al Consejo
de Universidades, als acords sobre programacié de masters que s’hauran de prendre
per al curs 2013-2014.

Ple nim. 4/11,de 23 de desembre de 2011

S’aprova:

- La Planificacié Economica Plurianual de la UdG per al periode 2011-2014 (PEP UdG
201 1-14).

- Els criteris basics per a I'elaboracié del pressupost 2012 de la UdG.

- El pressupost del Consell Social de la UdG per a I'exercici de 2012.

- La contractacié d’una polissa de tresoreria per cobrir els possibles fluxos negatius de
tresoreria de 'exercici 2012.

- Les retribucions addicionals per mérits de gestid, corresponents a la convocatoria 201 I.

- Les retribucions addicionals per mérits de docencia per al personal docent i investiga-
dor funcionari i laboral, corresponents a la convocatoria 2010.

- La convocatoria de beques de recerca UdG 2012.

- Les tarifes pels serveis que presti el CESCA a la Universitat de Girona.

Ple nim. 1/12,de 14 de febrer de 2012

S’aprova:

- Informar favorablement al Consell de Govern, la modificacié de les memories dels
Masters Universitaris en Dret de Danys, Mecanica de Materials i Estructures, Plani-
ficacio i Politiques per a les Ciutats, ’Ambient i el Paisatge, i Informatica i Automatica
que la UdG remetra a verificacid (AQU) per a ser implantades (DIUIE) en el curs
2012-2013.

- Informar favorablement al Consell de Govern la proposta d’aprovacié per remetre a
verificacié (AQU) per a ser implantada en el curs 2012-2013, la memoria del Master
universitari d’accés a la professié d’Advocat.

- Latorgament de les retribucions addicionals per meérits de recerca corresponents a la
convocatoria 2010.

Ple nim. 2/12, de 27 d’abril de 2012

S’aprova:
- Informar favorablement i elevar al Consell de Govern la proposta d’aprovacié de la
remissio simultania al Consejo de Universidades i al Departament d’Economia i Co-
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neixement de les memories modificades dels graus en Biologia, Biotecnologia, Ciencies
Ambientals i Quimica, per tal que puguin ser implementades durant el curs 2012-2013.

- El pressupost per a I'any 2012 de la Universitat de Girona, per un total equilibrat
de 83.973.692,00 euros, en ingressos i despeses.

- Elevar a la Secretaria d’Universitats i Recerca de la Generalitat de Catalunya: La can-
didatura a la Distincio Jaume Vicens Vives a la qualitat docent universitaria, a titol col-
lectiu, a la Catedra Ferrater Mora de Pensament Contemporani.

- La proposta de normativa de permanéncia per als estudis de master universitari.

- Latorgament dels trams docents corresponents a I'any 201 I.

- Els preus dels programes de masters, diplomes de postgrau, cursos de postgrau i diplo-
mes d’especialitzacié propis per al curs 2012-2013 (la convocatoria).

- Els preus dels cursos del Study Abroad per a 'estiu 2012.

- La prorroga de la cessio temporal de I'herbari Isern per a la seva conservacid, i de de-
signacié d’administrador dels béns donats en la persona del Dr. Lluis Vilar Sais, propietat
de I'lnstitut Vicens Vives de Girona, per un termini de 5 anys més afegits al termini inicial.

- La contractacié del servei de manteniment de les instal {acions centralitzades i indivi-
duals de climatitzacio, ubicats als edificis de la UdG.

- La proposta d’acord d’autoritzacié a la rectora per a la constitucié d’'un dret de su-
perficie en favor de la Fundacié Parc Cientific i Tecnologic de la Universitat de Girona.
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Les comissions

Comissio d’economia, pressupost i patrimoni

EPP 3/10,de 28 de maig de 2010

S’aprova:
- Autoritzar la contractacid, amb un abast plurianual, del servei de manteniment dels
aparells elevadors ubicats als edificis de la Universitat de Girona.

EPP 4/10,de 9 de juliol de 2010

S’aprova:

- Autoritzar la rectora per a la signatura dels acords, dels contractes o de les escriptures
necessaris per formalitzar un préstec participatiu de la UdG a 'empresa UdG Iniciatives, SL.

- Autoritzar la rectora per a la signatura dels convenis dels acords i de les escriptures
necessaris per formalitzar la dacid en pagament a favor de la UdG d’una part de la
propietat de I'edifici Jaume Casademont, ubicat al PCiT de la UdG.

- Autoritzar la contractacié, amb un abast plurianual, del servei d’assisténcia tecnica per
a la gestid i redaccié de la documentacio necessaria per a la construccié del nou cam-
pus de ciéncies de la salut de la Universitat de Girona.

- Autoritzar la contractacio, amb un abast plurianual, del servei de manteniment dels
centres de distribucio i transformacié d’energia eléctrica de MT/BT i de les linies de
distribucid de MT de la Universitat de Girona.

- Autoritzar la contractacio, amb un abast plurianual, de I'obra d’acabats de la rehabili-
tacio de l'edifici del carrer dels Alemanys, nim. 14 i comunicacié amb [’edifici de Les
Aligues, de la Universitat de Girona.

- Transferir a diferents vicerectorats de la Universitat un total de 37.426 €, a carrec de
romanents que hagi incorporat el Consell Social durant I'exercici de 2010, per fer front
a 'enfortiment i consolidacié de I'associacid d’exestudiants, al foment de la participa-
cio dels estudiants de la UdG, al projecte Pis amic i a 'eBOU.

- Exempcions de pagament de les tarifes en concepte d’utilitzacié d’espais.

EPP 5/10,de 5 d’octubre de 2010

S’aprova:
- Autoritzar la contractacio, amb un abast plurianual, del subministrament d’energia
eléctrica als diversos edificis de la Universitat de Girona.
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EPP 1/11,d’11 de febrer de 201 |

S’aprova:

- Arrendar a partir de gener del 2011, i amb una durada de 5 anys els 6 locals i les 20
places d’aparcament dels immobles situats al C/ Castell de Peralada 14, 16 i 18, de Gi-
rona, que son propietat de la FUdGIF, per a situar-hi serveis universitaris.

EPP 2/11,d’1 d’abril de 2011

S’aprova:
- Concedir i desestimar els ajuts de la convocatoria 201 | del Consell Social de la UdG.
- Donar suport al Projecte UdGital.edu mitjangant un ajut i al Tercer Congrés Interna-
cional Univest | | «L’autogestié de I'aprenentatge».
- Els preus dels programes de masters propis per al curs 2011-2012 (la convocatoria).
- Els preus dels programes de masters, diplomes de postgrau, cursos de postgrau i diplo-
mes d’especialitzacié propis per al curs 2011-2012 (la convocatoria).

EPP 3/11,de 17 de maig de 201 |

S’aprova:
- Autoritzar la contractacié del subministrament de tres simuladors fisiologics i d’'una plata-
forma web d’aprenentatge, per al laboratori d’habilitats cliniques de la Facultat de Medicina.

EPP 4/11,de 8 de juliol de 201 1

S’aprova:

- El preu del programa de master propi Master en I'Exercici de I’Advocacia.

- Establir el nivell de preu dels masters universitaris oficials de la Universitat de Girona
per a la matricula del curs 201 1-2012.

EPP 5/11,de 26 de juliol de 2011

S’aprova:

- Autoritzar la contractacid, amb un abast plurianual, per a la realitzacio dels serveis de
direccio d’'obra per a la rehabilitacié de la Capella de la Mare de Déu del Roser de
I'església de Sant Domeénec, Universitat de Girona.

EPP é/11,de 10 d’octubre de 2011

S’aprova:
- La proposta de despesa plurianual relativa a la contractacié dels serveis de comunica-
cions mobils de veu i dades de la UdG.
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EPP 7/11,de 5 de desembre de 2011

S’aprova:

- La proposta de despesa plurianual relativa a la contractacié de la prestacié del servei
de manteniment preventiu de les instal lacions eléctriques de baixa tensio dels edificis
i espais de la UdG.

- La proposta d’autoritzacié de la contractacié del subministrament per a I'adquisicio
i posada en funcionament d’un espectrometre de masses per als Serveis Tecnics de
Recerca.

- Exempcions de pagament de les tarifes en concepte d’utilitzacié d’espais.

EPP 1/12, de 9 de marg de 2012

S’aprova:

- Transferir a diferents vicerectorats de la universitat un total de 30.628,50€ a carrec
dels pressupost del Consell Social per al 2012 per fer front a les seglients sol ficituds
d’ajuts: First LEGO League (Vicerectorat de Planificacio i Qualitat. Import de I'ajut:
5.000 €; Projecte Pis Amic (Vicerectorat d’Estudiants, Cooperacio i Igualtat. Import de
lajut 7.628,50 €) i la Catalogacio de la biblioteca que el filosof Raimon Pannikkar va
cedir a la UdG. (Vicerectorat de Relacions Institucionals, Societat i Cultura: 18.000 €).

- Exempcions de pagament de les tarifes en concepte d’utilitzacié d’espais.

- Restringir la retribucio per assisténcia a reunions als membres del Consell Social re-
presentatius de la societat catalana que s’especifiquen en l'article 82 de la Llei 1/2003,
de |9 de febrer, d’universitats de Catalunya.

- Aplicar una reduccié equivalent al 3% en I'import de la retribucié d’aquests membres
del Consell Social per assistencia a les reunions de Ple i comissions del Consell Social,
i a les reunions en les quals es participi en representacié d’aquest organ i aplicar una
reducci6 equivalent al 3% en I'import de la indemnitzacié del president del Con-
sell Social.

EPP 2/12, de |11 de juny de 2012

S’aprova:

- Autoritzar la contractacio,amb un abast plurianual, per al subministrament i distribucio
de material d’oficina divers, consumibles d’informatica i papereria més sistema de com-
pra via web per als diferents centres i serveis de la Universitat de Girona.

- Acceptar la donaci6 feta pel Sr. Bartomeu Sigalés Pueyo en favor de la Biblioteca de la
Universitat de Girona de la seva biblioteca personal relacionada amb els estudis d’his-
toria de I'educacio

- Exempcions de pagament de les tarifes en concepte d’utilitzacié d’espais.



Comissio de programacio i gestio

PG 1/11, d’11 de febrer de 2011

S’aprova:

- Autoritzar la constitucié de la Fundacio Josep Pallach.

- Autoritzar la participacio com a patré a la Fundacié Barcelona Media.

- Transferir finangament al Parc Cientific i Tecnologic de la UdG, a carrec dels romanents
de I'exercici 2010 del Pressupost del Consell Social de la UdG, per fer front a les des-
peses generades per la ubicacié del Consorci de Vivers d’Empreses Territorials de la
Demarcacié de Girona a les seves instal Jacions.

PG 2/11, de 10 d’octubre de 2011

S’aprova:

- Autoritzar la participacio de la Universitat de Girona a I’Agrupacié Europea de Coo-
peraci6 Territorial Pol de Recerca i d’Ensenyament Superior (AECT PRES-PM), d’acord
amb I'esborrany del conveni i els Estatuts.

Comissio de comunitat universitaria

CU 1/10,de 12 de maig de 2010

S’aprova:

- La candidatura a la Distincié Jaume Vicens Vives a la qualitat docent universitaria, a titol
individual, de la Dra. Silvia Simon, professora titular adscrita a I'Area de Quimica Fisica del
Departament de Quimica, i la candidatura a la Distincié Jaume Vicens Vives a la qualitat
docent universitaria, a titol col {ectiu, de I'equip d’autors del portal informatic GEOCAMP.

- Latorgament dels trams docents corresponents a I'any 2009.

CU 2/10,de 13 de juliol de 2010

S’aprova:
- La distribucié de les 28 beques de col 1aboracié del Ministeri d’Educacié per al curs
2010-2011.

CU I/11,d’l de marg de 2011

S’aprova:
- La proposta de normativa de concessio d’ajuts de matricula per a treballadors de la UdG.
- El complement de productivitat del personal d’administracio i serveis de la Universitat.
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- La modificacié del complement especific del nivell 16 del grup C.
- Latorgament de les retribucions addicionals per mérits de recerca.
- Latorgament dels trams docents corresponents a I'any 2010.

CU 2/11,de 13 de maig de 201 |

S’aprova:

- La candidatura a la Distincié Jaume Vicens Vives a la qualitat docent universitaria, a titol
individual, del Dr. Emili Besalu Llora i la candidatura a la distincié Jaume Vicens Vives a
la qualitat docent universitaria, a titol col lectiu, al Pla d’Acci6 Tutorial de la Facultat de
Ciencies de la Universitat de Girona.

CU 3/11,d’l'l de juliol de 201 |

S’aprova:
- La distribucio de les 27 beques de col laboracié del Ministeri d’Educacié per al curs
2011-2012.

CU 4/11,d’11 de juliol de 201 |

S’aprova:

- Latorgament de les retribucions addicionals per mérits de recerca corresponents a la
convocatoria 2010 (funcionaris).

- Latorgament de les retribucions addicionals per meérits de recerca al personal docent
i investigador laboral, corresponents a la convocatoria 201 1.

- Les bases de la convocatoria d’ajuts de caracter especial de la UdG per dotar les pla-
ces del Consell d’estudiants per al curs 201 1-2012.

CU 1/12,de 9 de marg de 2012

S’aprova:
- El complement de productivitat per a I'exercici de 201 | aixi com els criteris per a la
seva assignacio.



Liquidacio
2010

CAPIiTOL |
ARTICLE |1
ARTICLE 16

CAPIiTOL 2
ARTICLE 21
ARTICLE 22

ARTICLE 23

CAPITOL 4

ARTICLE 48

CAPITOL 6
ARTICLE 62

TOTAL

DESPESES DE PERSONAL

PERSONAL EVENTUAL

QUOTES, PRESTACIONS | DESPESES SOCIALS A
CARREC OCUPADOR

DESPESES CORRENTS DE BENS | SERVEIS
REPARACIONS, MANTENIMENT | CONSERVACIO
MATERIAL, SUBMINISTRAMENTS | ALTRES
220.00. Material oficina

220.01. Premsa, revistes, llibres i altres

222. Comunicacions

224. Primes d’assegurances

226. Promocié. Premis a Treballs Recerca de Batxillerat
226.01.Atencions protocol {aries i representatives
226.02. Projeccio. Publicitat i propaganda. Anuncis
227.06. Estudis i treballs tecnics

227.10. Publicacions. Estudis del Consell Social
227.10. Publicacié. Memoria

227.99.Altres treballs. Projeccié. Temps de flors
227.09.Altres treballs. Reprografia i altres
INDEMNITZACIONS PER RAONS DEL SERVEI
230. Dietes

231.Locomocié

233.Altres indemnitzacions

233.01.Assistencies Consell Social
TRANSFERENCIES CORRENTS

A FAMILIES | INSTITUCIONS SENSE ANIM DE LUCRE

481.99. Comunitat universitaria. Premis Extraordinaris de Titulacio
482.99. Comunitat Universitaria. Ajuts a projectes institucionals
481.99. Emprenedoria/transferencia. Beques Transferéncia i Innovacio
481.99. Emprenedoria/transferencia. Transversalis

481.99. Projeccié. Projecte Rossinyol

481.99. Promocié. Beques Botet i Siso

482.99. Emprenedoria/transferencia. Consorci Vivers d’Empreses
482.99. Emprenedoria/transferencia. Parc Cientific | Tecnologic UdG
482.99. Projecci6. Publicacions. Engega

482.99. Projeccio. Aportacio ACUP

482.99. Projeccio. Conveni Catalogacié Biblioteca del Seminari
482.99. Projeccié. Convocatoria d’Ajuts del Consell Social

482.99. Projeccié. Fundacié UdG: universitat i futur

482.99. Projeccié. Quota Patronat EPS

482.99. Projeccié. Stand de Fires

482.99. Comunitat Universitaria. Congrés Univest

482.99. Projeccié. Maraté TV3

482.99. Projeccié. Conferencia Consejos Sociales

INVERSIONS REALS

Pressupost

109.400,00 €
89.800,00 €
19.600,00 €

70.500,00 €
300,00 €

2.000,00 €
1.000,00 €
2.500,00 €
200,00 €
25.000,00 €
500,00 €
1.000,00 €
5.000,00 €
6.000,00 €
2.000,00 €
1.000,00 €
0,00 €

500,00 €
1.500,00 €
12.000,00 €
10.000,00 €
311.800,00 €

10.000,00 €
0,00 €
65.300,00 €
10.000,00 €
36.000,00 €
15.000,00 €
24.000,00 €
30.000,00 €
20.000,00 €
6.000,00 €
12.000,00 €
60.000,00 €
12.000,00 €
1.500,00 €
8.000,00 €
3.000,00 €
0,00 €

0,00 €

2.500,00 €

INVERSIO NOVA ASSOCIADA AL FUNCIONAMENT OPERATIU DELS SERVEIS

620.03. Arranjament fagana muralla Alemanys 16
620.07. Equipament audiovisual sala de plens

0,00 €
0,00 €

494.200,00 €

Despesa

107.009,64 €
88.625,14 €
18.384,50 €

85.439,61 €
0,00 €

2.046,55 €
940,70 €
2.084,91 €
232,28 €
43.861,80 €
227,73 €
2.053,20 €
7.124,09 €
0,00 €
1.972,00 €
929,56 €
837,82 €

99,10 €
2.273,22 €
11.900,00 €
8.856,65 €
354.373,10 €

9.762,10 €
37.426,00 €
72.800,00 €
10.000,00 €
29.700,00 €
15.000,00 €
24.000,00 €
30.000,00 €
20.000,00 €
6.000,00 €
12.000,00 €
60.185,00 €
12.000,00 €
500,00 €
8.000,00 €
0,00 €
3.000,00 €

3.000,00 €

28.144,48 €

23.028,00 €
5.116,48 €

574.966,83 €
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CAPITOL |
ARTICLE 11
ARTICLE 16
CAPIiTOL 2

ARTICLE 21
ARTICLE 22

ARTICLE 23

CAPITOL 4

ARTICLE 48

CAPIiTOL 6

ARTICLE 62

TOTAL

23-

DESPESES DE PERSONAL
PERSONAL EVENTUAL
QUOTES, PRESTACIONS | DESPESES SOCIALS A CARREC OCUPADOR

DESPESES CORRENTS DE BENS | SERVEIS

REPARACIONS, MANTENIMENT | CONSERVACIO 300,00 €
MATERIAL, SUBMINISTRAMENTS | ALTRES

220. Material oficina 2.000,00 €
220.01. Premsa, revistes, llibres i altres publicacions 1.000,00 €
222. Comunicacions 2.500,00 €
224. Primes d’assegurances 250,00 €
226. Promocié. Premis a Treballs de Recerca Batxillerat 35.200,00 €
226.01.Atencions protocol laries i representatives 500,00 €
226.02. Projeccio. Publicitat i propaganda. Anuncis 2.000,00 €
227.06. Estudis i treballs técnics. 1.500,00 €
227.06. Estudis i treballs tecnics. Digitalitzacié i enquadernacié actes 2006-2010 9.000,00 €
227.09. Fotocopies i altres productes de reprografia 650,00 €
227.10. Publicacions. Estudis del Consell Social 6.000,00 €
227.10. Publicacions. Memoria 2.000,00 €
227.99.Altres treballs. Projeccié. Temps de flors 1.000,00 €
INDEMNITZACIONS PER RAONS DEL SERVEI

230. Dietes 500,00 €
231.Locomocié 1.500,00 €
233.Altres indemnitzacions 11.400,00 €
233.01.Assisténcies Consell Social 10.000,00 €

TRANSFERENCIES CORRENTS

A FAMILIES | INSTITUCIONS SENSE ANIM DE LUCRE

481.99. Comunitat universitaria. Premis Extraordinaris de Titulacid 10.000,00 €
481.99. Comunitat universitaria. Ajuts a projectes institucionals. First Lego League2.000,00 €
481.99. Projecci6. Projecte Rossinyol 36.000,00 €

481.99. Promocié. Beques Botet i Siso

481.99. Emprenedoria/transferencia. Beques Transferéncia i Innovacio
481.99. Emprenedoria/transferencia. Transversalis

482.99. Comunitat universitaria. Enquesta d’insercié laboral (AQU)
482.99. Comunitat universitaria. Post Scriptum

482.99. Projecci6. Publicacions. Engega

482.99. Projeccio. Aportacio ACUP

482.99 Projeccié. Quota Conferencia de Consejos Sociales

482.99. Projeccié. Conveni de Catalogacié Biblioteca del Seminari
482.99. Projeccié. Convocatoria d’Ajuts del Consell Social

482.99. Projeccié. Fundacié UdG: Universitat i Futur

482.99. Projeccié. Quota Patronat EPS

482.99. Projeccio. Stand de Fires

482.99. Emprenedoria/transferencia. Consorci dels Vivers d’Empreses
482.99. Emprenedoria/transferencia. Parc Cientific i Tecnologic UdG

INVERSIONS REALS

INVERSIO NOVA ASSOCIADA AL FUNCIONAMENT OPERATIU DELS SERVEIS

Pressupost

104.900,00 € 20 I I
85.300,00 €
19.600,00 €

87.300,00 €
300,00 €
63.600,00 €

23.400,00 €

299.500,00 €

299.500,00 €

10.000,00 €
54.000,00 €
10.000,00 €
19.000,00 €
3.000,00 €
20.000,00 €
6.000,00 €
3.000,00 €
12.000,00 €
60.000,00 €
12.000,00 €
1.500,00 €
8.000,00 €
3.000,00 €
30.000,00 €

2.500,00 €

2.500,00 €

494.200,00 €



Pressupost
2012 CAPITOL |

ARTICLE |1
ARTICLE 16

CAPITOL 2
ARTICLE 2|
ARTICLE 22

ARTICLE 23

CAPITOL 4
ARTICLE 48

CAPITOL 6
ARTICLE 62

TOTAL

DESPESES DE PERSONAL

PERSONAL EVENTUAL 85.300,00 €
QUOTES, PRESTACIONS | DESPESES SOCIALS

A CARREC OCUPADOR 19.600,00 €
DESPESES CORRENTS DE BENS | SERVEIS

REPARACIONS, MANTENIMENT | CONSERVACIO

MATERIAL, SUBMINISTRAMENTS | ALTRES

220. Material oficina 2.000,00 €
220.01. Premsa, revistes, llibres i altres 1.000,00 €
222. Comunicacions 2.500,00 €
224. Primes d’assegurances 260,00 €
226. Promocio. Premis a Treballs de Recerca Batxillerat 30.000,00 €
226.01.Atencions protocol laries i representatives 500,00 €
226.02. Projeccié. Publicitat i propaganda. Anuncis 1.000,00 €
227.06. Estudis i treballs técnics. 1.000,00 €
227.09. Fotocopies i altres productes de reprografia 600,00 €
227.10. Publicacions. Estudis del Consell Social 6.000,00 €
227.10. Publicacions. Memoria 2.000,00 €
INDEMNITZACIONS PER RAONS DEL SERVEI

230. Dietes 400,00 €
231. Locomocio 1.500,00 €
233.Altres indemnitzacions 11.400,00 €
233.01.Assisténcies Consell Social 10.000,00 €
TRANSFERENCIES CORRENTS

A FAMILIES | INSTITUCIONS SENSE ANIM DE LUCRE 217.500,00 €

481.99. Comunitat universitaria. Premis Extraordinaris de Titulacié 10.000,00 €
481.99. Projeccié. Projecte Rossinyol 36.000,00 €
481.99. Promocié. Beques Botet i Sisé 10.000,00 €
481.99. Emprenedoria/transferéncia. Beques Transferéncia i Innovacié 43.000,00 €

482.99. Comunitat universitaria. Post Scriptum 2.000,00 €
482.99. Projeccié. Publicacions. Engega 20.000,00 €
482.99. Projeccié. Aportacio ACUP 6.000,00 €
482.99. Projeccio. Quota Conferencia de Consejos Sociales 3.000,00 €
482.99. Projeccid. Ajuts 36.000,00 €
482.99. Projeccié. Fundacié UdG: Universitat i Futur 12.000,00 €
482.99. Projeccié. Quota Patronat EPS 1.500,00 €
482.99. Projeccio. Stand de Fires 8.000,00 €

482.99. Emprenedoria/transferéncia. Parc Cientific i Tecnologic UdG 30.000,00 €

INVERSIONS REALS

INVERSIO NOVA ASSOCIADA AL FUNCIONAMENT OPERATIU DELS SERVEIS2.500,00 €

300,00 €300,00 €
46.860,00 €

23.300,00 €

104.900,00 €

70.460,00 €

217.500,00 €

2.500,00 €

395.360,00 €

24-



Actuacions envers la comunitat universitaria

Participacio

25.

- Comissio de Qualitat

Des de setembre de 2010, dos membres rellevants de I'entorn receptor de serveis de
la UdG proposats pel Consell Social —la Sra. Dolors Bassa i Coll i el Sr.Joaquim Romans
i Ramio— participen en aquest organ, que vetllara pel correcte desenvolupament dels
processos de planificacio, seguiment, avaluacié i millora de la Universitat de Girona,
actuant, entre d’altres, en els ambits seglients:

| Definicio, assessorament, posada en practica, actualitzacio i seguiment de la politica de
qualitat de la Universitat de Girona, i dels processos implicats, exceptuant, per la seva na-
turalesa, les funcions propies assignades a la Comissié d’Avaluacié Universitaria (CAU).
2. Avaluacio, verificacio i acreditacio dels processos en qué es requereixi.

3. Seguiment i avaluacié de la planificacio estrategica de les unitats estructurals i de la
seva activitat ordinaria, alineada amb la politica de qualitat de la Universitat.

- Comissié6 de Comunicacié

El Consell de Govern de la UdG va acordar crear, en la sessio tinguda el setembre de
2010, aquesta comissié que ha d’assessorar sobre tots els temes relacionats amb la
comunicacié a la UdG, definir politiques i objectius, determinar protocols, prioritats i
circuits, assessorar el Servei de Publicacions en les tasques editorials de la Universitat
i vetllar per la qualitat grafica i estética de les accions comunicatives i d’'imatge corpo-
rativa de la UdG. Un representant del Consell Social s’integra a la comissio.

- Grup de treball per al Pla d’eficiéncia i austeritat de la UdG

Manel Serra i Pardas, vicepresident del Consell Social i president de la Comissié d’Eco-
nomia, Pressupost i Patrimoni, ha participat en aquest grup de treball que, en el darrer
trimestre de 2010, va definir les bases d’un pla que tenia com a objectius:

I) Minimitzar I'impacte de la minoritzacié d’ingressos en el pressupost del 2010.

2) Establir les bases per a la pressupostacié del 201 | i exercicis seglients.

3) Dotar la UdG d’un model economic sostenible basat en una gestio més eficient dels
recursos, que propiciés una millora contrastable de la competitivitat externa.

- Comissi6 de governanca

El marc de 2011 La Junta del Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC), va acordar
constituir una Comissié de Governanca de les Universitats per tal d’avancgar en la creacio
d’'un model estable de govern dels centres universitaris de Catalunya. El setembre es va
constituir la Comissié amb cinquanta representants dels ambits universitari, social i poli-
tic, entre els que s’hi troba el president del Consell Social de la UdG.Amb la constitucid
d’aquesta Comissio, el Govern de la Generalitat vol obrir un procés de reflexié sobre

Principals
actuacions



el sistema de governanca de la universitat catalana que permeti dur a terme reformes
estructurals amb consens i dialeg. La finalitat de la Comissio és aconseguir que la univer-
sitat sigui un veritable motor de progrés i tingui el pes que li pertoca en la creacié d’ocu-
paci6 i de coneixement. Per aquest motiu és necessari que, tal com ja s’ha fet en altres
paisos europeus, es faci una revisié i millora dels sistemes de govern de les universitats.
La Comissido compta amb una Ponéencia Marc amb I'objectiu de fer propostes precises
que facilitin debat i dialeg entre els diferents estaments.Aquesta Ponéncia esta integrada
per experts i personalitats de prestigi en el moén universitari i de la societat civil.

- Seguiment del Pla estratégic 2008-2013 de la UdG

Durant els primers mesos de 2012, el Consell Social ha participat en els treballs de
d’analisi, debat i definicio de les linies d’actuacié prioritaries en el periode 2012-2013.
El vicepresident del Consell Social ha presidit la comissio de 'ambit | “Creaci6 i trans-
feréncia de coneixement” i el secretari ha actuat com a tal en la comissié de I'ambit
3 “La universitat com a referent social”. A més, el Consell Social ha designat com a
representants els senyors Manel Xifra, Jaume Fabrega, Bru Pellissa i Pere Padrosa, aixi
com la senyora Anna Albar, que han participat en els treballs de les comissions dels
diferents ambits definits pel Pla estratégic.

-Vicepresidéncia d’ACUP

Lassemblea de I’Associacié Catalana d’Universitats Publiques (ACUP) va renovar I'oc-
tubre de 201 | la seva junta directiva. La nova junta directiva va quedar formada pel rec-
tor de la URV, Francesc Xavier Grau, com a president; per la rectora de la UAB, Anna
Ripoll, com a vicepresidenta; pel rector de la UB, Didac Ramirez, com a secretari; pel
president del Consell Social de la UPC, Joaquim Boixareu, com a vicepresident segon,
i pel president del Consell Social de la UdG, Albert Bou, com a vicepresident tercer.

- Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espafiolas
En coordinacié amb els consells socials de les universitats catalanes, el Ple del Consell Social
de la UdG va aprovar, el juliol de 2010, I'ingrés en aquesta associacié, que agrupa els consell
socials de les universitats publiques de I'Estat espanyol i que té com a finalitats: donar suport
a aquests organs, afavorir l'intercanvi d’experiencies, cooperar en les seves iniciatives de rela-
cié amb la societat i incrementar la seva preséncia en tots els ambits.. El secretari del Consell
Social de la UdG va participar el novembre de 2010 en les Jornadas de los Consejos Sociales
de las Universidades Espafiolas, organitzades pel Consell Social de la Universitat Politecnica
deValéncia i per la Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espafo-
las,amb el tema “Los Consejos Sociales hacia el reto de la excelencia”.

-Tempus Competence & University of Prishtina

Destacats membres de la Universitat de Pristina, Ginica universitat piblica de Kosovo, aixi
com representants del Ministeri d’Educacio i de ’Agencia d’Acreditacié d’aquell pais, es
van reunir a Girona en el marc del projecte europeu Tempus Competence & University
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of Prishtina. Lobjectiu d’aquest projecte, en el qual participen també les universitats JA
Joanneum de Graz (Austria), la d’Alacant i La Sapienza de Roma, és apropar la Universitat
de Pristina a I'espai europeu d’educacio superior i a la planificacié dels graus i masters
per competéncies. La reunié va tenir lloc els dies 15 i 16 d’octubre de 2010 a la seu del
Consell Social i va aplegar més d’una vintena de representants de les institucions implica-
des. El president del Consell Social va participar en la trobada amb una intervencié sobre
la representaci6 i la participacio de la societat en el govern de la universitat catalana.

- Programa Tempus IV

L'abril de 2012, el president del Consell Social va participar, amb una presentacio sobre
les relacions de la universitat amb la societat, en la visita d’estudi a la Universitat de
Girona dels participants en el projecte LMPSM - Licence-Master professionnels en psycho-
logie sociale pour intervenir auprés des publics migrants en Russie, Ukraine et au Kazakhstan,
en el marc del Programa Tempus IV de la Uni6 Europea.

- Integracio dels acords del Consell Social al BOUdG

Amb la incorporacié dels acords del Ple 3/10, de 18 d’octubre de 2010, es va iniciar la
integracio dels acords del Consell Social al Butlleti Oficial de la Universitat de Girona
(BOUdG). A partir d’aquesta sessio s’atorga la preceptiva publicitat a tots els acords
del Ple i de les comissions d’aquest organ a través d’aquest mitja, configurat amb el
suport del Consell Social.

Pressupost i patrimoni

- Reduccié del pressupost del Consell Social

El juliol de 201 | el Ple del Consell Social va aprovar una reduccio del 20 % (98.840 €)
del seu pressupost per fer front a 'ajust que la reduccié en les transferéncies publi-
ques imposa a la Universitat de Girona, d’acord amb els criteris per a I'elaboracié del
pressupost de la UdG aprovats pel mateix Consell Social, atés el Pla de sostenibilitat
presentat per la rectora al Claustre Universitari i amb la voluntat de contribuir al man-
teniment de I'equilibri pressupostari de la institucio.

Qualitat

- Premis extraordinaris de les titulacions de la UdG

El Consell Social finanga cada any I'expedicié del titol i del suplement europeu al ti-
tol als estudiants que hagin obtingut el premi extraordinari en els estudis impartits per
la Universitat de Girona. Els premiats del curs 2009-2010 es van destinar 11.074 € a
42 graduats , i el curs 2010-2011, I'1.121 € a 51 graduats. El nom dels premiats es fa
public mitjangant un anunci a la premsa.



- Distinci6é Jaume Vicens Vives

El Govern de la Generalitat va atorgar la Distincié Jaume Vicens Vives a la qualitat
docent universitaria a I'equip de la UdG, la UPC i la UAB que ha creat GEOCAMP; un
portal interuniversitari per a 'aprenentatge de les activitats de camp en assignatures
de geologia. El lloc web, de lliure accés, s’adrega principalment als estudiants univer-
sitaris que cursin assignatures de geologia i al personal docent que utilitzi les practi-
ques de camp com a eina d’ensenyament. Aquesta distincié reconeix la proposta de
candidatura elevada enguany pel president del Consell Social al conseller d’Innovacio,
Universitats i Empresa amb 'acord previ de la Comissié de Comunitat Universitaria
del Consell Social, aprovat en sessié 1/10,de 12 de maig de 2010.

- Conveni amb AQU Catalunya per a la quarta enquesta d’inserci6 laboral
dels graduats universitaris

El Ple del Consell Social va aprovar, a principis de 2010, la signatura d’'un conveni amb
I’Ageéncia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya per a la realitzacio
de la quarta edicié d’aquesta enquesta, que prendra com a poblacio els graduats i gra-
duades I'any 2007. La participacié del Consell Social de la Universitat de Girona es va
concretar en el finangament de 'estudi de camp,amb 19.041,53 € i en la integracio de
la bases de dades d’insercio laboral a TUNEIX. Des de I'any 2001,AQU Catalunya i les
universitats catalanes realitzen triennalment I'enquesta conjunta d’insercio laboral per
coneixer, entre altres qliestions, els temps, la qualitat i les vies d’inserci6 dels graduats
i graduades, aixi com el seu grau de satisfaccié respecte a la formacié rebuda. La po-
blacié de referencia I'han formada els 28.616 graduats que van finalitzar els estudis el
curs 2006-2007 al sistema universitari de Catalunya. Lestudi, publicat el mes de juny
de 201 I, es va elaborar a partir d’'una mostra de 16.182 graduats.

- La inserci6 laboral dels universitaris: el seu encaix per competir en I’esce-
nari internacional

El president del Consell Social va prologar una de les ponéncies d’aquesta jornada, or-
ganitzada per la Fundacié Cercle d’Economia i AQU Catalunya, el novembre de 201 1,
amb 'objectiu de difondre a la societat els resultats de la quarta enquesta d’insercié
laboral, realitzada aquell any, i també d’obrir un debat sobre la integracié dels universi-
taris en el mon empresarial com a valor per competir en I'escenari internacional.

- Avaluacio externa internacional d’AQU

Durant el 2012 PEuropean Association for Quality Assurance in Higher education
(ENQA) ha coordinat la segona avaluacié externa internacional d AQU amb I'objectiu
de mantenir la qualificacié de la primera avaluacié internacional obtinguda el 2007,
confirmar la seva pertinenca a aquesta xarxa europea d’agéncies de qualitat i al registre
europeu d’agencies de qualitat, EQAR i disposar d’un instrument til per avangar en la
millora continua de les seves activitats des d’una perspectiva internacional
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AQU Catalunya va trametre a ENQA I'Informe d’autoavaluacié 2012, resultat de la fase
d’autoavaluacié i posteriorment, el comite d’avaluacié externa de 'ENQA ha visitat
I'’Agencia per dur a terme, in situ, la revisio de les activitats d’ AQU Catalunya. El president
del Consell Social de la UdG, com a membre del Consell de Direccié ’AQU Catalunya
ha participat en la fase d’autoavaluacié i en la visita del comité d’avaluacié externa.



Actuacions envers la societat

Projeccio

— Conveni per a la catalogaci6 de la Biblioteca del Seminari

La Biblioteca del Seminari Diocesa de Girona disposa d’un fons de més de 80.000
volums. Des del 2006, i fins al 201 |, s’ha desenvolupat, sota la supervisié de la Biblioteca
de la UdG, aquest conveni, dotat amb 440.000 € que han aportat la Generalitat de
Catalunya, el Bisbat de Girona, la Diputacié de Girona, la Caixa de Girona i el mateix
Consell Social, i que ha permes integrar al cataleg de la UdG i als catalegs del patrimoni
bibliografic catala i espanyol 25.000 volums d’entre els segles XVI i XIX, aixi com
manuscrits i incunables, que estaran a disposicio dels universitaris i del public en general.

- Ajuts a la realitzaci6 de projectes institucionals

El juliol de 2010, la Comissié d’Economia, Pressupost i Patrimoni va aprovat transferir
a diferents vicerectorats de la universitat un total de 37.426 €,a carrec dels romanents
que havia incorporat el Consell Social durant I'exercici de 2010, per fer front als
projectes seglients: enfortiment i consolidacié de I'associacié d’exestudiants (10.000
€), foment de la participacio dels estudiants de la UdG (9.500 €), projecte Pis Amic
(7.660 €),eBOU (10.266 €).

El Consell Social va donar suport a la celebracio, el febrer de 2011, de la competicid
d’abast internacional First Lego League 2011, a I'Escola Politécnica Superior de la UdG.
Lobjectiu d’aquesta activitat és promoure, entre joves de 10 a 16 anys, el sentiment
d’aprenentatge mentre se’ls ajuda a divertir-se amb la ciéncia i la tecnologia, trobant
solucions reals a problemes de la societat actual, mitjangant I'elaboracioé de projectes
cientifics i la construccio i programacié de robots autonoms.

El marg de 2012, la Comissi6 d’Economia, Pressupost i Patrimoni del Consell Social va
acordar transferir a diferents vicerectorats de la universitat un total de 30.628,50 €, a
carrec dels pressupost del Consell Social per al 2012, per donar suport a la realitzacio a la
UdG de la competici6 internacional de robotica per a estudiants First Lego League (5.000 €),
al projecte Pis Amic, en el marc del qual estudiants de la UdG conviuen amb persones que
tenen sindrome de Down o altres discapacitats psiquiques (7.628,50 €) i a la catalogacio de
la biblioteca que el filosof Raimon Pannikkar va cedir a la UdG (18.000 €).

- Convocatoria 201 | d’ajuts del Consell Social

El Consell Social va fer publica i va resoldre la convocatoria anual d’ajuts per a activitats
de projeccié impulsades per facultats, escoles, departaments, instituts universitaris
de recerca, catedres o centres de la xarxa Tecnio de la UdG, que comportin una
col 1aboracié amb la societat o una especial incidéncia sobre aquesta, preferentment
en I'ambit de les comarques gironines. Enguany, la convocatoria, amb una dotacié total
de 60.000 €, ha donat suport a la realitzacioé de 26 activitats.
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- Suport a UNIVEST 201 |

El Consell Social va atorgar un ajut per a la realitzacié del Tercer Congrés Internacional
UNIVEST: “L'autogestié de I'aprenentatge”, que va tenir lloc els dies 16 i 17 de juny
de 201 I.UNIVEST 201 | consolida I'existéncia d’un espai destinat a I'intercanvi d’idees
i a la reflexid al voltant del procés d’ensenyament i aprenentatge que té lloc a la
universitat, i que situa I'estudiant en el centre del seu desenvolupament. El Consell
Social ja havia donat suport a UNIVEST en les dues edicions anteriors, els anys 2008
i 2009, i el president del Consell Social forma part del Comite d’Honor del congrés.

-Suport a UdiGital.edu

El Consell Social va atorgar un ajut per a la implementacié del projecte UdiGital.edu.
UdiGital és una altra estructura de recerca en I'ambit TIC-Media, creada per acord del
Consell de Govern de la UdG, integrada per nou grups de recerca multidisciplinaris i
que vol esdevenir una estructura de recerca de referéncia al sud d’Europa, que aporti
projectes d’alt valor afegit a I'entorn socioeconomic en I'ambit TIC-Media i que generi
coneixement per al foment de la innovacié dins el territori. Una de les primeres
iniciatives d’UdiGital ha estat UdiGital.edu, que neix amb una doble missi6: per un
costat, apropar la Universitat a la societat, fent difusié de les darreres tecnologies en
ambit TIC i multimeédia, a través de tallers, exposicions i conferéncies destinades a
diferents publics, i per un altre, promoure el talent i la innovacio i apostar per activitats
que utilitzin tecnologies molt actuals i que tinguin un fort contingut d’innovacio
educativa. UdiGital.edu vol apropar la recerca especialment als nens i joves, per tal que
en el futur tinguin la capacitat de generar noves idees i nous projectes, i puguin afrontar
els canvis tecnologics, socials i culturals que els tocara viure.

Promocio
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- Premis a treballs de recerca de batxillerat

El Consell Social de la UdG, juntament amb la demarcacidé de Girona del Col legi
d’Arquitectes de Catalunya (COAC), ha convocat aquests premis, que tenen I'objectiu
de promoure la recerca dels estudiants de batxillerat i de la UdG. En les darreres
edicions aquesta iniciativa ha experimentat un creixement constant pel que fa a
participacio i resso, i en Il la edicid, que va culminar el juny de 2010, s’hi van presentar
249 treballs, i integrava un nou premi orientat a treballs sobre la ciutat de Girona,
patrocinat per I’Ajuntament de la ciutat. En la 12a edicio, el 201 [, hi van participar 272
treballs elaborats per 279 estudiants de 87 centres d’ensenyament secundari de les
comarques gironines, Osona, el Valleés Oriental i el Maresme. La |3a edicio, el 2012,
ha vist un altre important creixement de la participacio, amb 312 treballs. En aquesta
edicio, s’ha implantat una nova aplicacié per a I'entrada, gestio i avaluacio dels treballs i
s’hi han incorporat com a col laboradors els centres adscrits a la UdG EURAM i EUSES,
que patrocinaran els nous premis en Arts Visuals i en Salut i Esports, respectivament.



- Beques Botet i Sis6

El Consell Social de la UdG financa, cada curs, des de la seva instauracid el 2004,
aquestes beques per a lelaboracié de cinquanta treballs de recerca per part
d’estudiants de batxillerat, amb la col 1aboracié del personal docent i investigador de
la UdG. L'aportacié del Consell Social, que també participa en la comissié que resol la
convocatoria, ha estat de 10.000 € anuals, per a les edicions de 2011 i2012.

Emprenedoria i transferéncia

- Consorci dels vivers d’empreses territorials de la demarcacié de Girona
En el marc del Consell Plenari d’aquesta entitat, que vol fomentar la creacié de
noves empreses de base tecnologica i de serveis al territori, potenciant l'interes per
I'emprenedoria entre la poblacid més jove, el Consell Social va renovar el 201 | el seu
suport a aquesta entitat per fer possible que es mantingui localitzada al Parc Cientific
i Tecnologic, en un context d’aposta per la continuitat i per una transicié ordenada en
la direccio, amb una integracié més gran amb la UdG i amb la implicacio i el lideratge
del Parc Cientific i Tecnologic de la UdG.

- Forum industrial

El Consell Social ha donat suport continuat cada any a aquesta activitat, organitzada
per I'’Associacié d’Estudiants d’Industrials i destinada a tota la comunitat estudiantil de
I’Escola Politecnica Superior, en la qual prenen part les empreses més importants de
les comarques gironines. El seu principal objectiu és posar en contacte les empreses
i els futurs professionals, per tal d’establir vincles de mutu benefici, ja siguin futures
ofertes laborals o practiques en empreses.

- Conveni UdG/PostScriptum: Alumni UdG

El juny de 2011 es va signar el conveni entre la UdG i I'associacié d’antics estudiants
que, des de la seva creacid, ha tingut el suport del Consell Social, el qual n’acull la seu. El
conveni pretén promoure la participacié dels estudiants en les activitats academiques
de tota mena (culturals, cientifiques, solidaries, etc.) a fi que aquest col lectiu també
sigui particip de la projeccié externa de la Universitat. Per aixo, la Universitat dura a
terme i impulsara totes les actuacions que fomentin aquest objectiu, i amb la voluntat
i compromis d’ajudar els seus estudiants a integrar-se en el mercat laboral, aixi com
garantir la seva participacio en les activitats d’extensié universitaria.

- Centre d’Innovacié i Emprenedoria a la ciutat de Figueres

El Consell Social ha aportat 10.000 € anuals, en el periode 2009-201 |, a aquest projecte
d’innovacié i de cooperacio universitaria Transversalis per a I'ocupacié transfronterera,
en el marc del programa europeu Interreg. Amb I'impuls de I'Euroregid Pirineus
Mediterrania,el projecte Transversalis reuneix les universitats de Girona, Lleida,Saragossa,
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Perpinya, Andorra, Tolosa Il i Tolosa lll, per afavorir la vinculacié universitat-ocupacio
i desenvolupar accions comunes per acompanyar els estudiants i els professionals en
'accés a 'ocupacid i en el desenvolupament de competéncies noves, tot responent
també a I'eix prioritari del programa Interreg, que té com a objectiu general reforgar
la integraci6 transfronterera donant valor als aspectes complementaris en els ambits
de les activitats economiques, de la innovacié i del capital huma. Especificament, el
Consell Social col fabora en la creacié del Centre d’Innovacié i Emprenedoria a la
ciutat de Figueres (CIEFigueres). El maig de 2010 es va inaugurar aquest centre, com a
experiéncia pilot d'innovacié i emprenedoria transfronterera. El CIEFigueres s’ha creat
per afavorir la innovacié i 'emprenedoria a les empreses i professionals de la zona
i per ser una eina de relacid i intercanvi entre les empreses i professionals situats a
tots dos costats de la frontera.

- Beques de transferéncia i innovacié

Durant el curs 2010-2011 el Consell Social va cofinangar, per cinqué any, aquest
projecte que vol potenciar la interrelacié amb els sectors empresarials i enfortir els
grups orientats a la transferéncia, especialment els membres de la Xarxa Tecnio, aixi
com generar perfils universitaris orientats a la transferéncia i la innovacio. Enguany,
el Consell Social incrementa la seva aportacié fins a situar-la en 75.200 €, per
permetre I'ampliacié de la convocatoria en 28 beques, amb la inclusié de 4 beques
per a les diferents unitats dels Serveis Técnics de Recerca. El curs 2011-2012, després
d’un periode de cinc edicions en qué aquesta iniciativa singular ha mostrat la seva
eficacia, el Consell Social va mantenir el cofinangament de la convocatoria, que s’obre
a 20 becaris. Durant el curs 2011-2012, s’ha redefinit el programa de formacié que
la beca inclou, per fer-la més aplicada i especifica. Aixi, els becaris participen en un
curs d’emprenedoria, innovacié i mén empresarial, amb el qual reben formacié sobre
creacid d’empreses, transferéncia i finangament, marqueting, estratégia empresarial i
proteccioé del coneixement, i també prenen contacte amb diferents casos d’exit. El
curs culmina amb I'elaboracié d’un projecte d’estratégia per a la comercialitzacié d’un
producte o servei, que se centra, preferentment, en algun projecte, idea o tecnologia
del grup de recerca al qual es vincula el becari.

- Projecte universitat-empresa ACUP/consells socials

El novembre de 2011, en la seva darrera assemblea, la junta directiva ACUP i els
presidents dels consells socials van decidir encomanar a les secretaries dels consells
socials de les universitats catalanes i a la ¢’ACUP I'elaboracié d’un informe sobre la
relacié entre universitat i empresa que serveixi per a un posterior contacte amb les
organitzacions empresarials, amb 'objectiu d’intensificar i millorar aquesta relacié.



Inclusio

- Projecte Rossinyol

La 5a edicid del Projecte Rossinyol es va estendre, durant el curs 2010-2011, a vuit
poblacions de les comarques gironines: Olot, Banyoles, Girona (Santa Eugenia / Sant
Narcis i el Pont Major), Blanes, la Bisbal, Palamos, Figueres i Lloret de Mar. Durant
aquell curs, 68 estudiants de totes les facultats i escoles de la UdG van acompanyar
72 alumnes d’escoles i centres de secundaria, per afavorir la seva integracid i el
seu desenvolupament, sense limits. En aquesta edicio del projecte, 16 professors
col 1aboradors de la universitat es van incorporar al projecte per donar suport en la
difusié i la tutoracié. El curs 2011-2012,amb la incorporacié de Palafrugell i Sant Feliu
de Guixols, el Projecte Rossinyol ha arribat a 10 municipis de les comarques gironines
i ha aplegat 100 mentors procedents de tots els centres de la Universitat de Girona,
que formen parelles amb alumnes de 21 escoles i 10 centres de secundaria.

Cal ressaltar que, des del Projecte Rossinyol —integrat en una xarxa europea de
projectes de mentoria— i amb el suport també del Consell Social, es van organitzar a la
UdG les jornades Effective mentoring : 2nd European Mentoring Conference, que pretenien
mostrar i intercanviar experiencies d’exit de programes de mentoria internacionals.

Comunicacio

- Estand de la UdG a la Fira de Mostres de Girona
Cada any el Consell Social col labora en el financament del disseny i muntatge de
I'estand de la UdG amb motiu de les Fires i Festes de Sant Narcis.

-Engega

Durant el periode 2010-2012 el Consell Social ha mantingut el suport a la revista de
la UdG, una eina que s’ha consolidat com a referéncia en la projeccié de la institucio.
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