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Presentacio del rector

En la presentacié de I'Impacte 2019-2020, la memoria de les activitats de la UdG del curs passat, deia que la
Universitat de Girona “és forca i voluntat de seguir endavant”. Ho deia, com tots sabem, en un moment molt
delicat de les nostres vides. No solament de la vida universitaria, sind de I’existéncia col-lectiva. Un moment
critic que ha fet que ens emmiralléssim com a societat i que ha reclamat el millor de nosaltres mateixos, com a
col-lectiu.

En I'ambit universitari, amb la irrupcio i el llarg cami que hem recorregut i recorrem a causa de la pandéemia,
també hem estat exigits. S’han tibat les costures de la institucid i ens hem vist obligats a replantejar el nostre
dia a dia. Sense perdre de vista en cap moment els objectius basics de la Universitat —la docéncia, la recerca,
la transferéncia, el compromis social, la incardinacié en la societat- hem hagut de ser imaginatius i pensar en
solucions immediates a problemes de gran envergadura, comencant per I'assumpcio de unes restriccions que han
afectat el desenvolupament del curs academic. L'exemple més clar d’aquella “for¢a” i d’aquella “voluntat de seguir
endavant” crec que podem trobar en els actes academics de final de curs que s’han fet a I’Aula Magna de la UdG
com a cloenda de I’activitat docent. Les estudiants i els estudiants es tornaven a trobar i celebraven una graduacié
amb alegria, amb anims de futur, amb la felicitat de tornar a trepitjar un espai universitari que, amb més o menys
intensitat, hem reconquerit aquest any. Perque la Universitat és vivéncia, €s contacte, €s aprenentatge en comu.
L'Impacte 2020-2021, encara sota els efectes de la crisi sanitaria, €s la prova que la Universitat de Girona — just
quan enfila els preparatius del 30é aniversari de la seva creacio, el mes de desembre vinent — ha respost amb
contundéncia, amb vitalitat, amb esforc¢ col-lectiu, als reptes que se’ns han plantejat. Amb la posada en marxa del
Pla Estrategic UdG2030, la Suma d’Intel-ligéncies, hem albirat el futur més immediat, de la mateixa manera que
la creacié de la Fundacié Girona Regié del Coneixement i la consolidacio i enfortiment dels campus sectorials
ens han acostat amb meés intensitat tant al territori i als agents economics i socials com a la possibilitat d’accés a
projectes de recerca i programes competitius de gran volada.

En aquesta memoria podreu copsar I'’empenta de la Universitat: des de I'essencia de la labor docent a la
consolidacio de places de professorat i el dibuix de la carrera professional del PAS; des dels reconeixements rebuts
a la bona posicio en els ranquings internacionals; des de les beques i ajuts concedits al lideratge de projectes o a
la tasca ingent de la recerca; des de la implantacié d’'una xarxa de catedres que ens uneixen al territori i a les seves
necessitats fins a la practica de I’esport.

I més coses. Us convido a contemplar aquesta imatge estatica de la Universitat per percebre que som una institucio
en moviment continu. Trenta anys després de la seva creacio, la Universitat de Girona no s’atura, siné que
contempla el futur amb esperanca, amb la for¢a i la voluntat necessaries per afrontar aquest dema engrescador.
Gracies a tothom per fer-ho possible.

Quim Salvi

Rector de la Universitat de Girona
Setembre del 2021



LaUdG en xifres

Campus i estructures

H g 161.496 m? de superficie construida

3 campus

O facultats i escoles

1 escola de doctorat

6 centres adscrits

24 departaments

12 instituts de recerca propis

3 instituts de recerca participats
(centres de recerca programa CERCA)

40 catedres

Pressupost

=€ 100.023.177 € - Pressupost 2020
100.898.065 € - Pressupost 2021
57.846.183 € - Financament basic de la Generalitat pressupostat I'any 2020
59.023.000 € - Financament basic de la Generalitat pressupostat 1'any 2021

R R Comunitat universitaria

15.316 estudiants de la UdG
1.421 personal docent i investigador
60S personal d'administracid i serveis
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Docéncia

GRAUS
46 titulacions de grau
12 dobles titulacions de grau

3 dobles titulacions internacionals
de grau

10.581 estudiants de grau - centres
propis

2.985 estudiants de grau - centres
adscrits

1.793 titulats de grau - centres propis
671 titulats de grau - centres adscrits

MASTERS
27 masters universitaris
17 masters interuniversitaris

15 convenis de doble titulacié de
master internacional

Recerca

PROJECTES I FINANCAMENT

347 projectes de recerca actius el
2020 (77 d'internacionals)

67 grups de recerca SGR

RESULTATS

47 llibres de recerca

238 capitols de llibre

1.054 articles indexats ISI
202 contractats predoctorals

918 estudiants de master universitari
617 titulats de master universitari

DOCTORAT

14 programes de doctorat
(8 d'universitaris
i 6 d'interuniversitaris)

832 estudiants de doctorat
111 tesis doctorals llegides (2020)*

FORMACIO CONTINUADA

36 masters propis

831 estudiants de master propi
3.102 estudiants matriculats

en activitats de formacié continuada
ALTRES PROGRAMES FORMATIUS

62 estudiants del Programa de
Formacio Josep Torrellas per a més
grans de 50 anys

*34, amb mencio internacional / 72, per videoconferencia

TALENT INVESTIGADOR

35S investigadors ICREA, Ramén y
Cajal, Beatriu de Pinds, Juan de la
Cierva, Marie Sklodowska-Curie,
Beatriz Galindo i Techniospring

TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
7 grups TECNIO

3 patents europees

3 patents espanyoles

1 patent americana

4 llicencies

10 empreses de base tecnologica
participades per la UdG
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Campus Barri Vell

- Facultat de Lletres
www.udg.edu/fl

- Facultat d'Educacio i Psicologia
www.udg.edu/fep

- Facultat de Turisme
www.udg.edu/ft

Campus Girona Centre

- Facultat de Medicina
www.udg.edu/fm

- Facultat d'Infermeria
www.udg.edu/fi

Parc Cientific i Tecnologic

- Parc Cientific i Tecnologic de 1a UdG
www.parcudg.com

- Fundaciod Universitat de Girona: Innovacio i Formacio
www.fundacioudg.org

- Fundacié Girona Regi6 del Coneixement
www.udg.edu/ca/coneix/Grup-UdG/Fundacions/
Fundacio-Girona-Regid-de-Coneixement

Campus Montilivi

- Facultat de Ciéncies
www.udg.edu/fc

- Facultat de Dret
www.udg.edu/fd

- Facultat de Ciéncies Economiques i Empresarials
www.udg.edu/fcee

- Escola Politecnica Superior
www.udg.edu/eps

- Centre d'Informacio i Assessorament dels Estudiants
www.udg.edu/ciae

- Escola de Doctorat
www.udg.edu/ed
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Pla Estrategic
UdG2030



Pla Estratégic UdG2030:
la suma d’intel-ligéncies

ElPla Estrategic UdG2030: la suma d’intel-ligéncies va ser aprovat pels organs de govern de la Universitat
de Girona durant els primers mesos de I’'any 2019 (sessi6é 3/2019 del Claustre de la UdG, de 14 de marg;
sessio 2/2019 del Consell de Govern de la UdG, de 21 de marg; sessio 2/2019 del Consell Social, d’11
d’abril). Aquest pla preveu que la UdG se singularitzi en la suma d’intel-ligencies, entés aquest concepte
com a la combinacid sinergetica de la intel-ligencia natural, la intel-ligéncia artificial i la intel-ligencia
col-lectiva. Pel que fa al desplegament, el pla s’estructura en 7 linies estratégiques, que contenen
cadascuna entre 2 i 4 objectius estrategics.

Per a la implementacio de les accions que s’han d’anar derivant del Pla Estratégic, aquest contempla
la creacid d’un grup de treball, integrat per persones de la mateixa Universitat i per persones del seu
entorn economic i social, que ha d’actuar com a impulsor del pla i contribuir a estimular les linies
estrategiques i a concretar accions que permetin assolir els objectius plantejats. D’aquest grup de
treball n’ha sorgit una estructura de 4 eixos i 20 accions, cadascuna de les quals pot desplegar-se en
una o més actuacions concretes (vegeu taula adjunta). Del procés de desplegament se n’ha informat
periodicament al Consell de Govern.

Cal ser conscients que la situacio a tots els nivells (académic, economic, social), arran de I’estat d’alarma
a conseqiiencia de la pandéemia de la Covid-19, no pot ser obviada en el desplegament del pla durant
aquest curs 2020-2021. Encara que algunes accions s’han endarrerit, atesa la necessitat de prioritzar la
respostaalapandemia, altres accions s’han acceleratenlasevaconcrecidi posada en marxa precisament
per la necessitat d’avancar decididament en la digitalitzacio de la Universitat.




Eixos i accions vinculades al Pla Estratégic UdG2030: la suma d’intel-ligéncies

Eix1

La suma
d’intel-ligéncies
per al’'impacte
social tot aportant
innovacio
sociocultural i
socioeconomica
al territori

Eix2

Aprendre

en la suma
d’intel-ligéncies

i oferir un
aprenentatge
integral i de valor
per als estudiants

Eix 3

Fer recerca

des de la Suma
d’intel-ligéncies i
assegurar talent
per alasuma
d’Intel-ligencies

Eix 4

Donar a conéixer
la Universitat
dela Suma
d’Intel-ligéncies

1.1 Impulsar projectes innovadors, segons el concepte de la suma d'intel-ligéncies, per al
sector social de Catalunya.

1.2 Promoure el coneixementilus delaintel-ligéncia artificial i les analisis de grans volums
de dades (big data) entre les empreses catalanes.

1.3 Atraure a Girona l’'organitzacié d’'un gran esdeveniment (congrés, fira) que sigui una
referencia nacional o internacional en IA o suma d’intel-ligéncies.

1.4 Generar i liderar debat en I’entorn econdmic i social sobre les implicacions de la IA, i
atraure a la UdG I’Observatori d’Etica en Intel-ligéncia Artificial de Catalunya, previst en
I’Estrategia d’Intel-ligencia Artificial de Catalunya (Generalitat de Catalunya).

1.5 Cercar i concretar aliances amb empreses del sector de la IA, amb universitats que fan
plantejaments similars als de 1a UdG, o amb associacions, clusters i xarxes.

2.1 Promoure que els congressos d’innovacio docent incloguin sessions, tallers, comissions
o etiquetes al voltant de la suma d’intel-ligéncies.

2.2 Organitzar formacio especifica en intel-ligéncia artificial i suma d’intel-ligencies per a
PDI i PAS.

2.3 Promoure la creacié de grups o xarxes d’innovacid docent, integrats a I'ICE, que
experimentin la docéncia amb eines d’intel-ligencia artificial.

2.4 Afegir a I’'oferta de formacio transversal per als investigadors en formacid una activitat
al’entorn de la suma d’intel-ligéncies.

2.5 Incorporar competencies d’intel-ligencia artificial en els estudis i facilitar la suma
d’intel-ligéncies entre ambits diferents, incidint en I'organitzacié i disseny dels estudis.

3.1 Detectar linies de recerca que presentin alt potencial per atraure projectes amb
financament extern, amb aliances amb centres d’excel-1éncia o empreses de referéncia.
3.2 Incorporar talent investigador jove de primer nivell amb potencial per catalitzar
activitat de recerca fonamentada en la suma d’intel-ligéncies.

3.3 Alinear amb el Pla Estrategic UdG2030: la suma d’intel-ligéncies la politica d’atraccio,
contractacio i estabilitzacié de personal.

3.4 Organitzar les linies d’ajut intern (per a docencia, per a recerca o per a personal) de
manera que s’alinein amb el pla.

3.5 Integrar les diverses bases de dades de la Universitat i assegurar-ne la completesa i
fiabilitat, per tal de poder utilitzar-les amb garanties en la gestié universitaria.

4.1 Establir una crida permanent a la comunitat universitaria de propostes d’actuacio i
impulsar els canals de comunicacio interns.

4.2 Repensar les eines de gestio per a la digitalitzacié de la Universitat i promoure les que
faciliten el treball en equip i la comunicacio entre la comunitat.

4.3Socialitzar el Pla Estrategicilesaccionsiprojectes que se’n deriven entre les universitats
i estructures universitaries amb qui habitualment treballem.

4.4 Crear, difondre i impulsar la marca «UdG: la Universitat de 1a suma d’intel-ligéncies» i
fer-la visible, especialment entre els estudiants i futurs estudiants.

4.5 Enfortir els diversos canals de contacte amb I’entorn, per tal de detectar necessitats i
poder-hi donar respostes.
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S’ha creat ’'Observatori d’Etica en Intel-ligéncia Artificial de Catalunya (OEIAC), en forma de Catedra
de la UdG, amb el suport de la Direccio General d’Innovacio i Economia Digital i la Fundacié i2Cat.
L’Observatori s’ha posat en marxa el darrer trimestre de 2020 i actualment és plenament operatiu. Ha
creat el consell assessor, que aplega personalitats molt rellevants a ’entorn de la IA, s’esta treballant
en un document marc de posicionament dels aspectes etics i les implicacions socials de la IA, s’ha
participat en un seguit d’activitats, que han permes donar visibilitat a 'OEIAC, i actualment s’esta
desenvolupant un cicle de seminaris sobre la IA en la nostra vida quotidiana.

Unlver81tat
de Girona

Observatori d’Etica en Intel-ligéncia Artificial de Catalunya

Enla mateixalinia de sumar la UdG a prioritats marcades des del Govern de la Generalitatia iniciatives
que sorgeixen d’aquestes prioritats, la UdG ha contribuit a fer de Girona la candidatura guanyadora per
acollir el Centre de Blockchain de Catalunya (CBCat). Aquest centre, creat per la Cambra de Comerg
de Barcelona, té com a objectiu difondre i impulsar I’us de la tecnologia de les cadenes de blocs entre
empreses i institucions catalanes, aixi com formar professionals presents i futurs. Actualment, el
CBCat ja treballa amb normalitat des dels despatxos que ocupa en el Parc Cientific i Tecnologic de la
UdG. Entre d’altres activitats que ha dut a terme, hi ha els seminaris sobre blockchain en els quals han
participat un bon nombre d’estudiants de la UdG, aixi com el primer repte «Blockchain for SDGs» que
també ha comptat amb estudiantat UdG entre els participants.

CAETAL

LCentre
Bilockchain
de Catalunya

Al principi de ’'any 2021 s’ha aconseguit el registre dels nous estatuts de la Fundacio Girona Regio del
Coneixement. Respon a I'eix estrategic que indica que cal «Enfortir els diversos canals de contacte amb
I’entorn, per tal de detectar necessitats i poder-hi donar respostes» i tindra com a objectiu general la
promocio d’iniciatives regionals de transferéncia del coneixement, d’innovacié i de desenvolupament
sociocultural i socioeconomic. Amb el suport economic de la Diputacio de Girona i la mateixa UdG, i
amb la participacio també de ’Ajuntament i la Cambra de Comer¢ de Girona, l1a FGRC donara suport
als campus sectorials de la UdG i continuitat a la tasca que aquests han desenvolupant, intensificant en
particular la cerca de finangcament per a projectes, que requereixin el coneixement i la innovacié que
pot aportar la UdG, pero també la participacio d’empreses, entitats i administracions locals.

Fundacio¢ Girona
Regio del Coneixement

Universitat de Girona
Diputacio de Girona
Ajuntament de Girona
Consell Social de la UdG
Cambra de Comercg
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S’ha presentat la mostra d’interes «Ecosistema de Inteligencia Artificial (IA) para la digitalizacion
y crecimiento empresarial de las PYMES espafiolas» al Ministeri d’Industria en relacié amb la crida
efectuada per detectar possibles projectes a ser financats pels fons europeus Next Generation EU.
També amb relacié a aquests fons, s’han presentat diversos projectes a la Generalitat de Catalunya, tots
ells alineats amb el Pla Estrategic UdG2030: «Creixement economic territorial basat en la innovacio i el
coneixement: concentracio de capacitats en ’'ambit de la salut a Salt i Girona», «Creixement economic
territorial basat en la innovacid i el coneixement, recerca, transferéncia, innovacid i formacio en
blockchain» i «Creixement economic territorial basat en la innovacio i el coneixement, reforcant la
connexiod entre universitat, empresa i ciutadania». Els dos ultims estan totalment vinculats a dues de
les actuacions destacades més amunt, el Centre de Blockchain de Catalunya i la Fundacio Girona Regio
del Coneixement, respectivament.

Durant el mes de maig de 2021 s’ha passat un qliestionari entre el PDI de la UdG amb la finalitat de
coneixer millor el posicionament envers alguns aspectes del Pla Estratégic (tant el coneixement de
les tecnologies disruptives com la importancia del treball interdisciplinari, multidisciplinari i trans-
disciplinari) aixi com respecte al paper de la UdG en I’assoliment dels Objectius de Desenvolupament
Sostenible (ODS).

Val a dir que altres accions destacades, que estan vinculades i alineades amb el Pla Estrategic, es troben
detallades en la resta de seccions. Entre aquestes accions podem esmentar les seglients:

- el cicle «Innovation for SDGs», que van organitzar els campus sectorials.

- el projecte SHEFCE sobre el compromis comunitari de la Universitat.

- el projecte PECT «Girona, innovacioé social i digital».

- la posada en marxa del Campus de Robotica.

- el programa d’impuls per a la innovacio i millora de la qualitat de 1a docencia.

- la reflexio sobre la docencia a la UdG: model UdGXXI.

- el nou Master en Ciencia de Dades.

- el projecte AI-FORA, financat per la Fundacié Volkswagen.

- el bot conversacional que es va posar en marxa dins la web InfoCOVID de la UdG.
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Docéncia,
aprenentatge
| Insercid laboral






Graus

Titulacions de grau

Administracio i Direccio d'Empreses
Arquitectura Técnica i Edificacié
Biologia

Biotecnologia

Ciencies Ambientals

Ciencies Politiques i de 'Administracio
Comunicacio Cultural

Comptabilitat i Finances

Criminologia

Disseny i Desenvolupament de Videojocs
Dret

Economia

Educacio Social

Enginyeria Agroalimentaria
Enginyeria Biomedica

Enginyeria Electrica

Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica
Enginyeria Informatica

Enginyeria Mecanica

Enginyeria Quimica

Enginyeria en Tecnologies Industrials
Estudis d'Arquitectura

Filosofia

Geografia, Ordenacié del Territori i Gestié del Medi Ambient
Historia

Historia de ’Art

Infermeria

Innovacio i Seguretat Alimentaria
Llengua i Literatura Catalanes

Llengua i Literatura Espanyoles
Medicina

Mestre/a en Educacié Infantil

Mestre/a en Educaci6 Primaria
Pedagogia

Psicologia

Publicitat i Relacions Publiques
Quimica

Treball Social

Turisme

Dobles titulacions de grau

Administracid i Direccié d'Empreses / Dret

Biologia / Biotecnologia

Biologia / Ciéncies Ambientals

Dret / Ciéncies Politiques i de 'Administracié

Dret / Criminologia

Economia / Administracio i Direccié d'Empreses
Economia / Filosofia

Enginyeria en Electronica Industrial i Automatica /
Enginyeria Electrica

Enginyeria en Tecnologies Industrials / Administracid i
Direccié d'Empreses

Mestre/a en Educacio Infantil / Mestre/a en Educacio
Primaria

Estudis de grau centres adscrits

Arts Escéniques

Comunicacio Audiovisual i Multimedia
Ciencies de 1'Activitat Fisica i de I'Esport
Fisioterapia

Fisioterapia - Physiotherapy Barcelona
(interuniversitari)

Gestid Hotelera i Turistica

Marqueting

Logistica Empresarial

Turisme

Ciencies de I'Activitat Fisica i de I'Esport / Fisioterapia
Turisme / Marqueting

21



Masters

Masters universitaris

Biologia Molecular, Biomedicina i Salut
Biologia Molecular i Biomedicina
Promocio6 de la Salut

Ciéncies Humanes, del Patrimoni i de la Cultura
Ensenyament d'Espanyol i de Catala com a Segones
Llengilies

Recerca en Humanitats

Dret, Economia i Empresa

Advocacia

Dret de Danys

Economia de 'Empresa (Business Economics)

Educacio i Psicologia

Atencio a la Diversitat en una Educacié Inclusiva
Formacio del Professorat d’ESO i Batxillerat, Formacié
Professional i Ensenyament d’Idiomes

Treball, Relacions Laborals i Recursos Humans
Psicologia General Sanitaria

Medi Ambient i Quimica
Canvi Ambiental: Analisi i Gestio
Master in Advanced Catalysis and Molecular Modelling

Tecnologia

Arquitectura

Biotecnologia Alimentaria

Ciéncia i Tecnologia dels Recursos Hidrics

Enginyeria Industrial

Master in Mechanics of Materials and Structures (MMS)

Turisme

Direccid i Planificacié del Turisme
Turisme Cultural
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Masters interuniversitaris

Ciéncies Humanes, del Patrimoni i de la Cultura
Ciéncia Cognitiva i Llenguatge

Ciutadania i Drets Humans: Etica i Politica
Filosofia Analitica

Filosofia Aplicada

Identitat Europea Medieval

Dret
Criminologia i Execucié Penal

Educacio i Psicologia

Politiques Socials i Accié Comunitaria
Estudis de Dones, Génere i Ciutadania
Gestio Cultural

Intervencid Psicosocial (MIPS)
Joventut i Societat (MIJS)

Psicologia de I’'Educacié (MIPE)

Economia i Empresa
Economia Laboral

Medi Ambient i Quimica
Tecniques Cromatografiques Aplicades
Gestié d'Arees de Muntanya

Tecnologia

Proteccié Integrada de Cultius (PIC)

Joint Master in Medical Imaging and Applications (MAIA)
Enginyeria Agrondmica (IU)

Turisme
Erasmus Mundus European Master
in Tourism Management (EMTM)

Novetats curs 2021-2022

- Moviments Migratoris en el Segle XXI: Conceptes, Realitats
i Accions

- Ciéncia de Dades

- Computacié d’Imatge Médica / Medical Image Computing
(MIC)

- Gestié Administrativa

- Erasmus Mundus en Sistemes Robotics de Camp
Intel-ligents / Intelligent Field Robotic Systems (IU) (IFRoS)
Sistemes Robotics Intel-ligents / Intelligent Robotics
Systems (MIRS)

- Gestio del Turisme / Tourism Management (IU)

- Readaptacié a I’Activitat Fisica i la Competicio Esportiva
(EUSES centre adscrit)



Dobles titulacions internacionals de graus i masters

Dobles titulacions internacionals de graus

Grau UdG

Grau en Dret

Grau en Disseny i Desenvolupament
de Videojocs

Grau en Infermeria

Dobles titulacions internacionals de masters

Grau internacional

Corso di Laurea Magistrale a Ciclo Unico
in Giurisprudenza

Doble Grado en Disefio y Desarrollo
de Videojuegos

Grado Académico de Licenciado en Enfermeria

(Italia)

Universitat col-laboradora

Universita degli Studi di Palermo

Universidad de Talca (Xile)

Universidad Andrés Bello (Xile)

Master UdG

Master Universitari en Mecanica de Materials i Estructures
Master Universitari en Dret de Danys

Master Universitari en Mecanica de Materials i Estructures

Master Universitari en Direccid i Planificacié de Turisme

Master Universitari en Turisme Cultural

Master Universitari en Direccio i Planificacié de Turisme

Master Universitari en Direcci6 i Planificacié de Turisme

Master Universitari en Direccio i Planificacié de Turisme

Master Universitari en Direccid i Planificacié de Turisme

Master Universitari en Catalisi Avancada i Modelitzacié Molecular
Master Universitari en Dret de Danys

Master Universitari en Catalisi Avangada i Modelitzacié Molecular
Master Universitari en Turisme Cultural

Master Universitari en Direccié i Planificacié de Turisme

Medical Image Computing (MIC)
Laurea Magistrale in Ingegneria Informatica

Universitat participant

Universidad Pontificia Bolivariana

Centro Universitario Curitiba — Unicuritiba
de Brasil

Universidad Austral de Chile (Valdivia)

Universidad Tecnolédgica de Bolivar
(Cartagena de Indias)

Universidad Tecnoldgica de Bolivar
(Cartagena de Indias)

Universidad de Externado

University Trade Cooperative Moldova
Universitatea Stat

University Pespective- Int

Universidad de Guanajuato

Pontificia Universidad Catdlica del Peru

Pontificia Universidad Catdlica del Peru

Universidad de San Martin de Porres (Lima)

The Voronezh State University

Universita degli Studi di Cassino e del Lazio
Meriodionale

Pais

Bolivia

Brasil

Xile

Colombia

Colombia
Colombia
Moldavia
Moldavia
Moldavia
Mexic
Peru

Peru
Peru
Russia

Italia
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Graus

ESTUDIANTS MATRICULATS

2020-2021

2015-2016 [ 13.599

ESTUDIANTS TITULATS

2019-2020 N 2,464

20152016 [ 2.385

ESTUDIANTS MATRICULATS
PER AMBITS 2020-2021 (GRAU)

Salut

21%

Enginyeria i

Arquitectura Socials
i Juridigues

16% w—FUNCICEES

47%
Ciencies
9%

Arts i Humanitats

7%

Masters

ESTUDIANTS MATRICULATS

2020-2021

2015-2016 T 983

ESTUDIANTS TITULATS
2019-2020 | 617

2015-2016 N 591

ESTUDIANTS MATRICULATS
PER AMBITS 2020-2021

Salut
14%

SJooi%lg . Ciéncies

iJuridigues 10%

— (4
52%

Enginyeriai

| Arquitectura

: . 18%
Arts i Humanitats

6%




Doctorat

ESTUDIANTS MATRICULATS

2020-2021 832
e 525
T
S 403

TESIS LLEGIDES

20202021 | 111

ESTUDIANTS MATRICULATS 2020-2021
PER AMBITS DE DOCTORATS

Enginyeria
Arts i Humanitats i Arquitectura

16% . 14%

[
Salut
‘ 10%

Ciencies Socials i Juridigues

32% 28%

Formacio
continuada

ESTUDIANTS MATRICULATS*

2020-2021 3.102
e T T
2018-2019 2.774

ESTUDIANTS MATRICULATS 2020-2021*

Cursos Cursos d'estiu
d'especialitzacio | 154
1.331 Diploma
de postgrau

324

Diplomes

d'especialitzacio

Cursos 245
de postgrau Masters
217 831

ESTUDIANTS PER AREES 2020-2021*

Activitat Fisica i Esport 1%
Turisme i Hostaleria 3%
Altres I 1%
Desenvolupament Sostenible I 1%
Psicologia i Educacio _ 15%
Humanitats i Socials _ 8%

Empresa, Economiai Dret _ 25%

Comunicacié i Marqueting .2%

Ciencies de la Salut _ 26%

Arts Visuals -5%
Arquitectura i Enginyeria _ 9%

Administracié Pablica 4%
i Desenvolupament Local

* Inclou masters propis, diplomes de postgrau, cursos de postgrau, diplomes

d'especialitzacio i cursos d'especialitzacio. Dades fins al juny del 2021.
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Doctorat

Programes de Doctorat

- Biologia Molecular, Biomedicina i Salut

- Ciencia i Tecnologia de I'Aigua

- Ciéncies Humanes, del Patrimoni i de la Cultura

- Educacié

- Medi Ambient

- Psicologia, Salut i Qualitat de Vida

- Quimica

- Tecnologia

- Interuniversitari en Arts i Educacid

- Interuniversitari en Bioinformatica

- Interuniversitari en Dret, Economia i Empresa (coordinat per la UdG)
- Interuniversitari en Estudis de Génere: Cultures, Societats i Politiques
- Interuniversitari en Psicologia de 'Educacio (DIPE)

- Interuniversitari en Turisme (coordinat per la UdG)

Ajuts predoctorals ala Recerca

Ajuts de la UdG:
1.272.103,06 € Investigadors en formacio (IFUdG)

Ajuts de la Generalitat de Catalunya:
660.969,28 € Formacio d'Investigadors (FI)
62.465,08 € (FI-SDUR)

Ajuts del Ministerio de Ciencia e Innovacion
402.759,74 € Formacio6 del Professorat Universitari (FPU)
498.931,12 € Formacio del Personal Investigador (FPI)
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Ajuts a Masters
516.213 €

Ajut UdG - Banco Santander - Consell Social de la UdG per a estudiants nacionals
195.000 €

Ajut UdG - Banco Santander per a estudiants internacionals
92.000 €

Ajut UdG - Banco Santander «Becas Santander Erasmus»
12.500 €

Ajut Catedra de Gastronomia, Cultura i Turisme Calonge-Sant Antoni de la Universitat de Girona,
per a estudis de master del sector alimentari
23.713 €

Ajuts UdG - Banco Santander per a la contractacié de professors visitants
60.000 €

Ajuts UdG - Fundacién Carolina, Patronat de Turisme Costa Brava Pirineu Girona,
Catedra de Gastronomia, Cultura i Turisme Calonge

129.000 €

Ajuts Catedra Bellapart en Estructures Lleugeres i de Vidre

4.000 €

Doctorats industrials Resultats principals 2012-2020

42 projectes 37 empreses 32 investigadors 24 grups SGR 12 telslis dusinells
egides
Enginyeria Civil i
Geoambiental /
TIC Arquitectura PIMES Altres
22,5% 2,5% Ciencies | 49% 22%
Tecnologies
Quimiques
17,5%
Ciéncies Grans empreses
Socials 13%
22,5%

Ciéncies de la Salut Disseny i Producci6
i Biomédiques Industrial

‘ Empreses emergents
Empreses derivades

(Start-ups)

(Spin-offs)

12,5% 22,5%

16%
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Estudis propis i de formacio continuada

La Fundacié Universitat de Girona: Innovacid i Formacid organitza i gestiona els estudis propis i de formacié continuada de
la Universitat de Girona: masters, postgraus, diplomes d’especialitzacié i cursos d’especialitzacio adaptats a les necessitats de
I'entorn economic i social. El nombre total d'estudiants matriculats, considerant també els cursos d’estiu, és de 3.102.

Estudis propis de laUdG
- Masters propis

- Diplomes i cursos de postgrau

- Diplomes i cursos d’especialitzacio

Estudis nous

El curs 2020-2021 la Fundacié ha impulsat la realitzacié de noves formacions en diversos camps, com el Master Fellowship
en Técnicas de Imagen Cardiaca Avanzadas, el Master en Eines Visuals al Servei de la Ciutadania, el Master in Business
Administration and Law, i una nova edicié internacional del Mdaster en Cultura Juridica: Seguridad, Justicia y Derecho.
En postgraus, s’han iniciat formacions com el Diploma de Postgrau en Arboricultura Urbana, el Diploma de Postgrau
en Sexualitat Humana, el Diploma de Postgrau en Produccio i Gestio de Projectes en I'entorn BIM, el Curs de Postgrau en
Transformacioé Educativa: Coaching Docent i Metodologies amb Enfocament Globalitzat i el Curs de Postgrau en Direccio i
Gestié d'Equipaments Civics i Projectes d'Innovacié Social.

Formacio i acreditacio d'idiomes

- Cambridge English Exams Centre ES448 KET, PET, FCE, CAE, CPE, BECi YLE
- Cursos de preparacio: FCE, CAE 1.1i CPE

- Examens oficials d'espanyol DELE - Instituto Cervantes

Activitats

- Formaci6 a mida per a empreses i institucions
- Jornades, congressos, seminaris i estudis

- La Universitat a I'Estiu

- Cursos d’extensid i divulgacié

Les diferents activitats que desenvolupa i gestiona la Fundacid s'agrupen en 12 arees tematiques de coneixement:
- Activitat fisica i esport

- Administracié publica i desenvolupament local
- Arts visuals

- Ciéncies de la salut

- Comunicaci6 i marqueting

- Desenvolupament sostenible

- Empresa, economia i dret

- Enginyeria i arquitectura

- Humanitats i ciencies socials

- Idiomes

- Psicologia i educacio

- Turisme i hostaleria

Congressos i reunions organitzades
La Fundacio ha col-laborat, el curs 2020-2021, en I’organitzacié de les jornades i congressos segiients:
- I Congreso Internacional y XIII Nacional de Didactica de la Geografia de 1a AGE: Ensefiar y aprender geografia
para un mundo sostenible
- 11th IUHPE European Conference on Health Promotion and 6th International Conference on Salutogenesis
- Jornada: Cap a la Mediacio del Segle 21. Del Present al Futur, Vincle i Gestié de Conflictes en Temps d'Alarma i Crisi
- Jornada en Processament Sensorial en I'Autisme
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Accions destacades

Noves titulacions de grau i de master del curs 2021-2022

- Master Universitari en Moviments Migratoris en el Segle xx1: Conceptes, Realitats i Accions

- Master en Ciencia de Dades

- Master en Computacié d’Imatge medica / Medical Image Computing (MIC)

- Master en Gestiéo Administrativa

- Master Erasmus Mundus en Sistemes Robotics de Camp Intel-ligents / Intelligent Field Robotic Systems (IU)
(IFROS)

- Master en Sistemes Robotics Intel-ligents / Intelligent Robotics Systems (MIRS)

- Master en Readaptacié a I’Activitat Fisica i la Competicio Esportiva

- Master en Gestio del Turisme / Tourism Management (IU)

Incorporacio al Grau en Comunicacio Audiovisual i Multimedia, impartit a la UdG des del curs 2017-18, un grup de
docéncia que es fa integrament en llengua anglesa.

Acreditacio dels estudis

Durant el curs 2020-2021 s’han dut a terme les acreditacions de diferents estudis de grau i master, totes elles amb
resultat favorable: Master en Treball, Relacions Laborals i Recursos Humans, en Biologia Molecular i Biomedici-
na, en Patrimoni, en Planificacié del Turisme, i en Turisme Cultural.

Es troben en curs, en diferents moments del procés, les acreditacions dels segilients estudis: Facultat d’Educacio
i Psicologia (graus en Psicologia, Educacié Social, Pedagogia, Educacié Primaria, Educacié Infantil, Treball So-
cial), Facultat de Lletres (masters en Ensenyament d’Espanyol i de Catald com a Segones Llengiies i en Recerca
en Humanitats), Facultat de Ciencies (graus en Biologia, Biotecnologia, Ciéncies Ambientals, Quimica i masters
en Catalisi Avancada i Modelitzacié Molecular i en Canvi Ambiental: Analisi i Gestio), Facultat de Dret (graus en
Dret, Criminologia, Ciencies Politiques i de I'Administracié i masters en Dret de Danys i en Advocacia), Escola
Politecnica Superior (graus en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica, Enginyeria Mecanica, Enginyeria
Quimica, Enginyeria Agroalimentaria, Enginyeria Informatica, Enginyeria Electrica, Enginyeria en Tecnologies
Industrials, Arquitectura Tecnica i Edificacid, Estudis d'Arquitectura, Disseny i Desenvolupament de Videojocs i
masters en Enginyeria Industrial, en Arquitectura i en Biotecnologia Alimentaria), Facultat d’Infermeria (master
en Promocié de la Salut), Facultat de Turisme (grau en Publicitat i Relacions Publiques), Facultat de Medicina
(grau en Medicina), Escola EUSES (graus en Fisioterapia, Ciencies de ’Activitat Fisica i I'Esport, i Physiotherapy
(interuniversitari)).

Programa d’Impuls per a la Innovacio Docent i la Millora de la Qualitat de 1a Docéncia
(Model UdGXXI)

Aquest programa té una dotacié pressupostaria de 255.000 € i consta de dos subprogrames. El primer, Projec-
tes d’innovacio docent dels centres docents, té per objectiu potenciar projectes d’innovacio docent en els estu-
dis de grau i de master i, en particular, projectes directament relacionats amb la docéncia i la seva organitza-
cio i I'aprenentatge de I'estudiant. El segon, Projectes d’innovacid docent col-laboratius i de creacié d’entorns
d’aprenentatge innovadors, té per objectiu promoure la creacié de nous ecosistemes d’aprenentatge partint de
la potenciacié del treball col-laboratiu amb professorat d’ambits complementaris i entre centres docents, insti-
tucions, entitats i empreses del territori. En el primer subprograma, d’un total de 25 projectes presentats, s’han
concedit 23 ajuts per un import global de 132.780,00 €. En el subprograma 2, d’'un total de 7 projectes presentats,
s’han concedit 4 ajuts per un import total de 119.499,00 €.

Masters internacionals

A part de les accions de promocio internacional a nivell de master descrites a La UdG internacional, destaquem
el disseny de diverses propostes de master dins de la convocatoria Erasmus Mundus del juny de 2021. Enguany
s’han enviat 2 propostes de masters Erasmus Mundus: una en I’ambit de materials composits (FRP++) i I'altre en
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I'ambit de la gestié del turisme (EMTM). Tanmateix, cal destacar el desenvolupament de 3 propostes d’estudi
pel desenvolupament de nous masters dins del programa Erasmus Mundus Design Measures en ’'ambit de la
comunicacié oral, Blockchain i fabricacié intel-ligent. Totes aquestes propostes es troben en fase d’avaluacio i es
resoldran en el setembre i I'octubre d’aquest any 2021.

Actualment, la Universitat de Girona coordina tres masters Erasmus Mundus: Master Universitari Erasmus Mun-
dus en Gestid del Turisme / European Master in Tourism Management (EMTM), el Master Universitari Erasmus
Mundus en Medical Imaging and Applications (MAIA) i el recent Master Universitari Erasmus Mundus en Siste-
mes Robotics de Camp Intel-ligents / Intelligent Field Robotic Systems (IFR0S).

Insercio laboral

Borsa detreball - JobTeaser. Ala plataforma d’ofertes de feina UdG-JobTeaser s’hi han registrat, aquest curs, 1.752
nous usuaris i ja en sumen un total de 6.037. Des que es va estrenar la plataforma, I’abril del 2019, han utilitzat el
servei més de 1.000 empreses i s’hi han publicat un total de 3.041 ofertes de feina. Els perfils més demanats aquest
curs han sigut de les arees d'infermeria, enginyeria, consultoria i medicina.

Orientacid professional. Dins el programa d'orientacié per a la cerca de feina s'han dut a terme activitats de curri-
culum, carta de presentacio, entrevista de feina i LinkedIn, entre d'altres, amb un total de 79 tallers en linia i 2.313
participants. A més de les activitats grupals, s'han realitzat 78 tutories individuals d'orientacié. Dins dels progra-
mes d’orientacio, per segona vegada s’ha gestionat el programa de Garantia Juvenil (G)Innova, el qual ha comptat
amb 24 participants. El programa ha ofert 72 hores de formacid, tutories individuals, 5 visites en empreses i 11
activitats socioculturals. El programa ha finalitzat amb un 80% dels joves en situacié activa de feina i ha comptat
amb la col-laboracio de PIMEC i AENTEG.

Escola de Competeéncies. En el programa formatiu de I’Escola de Competéencies s'han fet 60 capsules en linia, de les
quals 38 han sigut d’emprenedoria i 22 de competéncies transversals: comunicaciod, networking, tecnologia, mo-
tivacid, autoconfianga, negociacio, lideratge i creativitat. Les sessions de I’Escola de Competéncies han registrat
un total de 4.800 assisténcies.

Emprenedoria. A més de les sessions de I’Escola de Competéncies, I’'Oficina Universitat Empresa gestiona dife-
rents programes de foment de I'’emprenedoria amb el suport de la Catedra de Joves Emprenedors. Un any més, la
UdG ha participat en el programa Explorer, impulsat pel Banc Santander i que ha comptat amb la col:-laboracio
de I’Associacié Gironina d’Orientacié Empresarial (aGOe). Els 35 joves que hi han participat han rebut el suport
de mentors especialitzats i, durant 12 setmanes, un ampli programa de formacié per ajudar-los a engegar els seus
projectes emprenedors. Al final, 19 dels participants han presentat un total de 15 projectes. Paral-lelament, s’ha
gestionat el programa Consolida't... impulsa el teu negoci, de suport a la consolidacio, I'enfortiment i 1a reinvencio
del treball autdnom, el qual ha comptat amb 38 participants. El programa ha ofert 80 hores de formacio en linia i
s’han realitzat 448 hores d’assessorament individual.

Practiques en empreses. Des de 1a Universitat de Girona s’han gestionat més de 3.000 practiques, 500 de les quals
han estat extracurriculars, que han permes als estudiants complementar la formacio rebuda a les aules i facilitar,
aixi, la insercid al mon laboral.

Forum per a la insercio i l'emprenedoria. L'Oficina Universitat Empresa de 1a UdG ha organitzat, el 20 de maig, el
forum «Toca treballar!» per ala insercid laboral i 'emprenedoria. En aquesta jornada de clausura del curs s’hi han
realitzat ponéncies i taules rodones i ha finalitzat amb l’activacié de 147 noves ofertes de feina. El forum ha comp-
tat amb la participacio de més d’un centenar de professionals, estudiants i graduats universitaris.
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EVOLUCIO DEL FINANGCAMENT
DE LA RECERCA DURANT ELS DARRERS ANYS*

(Imports concedits, xifres en euros)

Competitiu "' No competitiu
17.496.561
13.457.752
12.593.830 12.291.182 12.980.683
QRTR 12.242.576
9.663.140  10.232.390  9.525.147 6.516.642  14.415.291  9.550.110 10.413.153
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

* No inclou autofinancament. Inclou beques. Inclou overheads. Dades 2020 provisionals.

EVOLUCIO DELS ARTICLES INDEXATS ISI

©
.02%0

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Instituts de recerca

Institut de Dret Privat Europeu i Comparat
Institut de Llengua i Cultura Catalanes
Institut de Medi Ambient

Institut de Quimica Computacional i Catalisi
Institut de Recerca Educativa

Institut de Recerca en Turisme

Institut de Recerca en Visio per Computador i Robotica
Institut de Recerca Historica

Institut de Recerca sobre Qualitat de Vida
Institut de Tecnologia Agroalimentaria
Institut d'Ecologia Aquatica

Institut d'Informatica i Aplicacions

Centres de recerca adscrits

Institut Catala de Recerca de I'Aigua (ICRA)

Institut Catala de Recerca en Patrimoni Cultural (ICRPC)
Institut d'Investigacié Biomedica de Girona (IdiBGi)

Projectes i financament

28 projectes de 1'H2020 vius el 2020

8 projectes INTERREG vius el 2020

67 Grups de Recerca SGR (2017-2021)

14 Doctorats Industrials vius el 2020

15 altres projectes de recerca de gran abast vius el 2020
(RIS3CAT, PECT, Retos Colaboracién...)

Resultats

47 llibres de recerca (2020)

238 capitols de llibre (2020)

111 tesis doctorals llegides a 1a UdG (2020)
(D'aquestes, 34 sén tesis doctorals internacionals)

Incorporacio de talent investigador
35 investigadors: ICREA (5), Ramoén y Cajal (2), Juan de la
Cierva (10), Marie Sklodowska-Curie (6), Techniospring (5),
Beatriu de Pinds (5) i Beatriz Galindo (2).

202 contractats predoctorals (2020)

Transferéncia tecnologica

7 grups TECNIO

3 patents espanyoles

3 patents europees

1 patent americana

4 patents llicenciades

10 empreses de base tecnologica participades per la UdG
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Campus Sectorials

El Programa de Campus Sectorials de la Universitat de Girona és una estratégia relacional amb un clar plantejament market
driven, que té per objectiu principal facilitar proactivament la relacié entre les empreses i institucions i la Universitat de Girona
promovent la transferéncia de tecnologia i coneixement.

Amb l'arrencada oficial del Campus Robotica, el setembre del 2020, es completa el desplegament dels Campus Sectorials que
s’havia iniciat el 2015.
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D’acord amb l'estratégia de recerca i innovacioé per a I’especialitzacié intel-ligent de Catalunya (RIS3CAT), els Campus Sectorials
plantegen un lideratge col-laboratiu, amb la implicacié de tots els actors: universitats, empreses, administracions i societat civil
(la coneguda com a «quadruple helix»).

Agéncia Catalana del Patrimoni Cultural I —
Direccié General del Patrimoni Cultural Fundacié Mar
Secretaria General Medi Ambient i Sostenibilitat Fundacié Agroterritori
Direcci6 General de Forests Pau Costa Foundation
Parcs Naturals de la Generalitat de Catalunya N AAAA___—.=——=—=—=—=———

COI’ISOI’CiS, Consorci del Ter

R Consorci de les Vies Verdes
fundacions Consorci de les Gavarres

A Consorci Medi Ambient i Salut Pablica (SIGMA)
rem preses Consorci Alta Garrotxa

Consorci Salines-Bassegoda

Signinum
Axial
Centre de Cultura i Natura Culturania
Can Trona Turisme Garrotxa AENTEG

Museu de la Mediterrania
de Torroella de Montgri
Museu del Cinema
Museu Etnografic

de Ripoll

Associacio de Campings Girona
Costa Brava Pirineus
Glops d’Historia

Administracié

rl?'nzltii?czcions ()‘W

ampus Patrimoni -

Diputaci6 de Girona ultural i Natural Coneixement Institut Catala de Recerca

Patronat de Turisme Costa Brava o a en Patrimoni Cultural (ICRPC)

Pirineu de Girona I TecnOlOgla Observatori del Paisatge de Catalunya
Ajuntament de Girona Centre d’Estudis Avancats de Blanes
Ajuntament de Llagostera
Ajuntament de Castell6 d’Empuries
Ajuntament de les Preses

Consell Comarcal del Baix Emporda

Ajuntament de la Vall d’en Bas
Ajuntament de Palafrugell

Institut de Medi Ambient (IMA)

Catedra de l'Aigua, Natura i Benestar

de la Universitat de Girona i la Universitat de Vic
Catedra d’Ecosistemes Litorals Mediterranis
Catedra de Patrimoni Literari

M. Angels Anglada - Carles Fages de Climent
Catedra d’Estudis Maritims

Catedra de Geografia i Pensament Territorial

Associacio d’Amics de Sant Aniol d’Aguja
Associacio Sélvans
Associacio de Naturalistes de Girona
Associacio d’Amics de la UNESCO de Girona European Students’ Association for Cultural Heritage
GRETA Universita degli Studi di Torino
Xarxa de Conservaci6 de la Natura Coneixement i Tecnologia Universita degli Studi di Genova

Universitat de les llles Balears
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El projecte PECT Girona, ecosistema innovador (Generalitat, Diputacio de Girona i FEDER, Uni6 Europea) ha permés consoli-
dar els Campus Sectorials, amb una implicacio de:

>130 membres dels consells assessors sectorials
>300 empreses i institucions externes

>14.0 grups de recerca, instituts i catedres UdG
>700 investigadors de la UdG

Lideratge de projectes

Els projectes d’especialitzacié i competitivitat territorial (PECT) presentats en la convocatoria del 2019 han tingut una resposta
molt positiva, amb un total de 3 projectes concedits amb participacio de la UdG, que mobilitzen per al conjunt de les comar-
ques gironines un import total de més de 9M €:

PECT Girona, Sistema Alimentari Sostenible. Total projecte aprovat: 3,15M €

- Operacié Universitat de Girona: Mercats, Distribucio i Tragabilitat (MeDiTra). Hi participen els grups: Arquitectura i Territo-
ri, Centre Easy, Logica i Intel-ligencia Artificial.

- Altres operacions: IRTA, Unid de Pagesos, Ajuntament de Riudellots de la Selva, Fundacio Drissa, Fundacié Ramon Noguera,
Fundacio Emys, Consell Regulador de la Denominacio d'Origen Baix Emporda, Diputacié de Girona.

PECT Girona, innovacio social i digital: noves respostes davant els reptes del mil-lenni. Total projecte aprovat: 3,26M €
- Operacions Universitat de Girona: SocialLAB: coneixement per la transformacio social; Blockchain per a 'administracié pu-
blica; InventCAT: cocreant invencions per a la inclusié social al territori. Hi participen els grups: CISA, Ciencia Politica, VICO-
ROB, i Analisi i Planificacio Territorial i Ambiental, Centre Easy, UdiGitalEdu.

- Altres operacions: Ajuntament de Girona, Fundacié Salut Emporda, Ajuntament de Roses, Diputacio de Girona.

PECT Girona, Patrimoni Actiu. Total projecte aprovat: 3,31M €

- Operacions Universitat de Girona: Tecniques constructives tradicionals: pedra seca i volta catalana; Innovacio per a la valo-
ritzacié del patrimoni de la pedra seca, amb un total d'operacions de 737. Hi participen els grups AMADE, CATS, Laboratori de
Gestio i Analisi del Paisatge, GILAB, i Biologia Animal.

- Altres operacions: Associacié GRETA, Consell Comarcal de I’Alt Emporda, Ajuntament de Roses, Ajuntament d’Amer, Ajun-
tament d’Anglés, Ajuntament de Sant Joan de les Abadesses, Unid Intersectorial Empresaris Ripolles, Diputacié de Girona

Els Campus Sectorials també han tingut un paper de lideratge en la presentacio de projectes conjunts o han dinamitzat iniciatives
col-laboratives amb altres entitats del territori:

- Ajut e-Health COMG per a projectes de recerca i innovacio en tecnologies de la salut (convocat pel Campus Salut i el Col-legi
Oficial de Metges de Girona).

- Innovem en Envelliment Saludable, amb la participacié de més de 50 agents dels ambits de la recerca i la innovacid, de I’ad-
ministracié publica, de I'empresa i el sector privat i dels usuaris finals de la innovacio.

- Ladona ala industria alimentaria a Catalunya, estudi encarregat pel Departament d’Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentacio.
- Jornada Racisme(S), organitzada amb ECAS Girona i amb la participacié de més de 50 agents de la demarcacié de Girona.

Jornades de reptes sectorials i altres reunions o seminaris

Durant aquest darrer any, i degut a la irrupcio de la Covid-19, els Campus Sectorials han reorientat la seva relacio amb el ter-
ritori a través d’actes virtuals, molt d’ells plantejats com a seminaris en linia. Lobjectiu ha estat mantenir el contacte amb els
diferents agents i no deixar d’atendre les demandes i necessitats que han sorgit, aixi com donar a aquestes activitats un com-
ponent internacional.

Activitats organitzades

- Cicle Innovation for SDGs: inspirational tools towards sustainability challenges

- Jornada Millora la competitivitat de la teva empresa amb els grups TECNIO UdG i ACCIO

- Cicle El Ferro: un patrimoni emergent

-Jornada Les fake news en I'ambit de I’alimentacié: com podem combatre la desinformacio i gestionar el coneixement
- Jornada Racisme(S). Jornada de reflexid i treball sobre el racisme a la demarcacio de Girona
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- Cicle Noves Mirades en Turisme i Patrimoni
- Cicle Salut i Natura. Practiques innovadores per a una integracio efectiva

- Jornada sobre grups operatius catalans: Analisi de necessitats d'innovacié del sector agroalimentari
- Jornada Els laboratoris d’innovacid ciutadana

- III Jornada d’accio social: Comunicacié no violenta
- IV Jornada d'Accié Social: El dret a I'habitatge

Activitats en qué s’ha participat

- Formnext (10-13 de novembre)

- JEC Composites Connect (1-3 de juny)

- University — Industry Interaction Conference (14-16 juny)

Xifres del periode novembre 2020 - juny 2021

&l &

31 144 3111 2113
webinars ponents inscrits visualitzacions

Participacio en plataformes, associacions, xarxes o clisters

La Universitat de Girona, a través dels Campus Sectorials, és present en plataformes, associacions, xarxes i cltsters dels diver-
sos sectors, entre els quals destaquen els segiients:
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El Parc Cientific
i Tecnologic
delaUldG

EVOLUCIO DEL NOMBRE D'EMPRESES
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Conceptes d'innovacio que els usuaris
poden trobar al'entorn del Parc

> Oportunitats tecnologiques i serveis de transferéncia
de tecnologia

>Financament de I'R+D i de la tecnologia

> Accés a personal qualificat

> Entorn d'emprenedoria

> Plataformes tecnologiques

> Networking

> Difusio de la ciencia i la tecnologia

> Accés a la xarxa nacional i internacional de Parcs

Durant el curs 2020-2021 s’han concretat les adquisicions del 65%
de l'edifici H,0 per part de I'Institut Catala de Recerca de I'’Aigua
(la resta de l’edifici és propietat de la UdG) i del 100% de I’edifici
Giroempren-Centre d’empreses per part del Banc Santander, com
a conseqiiencia de les corresponents adjudicacions judicials resul-
tat de les subhastes. Per tant, per completar tot el procés de liqui-
dacid, falta només pactar amb 'administracié concursal i el jutjat
competent els detalls de la reversié a la UdG de les unitats desertes
(Jaume Casademont, CENTA, Narcis Monturiol). En paral-lel, s’ha
arribat aun acord amb el Santander per tal que la gestio de I'edifici
Giroempren es faci des de 1a UdG (que al seu torn manté un conve-
ni de col-laboracié amb ’administracié concursal per assegurar la
maxima qualitat del servei), cosa que ha repercutit en una transi-
cié molt suau, que els usuaris no han notat. S’esta negociant amb
ICRA la cessio en lloguer de la part de I'edifici H,O que és propietat
de la UdG. I finalment, s’esta en un procés d’analisi de les opcions
que es poden plantejar quan arribi el moment de gestionar tot el
Parc des de la UdG, sempre amb l'objectiu de continuar mantenint
el servei que aquesta infraestructura de recerca i innovacio dona a
la Universitat i al conjunt de la societat gironina.
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Patrons fundadors

Universitat de Girona, Diputacié de Girona, Ajuntament
de Girona, Cambra de Comer¢ de Girona, Federacid
d'Organitzacions Empresarials de Girona (FOEG)

Algunes dades

75 . O O O m? de parcel-la
4 O . O O O m? construits

6 edificis: Jaume Casademont, Centre d'Empreses, Narcis
Monturiol, H,0, Centre d'Investigacié en Robotica Submarina,
CENTA

36 grups de recerca i centres de recerca i tecnologia, entre
els quals:

> S centres TECNIO de la UdG

>1 centre CERCA participat per la UdG: ICRA
>Serveis Técnics de Recerca de la UdG

>1 centre tecnologic: EURECAT

].O institucions i entitats de servei, com 1'Associacié
d'Empreses de Noves Tecnologies de Girona (AENTEG), el
Cluster Catala de 1'Aigua (CWP) o la Fundacié UdG: Innovacio
i Formacio

].].7 empreses ubicades al Parc, entre les quals:
> Diverses empreses derivades (spin-offs) de 1a UdG

> El Centre d'Innovacio i Modernitzacié d'Aplicacions de
I'empresa Hewlett Packard

> Empreses estrangeres d'alt contingut tecnologic
2 . 23 O persones treballen al Parc
Serveis: 2 restaurants, 2 auditoris, ].2 sales de reunions,

]. seminari, 8 aularis, 1 espai networking per a 50 persones.
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Bibliotecadela UdG

La Biblioteca en xifres

Espais i equipaments
365.594 visites a les tres biblioteques de campus

| e—
— 1.022 hores d’ocupacio dels espais per a actes i jornades
—3 62 actes institucionals gravats i dipositats al repositori
]| |:| O 10.347 m2. 1.876 places. 12.368 km de prestatgeries

269 ordinadors
59 ordinadors portatils

Us dels recursos i serveis

47982 préstecs de documents

1.952 préstecs d’ordinadors portatils

2.373 documents prestats a usuaris d'altres biblioteques
288.151 consultes a bases de dades

203.026 articles cientifics descarregats de la biblioteca digital

e

Formacio i assessorament sobre recerca bibliografica

3.831 estudiants (Grau, Master, doctorands) han rebut un curs formacié (1 de cada 3 estudiants)
71 cursos impartits, que corresponen a 240 hores impartides

1.743 assessoraments documentals personalitzats

O[Jo

Lacol-leccio
Mig milié de llibres: 453.902 en paper i 25.150 electronics
25.026 revistes: 7.423 en paper i 17.603 revistes electroniques
——  24.196 mapes

40 bases de dades

Repositoris digitals

17.194 documents, 5.037 audiovisuals, 11.798 documents de fons patrimonials i 8.921 imatges producte de
l’activitat academica, investigadora i de docéncia de la Universitat

1.368 tesis en xarxa al TDX

o

La Biblioteca durant la pandémia

Amb el tancament de les biblioteques de campus, es va activar la
web «La Biblioteca a distancia» amb una seccid d’assessorament
per als usuaris, materials d’autoaprenentatge, portals i recursos
bibliografics sobre la Covid-19 i manuals i altres documents
temporalment gratuits i materials docents al Moodle. Al llarg
del curs anterior es van habilitar punts de préstec de documents
a cada campus i una sala d’estudi a cada biblioteca. Al setembre
es va recuperar definitivament l'obertura de tots els espais amb
el paréntesi d’obligat tancament d’octubre i novembre, en qué
només es va oferir servei de préstec. Aquest curs s’han ofert el
40% del total dels punts de lectura, amb mesures de prevencio
(quarantena de documents durant 48 hores) i servei de préstec a
domicili per a personal vulnerable i/o estudiants confinats.
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Principals actuacions dutes a terme dins el Pla Estratégic Orbita 18-22

Som Biblioteca

- Saprova la Carta de serveis, on recollim el nostre compromis amb indicadors
mesurables envers els nostres usuaris i el protocol a seguir amb els objectes perduts.
- Es posa en funcionament el nou sistema d’autenticacié d’usuaris per a la Biblioteca
Digital.

-E119 de maig obrim el servei de présteciel 2 de juny unasala d’estudi a cada campus.
Amb aquesta accio, 7.000 estudiants van poder preparar examens finals en un entorn
diferent del domeéstic.

- S’adequa el servei de préstec a la situacid provocada per la pandémia: servei de
préstec interbibliotecari gratuit per a estudiants i servei a domicili de préstec de
llibres als estudiants confinats de fora de la ciutat i als PAS i PDI vulnerables per la
Covid-19. També s’ha dotat de busties de devolucié de documents a espais exteriors
dels tres campus.

- Enguany s’han catalogat i processat 14.568 documents i s’han fet nombroses
actuacions per accelerar la compra de la bibliografia recomanada en format
electronic.

Som Institucio

- Participem en el projecte d’avaluacio de la Unio Europea HRS4R pel que fa a la
redaccid delapoliticad’accésobert, gestié de dades de recercaipropietatintel-lectual.
- Es realitzen 6 carregues de dades al Portal de Recerca de Catalunya.

- Realitzacio d’'un videoespot sobre el funcionament de la Biblioteca adrecat a
estudiants nouvinguts.

- S’han virtualitzat les sessions de formacio de tots els nivells (1r de Grau, TFG, Master
i Doctorands) i els assessoraments individualitzats s’han triplicat respecte a I’any
anterior.

- Aprofitant la commemoracio dels deu anys del portal UdGBabel, estrenem una
nova versié web més intuitiva.

Som Territori

- Ingressem els Fons Monzd Lasala i el donatiu Muntaner-Aramon.

- També incorporem nous documents al Fons Ferrater Mora i al Fons Manuel Brunet.
- La base de dades Bertrana de Capcalera supera els 2.300 articles.

- Inauguracié del nou portal de Fons Especials. La nova estructura web destaca els
fons més prestigiosos i organitza els fons tematicament.

- Finalitzem la catalogacio dels Fons Iu Bohigas, Robert Brian Tate, Joaquim Garriga
i Ordis Dalmau.

- Incorporem el Museu Memorial de I’Exili com a nova biblioteca vinculada.

Som Professionals

- Avaluem el desplegament del Pla Orbita 18-22, on concloem que durant els dos anys
restants caldra invertir esforcos en la digitalitzacid i recursos en obert, la preservacié
del patrimoni bibliografic de I’entorn i ’avaluacio i la certificacio de la qualitat dels
serveis bibliotecaris.

- Publiquem dos articles a revistes professionals, participem en tres congressos i
workshops bibliotecaris. I assistim virtualment a vint trobades professionals.

- Adaptem l’estructura organitzativa establint equips bombolla per a garantir
l'obertura de les biblioteques de campus davant possibles positius del personal
bibliotecari.
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Accions destacades

Programa d’incentius per a la retencio i captacio de talent investigador d’excel-léencia
alaudG

Esta adrecat a investigadors que han mostrat potencial d’impactar el seu ambit de recerca a nivell global, concre-
tament a aquells que han obtingut ajuts competitius d’investigacié d’excel-léncia vinculats a les persones. Té per
objectiu contribuir a la retencid i captacié d’investigadors postdoctorals experimentats que han obtingut ajuts
portables, com sén els de ’'European Research Council Synergy, Advanced, Consolidator i Starting Grant, ICREA
Sénior, o Ramoén y Cajal, entre d’altres.

En aquest marc s’ha signat un primer contracte amb un investigador de 1a UdG que ha obtingut un ERC Advanced
Grant. També s’ha convocat i concedit un ajut predoctoral IFUdG modalitat 2 a un investigador predoctoral, que
realitzara una tesi dirigida per una persona que s’ha incorporat a la UdG amb un ajut Ramon y Cajal (ambit de
ciéncies socials). També s’ha convocat un ajut postdoctoral POSTDOC-UAG, tutoritzat per un investigador Ramon
y Cajal (Ambit cientific).

Programa d'ajuts per a la contractacio d'investigadors postdoctorals a la UdG
(POSTDOC-UdG)

Es tracta de contractes d’'un maxim de 2 anys que premien la participacidé en convocatories competitives externes
d'ajuts postdoctorals com Beatriu de Pinds, Juan de la Cierva, Ramén y Cajal, Marie Sklodowska-Curie, etc. per
tal de potenciar la incorporacio d'aquest tipus de figures, especialment en departaments on es preveu la necessi-
tat d'incloure-hi personal docent i investigador. Aquest programa facilita la seva incorporacio a la UdG fins i tot
abans de la resolucio dels ajuts competitius, i ofereix un contracte per a la millora de la proposta si aquesta no
és concedida. En la primera convocatoria POSTDOC-UdG2020 s’han convocat i atorgat un total de 12 ajuts; i en
la segona convocatdoria POSTDOC-UdG2021 se n’han convocat i atorgat un total de 10. Tots ells s’han incorporat
als departaments de la UdG per desenvolupar activitats de recerca d'impacte internacional, i alhora reforcar les
capacitats adquirides en la seva primera etapa de formacid investigadora.

En aquest sentit, cal destacar que es fomenta que els investigadors Ramoén y Cajal, Juan de la Cierva i els d'altres
programes d’incorporacio d’investigadors postdoctorals imparteixin docéncia; d’aquesta manera, es contribueix
al cofinancament dels seus contractes sense la necessitat de realitzar despesa economica per part de les unitats
de recerca on s’inscriuen.

Convocatoria FI-SDUR

S’ha aconseguit que el programa Suport als Departaments i Unitats de Recerca universitaris (SDUR) de la Genera-
litat de Catalunya dirigeixi els seus esforcos a la contractacio de personal predoctoral a través de la convocatoria
FI-SDUR. El 2020 es van aconseguir 15 ajuts FI-SDUR i el 2021, 11 ajuts. El programa IF-UdG, en conseqiiéncia i
davant la incertesa de la senténcia judicial respecte de la interpretacio de I’Estatuto del Personal Investigador
en Formaciéon (EPIF)-que podria implicar I'allargament dels contractes predoctorals a 4 anys, cosa que tindria
un fort impacte econdomic els propers 3 0 4 anys—, ha concedit 15 ajuts a cada convocatoria, 2020 i 2021. En totes
dues edicions, tots els ajuts sol-licitats en modalitat Accié Especial han estat concedits. Aixd permet augmentar el
nombre de beneficiaris del programa. Respecte de la primera convocatoria complementaria d’ajuts per a la mobi-
litat de beneficiaris d’ajuts IFUdG que s’han compromes a donar suport a la doceéncia, 6 persones ja han comencat
0 acabat aquestes estades.

Xarxa de Promocio de I'R+D+I de la UdG

La Xarxa (http://udg-recerca.com/membres-de-la-xarxa-rdi/) esta formada per totes aquelles persones de perfil
técnic de la UdG (unes quaranta) que gestionen i promouen, —majoritariament des dels propis grups de recerca
perd també des dels Campus Sectorials i de 'OITT- la recerca i la transferencia a la UdG. Té I'objectiu i ha permés
coordinar aquestes persones i enfortir-les com a técnics especialitzats mitjangant nombroses conferéncies de
persones molt rellevants i amb gran experiéncia en temes concrets, i també ha consolidat 1a relacio entre elles.
Aix0 ha de contribuir a una major i millor activitat de recerca a la nostra institucid. La xarxa esta coordinada per
I'OITT.
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Programa «Deep Tech Initiator» de foment de I'emprenedoria cientifica
El concepte «Deep Tech» fa referéncia a aquella tecnologia que pot tenir un gran impacte en la vida de les persones.
La recerca que esta relacionada amb la «Deep-Tech» es troba en camps com la biotecnologia, la biomedicina, la
intel-ligéncia artificial, la robotica, els nous materials, la fotonica, I’electronica o la imatge medica. El programa,
coordinat per I'OITT, ha organitzat sessions informatives adrecades als investigadors, primariament joves en
procés d’acabar la tesi doctoral, interessats a emprendre en aquests ambits.

Ajuts per al'adquisicio d’infraestructures cientificotécniques per a serveis comuns de

recerca

S’ha coordinat i donat suport a la presentacié de 5 projectes en la convocatoria corresponent al Subprograma
Estatal de Infraestructuras de Investigacion y Equipamiento Cientifico-Técnico (Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacién 2017-2020). En el marc del Pla de Recuperacio, Transformacio i Resiliencia
de la UE per donar suport a la recuperacio després de la crisi de la Covid-19, I'objecte de la convocatoria és la
dotacio d’equips d’altes prestacions per a serveis comuns de recerca (Serveis Tecnics de Recerca), afavorint la
gestio especialitzada i eficient, aixi com I’expansié de I'ts i accés generalitzat per part dels grups de recerca. Les
propostes presentades per la Universitat de Girona inclouen: (i) equipament de ressonancia magnetica nuclear
(RMN de 600 MHz) que incrementa la resolucié i els camps d’aplicacio respecte a la dotacié amb la que es compta
actualment (RMN 400 MHz); (ii) plataforma analitica basada en ICP-MS/MS per a I’analisi elemental i especiacié
a nivells (ultra)traga en mostres liquides i solides: (iii) equipament per a la creacié del 3Digital Manufacturing
Lab; (iv) microscopi electronic d’escombrat per emissio de camp amb detector per microanalisi de Raig X; i (v)
infraestructura per al desenvolupament, experimentacio i explotacié de flotes de robots submarins.

Totes les propostes han comptat amb el suport d’'un minim de 5 grups de recerca de la Universitat de Girona o dels
instituts de recerca adscrits (ICRA i IDBGI).

REQ2021

En el marc del Pla de Recuperacid, Transformacid i Resiliéncia de la UE per donar suport a la recuperacié des-
prés de la crisi de la Covid-19, el Misterio de Universidades ha publicat la concessié directa de subvencions a les
universitats publiques per a la requalificacié del sistema universitari espanyol. La Universitat de Girona ha rebut
3.717.309 € que s’han de destinar a financar una convocatoria d’ajuts postdoctorals en tres modalitats, establertes
pel mateix ministeri. Aixi, la UdG ha convocat (i s’han de resoldre abans del desembre del 2021) entorn de 40 ajuts
de les segiients modalitats:

Modalitat A, Margarita Salas: un minim de 23 ajuts per a estades de formacié de 2 anys, adrecades a joves doctors/
es (fonamentalment aquelles persones que s’han doctorat ala UdG), a una universitat o centre de recerca diferent
d’on han fet la tesi. S’han distribuit per programes de doctorat, en funcié de les tesis llegides.

Modalitat B, Requalificacio del PDI funcionari o contractat: estades de formacié d’'un any, per a personal UdG
(principalment amb contracte de lector o agregat interi), en una altra universitat o centre de recerca.

Modalitat C, Maria Zambrano: contractes postdoctorals a la UdG, de 2 anys, adrecats a persones amb més de 2
anys de doctorat i que estiguin a ’estranger.

Un minim de 10 ajuts de modalitat C es plantegen com una convocatoria POSTDOC-UdG i es distribueixen, doncs,
per departaments. Es permet, no obstant, que els departaments prioritzats escullin si prefereixen un ajut de mo-
dalitat B. Addicionalment, es convoquen S ajuts de modalitat C i 5 de modalitat B distribuits per ambit (humanis-
tic-social o cientific-tecnologic-salut) en funcio dels trams de recerca vius (C) o dels contractes de lector o agregat
interi (B).

Aquesta convocatoria permetra la captacié de talent investigador, la millora del curriculum investigador del PDI de la
UdG i incrementara les interaccions i col-laboracions amb altres universitats i centres de recerca, tant nacionals com
estrangers.
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Suport a la sol-licitut de projectes

S’ha potenciat el suport als investigadors per a la participacié reeixida en diferents convocatories, només per
posar-ne algun exemple recent: «Jornada de proves de concepte», «Jornada Horizon Europe», un seminari
web en dues parts per afrontar el programa Horizon Europe amb éxit, titulat: «Mastering the development of
winning Horizon Europe grant applications», impartit per Nikolaos Floratos; o la «Sessio sobre captacié de
talent postdoctoral» incidint en dues convocatories amb aquesta finalitat: I’europea (Ajuts Postdoctorals -
Postdoctoral Fellowships) del programa Marie Sktodowska-Curie; i la de requalificacié REQ2021, propia de la
UdG, financada amb fons de la UE del pla de recuperacio, transformacié i resilieéncia, a través del Ministerio
de Universidades.

Associacio de Desenvolupadors de Tecnologia amb acreditacio TECNIO
S’han formalitzat la creacio i els estatuts d’aquesta associacid, 1a missié de la qual és impulsar els grups i centres
TECNIO com a instrument de connexié dels grups i centres de recerca amb acreditacié TECNIO i les entitats que
els acullen amb el mén empresarial i 'administracid, per enfortir i fer visible la transferéncia de coneixement cap
alasocietat. La UdG compta amb 7 dels 53 centres acreditats amb el segell Tecnio per al periode 2020-2023.

Comiteé d’Etica i Bioseguretat de 1a Recerca de 1a UdG

S’ha donat un impuls al Comité d’Etica i Bioseguretat de la Recerca de la UdG: formacié d’avaluadors, incorpora-
cio del delegat de dades, publicacio de 1a guia dels aspectes étics en ’avaluacio de la recerca, la rubrica, les FAQs
de dades personals en la recerca. S’ha agilitzat el funcionament del comite gracies a la implicacié d’en Joan Ca-
nimas i ’Anna Bonmati, I'organitzacié i imparticié d’un curs per a avaluadors, i 1a definicid dels circuits interns i
processos. També s’ha incentivat que més projectes passin ’avaluacio, per tal que la UdG esdevingui encara més
un exemple d’RRI.

Mandat institucional d’accés obert de la Universitat de Girona

La Universitat de Girona esta compromesa amb ’accés obert des que el 2010 va signar la Berlin Declaration on
Open Access to Knowledge in the Science and Humanities. A partir del 2020 totes les convocatories europees i
estatals d’ajuts a la recerca insten els investigadors a publicar en accés obert i a oferir en obert les dades utilitzades
en la recerca objecte del projecte financat. Aquest escenari, doncs, fa necessari el posicionament de la Universitat
de Girona per realitzar el canvi definitiu cap a I’accés obert a partir del 2021 com requereix la Comissié Europea.
En el mandat institucional aprovat al Consell de Govern d’abril del 2021, la Universitat de Girona requereix als
investigadors que dipositin en el repositori institucional (DUGI) el text complet de qualsevol publicacié que hagi
estat acceptada per ala seva publicacio i que hagi estat feta per personal de la institucid, financada o no, totalment
o parcialment, per altres fons publics; que dipositin en un repositori de dades especific de I’area de coneixement
les dades en obert obtingudes en la recerca i les utilitzades per la realitzacio dels articles i que siguin FAIR (cerca-
bles, accessibles, interoperables i reutilitzables); que disposin de I'identificador ORCID i que en facin us; que les
publicacions i les dades de recerca es publiquin sota una llicéncia de tipus obert; i que es dona suport a la publi-
cacio en revistes d’accés obert caracteritzades pel rigor cientific i la qualitat, i que tenen un model de negoci que
es basa en quotes de publicacié (APC).

Exit en convocatories nacionals europees, i sobre la Covid-19

Respecte als projectes del Plan Nacional de I+D+I, Retos y Generacion de Conocimiento, el 2020 han concedit a la
UdG, en resolucié provisional, 28 projectes dels 49 demanats, i 8 ajuts predoctorals vinculats a aquests projectes.
Aix0 suposa un 57% d’exit, davant del 45%-46% d’éxit d’anys anteriors. 7 d’aquests projectes sorgeixen d’un ajut
PONT2020 (de 10 concedits), fet molt positiu.

D’altra banda, el 2020 s’ha ampliat el ventall de programes de financament de I'R+D+I a nivell europeu i inter-
nacional en el qualhh s’han presentat propostes, com a conseqiiéncia d’una aposta de la UdG per la internacio-
nalitzacié de la recerca. Cal remarcar ’enorme diversitat d’ajuts a qué poden accedir els investigadors de la UdG
i la feina que es fa per preparar les propostes i gestionar-ne els ajuts concedits. El 2020, la UdG ha participat en
98 sol-licituds de propostes a diferents programes europeus i internacionals d' R+D+I, de les quals 23 han estat
concedides.

45



Centrant-nos només en les 15 propostes atorgades el mateix 2020, han suposat gairebé 4,3M € de financament. En
relacié amb el 2019, s'ha augmentat tant el nombre d’ajuts concedits al programa marc d'R+D+I de la Comissié Euro-
pea, Horitzd 2020, com en altres convocatories amb finangcament europeu i internacional.

Cal destacar que s’ha obtingut financament america per part de la companyia Pfizer per a una proposta dedicada a
I'estudi de la magnitud, les caracteristiques i I’evolucio de I'impacte socioecondmic i sobre la salut de la Covid-19.
L'Agencia Executiva d’Educacio, Audiovisual i Cultura (EACEA), que gestiona el financament de ’educacid, la cul-
tura, 'audiovisual, I’esport, la ciutadania i el voluntariat, ha concedit el 2020 nou projectes (Erasmus+ i Europe for
Citizens) a la UdG, amb un pressupost total per a la UdG de 604.266 € i amb socis de 22 paisos.

A finals del 2020 es va obrir una ultima convocatoria del programa Horitzé 2020, no prevista, dedicada al Pacte Verd
Europeu (EU Green Deal). La UdG hi va presentar 5 propostes i n’han estat financades dues amb un pressupost de
618.000 €, dedicades a fer que les regions d’Europa tinguin un futur baix en carboni i resistent al clima.

El juny del 2021 s’han demanat ja 20 propostes a les primeres convocatories del programa Horizon Europe i en altres
programes internacionals. Cal tenir present que amb l’'obertura del nou programa marc de la CE de financament de
I'R+D+1, la majoria de convocatories d’aquest programa, que és el de referéncia a nivell europeu, no han obert fins
ben entrat el 2021.

EIl 2020 hi ha hagut tot un seguit de convocatories extraordinaries amb I'objectiu de contribuir a la lluita contra la
Covid-19, en les quals els investigadors de la UdG han participat molt activament: Pandémies (GenCat i AGAUR),
SuperaCOVID (CRUE, Banco Santander), Pandémies (ISCIII), La Maraté de TV3, Caixa Impulse Express COVIDI19,
BBVA COVID, Vaccine Preventable Diseases (Pfizer), COVID-19 Responses beyond the Silos (Volkswagen Founda-
tion), Euroregio Pirineus Mediterrania, i KA226 Strategic Partnerships in Response of the COVID-19 situation (CE).
Globalment s’han presentat 42 propostes i, encara que no estan totes resoltes, se n’han aconseguit 11 amb un total de
gairebé 1 milié d’euros.

Estratégia de Recursos Humans per a Investigadors (HRS4R)

En el marc de la HRS4R aprovat el Juny de 2021 per la Unié Europea, s’ha continuat en el desenvolupament de les
22 accions, agrupades en 6 ambits tematics: 1. Etica i igualtat de génere; 2. Gestié de dades de recerca i Accés
Obert; 3. OTMR procés de contractacio obert, transparent i basat en merits; 4. Marc de la carrera professional en
la recerca; 5. Avaluacio i gestid de la recerca; i 6. Comunicacio.

CRIS

Aquest curs 2020-2021 s’ha iniciat el procés de contractacié d’una nova eina de gestié de la recerca i transferéncia,
tecnicament anomenada sistemes CRIS (Current Research Information System). Aquests sistemes sén actualment
els models preferits pels centres de recerca i universitats per integrar i tractar tota la informacié de recerca i trans-
ferencia.

Durant els darrers anys, la UdG ha fet us del CRIS anomenat GREC, un sistema de gestioé de la recerca desenvolu-
pat a Catalunya i utilitzat per diverses institucions i organismes de recerca. Actualment, pero, el GREC presenta
limitacions i mancances técniques importants, tant a nivell de gestio institucional com d’investigador (gestié de
curriculum). Per aquesta rad, la UdG ha considerat necessaria I’adquisicié d’un nou CRIS, amb un software versa-
til, interoperable (sincronitzat amb altres bases de dades de la UdG) i configurable, per tal d’esdevenir una eina
de gran valor afegit per (i) agilitzar i sistematitzar la gestié de la recerca; (ii) millorar els processos administratius;
(iii) facilitar plataformes de gestié de curriculums als investigadors; (iv) potenciar la visibilitat de la comunitat
investigadora; (v) afavorir les bones practiques de recerca; i (vi) propiciar la transparencia de dades.

En els darrers anys els sistemes CRIS han evolucionat considerablement. El nou sistema CRIS no hauria de ser
només una eina imprescindible per gestionar en un mateix espai i de manera global tots els processos relacionats
amb la recerca i transferencia, siné que en si mateix hauria de ser un sistema de qualitat per avaluar les dades de
recerca i donar suport a la presa de decisions estrategiques i, en el fons, complir amb objectius importants de la
politica de recerca de la UdG: excel-léncia cientifica, foment de la difusié i comunicacié de resultats i el compro-
mis amb la transparéncia de les dades.
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10 anys de la creacio de I’Escola de Doctorat de 1a UdG

El 18 d’octubre del 2020 varem es van celebrar els 10 anys de la creacié de ’'Escola de Doctorat. Es va publicar una
noticia sobre la historia de I'Escola i un video amb participacio de la rectora que va crear-la, I’actual rector, els dos
professors que han dirigit ’Escola durant aquests anys i un exdoctorand. Entre altres accions hi va haver entre-
vistes amb el director a Radio SER Girona i a TV Girona. El dia 4 de gener el Punt Avui va publicar un reportatge
sobre l'efemeride i sobre les 1.000 tesis de doctorat.

Jornades Doctorials Transfrontereres Europees

La Universitat de Girona ha participat en I'organitzacié de les Jornades Doctorials Transfrontereres Europees que
aquest any s’han celebrat del 5 al 10 de juliol per videoconferéncia amb la participacié d’'un centenar de docto-
rands procedents de les 12 universitats europees que formen part del consorci UNIVERS. Les edicions anteriors
han estat organitzades per la Universitat de Girona (2012 i 2019), la Universitat de Perpinya Via Domitia, la Uni-
versitat de les Illes Balears i el College Doctoral du Languedoc-Roussillon.

Canvis a la normativa de doctorat

En el Consell de Govern del dia 23 de juny de 2021 es van aprovar els canvis en la normativa de doctorat. Concre-
tament, s’incorpora la defensa de les tesis doctorals per videoconférencia, s’afavoreix la igualtat de génere en la
composicié dels tribunals de tesi i es regula el conflicte d’interessos en els tribunals. S’eximeix els doctorands
amb baixes de llarga durada de la matricula i el seguiment. Es regula el diposit electronic de la tesi doctoral i la
votacio electronica de la mencio cum laude. S’afegeix el requisit de I’'avaluacio positiva d’un informe de seguiment
per iniciar la revisi6 de la tesi doctoral. Es regula 'embargament de la publicacié de la tesi per raons de propietat
intel-lectual o industrial. Finalment, s’adapta la normativa a la guia UdG per a un us no sexista de la llengua.

Curs sobre direccio de grups de recerca i tesis doctorals

El dia 18 de gener del 2021 es va iniciar la tercera edicié del curs «Direccid de grups de recerca i tesis doctorals». Es
tracta d’un curs de vuit sessions ofert des de 1'Escola de Doctorat en col-laboracié amb 1'ICE-UdG, pensat especi-
alment, perod no unicament, per a joves (potencials) directors de tesis doctorals a la UdG (postdocs, RyCs, lectors,
agregats i titulars joves). Es parla de lideratge, tutoritzacio, gestié del temps, financament public i privat (transfe-
rencia de tecnologia), gestié de projectes de recerca, perspectiva de génere a la recerca, publicacié i divulgacié de
la recerca i visibilitat, i funcionament administratiu del doctorat a la UdG.

Presenta la teva tesi en 4 minuts

El dia 30 d’abril es va celebrar la fase prévia a la UdG del concurs «Presenta la teva tesi en 4 minuts», organitzada
per I'Escola de Doctorat i la Fundacio Catalana per a la Recerca. Aquest any es va celebrar semipresencial (partici-
pants i jurat presencial i public per videoconferencia) i hi van participar 14 doctorands. El jurat va decidir atorgar
els premis als segiients investigadors en formacioé:

Primer premi: Alba Lupidfiez Mateu, per «Objeccio de consciéncia a I'avortament».

Segon premi: Irene Puig Parnau, per«Electrical stimulation of the medial forebrain bundle as a potential therapy
for Alzheimer's disease: effects on molecular markers in rodent model».

Tercer premi: Max Pérez Mufioz, per «La Filosofia en la construccio nacional de Catalunya».

Alba Lupidfiez Mateu va representar la UdG a la final catalana, que es va celebrar el 22 de juny a I'auditori de I’Es-
pai Movistar, a Barcelona.

Projecte europeu ISPAS
L’'1 de marg de 2021 es va iniciar el projecte Horizon 2020 (SwafS-08-2019-2020) dins del programa «Science with
and for Society», titulat «ISPAS: Paths to Successful Innovations», en el qual participa la UdG juntament amb la
Universitat de Stavenger (Noruega), la Universitat de Tori (Italia), I'Institut de Matematiques i Informatica de
I'Académia de Cieéncies Bulgara, la Fondazione 1563 (Italia), I'Institut d'Investigacio Biomedica de Bellvitge i el
Centre Europeu d’Empreses i Innovacié de Burgos. El projecte proposa I’elaboracié d’una série de cursos de for-
macio transversal sobre innovacio oberta i ciencia oberta.
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Accions destacades

PDI

La UdG ha continuat realitzant un esfor¢ en la consolidacié del personal docent i investigador. Aix0 ha permes reduir, via
consolidacio de les places, les places ocupades per professorat agregat interins de 68, a finals del 2018, a només 19 a finals
del 2021. La gestid activa de la taxa de reposicié del PDI ha permés 16 transformacions de places de professorat en regim
d’interinatge a contractacions permanents durant el 2020 i estan en marxa 17 transformacions de la mateixa naturalesa durant
el 2021.

Pel que fa a la incorporacié de nou professorat per programes competitius s’han integrat durant el 2020 i 2021 un total de 22
professors i professores pel programa Serra Hunter, dos professors pel programa Beatriz Galindo i dues investigadores Ramon
y Cajal. També s’han programat fins a 12 incorporacions addicionals en el pla Serra Hunter per a ’'anualitat 2022.
Addicionalment, durant el curs s’han contractat 17 persones com a professorat a temps complet gracies a la flexibilitzacié de
les directrius de contractacio en els nostres departaments, i 10 amb el programa propi POSTDOC-UdG. També hem tingut
col-laborant amb nosaltres 5 persones amb en la figura de professorat visitant a temps complet en activitats docents i de
recerca.

PAS

En el marc del Pla d’estabilitzacié i de promocié del Personal d’Administracio i Serveis (PAS) les accions més destacades son
les segiients:

- Pel que fa al PAS Funcionari, s’han fet 8 convocatories de concursos interns de provisio: 7 convocatories de carrera professional
i1lconvocatoria de 15 places de trasllat. S’han fet també 4 convocatories d’accés: 3 de torn restringit (amb 21 places d’A2; 1 d’Al;
1d’Al de facultatius d'arxiu i biblioteca) i 1 convocatoria de torn lliure (amb 40 places de C1).

-Pel que fa al PAS Laboral, s’han fet 9 concursos interns de trasllat i promocio. També s’han fet 11 convocatories de concurs de
nou ingrés, que afecten un conjunt d’11 places: 10 places de tecnics de laboratori i 1 de técnic de 'OUE.

Seguint les directrius de Salut, s’ha mantingut la modalitat de treball a distancia per a la majoria del PAS i s’ha adequat el Pla
de formacié del PAS a la modalitat no presencial, tot reforcant els cursos d’administracié virtualitzada i d’altres d’estrategics,
com la proteccié de la salut, amb una progressiva coordinacié amb el Pla de formacié del PDI. Mentrestant, les universitats
publiques catalanes i els principals sindicats representats a la Mesa d'Universitats han arribat a un Acord Marc per al
desenvolupament del teletreball del PAS, s'ha consensuat entre la geréncia i els representants dels treballadors el Reglament
de borsa de treball i s’ha continuat treballant en la definicié del model de Carrera Professional del PAS.

L’adopcid de noves eines tecnologiques ha estat fonamental per a la transicié de I’'administracié tradicional a I'administracio
electronica, que s’ha accelerat durant el curs 2020-21 a causa de la pandémia. Destaca, per exemple, la generacio dels certificats
electronics per al personal de la Universitat de Girona i la seva promocio en I'estudiantat, perque tothom disposi signatura
digital. Entre els projectes de digitalitzacio, destaca la implantacié generalitzada de 1’eina del Portasignatures, que inclou
persones externes aixi com les fases de validacid previes, amb totes les garanties legals i la incorporacié d’un segell de temps.
També el gestor documental, en fase avancada d’implementacio a tots els serveis i unitats de la Universitat. S’ha donat impuls
a la digitalitzacié de la tramitacié administrativa, amb prioritat en la gestié dels recursos humans i de la gestié académica de
laUdG.

Estudiantat

Malauradament aquest any hem hagut de tornar a ajornar la Festa Major de 1a UdG. Tot i que el cartell estava tancat, qliestions
tecniques de darrera hora ens han impedit poder disposar d’un espai adaptat a les mesures de seguretat i salut requerides per
al desenvolupament d’una activitat d’aquest tipus. Si les condicions sanitaries ho permeten, I’objectiu és poder portar a terme
la Festa Major a I’inici del proper curs 2021-2022.

Per altra banda, aquest any s’ha realitzat la primera convocatoria dels premis Merit (Mencid Estudiantil al Reconeixement per
la Implicacié Transversal) del Consell d’Estudiants en dues modalitats: la destinada a estudiants de grau i master de la UdG
(dotada amb un premi de 200 €) i la destinada a associacions inscrites al registre d’associacions de la UdG (dotada amb un
premi de 500 €).

Beques i ajuts del curs 2020-2021

Per aquest curs 20-21 s’han assignat 156.000 € als ajuts «Beques salari» amb un increment de 7 noves beques, que fan un total
de 27 beques concedides. Es van pressupostar 50.510 € per a les activitats de suport, despeses corrents i suport a la gestio del
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Consell d’Estudiants. D’aquestes, a causa de la pandémia, se n’ha executat un 37,06%. També degut a la situacio sanitaria i la
dificultat que han tingut les associacions per poder portar terme activitats, s’han modificat lleugerament les bases dels ajuts
al foment associatiu per tal que les associacions puguin justificar despeses relacionades amb el seu funcionament. En relacié
amb aquests ajuts i els ajuts al foment a la participacio dels estudiats, s’han adjudicat 15.146,91 €. Finalment, a la participaci6
en la convocatoria del Programa Santander Progreso, s’hi han destinat 8.000 €.

En la convocatoria d’ajuts d’emergéncia a estudiants de la Universitat de Girona per a ’any 2020, s’han atorgat 31 ajuts, entre
matricules i desplagaments, per un valor de 47.884,58 €. D’aquests, 20.667,41 han estat aportats per la Fundacié “La Caixa”. En
el primer termini dels ajuts del curs 2020-2021, s’han concedit 14 ajuts per un import de 7.809,43 €. Es el primer termini dels
tres que preveu la convocatoria.

Alumni

La comunitat Alumni UdG compta actualment amb un registre de 2.071 antics estudiants que segueixen gaudint dels serveis
i avantatges que ofereix la Universitat de Girona. Dins de les activitats exclusives per a la comunitat Alumni, aquest curs, per
primera vegada, s’ha engegat un programa de Mentoria entre antics estudiants amb nou tandems de treball, amb l'objectiu
de promoure la insercid laboral de ’'alumnat que ha finalitzat els estudis recentment. Els mentors son antics estudiants de la
UdG que des de fa un temps, han iniciat el seu recorregut professional. La iniciativa, impulsada des d’'UdGAlumni, un servei
de la UdG que promou i manté el vincle amb les persones titulades, ha arrencat amb deu tandems de treball que estaran en
contacte durant sis mesos.

Aquesta primera edici6 s’ha organitzat com una prova pilot amb un grup reduit d’alumni. Una vegada es consolidi el programa,
la UdG preveu obrir una nova linia que promogui les relacions entre els alumni de la UdG i I'estudiantat dels cursos de 3r i 4t
curs de grau. D’aquesta manera, podran rebre consell, de primera ma, d’antics estudiants de la UdG, sobre com encarar el seu
futur més immediat a nivell laboral i formatiu.

CordelaUldG

Tot i que la situacié sanitaria ha fet dificil els assajos, el Cor de la UdG ha seguit amb la seva activitat. Les sessions en format
virtual i, posteriorment, presencials han permeés al Cor participar al concert de celebracio del 50¢ Aniversari de la Federacio de
Corals Joves de Catalunya al Palau de la Musica Catalana.

Aula de Teatre

La major part de les classes d’interpretacio, tant a nivell grupal com individual, s’han realitzat en linia, pero la flexibilitzacié
de les mesures de seguretat i salut ha permeés portar a terme algunes classes presencials d’improvisacio a final de curs. A
banda dels assajos, I’Aula de Teatre de la UdG ha organitzat el «Petit teatret virtual de Nadal» i un video de Nadal i felicitacié
d’any nou plurilingiie. A més, s’han preparat lectures, assajos i edicié de videos per a la presentacié de la nova edicio de
Tirant lo Blanc i s’ha fet un treball virtual per la creacid, interpretacic i diccio a partir d’escenes de I'obra Hamlet de William
Shakespeare. L’Aula ha participat i quedat finalista en el I Concurso de Microteatro Universitario organitzat per RNE, i ha fet
dejurat en el Concurs de Recitacio per batxillerat de I’Ex-Libris 2021.

Servei d’Esports / Campionats de Catalunya Universitaris

Dels 2.474 socis del Servei d'Esports, 898 son dones i 1.576 son homes. S'han dut a terme 608 competicions (291 participacions
en campionats de Catalunya i 317 d'abast intern) i 1.521 activitats (913 presencials i 608 en linia)

Aquest curs 2020-2021 la UdG ha estat la universitat coordinadora dels Campionats de Catalunya Universitaris (CCU),
competicio oficial que té lloc des de I'any 1986. Al llarg de tot el curs, sempre que les condicions sanitaries ho han permés, s’han
desenvolupat les competicions individuals. I durant tres setmanes del mes de maig Girona, com a Vila Esportiva Universitaria,
ha acollit les competicions d’equip en les disciplines de futbol, basquet, rugbi 7, voleibol, handbol i futbol sala en modalitat
femenina i masculina. Les competicions s’han portat a terme sota un protocol especific autoritzat pel PROCICAT i seguint els
protocols establerts per cada federacio de cada disciplina esportiva i de les instal-lacions on es realitzaven les competicions.
Les universitats amb millors resultats han estat la UB (6 ors i 1 plata), la UdG (1 or i 4 plates) i la UVic (2 ors). Els CCU estan
financats per la Generalitat de Catalunya i les universitats participants i han rebut enguany el suport material i economic de
IAjuntament de Girona i de la Diputacid de Girona.

Sistema QR d’identificacio d’espais
Dins de l'organitzacié que s’ha fet per informar i donar suport sobre la pandemia de la Covid-19, a 1a UdG s’han portat a terme
dues iniciatives. La primera €s dotar tots els espais de la Universitat d'una codificacié QR que servia a través d’un nou aplicatiu
per controlar els accessos (entrades i sortides) als espais. Aquest control permetia a 'Oficina de Salut Laboral alertar els contactes
propers de positius de Covid. Aquest aplicatiu de seguiment via QR ha permés fer un seguiment dels usuaris que ocupaven espais i
activar als que ocupaven els espais les molt poques alertes de brots que hi ha hagut.
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Bot conversacional InfoCovid
Una altra de les iniciatives ha estat posar en funcionament un bot conversacional sobre informacié Covid a la pagina web
InfoCovid per a l'estudiantat i el personal de la Universitat de Girona. Aquest bot conversacional s'ofereix a través de la
intel-ligéncia artificial per atendre consultes relacionades amb la Covid-19 a la Universitat de Girona. Els dubtes que es puguin
tenir estan catalogats per incidéncies, vacuna, assisténcia, vulnerabilitat o descarrega d’informacio o a través de la introduccié
de text lliure.

Reglament d’us de llengiies i Pla de Politica Lingiiistica

Laregulaciod del catala com a llengua propia, a més dels usos lingiiistics d’aquesta llengua, del castella com a llengua cooficial
i d’altres terceres llengiies i les mesures de formacio i suport lingliistic adrecades al membres de la comunitat universitaria
formen el cos del reglament aprovat al Consell de Govern el maig del 2021.

En aquest reglament es marca I’ambit d’aplicacio, els criteris lingliistics generals, la distribucié funcional de les llengiies a la
UdG, i la composicié i funcions de la Comissid de Politica Lingiiistica. S'hi assenyalen els usos lingiiistics interns i externs i la
implicacio amb les activitats academiques i del personal docent, investigador, d’administracio i serveis.

Aquest reglament s’ha de desenvolupar en el pla de politica lingtiistica i els plans de llengua pluriennals que han de fomentar
el coneixement i I'is de terceres llengiies aixi com garantir que en els processos d’acollida dels diferents membres de la
comunitat universitaria s’afavoreixi el coneixement suficient de les llengiies cooficials.

Politica de Qualitat de la Universitat de Girona

La Universitat de Girona ha realitzat una aposta a favor del foment de la qualitat en totes les seves activitats, com a millora
continua en els diferents ambits d’actuacio i alineada amb la missio, la visié i els valors recollits en els seus Estatuts.
LaPolitica de Qualitat ala Universitat de Girona ha estat aprovada pel Consell de Govern el novembre del 2020 i formalitza una
sintesi dels criteris a seguir en matéria de qualitat pel conjunt de la institucio. Els Sistemes de Gestio de la Qualitat a la UdG
(SGQ), tant a nivell general com de cada una de les seves unitats estructurals (centres docents, departaments i instituts), sén
I’eina amb que s’estableixen els mecanismes formals de gestié i responen a I'objectiu de facilitar ’'assoliment amb garanties i
qualitat dels objectius establerts.

En el marc de cada SGQ s’establira un Pla de qualitat que determini els objectius de millora de la qualitat en I’ambit, aixi com
la planificacié i assignacié de recursos alineats amb la Politica de Qualitat de la Universitat de Girona. Aquesta vol potenciar
la consideracio dels estudiants i la societat en general com a punt de referéncia per tal de fixar objectius, dissenyar els serveis i
processos; promourelamilloracontinuada; fomentarlaimplicacié del PDIiel PAS comaactius mésimportantsdel'organitzacio;
implicar tots els serveis, centres, departaments i instituts en la millora de la qualitat; i integrar el desenvolupament sostenible
iels valors en les activitats universitaries.

Aquesta politica es desglossa en politica de qualitat institucional, qualitat en els ensenyaments i en la docéncia, qualitat en la
recerca i la transferéncia, qualitat en els serveis, i la implicacié dels agents i dels usuaris en el procés a través d’un sistema de
queixes, suggeriments i felicitacions.

Millora dels espais

Totiser un curs afectat per la pandémia i que a vegades ha provocat el retard en els processos de contractacid i la limitacié en
alguns casos de l’activitat de les empreses afectades pel Covid-19, aquest equip de Govern ha mantingut la iniciativa a I'hora
d'executar les obres i projectes prioritzats.

Les actuacions s’han centrat a eliminar situacions de salubritat (entrada d’aigua i humitats als edificis), adequacioé dels centres
per obtenirla corresponent llicencia d’activitats, actuacions al’envoltant dels edificis (canvi de fusteries i vidres) per aconseguir
una millor eficiencia energética, disminuir els consums i obtenir un millor confort, millora en sortides d’emergencia per
aconseguir nous aforaments, actuacions de millora en la ventilacié de les aules per complir els parametres establerts a la
normativa vigent, actuacions en la millora d’instal-lacions obsoletes i avariades pel bon funcionament de la climatitzacid i
disminucié de consum energetic i millora en els espais del Consell d’Estudiants i Associacions per tal de poder eliminar una
part dels moduls prefabricats del Campus de Montilivi.

Per poder cobrir les necessitats de la nostra Universitat en rehabilitacié i millora i en nous espais, és necessaria I’elaboracié dels
projecte que requereixen totes aquestes actuacions. S’ha redactat el projecte per la rehabilitacié importantissima de la Facultat
de Dret, el dels magatzems de materies perilloses i transvasament de productes de la Facultat de Ciéncies, el projecte basic
de l'aulari Nord en el Campus de Montilivi, els avantprojectes de la Casa de ’Estudiant i ’Edifici de Serveis, la intervencio en
la definicié del nou Campus de la Salut en la futura ubicacié de ’'Hospital Universitari Josep Trueta, el projecte d’ampliacié i
millora del Servei d’Esports, i el projecte de disseny per a la retolacié dels campus, tant dels espais exteriors com dels interiors.
Podem destacar aquestes actuacions com a més importants perod cal sumar-hi les actuacions necessaries del dia a dia, tant en
la redaccié de petits projectes com en la seva execucio.
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Compromis social



El compromis social

La UdG és una universitat publica, i com a tal, ha de retornar a la societat el que rep. Habitualment s’atribueixen a les
universitats les funcions de docencia, recerca i transferéncia, i també és habitual dir que una nova missio6 és el compromis
social. Una altra manera d’expressar-se seria dir que el compromis amb la societat és la primera i inica missio de la universitat,
que es materialitza a través de les accions que li sén especifiques: la docencia, la recerca i la transferéncia. Sigui com sigui, cal
tenir present que la universitat no pot avangar sola, i que ha de ser un actor més en el desenvolupament de la societat. A la
UdG, podem expressar aquest compromis amb dos conceptes diferents, un dels quals inclou I’altre: el compromis comunitari
i el compromis social. Entenem per compromis comunitari tota ’accio universitaria que expressa I’'arrelament i la relacio de
la UdG amb el territori i la societat, el fet de desenvolupar les seves funcions de manera connectada amb la societat a la qual
es deu. Per0 a dintre d’aquest compromis, n’hi ha un altre de rellevant, el compromis social. En el nostre context, entenem per
compromis social tota I’accié universitaria que persegueix la igualtat d’'oportunitats per a totes les persones, que vol reduir les
desigualtats, les discriminacions, i que té cura del planeta. Per vetllar per aquest compromis, que €s present en molts moments
delavidauniversitaria, la UdG també compta amb el Vicerectorat de Territori i Compromis Social, i amb un servei, la Unitat de
Compromis Social, que es desplega en set dimensions: voluntariat, cooperacio universitaria per al desenvolupament, igualtat,
inclusio, sostenibilitat, promocié de la salut i formacié d’estudiants séniors. Durant aquest curs, la Unitat de Compromis
Social ha incorporat una aplicacio d’assisténcia virtual per ampliar I’atencio a les consultes que es reben.

Hi ha un altre concepte que s’imbrica especialment en 1’accié de compromis social de la universitat, i és I’Agenda 2030 i la
consecucio dels 17 Objectius de Desenvolupament Sostenible que reclama 1’Organitzacié de les Nacions Unides. Diferents
noms, pero els mateixos objectius. En resum, mirada i accié solidaria presents i permanents, en la formacié de 'estudiantat, en
l’activitat de recerca i transferéncia, en la governanca de la Universitat, en la vida del campus i en la relacié amb la comunitat
i amb la societat.

PrOmOCI-d
€la Salyg

Cooperacio

Inclusio )
Voluntariat
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Accions destacades

Aprovacio del Reglament del CASFU

En la sessid 5/2021 del Consell de Govern es va aprovar el Reglament del Consell d’Amics i Amigues Seguim Fent UdG (CASFU).
Aquest reglament recull I’esperit del Consell, que és mantenir la relacié entre la Universitat i les persones que hi han prestat
servei, posant aixi a I'abast de la Universitat I'expertesa, la saviesa i la professionalitat del personal que ja no hi treballa, pero
que manté el seu compromis amb la institucié amistosament. La finalitat del CASFU, doncs, és la de revertir a la comunitat
universitaria I’experiencia i els coneixements adquirits pels seus membres al llarg dels anys de servei professional i docent a la
UdG. El Reglament es desplega en 20 articles.

Voluntariat Internacional

Aquest any academic, en el marc de ’accié promoguda per la Unitat de Compromis Social, hem impulsat una nova branca:
el Voluntariat Internacional. Aquest servei té com a objectiu assessorar l'estudiantat sobre les oportunitats que existeixen
per dur a terme un voluntariat en altres paisos. Les restriccions de la Covid-19, dbviament, han dificultat la mobilitat durant
aquest curs. Tot i aixi, hem estat contactats per més de 300 estudiants, hem fet prop de 50 consultes personalitzades i hem
organitzat diverses xerrades informatives, algunes d’elles amb moltes visualitzacions al canal de YouTube de la Unitat de
Compromis Social. Aquest servei ofereix places concretes de durada variable, des de 9 dies fins a 12 mesos. Es tracta de
programes finangats, que cobreixen despeses de viatge, allotjament i dietes.

Voluntariat

La Universitat de Girona encapgala el ranquing d'institucions academiques a 1'Estat amb major nombre de projectes de
voluntariat. Aixi es despren del VIII Estudi sobre Voluntariat Universitari, realitzat per la Fundacié Mutua Madrilefia, en el
qual han participat 34 universitats, publiques i privades, de tot I’Estat espanyol. Amb els 11 nous convenis de col-laboracio
signats entre la UdG i diferents entitats socials i ONGs de la demarcacid per dur a terme activitats solidaries, ja sumen un total
de 154 les entitats i ONGs que participen en el Programa d'Activitats Solidaries des del 2010.

Cal destacar els 1.037 estudiants de 1a UdG que han fet algun dels 17 cursos de formacié o alguna de les 117 activitats solidaries
(25/50 hores) o activitats puntuals (5/10 hores), en el periode comprés entre maig del 20201 abril del 2021. En total, els estudiants
han dedicat més de 7.800 hores a activitats solidaries. D’altra banda, 29 estudiants han participat en activitats de voluntariat
del Servei d'Esport i 269 en activitats d'acolliment (pis solidari, pis amic i Projecte Rossinyol).

S’han impartit 17 cursos de formacid relacionats amb els diferents ambits del compromis social i els Objectius de
Desenvolupament Sostenible de Nacions Unides. Durant aquest curs s’ha fet un gran esfor¢ per dissenyar tots els cursos en
un nou format, digital. Es tracta de més de cent videos curts, d’entre 10-15 minuts, que es combinen entre ells per confegir els
cursos, i que acaben sempre amb una taula rodona amb participants experts. Aquesta base de dades de videos sobre temes
diversos relacionats amb temes de compromis social és un material valuds que pot ser utilitzat més enlla dels cursos de
voluntariat, per a necessitats especifiques de la UdG que s’hi relacionin.

1. Endinsa't al Compromis Social de la UdG

2. El dret a la mobilitat humana

3. Gestid de respostes a emergeéncies humanitaries

4. Introduccio a I'Agenda de Desenvolupament Sostenible

5. Prevencio de la conducta suicida: guardians de la salut mental (dues edicions)

7. Salutaccio-Taula de Salut de Girona

8. Aix0 crema. Un curs per entendre si el canvi climatic t'afecta o no

9. Que hi passa al mon? Un curs obert per entendre que passa i per que t'afecta

10. Cooperacid per al desenvolupament

11. Consum de drogues i drogodependencies: divergencies i confluencies

12. Visibilitzant els racismes: discursos, practiques i resisténcies

13. Introduccid a la diversitat sexual i de génere

14. Jornades «Visions d'un Moén Desigual»

15. Cuidar la Vida a través de la creativitat

16. Camp Zoom - Cuidem la vida

17. Cuidar la Vida. Artivisme per a persones compromeses amb el planeta i les persones
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Cooperacio universitaria al desenvolupament

A la convocatoria de projectes de cooperacio 2020 es va concedir un total de 69.940 €, que han financat 11 projectes diferents
i han mobilitzat 12 estudiants, 14 membres del PDI i 3 membres del PAS. Ateses les dificultats derivades de la Covid-19 per a
realitzar desplacaments internacionals, el termini d’execucio dels projectes es va ampliar fins al 31 de desembre del 2021.

Els projectes concedits sén:

1. Construccié d'una nova biblioteca a 'Escola d'Infermeria de Kribi — Camerun

2. Chajinel - La persona que acompanya (2a edicio) - Guatemala

3. Infancia en risc: prevencio de la malnutricio infantil a Totonicapan (5a edicid) — Guatemala

4. Projecte de suport als centres de salut de Smara - Camps de refugiats sahrauis

5. Inventors4Change. Inventors pel Canvi - India

6. Visites Universitaries pel Desenvolupament Sostenible (VUDES 2020) - Amhara — Etiopia

7. WetlAndaki: co-creando una solucién basada en la naturaleza para la depuracion de aguas residuales desde los saberes
tradicionales amazodnicos — Colombia

8. Dentincia i superacié de vulnerabilitats a la frontera Méxic-Guatemala; Fase 4. Atencié a menors, families i col-lectiu LGBTI
en transit - Méxic i Guatemala

9. Expandim el projecte Abay Mado 2019: Aplicacio de les noves metodologies per a I'aprenentatge competencial a les escoles
de laregié d’Ahmara (Etiopia) i a I’escola d’Emboret (Tanzania)

10. AMAZO-MEM?2: Sistema descentralizado de membranas para la potabilizaciéon sostenible de agua en comunidades
amazonicas. El agua potable como bien comun - Coldombia

11. Inclusio de ladona i empoderament local a través de la capacitacié dels voluntaris presents a les regions d’Er-Rachidia i Fes,
en materia de turisme cultural - Marroc

Programa Josep Torrellas d’Estudis Universitaris per a Més Grans de 50 Anys

El curs 2020-2021 s’han matriculat 52 estudiants al programa de Formacié Josep Torrellas per a més grans de 50 anys (19
homes i 33 dones), amb un increment de 5 nous estudiants.

Durant el curs 2020-2021 s’ha incorporat el sistema d’automatricula o matriculacio en linia de 1a Universitat de Girona, que es
realitza telematicament, disponible per als estudiants més grans de 50 anys, que poden matricular-se i accedir a la secretaria
academica en xarxa a través d'aquesta.

La Comissio Delegada de Docéncia i Estudiants del Consell de Govern de la UdG, en la sessi6 niim. 04/21, celebrada el 20 de
maig del 2021 i posteriorment el Consell de Govern, en sessié ordinaria num. 04/2021, celebrada el 27 de maig del 2021 han
aprovat la llista de les assignatures i places d’accés per als participants en el programa de formacid universitaria per a més
grans de 50 anys de la UdG per al proper curs academic 2021-2022.

El pla formatiu del programa compta en lactualitat amb una oferta de més de 400 assignatures corresponents als plans
d’estudis de 28 titulacions oficials de la Universitat de Girona, revisades pels respectius coordinadors i coordinadores de les
assignatures. Les persones interessades es podran matricular a les assignatures de diferents graus, sense la necessitat que
hagin de seguir un mateix itinerari.

Inclusio

La situacié de pandemia de la Covid-19 viscuda al llarg del curs 2020-2021 ha comportat la continuacié de l’'adaptacié
a la virtualitat i la semipresencialitat tant de la docéncia com de les accions adrecades a ’estudiantat. D’aquesta manera,
el programa de seguiment tutoritzat d’estudiantat amb trastorn de I’espectre autista a carrec de SAGI es va haver de fer de
manera virtual, aixi com el grup d’ajuda mutua (GAM) amb l’associacié La Foixarda per a estudiantat amb trastorn mental.
El curs 2020-2021 s’han emes 170 informes d’adaptacions per a estudiantat amb discapacitat o necessitats educatives. S’ha de
remarcar I'increment de les situacions de vulnerabilitat psicologica que s’han hagut d’atendre.

Aquest curs s’han continuat les accions d’accessibilitat amb la instal-lacié d’'una plataforma elevadora a la Sala de Graus de
I'edifici de Sant Domenec totalment integrada en l’entorn, aixi com la contractacié de dues auditories que permeten tenir
informes exhaustius de la situacié real del Campus Montilivi i del Campus Barri Vell. D’aquests informes s’esdevindran les
futures actuacions en aquest ambit.

Igualtat de génere

El Consell de Govern de la Universitat de Girona ha aprovat a la sessi6 3/2021, de 29 d’abril, el Segon Pla d’Igualtat (2021-2025).
Estructurat en sis grans eixos estrategics, promou cinquanta accions dissenyades amb vocacié pragmatica. Defineix, des del
consens, les politiques de genere que es promouran els propers cinc anys per tal d’avancgar en ’'aprofundiment de la igualtat
d’oportunitats efectiva entre dones i homes en tots els ambits que sén competéncia de la UdG. Val a dir que aquest Segon Pla
d’Igualtat s’ha consensuat en el marc d’'un ambicios procés participatiu, desplegat durant el primer semestre de I’any, i que ha
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aplegat la contribucié de més d’un miler de persones de la nostra comunitat universitaria.

Semblantment, al llarg d’aquest curs 2020-2021 s’han prioritzat també les segiients accions:

- Aprovacié de la Instruccié del Secretari General 1/2021, de 28 de maig, sobre paritat de genere en els organs col-legiats. S’hi
garanteix que en la composicié d’aquests organs s’ha de respectar el principi de paritat de génere o de preséncia equilibrada de
dones i homes, tret que per raons justificades aixo no sigui possible, o bé en aquells casos en queé es pretén fomentar una major
preséncia de les dones com a mesura d’accié positiva.

- Aprovacio, per acord del Consell de Govern de la Universitat de Girona adoptat a la sessié ordinaria 10/2020, de 23 de
desembre, de les directrius i criteris de prioritzacié de les places de professorat catedratic. El seu article 8.3 contempla una
accio positiva per tendir a ’'equilibri de génere en aquest col-lectiu.

- Celebracié del conveni de col-laboracié entre '’Administracio de la Generalitat de Catalunya mitjancant I'Institut Catala de
les Dones, el Departament d’Empresa i Coneixement, el Departament de Treball, Afers Socials i Families i les universitats
catalanes per a la implantacié d’'un procediment excepcional de canvi d’estudis universitaris oficials de grau aplicable a
l'alumnat victima d’assetjament sexual, per rad de sexe, per rad de 'orientacio sexual, la identitat de genere o I'expressio de
génere.

- Celebracio del conveni de col-laboracié entre la Universitat de Girona i el Departament d’Afers Socials i Families de la
Generalitat de Catalunya per a atendre situacions de discriminacid per orientacio sexual, identitat de génere o expressio de
génere. En el marc d’aquest conveni de col-laboracié, durant aquest curs 2020-2021 s’ha instituit un Servei d’Atencié Integral
alaUdG adrecat a atendre les necessitats de les persones LGTBI+.

-Incorporacié d’indicadors sobre perspectiva de génere en el sistema de seguiment de la qualitat de les titulacions contemplada
ala nova Politica de Qualitat de la UdG aprovada per Consell de Govern a la sessi6 8/2020, de 2 de novembre.

- Promocidé de diverses campanyes institucionals de comunicacié en clau de génere. En sén exemples la campanya de
sensibilitzacio adrecada a donar a conéixer els continguts del Protocol de prevencid i actuacié davant situacions de violéncia o
d’assetjament per rad de sexe, genere o sexualitat; la campanya institucional promoguda per alumnat de la UdG matriculat al
curs Geénere i Publicitat de la Facultat de Turisme i difosa en el marc dels actes commemoratius del 8 de marg; o la campanya
promogudaI’'11 de febrer per commemorar el Dia Internacional de la Donaila Nena a la Ciéncia, #ExpertaUdG, que ha comptat
amb el suport d’un centenar d’investigadores de diferents disciplines.

- Promocid de la iniciativa «Espais UdG amb nom de dona», adrecada a donar visibilitat a les dones en la retolacio de diferents
espais de les facultats. Per acord del Consell de Govern 5/2021, de 23 de juny, s’avalava la campanya i s’hi sumava l’espai
polivalent de l'edifici de Les Aguiles.

- Durant el curs 2020-2021 s’han continuat oferint cursos formatius, seminaris, conferéncies i tallers amb perspectiva de
geénere, adrecats a promoure la formacio i reflexio critica en aquest ambit. Destaquen especialment els cursos formatius sobre
docencia amb perspectiva de genere, organitzats des de I'ICE amb la col-laboracié de I'area d’Igualtat de Génere de la Unitat de
Compromis Social, i adrecgats especificament al PDI. Igualment destacables sén les I Jornades sobre docéncia amb perspectiva
de génere, organitzades per la Xarxa d’Innovacié Docent sobre Perspectiva de Génere de I'ICE, en col-laboracié amb la UCS. I
en aquest capitol formatiu destaca també I'organitzacié d’una tercera edicio de les Aules Obertes a la perspectiva de genere,
impulsada en el marc dels actes commemoratius del 8 de marg, Dia Internacional de la Dona. Val a dir que també en el marc
dels actes commemoratius del 25 de novembre, Dia Internacional contra la Violéncia de Génere, s’ha continuat programant
un amplissim cataleg d’actes institucionals, conferéncies, cursos i seminaris. I dins el capitol formatiu i a tall de conclusio, en
aquest curs 2020-2021 s’ha incorporat també formacié en genere als Plans de Formacié del PDI i PAS.

Sostenibilitat

Un any més, la UdG ha renovat el compromis amb el Programa d’Acords Voluntaris (PAV) per a la reduccié de gasos d’efecte
hivernacle que va iniciar el 2011, i que li permet fer I'inventari de les emissions de CO, de la institucio, les quals per segon any
consecutiu, i gracies a la compra d’electricitat 100% renovable, s’han reduit fins a zero. Pel que fa a les associades al consum de
gas natural, s’han reduit un 18% respecte a I’any anterior.

Avancant en la lluita contra el canvi climatic, la mesura anual de reduccié que s'implementa en el marc del PAV, ha estat la posada
en marxa de la flota de bicicletes eléctriques per a la mobilitat del PAS i PDI, seguint amb el programa d’electrificacio de la flota
propia de vehicles, de la qual atenent a les circumstancies no se'n podra fer balang fins al proper curs.

L'Hort Ecosolidari delaUdG harepreslasevaactivitat després del'aturada per’alertasanitaria, ambla participacio de 17 estudiants
de la UdG del programa de voluntariat, equivalents a 375 hores de voluntariat. Enguany, després de 7 cursos ininterromputs de
col-laboracid, s’ha hagut de reprogramar pel proper curs la participacié de les 20 persones adultes amb discapacitat intel-lectual
usuaries del Grup Fundaciéo Ramon Noguera. Quant a la produccio ecologica, I'aportacié de productes de ’hort als menjadors
socials de La Sopa ha estat al voltant de 150 caixes de verdura.

Les darreres enquestes anuals de mobilitat obligada indiquen que la quota modal de mobilitat sostenible de la UdG (QMMS) s’ha
situat en el 55%, és a dir, les opcions d’anar a peu, en transport public i en bicicleta dupliquen I'tis del vehicle motoritzat. Si hi
afegim la mobilitat en cotxe compartit, 1a quota puja fins el 64%. Si segreguem el col-lectiu d’estudiants d’aquesta dada global de
1a UdG, aquesta quota del 64% fins al 74%, i també cal destacar que el 23% de I'estudiantat opta per desplacar-se a peu.
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Malgrat que el context no ha estat gens favorable, 156 usuaris i usuaries de la plataforma Fes edit han compartit places al cotxe i
han estalviat 24 tones de CO..

Enguany el servei de préstec de bicicletes de 1a UdG ha fet 30 préstecs de llarga durada pels estudiants de mobilitat internacional
iintercanvi del segon semestre, cosa que ha suposat un estalvi d’emissions de 0,3 tones de CO,.

Finalment, també ha contribuit a la reduccié d’emissions de CO, equivalent el fet que 470 estudiants gaudeixen de I'abonament
del bus urba Vine a la UdG amb bus, que aquest curs s’ha adaptat a la semipresencialitat.

Pla d’Ambientalitzacio

Al llarg del 2020 s’ha treballat en el disseny del nou Pla d’Ambientalitzacié de la Universitat de Girona. A principi de I’any, la
Comissié técnica per a la revisio del Pla d’Ambientalitzacio va aprovar el disseny que havia de tenir el pla i el procediment
que s’aniria fent per recopilar informacions i per prendre decisions per realitzar-lo, com ara 1'organitzacid de diverses taules
tematiques per tractar els diferents temes que afecten el Pla. En les taules tematiques hi assistiren els membres de la Comissio,
diversos experts de la tematica i un relator encarregat de guiar la discussié i redactar un document final de sintesi. Els
temes tractats varen ser sobre I'inventari d’emissions (2 de marg del 2020), la sostenibilitat curricular (9 d’octubre del 2020),
l'optimitzacié de recursos (10 de novembre del 2020), 1a gestid de residus (14 de desembre del 2020), 1a mobilitat (22 de gener
del 2021) i 'ordenacio d’espais (2 de febrer del 2021). Totes les informacions generades i els treballs realitzats permetran a la
Comissid tenir una versié definitiva del Pla al setembre del 2021, que sera presentada a la comunitat universitaria i portada a
aprovacio a finals del 2021.

Promocio de la salut

Aquest curs s’han presentat els itineraris saludables als tres campus de la UdG, dins el grup de treball d’'UdGSalut, juntament
amb el SIGTE.

S’han realitzat diferents campanyes de sensibilitzacio a la comunitat universitaria amb les diferents xarxes en que participa la
UdG, com REUS (Red Espafiola de Universidades Saludables) o USCAT (Universitats Saludables Catalanes).

Els dies 8 i 9 d’abril s’ha celebrat la primera Setmana de la Salut Interuniversitaria, conjuntament amb la Universitat de
Barcelona, la Universitat Autbnoma de Barcelona, la Universitat Pompeu Fabra, la Universitat Rovira i Virgili i la Universitat
Oberta de Catalunya, dins del treball conjunt que portem a terme a la Xarxa USCAT.
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Catedres UdG




Les catedres i laimplantacio territorial

Les catedres de la Universitat de Girona sén unitats que promouen l'estudi i la recerca a través de I'organitzacié d'activitats
de reflexid, debat i difusio en els seus ambits de coneixement. Tot i que cobreixen un ampli ventall d'interessos i branques
del coneixement, els seus objectius comuns estan centrats a desenvolupar de manera regular i continuada la presencia de
la Universitat de Girona a les comarques gironines, a vertebrar les relacions amb els seus patrons —institucions d'abast local,
comarcal i nacional i empreses privades- i a desenvolupar una activa divulgacio cientifica i cultural en el conjunt del territori.
Al llarg de I'any 2020 la xarxa de catedres de la UdG ha portat a terme 425 activitats, especialment seminaris, jornades i
conferéncies. Han estat un 30% menys que I’any anterior a causa de les restriccions de la pandémia, perd han sabut adaptar-se
ales noves condicions i han organitzat la majoria d’activitats en format virtual. Les catedres han tingut una preséncia notable
als mitjans —428 noticies— i els seus patrons han fet aportacions per valor de 707.000 €. A tall d’exemple, el cicle Llicons
Ferrater Mora «Livable Life, Inhabitable World?» de la Catedra Ferrater Mora de Pensament Contemporani; el VII Festival
Domini Magic de Poesia per part de la Catedra Joan Vinyoli de Poesia Contemporania; 1a IV Jornada de les Guilleries: Aigua i
Territori de la Catedra de I'Aigua, Natura i Benestar; el seminari web «Experiencias de una pandemia inesperada» de la Catedra
de Malalties Cardiovasculars; o el VI Congrés Internacional de «Derecho Constitucional» de la Catedra de Cultura Juridica.

Dues noves catedres

L’aposta de la Universitat de Girona per a la implicacié amb I’entramat social i economic del territori es veu enfortida per la
creacio de dues catedres noves, que suposen per a la UdG arribar a la fita de les 40 catedres. La primera és la Catedra d’Estudis
del Suro, situada a Palafrugell i impulsada per la Fundacié Museu del Suro i ’Ajuntament de Palafrugell. Impulsara la recerca
multidisciplinaria d’alld que sovint s’anomena com a «mon del suro» i que inclou des de la matéria a la cultura, passant per
les suredes i les industries. La segona, la Catedra de Didactica de les Matematiques Maria Antonia Canals, és patrocinada pel
Departament d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya i ’Ajuntament de Girona. Continuara el llegat de Maria Antonia
Canals per a la formacid i innovacié dels mestres de matematiques.

Resum de la memoria
de Catedres 2020-2021

Nombre de catedres 40
Seminaris, jornades i conferéncies 168
Activitats docents 85
Congressos 22
Altres activitats 150
Llibres publicats 26
Capitols publicats 48
Articles cientifics 74
Articles de divulgacié 29
Comunicacions 51
Noticies a la premsa escrita 286
Noticies a la premsa audiovisual 142
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Accions destacades

Comunicacio

Durant el curs 2020-2021, s'han fet 102 notes de premsa; s'han penjat al web principal de la UdG 154 noticies, amb una audiencia
de 27.484 persones, i 202 activitats a 'agenda, amb 11.860 visualitzacions. S'ha donat més pes a la informacié audiovisual.
S'han penjat 161 videos al canal YouTube de la UdG, amb 1.162.163 impressions, que representen 11.216 hores.

Els seguidors de les xarxes socials son: Twitter, 41.830 / Linkedln, 42.290 / Instagram, 4.322 / YouTube, 2.942 / Facebook,
15.870 / Telegram, 2.080.

La guia d'experts i expertes esta integrada per 373 persones. S'ha obert un espai nou per a informacions relacionades amb la
Covid-19.

Divulgacio
- LaUdG va convocar la 8a edicié del Congrés de Recerca d'Alumnes de Centres de Secundaria (CRACS), que va comptar amb
60 participants i 25 finalistes. Els videos del CRACS del 2021 van superar les 40.000 visualitzacions.
- Es va portar a terme la 10a edicio del Campus Prebat, amb 38 participants.
- La 13a edicid del Jove Campus de Recerca va recollir 83 sol-licituds per a les 30 places ofertes.
- L'11 de febrer es va portar a terme la segona edicio de les Jornada 100tifiques, amb 100 xerrades divulgatives vinculades a
I'ambit cientific.
-LaUdG va participar de la 25a edicié de la Setmana de la Ciéncia, organitzada per la Fundacié Catalana de Recerca i Innovacio.
- Entre el 16 i el 27 de novembre es va organitzar la jornada Un dia de recerca a la UdG, amb la intencid d'apropar la realitat de
la recerca de la Universitat als estudiants d'educacié secundaria. Hi van participar 3.000 estudiants de 32 centres diferents.
- Durantla pandémia, es va organitzar el cicle de conferéncies El mdn en temps de pandémia en format virtual, per tal d'analitzar
els efectes de la pandémia des de diverses disciplines.
- S'ha iniciat un canal de podcast institucional, A ciéncia certa.

Promocio

- Durant el curs 2020-2021, la UdG ha participat en 18 fires i Jornades d’Orientacié Universitaria (JOU), amb més de 3.000
atencions.

Durant els tres dies del Salé de 'Ensenyament Virtual de les universitats catalanes, 1'estand virtual de 1a UdG va rebre 5.346
visites, amb una durada mitjana superior als 10 minuts.

- També en format virtual, la UdG va participar a la fira UNIFERIA, amb 53 universitats. L'estand virtual de la UdG va rebre
5.556 visites uniques.

-LaJornada de Portes Obertes de la Universitat de Girona es va portar a terme de forma virtual. Hi van assistir 3.052 estudiants.
- La Universitat de Girona ha dissenyat un sistema de fulleté personalitzat que permet 1'estudiant disposar de la seva propia
informacid a partir dels seus interessos. (udgexperiencie.udg.edu)

- L’Area de Comunicacié i Relacions Institucionals (ACRI) i 1'Institut de Ciéncies de 'Educacié Josep Pallach van dur a terme, el
16 de desembre del 2020, la tercera sessidé informativa adrecada als Centres de Formacié d'Adults (CFA) i Formacié Professional
(FP) per mostrar els recursos de la Universitat de Girona a I'alumnat d'aquest dos ambits. S'hi van inscriure 280 estudiants.

SHEFCE, projecte europeu de Compromis Comunitari

La Universitat de Girona (UdG) participa en el projecte Erasmus+ Steering Higher Education for Community Engagement
(SHEFCE), que té 'objectiu de fomentar la implicacié de les universitats i d’altres agents per incorporar de manera nuclear
el compromis comunitari en ’Educacié Superior. Entenem per compromis comunitari la relacié que s’estableix entre la
universitat i agents externs, de manera que aquesta relacié és beneficiosa per a totes les parts. Dit d’una altra manera, des del
punt de vista universitari, podem dir que el community engagement es refereix a ’'arrelament que té la UdG en el territori i el
compromis amb la societat. El projecte té quatre objectius principals: Dur a terme plans d'accidé universitaris per al compromis
comunitari, en cinc universitats associades, una de les quals és la UdG; fer recomanacions politiques i de sistema per al
compromis comunitari en 1'educacié superior a cinc paisos i a nivell de la UE; crear una plataforma europea en linia per al
compromis comunitari en 'educacio superior amb recursos i instruments per donar suport a les universitats i les comunitats;
i posar en marxa un «mapa de calor» europeu de compromis comunitari per ajudar les universitats a aprendre de les bones
practiques de les universitats d'altres paisos.
El projecte SHEFCE esta promogut des del Vicerectorat de Territori i Compromis Social i compta amb la participacidé de
membres del grup de recerca LIBERI com a grup motor, aixi com de 'Ajuntament de Girona i de Salt. Compta també amb la
participacio d’altres agents de la comunitat universitaria i d’altres agents territorials per a algunes activitats concretes del
projecte.
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Aprenentatge Col-laboratiu Internacional en Linia

La Universitat de Girona ha introduit I'aprenentatge col-laboratiu internacional en linia (COIL: Collaborative Online International
Learning) com a estratégia institucional de millora i innovacié docent en la qual estan implicats diferents unitats, serveis i
centres. Es una activitat d’internacionalitzacid «a casa» que fa arribar oportunitats per assolir competéncies internacionals a
tot I'estudiantat que no participa en programes de mobilitat. Laposta per aquesta estratégia institucional rau en la voluntat de
fomentar sinergies entre iniciatives transversals i prioritats establertes en els documents estratégics (Pla estratégic UdG2030: la
suma d’intel-ligencies) amb I'objectiu de proporcionar als estudiants les habilitats i competéncies necessaries per afrontar els
reptes del futur com a ciutadans globals.

La metodologia COIL aporta una dimensié internacional i intercultural a les assignatures, afavoreix el desenvolupament de les
anomenades soft skills, imprescindibles per al futur professional i el desenvolupament personal, i permet avancar en la trajectoria
d’innovacié docent a la UdG i progressar en 1'is de metodologies docents actives.

El procés d’implementacio d'aquest projecte estrateégic COIL a la UdG s’ha dut a terme en quatre fases entre el mes de juny de 2020
iel mesdejunyde I’'any 2021, amb dues formacions especifiques per a PDI (gener i juny 2021) i el pilotatge de quatre activitats COIL
al llar del curs 2020-2021. El resultat de la formacid és que 37 docents de la Universitat de Girona estan preparats per dissenyar i
implementar una activitat COIL a la seva docencia.

En la darrera fase, d’implementacio, suport i seguiment, es duen a terme diverses actuacions simultanies: Inici d’activitats pilot
amb la metodologia COIL a quatre assignatures, creacio de la Xarxa d’Innovacié Docent sobre la metodologia COIL, suport per
localitzar projectes COIL amb universitats internacionals complementaris als interessos dels docents de la UdG, sistematitzacio
del reconeixement tant per a estudiants com per a docents que participen en activitats COIL i participacio en el projecte Erasmus+
KA226 «Fostering Resilience through Accredited Mobility for European Sustainable HE innovation», FRAMES, que té com a
objectiu fomentar laimplementacio i acreditacié harmonitzades de 1a blended mobility entre els centres d’ensenyament europeu,
fent que I’Espai Europeu d’Educacio Superior sigui més innovador i resistent i ajudi les universitats a passar de I’emergencia
Covid-19 a la innovacio sostenible.

La4asetmana del pais convidat i de la internacionalitzacio

L'objectiu central de I’Estrategia d’Internacionalitzacio de la Universitat de Girona és incrementar la internacionalitzacio a la
UdG de forma significativa i integral, i la Setmana de la Internacionalitzacio i del Pais Convidat és una de les activitats que la
fomenten. Durant aquesta setmana es combinen aspectes d’internacionalitzacié a casa, de promocié de la internacionalitzacié
meés enlla de la mobilitat i exemples de bones practiques.

En aquesta edicid, en la qual s’ha mantingut el format digital que es va presentar en I’anterior edicid, s’han ofert activitats que
han permes des de diferents aproximacions i en diferents modalitats no presencials- coneixer una mica més el pais, aquest any
Tunisia. Les relacions entre aquest pais (on la Generalitat hi té una delegacié del Govern) i Catalunya estan forca consolidades, i
la UdG també hi té una llarga historia de col-laboracio.

S’han organitzat sis seminaris web amb un total de 260 participants i un seguit de contribucions permanents: dos articles d’historia
on s’enllaca les relacions entre Catalunya i Tunisia, tres experiéncies de mobilitat, una visualitzacid interactiva i informacid sobre
les universitats amb les quals la UdG té col-laboracid consolidada.

Mobilitat, totila Covid-19

Malgrat el confinament, més de 100 estudiants han estudiat a 1a UdG participant en programes d’intercanvi i una xifra igual sén
els estudiants de la UdG que han estudiat a fora. Aix0 ha sigut possible perqué a banda de la mobilitat fisica les universitats han
incentivat la mobilitat virtual, en una mena d’assaig general de les noves accions que es proposen en el nou programa Erasmus,
que s'implementara a partir del curs 2021-2022.

L’Oficina Internacional i el Punt d’Acollida

Laprovacio, el curs passat, per part del Consell de Govern, de I’Estratégia d’Internacionalitzacié #UdGlobal s’ha acabat de
completar aquest any amb el canvi de nom de 1’Oficina de Relacions Exteriors pel d’Oficina Internacional que, a banda de recollir
l’activitat que ja feia 'ORE, ha incorporat a la seva missio la coordinacié d’aquells aspectes que, essent responsabilitat d’altres
servei, configuren parts essencials de les Mesures i els Indicadors que s’inclouen a ’Estrategia.

En el marc de 1'OI també s’ha donat major protagonisme a la seccié Incoming de I'antiga ORE, ja que ara, per tal de donar
compliment de la mesura 20 (Crear un Programa integral de benvinguda) ha esdevingut el lloc d’acollida i acompanyament per a
tota la comunitat internacional de la UdG.
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LaUdG al’entorn de I’Any Pallach

La Universitat de Girona ha volgut retre homenatge a la figura de Josep Pallach, en el centenari del seu naixement. Els actes es
van organitzar de manera coral, aplegant la Facultat d’Educacid i Psicologia, I'Institut de Ciencies de ’'Educacié Josep Pallach,
la Catedra de Responsabilitat Social Universitaria i 1a Catedra de Renovacié Pedagogica, I'Institut de Recerca Educativa, la
Biblioteca i el Vicerectorat de Territori i Compromis Social; sempre amb la complicitat de la Fundacio Pallach. Cadascuna
d’aquestes entitats hi ha contribuit amb un acte o amb una accio. La suma de tot fa que I’agraiment a Josep Pallach reculli
moltes mirades i una sola direccio:

- Dialegs de la Catedra de Responsabilitat Social Universitaria, amb Irene Rigau, Marta Ros i Moises Esteban: «Josep Pallach,
un exemple de Compromis social».

- Conferencia de Salomo Marques: «Les aportacions de Josep Pallach a la historia de 1'educacié», organitzada per la Catedra
de Renovacio Pedagogica amb la col-laboracié del Moviment de Renovacié Pedagogica de Girona i la Societat d’Historia de
I’Educacio dels Paisos de Llengua Catalana.

- Video «ICE Josep Pallach: origens i reptes», elaborat per I'Institut de Ciéncies de I’Educacid Josep Pallach.

-«Josep Pallach: per I'educacio i el compromis social», exposicié temporal de la Fundacié Pallach a la FEP.

-«Exposicio bibliografica amb llibres del Fons Pallach de la UdG», exposicié temporal de la Biblioteca a la FEP.

- Placa commemorativa que evoca el seu mestratge a la Facultat d’Educacié i Psicologia, promogut per I'Institut de Recerca
Educativa.
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Setembre 2020

8 de setembre

Segona part del Llegat Ferrater Mora

El mes d’agost arriba la segona part del Llegat Ferrater Mora, que encara estava en possessio de la familia Ferrater Mora — Cohn.
La donacié ha estat efectuada per Clifford P. Cohn, fill de la Prof. Priscilla Cohn, vidua de Ferrater Mora, que va morir el juny
del 2019. L'enviament esta compost per llibres, materials i documents, que completaran el Llegat Ferrater Mora, que ja esta
disponible a la Universitat de Girona. El primer llegat era una biblioteca que contenia 7.255 volums i 156 titols de publicacions
periodiques, a més dels papers privats, pel-licules i correspondeéencia del fildosof. Esta integrat a la Biblioteca de la UdG, en un
espaireservat de la biblioteca del Campus Barri Vell. La correspondéncia va ser digitalitzada i en I’actualitat es troba disponible
en linia per a qualsevol investigador. L'actual donacié inclou llibres, fotografies fetes per Ferrater Mora, pel-licules, manuscrits
no publicats, aixi com distincions rebudes, quadres, etcetera. Es completa aixi el Llegat Ferrater Mora, amb la qual cosa la UdG
es reafirma com un centre de referéncia per a la investigacio de la filosofia catalana i espanyola del segle XX, i en ’estudi del
pensament a I’exili.

14 de setembre

Estudi sobre peixos de ’Ebre

Investigadors del Grup de Recerca en Ecologia Aquatica Continental (GRECO) de la Universitat de Girona (UdG) i del Leibniz-
Institute of Freshwater Ecology and Inland Fisheries (IGB) de Berlin (Alemanya) estudien especies de peixos a tota la conca del
riu Ebre mitjancant diversos escenaris i algoritmes i demostren que la majoria d’espécies es desplagaran, si poden, riu amunt
pero el canvi climatic afavorira sobretot especies introduides com la gambusia, el silur i la carpa (Cyprinus carpio). El treball
es publica a la prestigiosa revista Global Change Biology. Els cientifics també mostren que la pérdua d'especies autoctones,
l'augment d'especies introduides invasores i per tant els canvis de biodiversitat més pronunciats s'esperen especialment a la
part baixa i mitjana dels afluents més grans del riu Ebre.

17 de setembre

Evolucio de I'’economia gironina

Els departaments d’Economia i de Geografia presenten l'estudi «Evolucié de 1'economia gironina. Periode: 2008-2018»,
financat per la Diputacié de Girona i CaixaBank. Es un informe socioecondomic per sectors d'activitat i comarques, que dona
una visio de conjunt de la situacio actual i les tendencies al llarg dels darrers anys. Permet detectar les fortaleses i les febleses
de la nostra economia per comarques i en les principals variables l'estudi incorpora séries temporals dels darrers 20 anys per
explicar tendéncies a llarg termini. L'actual crisi de 1a Covid-19 posa en valor aquest estudi perque mostra el que sén problemes
econodmics i socials estructurals que cal abordar amb mesures a mitja i llarg termini. Més enlla dels cicles economics, a Girona
la perdua de PIB per capita és sostinguda.

18 de setembre

Projecte Diversitat i Infancia

El projecte Diversitat i Infancia, que tracta la violencia envers la diversitat sexual i de génere a la infancia, finalitza la primera
part de desenvolupament. En aquesta fase s’han organitzat diversos tallers de recerca amb nens en set paisos de la UE, aixi
com 110 entrevistes en profunditat en nou paisos europeus i més de 550 enquestes a professionals.

La Universitat de Girona és la coordinadora internacional del projecte, amb la participacié de la Universitat Autonoma de
Barcelona (Catalunya), Cavaria (Bélgica), el Centro d’Estudos Sociais CES (Portugal), Hatter Society (Hongria), KMOP (Grécia),
Lambda Varsovia (Polonia), I’Associacié Nacional de Drets de Lesbianes, Gais, Bisexuals i Transgeénere LGL (Lituania), la
Universitat de Ljubljana (Eslovénia) i Zagreb Pride (Croacia).

Els principals resultats d’aquest treball de camp mostren que tot i el desenvolupament de noves normatives per a protegir la
diversitat sexual i de génere, aquestes s’adrecen fonamentalment a persones adultes.

18 de setembre

Foment de la cultura emprenedora

El Departament d’Empresa i Coneixement de la Generalitat de Catalunya i la Fundacié Mobile World Capital Barcelona, amb
el suport i coordinacid de la Universitat de Girona i la resta d'universitats publiques catalanes, la Xarxa d’Emprenedoria
Universitaria (XEU) i CERCA, organitzen la primera edicié del Programa OnCampus de foment de la cultura emprenedora
per connectar el talent tecnologic i els projectes innovadors provinents dels centres publics de recerca amb la industria del
territori catala. La UdG hi participa a través de 1'0Oficina d'Investigacio i Transferencia Tecnologica (OITT).
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21 de setembre

Lliurament de les creus de Sant Jordi

Es du a terme, al Palau de la Generalitat, I’acte solemne de lliurament de les creus de Sant Jordi 2020. La maxima distincié del
pais, la reben el catedratic d’Historia de 1a Llengua i primer rector de 1a UdG Josep M. Nadal, el catedratic d’'Historia de PArt de
la UdG Eduard Carbonell, i els germans Roca, doctors honoris causa de la Universitat de Girona.

25 de setembre

Un treball del grup de recerca GRECS rep financament del Fondo SUPERA COVID-19

Marc Saez i Maria Antonia Barcelo, membres del Grup de Recerca en Estadistica, Econometria i Salut (GRECS) de la Universitat
de Girona, i Aurelio Tobias, de I'Institut de Diagnostic Ambiental i Estudis de ’Aigua (IDAEA), publiquen un treball relacionat
amb els efectes de I'exposicié a llarg termini a contaminants atmosférics sobre la propagacio espacial de la Covid-19 a
Catalunya. Aquest projecte, realitzat dins el subprograma «Cohorte-Real World Data» del CIBER de Epidemiologia i Salut
Publica (CIBERESP), ha estat parcialment financat pel Fondo SUPERA COVID-19.

Octubre 2020

1d’octubre

Distincié Jaume Vicens Vives 2020 a la Facultat de Ciéncies

LaFacultat de Ciencies de la Universitat de Girona (UdG) ha estat una de les guardonades en les distincions Jaume Vicens Vives
2020 pel projecte col-lectiu «Pla d’accid tutorial i avaluacié de competéncies basiques (PAT/PAC)». Es tracta d’una iniciativa
docent que té com a missio facilitar a I'estudiantat el seguiment dels seus aprenentatges en relaciéo amb les seves competencies
basiques a través de la figura del tutor o tutora, complementat amb I’'avaluacié de I’'assoliment d’aquestes competencies.

1d’octubre

Cicle de conferéncies: «Quatre visions del futur»

Lacatedra Lluis Santald, amb la col-laboracié de 1a Casa de Cultura, organitza al llarg del mes d’octubre un cicle de conferéncies
sobre el futur: «Nous temps, nou clima» (Josep Calbd); «Habitabilitat de I'Univers» (Fernando Ballesteros); «Intel-ligencia
Artificial i Robotica: un futur utopic o distopic?» (Carme Torras) i «gUn futur sense epidémies?» (Joan Saldafia).

2 d’octubre

Un estudi sobre la grip del 1918 i la pandémia de 1a Covid-19

La Fundacié BBVA concedeix una ajuda de 75.000 euros al projecte «De la grip del 1918 a la Covid-19: representacions i
conseqiiencies en perspectiva comparada (Europa i Ameérica Llatina)», dirigit per Maximiliano Fuentes, investigador de
I'Institut de Recerca HistoOrica de la Universitat de Girona i director de la catedra Walter Benjamin, Memoria i Exili.

3 d’octubre

Seminari sobre Olimpisme

La Catedra d'Esport i Educacio Fisica — Centre d'Estudis Olimpics de la Universitat de Girona organitza el Seminari d’Educacié
i Olimpisme, a la sala de socis del Club Natacié Banyoles. El principal objecte d'estudi és la transcendéncia dels Jocs Olimpics
en la transformacid de la societat, i compta amb experts provinents de diferents ambits (politica, historia contemporania,
gestid esportiva, entrenament esportiu), com el catedratic i investigador Conrad Vilanou (Universitat de Barcelona); el
president del Comité Olimpic Espanyol Alejandro Blanco; i Joan Solana, exalcalde de Banyoles I’'any en qué es van celebrar els
JJOO de Barcelona’92.

13 d’octubre

Cicle de conferéncies a Arquitectura

El Master en Arquitectura, amb la col-laboracié Col-legi Oficial d'Arquitectes de Catalunya, programa un cicle de conferéncies,
«MARQ 2020-2021», on participen arquitectes, enginyers, artistes i professionals que ofereixen classes magistrals tematiques.
En la programacio, cal esmentar Amador Vega («Espais negatius en pintura»r), Mariona Benedito («Habitatge social»), Imma
Jansana («El passeig maritim al Prat de Llobregat») o Pablo Garrido («La pell a 'arquitectura com a pretext de projecte»).
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14 d’octubre

Premi internacional d’Infermeria

L'exestudiant d’Infermeria de la Universitat de Girona (2011-2015) Marina Gonzdlez del Rio ha estat la guanyadora del
Premi Internacional Nightingale 2020 pels seus avencos en l'ambit de I'esclerosi multiple. Actualment, treballa a la Unitat
d'Immunohematologia i Esclerosi Multiple de 1'Institut Biomédic de Girona (IdIBGi). El 2018 va iniciar el doctorat, que
combina la psicometria, 1'educacié per a la salut i I'esclerosi multiple. Els premis, convocats per 1'Organitzacié Internacional
d'Infermeria especialitzada en Esclerosi Multiple (IOMSN), amb el suport de Merck, estan dotats amb 5.000 dolars (4.255
euros) per a projectes.

15 d’octubre

Cervesa universitaria

Un grup d'estudiants de la Universitat de Girona ha elaborat «La Gerunda», una cervesa d'estil Saison de color daurat amb una
crema persistent de color marfil, per a la primera edicié de «Moritz University». Es un projecte pioner dirigit als estudiants
de les universitats catalanes dels graus de Quimica, Enginyeria Quimica, Ciéncia i Tecnologia dels Aliments, entre d'altres,
I'objectiu del qual és impulsar la cultura i el talent cerveser.

L'equip de la Universitat de Girona (UdG) esta format per sis estudiants: dos del Grau en Innovacid i Seguretat Alimentaria, dos
del Grau en Enginyeria Alimentaria i dos del Grau en Enginyeria Quimica.

18 d’octubre

10 anys de I’Escola de Doctorat

L’Escola de Doctorat de la Universitat de Girona va ser la primera en el marc de les universitats catalanes i espanyoles. La
seva creaci6 va ser aprovada ’any 2010, amb el doctor Miquel Sola com a primer director i amb un delegat de la rectora per a
temes de doctorat, el doctor Josep M. Terricabras. Poc després es va publicar el RD 99/2001, de 28 de gener de 2011, pel qual es
regulaven els ensenyaments oficials de doctorat a Espanya i, en particular, I'organitzacié dels estudis de doctorat a partir de
les Escoles de Doctorat. També n’han estat directors la doctora Elisabeth Pinart i, en una segona etapa, Miquel Sola. Les seus
de I’Escola han estat la Biblioteca de Montilivi, el Parc Cientific i Tecnologic i ’edifici del CIAE.

L’1 dejuliol del 2020 la Universitat va rebre ’'acreditacié definitiva de tots els programes de doctorat de la UdG. La Universitat
de Girona juntament amb Universitat Pompeu Fabra son les dues uniques universitats catalanes que actualment tenen tots
els programes de doctorat acreditats.

L'octubre del 2020, amb la lectura de la tesi de la Dra. Maria Josep Coromines («La rellevancia de 1'experiéncia relacional per
al benestar subjectiu de la infancia: analisi de I'entorn familiar, escolar i local»), 1a UdG assoleix la tesi numero 1.000 des de la
creacio de 1'Escola de Doctorat.

21 d’octubre

Un llibre sobre Joan Vinyoli

La Catedra Vinyoli i 'Institut de Llengua i Cultura Catalanes publiquen El vol i la corda. Sobre la poesia de Joan Vinyoli. El
volum explica I'obra d’un dels autors cabdals de la lirica catalana del segle XX. L’ha escrit un dels seus estudiosos, el poeta i
assagista Josep M. Sala-Valldaura, que ja havia publicat Joan Vinyoli el 1985. En aquest nou treball, Sala-Valldaura aprofundeix
tant en la poética com en els versos vinyolians, tot assenyalant els fonaments de la seva concepcid i el pes que hi té la tradicid
postsimbolista.

22 d’octubre

III Digital Law World Congress

El professor i director de la Catedra d' Tmmigracid, Drets i Ciutadania de la Universitat de Girona (UdG), Ferran Camas, participa
com a ponent al ITI Digital Law World Congress, organitzat per la Comissié de Transformacid Digital de I'ICAB. En aquest espai
de reflexio cap a una societat inclusiva («Digital rights: a new evolution of Human Rights»), el professor Cama intervé en el
debat sobre «Les relacions laborals davant l'impacte digital».

22 d’octubre

Canvi educatiu a Catalunya

En el marc de les Primeres Jornades de la Catedra de Renovacié Pedagogica UdG-Can Trona es reuneixen al Centre de Natura
i Cultura de la Vall d’en Bas una seixantena de persones (seguides per streaming per cent vint persones meés) a ’entorn
de reflexions, recerques i experiencies sobre el canvi educatiu que s’esta duent a terme a Catalunya en els ultims anys. Es
reivindicava aixi la necessitat de no deixar de pensar plegats el model educatiu que volem, el sentit de la practica, docent i
I’horitzd cap a on encaminar el canvi. A cavall entre la historia i el present i entre la teoria i la practica es va posar de manifest
que la transformacio educativa és una realitat ben palpable als pobles i ciutats de tot el territori i que, al contrari del que es pot
pensar, la renovacio és una realitat tant a infantil i primaria com a secundaria.
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22 d’octubre

Jornades de Geréncies

En el marc de les Jornadas de Gerencias de la CRUE, la UdG organitza el debat: «<Hay que repensar lo global: ;Un nuevo
modelo de internacionalizacion?», amb la participacié de Guy Haug, un dels primers responsables dels programes Erasmus
y del EEES; Francesc Pedro, director de I'International Higher Education Institute de la UNESCO; Eva Haug, coordinadora
d’internacionalitzacid de la Universitat d’Amsterdam; i Sebastidn Bruque, vicerector d’internacionalitzacié de la Universitat
de Jaén.

23 d ‘octubre

Premi a I’exrector Joan Batlle

La «Nit de la Robotica» és la trobada de referencia d’aquest sector estratégic per a la industria catalana, amb quasi un
centenar d’empreses que es dediquen a aquesta activitat. La Comissio d’Industria 4.0, organitzadora de I’acte, esta formada
per membres dels col-legis d’Enginyers Industrials de Catalunya, del d’Enginyers Agronoms de Catalunya, del d’Enginyers
de Camins, Canals i Ports de Catalunya, del d’Enginyeria Informatica de Catalunya i de I’Associacié Catalana d’Enginyers
de Telecomunicacio. La sisena edicio ha premiat amb el «Premi a la trajectoria professional» el fisic i enginyer informatic
Joan Batlle, pel seu treball en ’ambit de la robodtica submarina a 1'Institut de Recerca en Visié per Computador i Robotica
(VICOROB) de la Universitat de Girona.

Novembre 2020

4 de novembre

Seminari de formacio ambiental a la Mediterrania

En el marc del projecte MEHMED (Mediterranean Environmental Change Master Study and Ecosystem Building), el
Departament de Geografia de la UdG du a terme, del 4 al 6 de novembre, un seminari de formacio intensiva en linia sobre
diverses metodologies docents per als professors de les vuit universitats d’Algeria, el Marroc i Tunisia, que implementaran
properament el master sobre el canvi ambiental a la Mediterrania prenent com a referencia i punt de partida el master de canvi
ambiental de la UdG (Master MEDMED). S6n uns 120 professors, provinents de 6 paisos, que participen al llarg d’aquests dies
en les més de 16 sessions en linia ofertes per professionals de la UdG.

4 de novembre

Desena edicio del Forum del Patrimoni Literari

La proposta d’enguany, que es du a terme en format telematic, es dedica a explorar les relacions entre literatura i censura.
El Forum és una iniciativa de la Catedra de Patrimoni Literari Maria Angels Anglada-Carles Fages de Climent, per compartir
experiencies, metodologies, resultats i tematiques comuns entre centres, institucions i estudiosos dedicats a la gestio del
patrimoni literari, en totes les seves manifestacions. Al Forum de I’any 2016, es va reflexionar sota I’epigraf «L’art d’escriure».
El del 2017 va girar al voltant dels «Papers dels escriptors» i el 2018, al voltant dels «Anys literaris». Al del 2019 es va treballar
sobre «Editar i publicar».

14 de novembre

Setmana de la Ciéncia

La Universitat de Girona participa de nou en la Setmana de la Ciéncia, que arriba a la 25a edicié. Organitzada per la Fundacié
Catalana per ala Recerca i la Investigacio, inclou activitats de divulgacio cientifica arreu del territori catala: jornades de portes
obertes, exposicions, xerrades, jocs i tallers cientifics, entre d’altres. Aquest any, el final de 1a Setmana de la Ciencia coincideix
amb la celebracio de la Nit Europea de la Recerca, el 27 de novembre, a més de 300 ciutats de tot Europa. A Catalunya, la
coordina la Universitat de Girona. La tematica d’enguany gira al voltant de I'estat de la recerca sobre el coronavirus SARS-
CoV-2.

La UdG proposa activitats en linia i, amb l'objectiu fonamental de despertar i potenciar l'interés dels més joves vers la ciencia
ila tecnologia, també organitza accions com «Un dia en la recerca a la UdG», que consisteix en xerrades-col-loquis a carrec de
persones dedicades a la investigacid. Investigadors i investigadores de la UdG expliquen la seva tasca a uns 3.000 estudiants
de 4t curs d’ESO de tot el territori catala.

El cicle d’entrevistes «El mén en temps de pandemia» inclou cinc trobades amb els investigadors Joan Manel del Pozo, Dolors
Vidal, Silvia Simon, Albert Gomez i Pere Soler, i amb analisis de les implicacions globals de la pandémia des de diferents
ambits de coneixement: filosofia, turisme, comunicacié cientifica, salut i educacio.

El programa d’activitats de la Nit Europea de la Recerca es fa totalment en linia i és retransmés en directe i conduit per Miquel
Duran, professor del Departament de Quimica de la UdG, juntament amb 1’equip de joves divulgadors del projecte «Magia i
ciéncia».
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17 de novembre

Premis dels enginyers a estudiants de la UdG

La Demarcacié de Girona de 1'Associacid/Col-legi d'Enginyers Industrials de Catalunya, en col-laboracié amb I’Escola
Politécnica Superior, atorga dos premis: un per al millor Treball Final de Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials
(GETI) i un altre per al millor treball del Master en Enginyeria Industrial (MEI). El primer, el rep 'estudiant Oriol Solé pel
seu estudi «Optimitzacié del proveiment de materia primera en una industria carnia», dirigit pel professor Rudi de Castro,
del Departament d’Organitzacié de Gestido Empresarial i Disseny. El segon és per a Miquel Cruaiias, pel «Desenvolupament
d’una eina de simulacio de vidres aillants de forma lliure», dirigit pel professor Albert Turon, del Departament d’Enginyeria
Mecanica i Construccio Industrial de I’Escola.

19 de novembre

Col-loqui Walter Benjamin

Del 19 al 21 de novembre té lloc el 6¢& Col-loqui Internacional Walter Benjamin 2020 («<Memories controvertides i patrimoni.
Usos i abusos del passat immediat»), organitzat per la Catedra Walter Benjamin, el Memorial Democratic i el MUME. S’hi
aborden la tensio entre la transmissi6 rigorosa del coneixement historic i les tendéncies patrimonialitzadores que se situen a
vegades a prop de la mercantilitzacié del passat.

24 de novembre

Participacio de la UdG en el Congrés Mundial d’Educacio

La catedratica d'universitat i investigadora del Departament de Didactiques Especifiques, Anna M. Geli, i la professora titular
i investigadora del Departament de Pedagogia, M. Rosa Terradellas, participen com a ponents del Congreso Mundial de
Educacioén Kairds por el Tercer Contrato Social de la Educacién. Les seves intervencions giren al voltant de les estratégies
i politiques d’interculturalitat. A més, el Cor de la UdG és el representant del continent europeu en aquest esdeveniment
d’abast mundial, amb una actuacio virtual.

25 de novembre

«Investiga aqui o alla?»

La sessio virtual «Investiga aqui o alla?». moderada per la Dra. Silvia Simon, directora de la Catedra de Cultura Cientifica i
Comunicacio Digital, és organitzada per la UdG amb la col-laboracio de la Universitat de Lleida i la Universitat Vic-Central de
Catalunya, en el marc de les activitats de la Nit Europea de la Recerca. Hi participa Manuel Gomez Herrero, policy officer de la
Unitat Marie Sklodowska-Curie Actions de la Comissié Europea, per explicar les oportunitats de finangament europeu que hi
ha per a joves investigadors, aixi com algunes novetats del proper programa Horizon Europe.

26 de novembre

Ajuts de La Marato de TV3

La Maratd de TV3 i Catalunya Radio donen a coneixer els projectes de recerca biomedica que investigaran com millorar
la qualitat de vida o l’esperanca de vida de les persones que conviuen amb malalties minoritaries, objectiu de 'edicié del
2019. Un any més, una proposta presentada per la Universitat de Girona (UdG) ha estat seleccionada d’entre els 41 projectes
financats aquest any, entre el total de 226 que s’han avaluat. El grup de recerca en Biotecnologia de la Reproduccié Animal i
Humana (TechnoSperm) rebra 194.850 euros per trobar una solucio a una alteracié que produeix infertilitat genética per causa
masculina. El projecte porta per titol «Relacio de la infertilitat genetica masculina amb les regions d’unio entre toroides de
I’espermatozoide».

26 de novembre

Estudi sobre robots submarins

Un estudi elaborat per un equip de la Universitat de Girona (UdG), I'Institut de Ciencies del Mar (ICM-CSIC) i la Universitat
Politécnica de Catalunya (UPC) demostra que els robots submarins son clau gracies a la seva gran flexibilitat i rapidesa
d'operacié i a la possibilitat de cobrir arees d'estudi molt més extenses per a I'exploracié dels ecosistemes marins. Es essencial
combinar I'is d’estacions de recepcid acustica que estan fixades al fons mari amb el de vehicles submarins autbnoms o
operats remotament —coneguts com a ROV i AUVs—, amb els quals es poden recorrer distancies més grans. Aquesta millora
de la capacitat operacional facilita la recollida d’informacié biologica i ecoldgica relacionada amb els patrons d'activitat
d'organismes marins que viuen al fons mari o a prop. El treball s’acaba de publicar a la revista Science Robotics.

30 de novembre

Premi d’Innovacié Docent

L'assignatura «Escriptures i llenguatges audiovisuals», de 2n curs del Grau de Publicitat i Relacions Publiques, rep el Premi
d'Innovacié Docent per la seva aposta per un metode APP.
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La proposta dels professors Aida Fuentes, Albert Costa i Silvia Espinosa, del Departament de Filologia i Comunicacié, ha
aconseguit reunir 98 estudiants en temps de pandemia, organitzats en equips que simulen rols professionals i creen continguts
digitals audiovisuals per a petits comergos reals.

Desembre 2020

1de desembre

L’Observatori d’Etica en Intel-ligéncia Artificial de Catalunya

El nou organisme inicia les seves activitats després de la primera reunié del Consell Assessor, el qual fara recomanacions per
avancgar en una intel-ligencia artificial ética i social.

La primera reunio de ’'OEIAC es fa de manera virtual, amb la participacid del director general d’Innovacié i Economia Digital
del Departament de Politiques Digitals i Administracié Publica de la Generalitat de Catalunya i del rector de la UdG. En la
trobada, es fa un primer diagnostic compartit i plenament transversal sobre les conseqiiéncies etiques, socials i legals, aixi
com dels riscos i oportunitats que representa la implantacié de la Intel-ligéncia Artificial en la vida diaria de les persones a
Catalunya.

1de desembre

Estimulacio eléctrica cerebral

Un estudi de la UdG i la UAB demostra, per primera vegada, que I'estimulacid cerebral profunda de regions cerebrals
relacionades amb la motivacié modifica els nivells de determinats microARNs (miARNS) i de la proteina SIRT1 en I’hipocamp,
una area intimament relacionada amb l'aprenentatge relacional i la memoria explicita. L'interés per trobar tractaments
dirigits a preservar i millorar les capacitats cognitives i la necessitat d’identificar marcadors de plasticitat neural que ajudin a
entendre els seus efectes ha inspirat el treball dut a terme pel grup de Neurobiologia Cel-lular i Molecular de laUdGi el grup de
Potenciacié de la Memoria per Estimulacid Cerebral Reforcant de la UAB, i s’ha publicat a la revista Molecular Neurobiology.

2 de desembre

Girona acull el Maker Faire

Maker Faire Girona 2020 Live. Dialegs a la frontera de les Arts, la Ciéncia, I’Enginyeria i la Tecnologia és un esdeveniment
internacional de la invencio i la creativitat digital, que es va originar I’any 2006 a San Francisco (EUA) i que es desplega pels
cinc continents. A la UdG es posa l'accent a propiciar una mirada plural sobre la realitat, tot cercant la trobada i el dialeg més
enlla de les fronteres artificials entre disciplines. Es organitzat per I'Escola Politécnica Superior de la Universitat de Girona
(UdG) i el Laboratori d'Inclusié Social Digital SokoTech —en col-laboracié amb el Departament de Cultura de la Generalitat
Catalunya - Institut Catala de les Empreses Culturals— i neix amb la voluntat de consolidar-se com un referent a la ciutat.
Enginyers, artistes, dissenyadors, hackers, cuiners, cientifics i tecnolegs presenten els seus projectes més avangats en un
entorn 100% virtual.

3 de desembre

Publicacio ala revista CHEM

LaUdG és pionera en noves estrategies per modificar ful-lerens de manera selectiva. El grup QBIS-CAT publica, a la prestigiosa
revista cientifica CHEM, un recull dels metodes actuals per modificar ful-lerens de manera selectiva i controlada. El grup és
adscrit a I'Institut de Quimica Computacional i Catalisi (IQCC).

10 de desembre

Alimentacio i fake news

Més de 150 persones segueixen en linia el seminari «Les fake news en 'ambit de 'alimentacié: com podem combatre la
desinformacio i gestionar el coneixement», organitzat pel Campus Alimentacid i Gastronomia i la Catedra de Gastronomia,
Cultura i Turisme Calonge-St. Antoni, compta amb la participacié d’experts en I’ambit de ’alimentacié i la comunicacid.

14 de desembre

Projecte transfronterer d’intervencio social, educativa i sanitaria

La Universitat de Girona participa en el projecte de recerca transfronterer «Prospectiva Transfronterera Sanitaria i Social
(ProspecTsaso)»,que, alllargde quatreanys, haproposatformacions,haacompanyatlarecercaihaimpulsat xarxes professionals
en el camp de la intervencid social, educativa i sanitaria. Cofinangat pel Fons Europeu de Desenvolupament Regional (FEDER)
en el marc del Programa Interreg V-A-Espafia-Francia-Andorra (POCTEFA 2014-2020), el projecte ha aconseguit I’apropament
entre els ocupadors i els sectors de la formacid i 1a recerca amb I’'objectiu d’obtenir un millor coneixement de les professions,
les practiques i les situacions emergents del territori.
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El projecte reuneix vuit socis de Catalunya i Occitania: la Universitat de Girona (UdG), el Consell Comarcal de I’Alt Emporda,
la Universitat de Barcelona (UB), la Universitat de Perpinya Via Domitia, I'Institut Régional du Travail Social del Llenguadoc-
Rosselld, ’Association Joseph Sauvy, I'Institut Saint-Simon ARSEAA i el CRFMS E.R.A.S.M.E.

La Universitat de Girona hi intervé amb un equip cientific interdisciplinari format per 21 investigadors i investigadores de la
Facultat d’Educacio i Psicologia i de la Facultat d’Infermeria, i mobilitza més de 3.700 persones del territori.

15 de desembre

La UdG, institucio transparent

La Fundaciéon Compromiso y Transparencia situa la Universitat de Girona en la vuitena posicié en una classificacié que ha
analitza 75 institucions academiques publiques i privades durant I’'any 2019. En aquesta classificacio, la Universitat de Girona
obté 45 punts d’'un maxim de 54, la qual representa un gran avang en relacié amb la darrera edicié d’aquesta classificacio
(2018), en que ocupava la 23a posicié i comptava amb 30 punts.

16 de desembre

Set grups de recerca de la UdG obtenen el segell TECNIO per al periode 2020-2023

L'Agéncia per la Competitivitat de 'Empresa (ACCIO), adscrita al Departament d'Empresa i Coneixement de la Generalitat
de Catalunya, ha fet public el resultat del procés per acreditar-se com a entitat TECNIO. En aquest nou periode, del 2020 al
2023, set grups de recerca de la Universitat de Girona (UdG) -tots el que s’han presentat a la convocatoria— sén mereixedors
d’aquest segell. S6n els grups AMADE, Lequia, Cidsav, EASY, Gilab, Vicorob i, per primera vegada, EXIT. Sota la marca TECNIO,
s’identifiquen els centres amb altes capacitats cientifiques i tecniques i amb capacitat de transferir-les a 'empresa.

17 de desembre

El Claustre aprova l'informe anual del rector

Eslatercera vegada que el rector, Quim Salvi, s’adreca al Claustre per retre comptes de I'accié de govern anual, amb el detall de
les més de 200 accions de govern del 2020, estructurades en tres grans eixos: en primer lloc, la rapida i adequada resposta de
la UdG davant la Covid-19, fent especial @&mfasi en les accions per reduir la bretxa digital i els ajuts d'emergencia per situacions
dificils agreujades per la pandémia; tot seguit, se centra en el capitol de les accions de govern a I’entorn de la innovacié i
les persones i, per ultim, en l’activitat docent i investigadora. A més d’aquests tres eixos cabdals, en 1'ambit econdmic, tal
com preveuen els Estatuts, I'informe incorpora les linies generals del pressupost, la programacio plurianual i la memoria
economica. L'informe s’aprova amb 87 vots a favor, 28 en contra i 15 abstencions.

18 de desembre

Nova presidenta del Patronat de la Politécnica

Judith Viader, directora general de 1'empresa Frit Ravich, agafa el relleu de I'empresari Jaume Juher en la presidencia del
Patronat. Es la primera presidenta en els 46 anys d’historia de I'entitat.

21 de desembre

Projecte sobre violéncia masclista i infants

«SomAqui! Deteccid de la violéncia masclista des de la perspectiva dels infants» és un dels 15 projectes guanyadors de la
convocatoria competitiva de la Social Research Call 2020 de «la Caixa» Foundation.

Liderat per la investigadora de 1a UdG Carme Montserrat, I'objectiu del projecte és donar un rol actiu als infants en la creacié
d'una eina de deteccié precoc de la violéncia masclista en I'entorn familiar.

21 de desembre

Estudiantsi el canvi social

Un grup d’estudiants de la Universitat de Girona participa en un projecte de formacié i accié en el marc d'una xarxa formada
per joves d’onze universitats espanyoles i colombianes. L'objectiu del «Laboratori d'emocions: corresponsals per a una bona
normalitat» ha estat cercar un canvi social real a través d'un espai d'inspiracié on s'han pogut compartir, debatre i proposar
actituds des d'on caminar cap a un futur que posi a les persones en el centre de tota equacio. Els estudiants han reflexionat
sobre temes com les desigualtats, ’estigmatitzacio social o 1a manca de solidaritat i, com a resultat d’aquestes reflexions, han
elaborat de manera col-laborativa un video sobre com hauria de ser, segons el seu punt de vista, aquesta nova normalitat. El
projecte forma part del repte Global Challenge, organitzat per ONGAWA.

23 de desembre

Pesca artesanal

«Pesca artesanal sostenible en arees protegides: col-laboracio del sector pesquer en la conservacié del corb mari emplomallat
(DESMARES II)» és el nom del projecte de recerca que s’inicia el desembre sota el lideratge dels investigadors del grup de
recerca en Biologia Animal de la Universitat de Girona Carles Tobella, Margarida Casadevall i Josep Maria Bas.
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El projecte parteix de I'objectiu general d'incrementar la sostenibilitat de la pesca artesanal i proveir els organismes gestors
d'informacio util per poder prendre bones decisions de conservacid. La costa catalana i valenciana, les illes Balears i Murcia
son els punts de la peninsula on ’equip de la UdG realitza el seu treball de camp.

23 de desembre

Projectes comunicacionals

Una quarantena d’estudiants de Comunicacié Cultural participen en dos projectes amb I'objectiu d’endinsar-se en el mon del
periodisme digital, des de la redaccio fins a la definicié d’estrategies comunicatives.

En el marc de I'acord entre el Campus Comunicacié Cultural i ’Associacié de Mitjans d'Informacié i Comunicacié (AMIC), es
desenvolupa un projecte per aprofundir en les activitats de ’AMIC i de les seves publicacions associades, amb la participacié
de 37 estudiants que publiquen reportatges al Butlleti de TAMIC i a la revista Esguard, amb un esment especial sobre I’afectacio
de la Covid-19 en diferents organitzacions culturals de la ciutat de Girona i de Salt.

23 de desembre

Centre Blockchain a Girona

Girona sera la seu del Centre Blockchain de Catalunya. La ciutat ha estat escollida d’entre una llista de cinc finalistes com
la millor ubicacié d'acord amb les oportunitats que ofereix treballar amb la Universitat de Girona per desenvolupar aquesta
tecnologia disruptiva. La decisi6 es fa publica en un acte al Parc Cientific i Tecnologic, que sera la seu del Centre.

Gener 2021

16 de gener

Resiliéncia urbana

Un taller internacional amb trenta participants ha reflexionat durant dos mesos sobre la resiliéncia de les ciutats davant els
reptes de les crisis sociosanitaries i ambientals i, en concret, de la pandémia de la Covid-19. El workshop «Urban Resilience in
the post-covid city» s’ha desenvolupat de manera virtual entre el 14 de novembre del 2020 i el 16 de gener del 2021, organitzat
per la Catedra de Geografia i Pensament Territorial de la Universitat de Girona (UdG).

18 de gener

Xarxa sobre turisme al Mediterrani

La Universitat de Girona i la Universitat de Jordania formen part de la Unié d’Universitats del Mediterrani (UNIMED). En el
marc d’aquesta organitzacio, s’ha creat una xarxa amb l’objectiu de posar en contacte tots els actors implicats en el turisme
a I'entorn del Mediterrani i enfortir la recerca en aquest ambit. La UNIMED ha creat la xarxa Mediterranean Tourism i n’ha
encarregat el lideratge a la Universitat de Girona (UdG) i la Universitat de Jordania (JU). La xarxa esta enfocada a recopilar
informacié i connectar els principals actors del sector, promoure sinergies i I'intercanvi de coneixement, afavorir el dialeg
sobre politiques i enfortir la recerca en aquest ambit. Esta coordinada per la Dra. Konstantina Zerva (UdG) i el Dr. Ziad
Alrawadieh (JU).

19 de gener

«Vides fragils, vides plenes»: mural ala FEP

La Facultat d’Educacié i Psicologia incorpora un mural de gran format pintat al bell mig del pati per I'artista urba RICE. Es una
obrainspirada en les reflexions, escrits i activitats d’estudiants de 2n curs del grau en Educacié Social. En les dues assignatures
impartides pel professor Eduard Carrera i la professora Anna Planas durant el primer semestre han compartit «una certa
necessitat de modesta revolucid». Aquest sentiment ha desembocat en el mural «Vides fragils, vides plenes», que vol recalcar
I’essencia de la vida universitaria: la reflexié i 'aprenentatge.

19 de gener

El Campus Robotica, nou 'hub’' de la UdG

La Universitat de Girona posa en marxa el Campus Robotica, el desé des que la institucié va impulsar el programa de campus
sectorials ara fa cinc anys. Amb la primera reunié del Consell Assessor, format per dotze professionals amb una perspectiva
internacional, s’han iniciat formalment les activitats d’aquest campus sectorial, que oferirad un espai de trobadaid’interlocucié
destinat a promoure el coneixement i contribuir a millorar la qualitat de vida de les persones per donar resposta als nous
reptes del segle XXI.

El Campus Robotica —aixi com la resta de campus sectorials— té com a objectiu promoure la transferéncia de coneixement i
fomentar les relacions entre la Universitat i les empreses i institucions del sector, i la ciutadania en general.
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26 de gener

Bot conversacional sobre la Covid-19

La Universitat de Girona (UdG) posa en funcionament un bot conversacional per atendre les consultes de la comunitat
universitaria sobre la Covid-19. Es tracta d’un programa informatic, anomenat col-loquialment xatbot, que simula conversar
i respondre preguntes com si fos un ésser huma. Amb la implementacié d’aquesta eina, la UdG posa a disposicié un servei
d’atencid 24 hores que respondra automaticament els dubtes més freqiients a ’entorn de la crisi sanitaria de la Covid-19 que
afecta la Universitat. A I'inici de la pandémia, la UdG va crear la pagina web www.udg.edu/infocovid per recollir informacions
de diferent naturalesa relacionades amb la situacié generada per I’aparicié del virus: des de consells de salut per treballar
o estudiar des de casa fins a la recerca sobre el virus que es desenvolupa a la institucié. El web incorpora ara aquest bot
conversacional que agilita el procés d’informacio.

29 de gener

Creacio d’un espai formatiu a la Vall d’en Bas

La Catedra de Renovacié Pedagogica Can Trona de la Universitat de Girona i I'Ajuntament de la Vall d'en Bas crea un espai
formatiu per a families i mestres, amb trobades amb experts per reflexionar sobre el paper de les families i I'escola a I'entorn
de diversos temes que afecten la vida dels infants i adolescents. La conferencia que dona el tret de sortida a aquest programa
es titula «La participacio de les families a I’escola: ;Que hi puc fer jo? El meu paper com a mare o pare». Al llarg del curs s’hi fan
sessions sobre el joc i sobre la sexualitat.

Febrer 2021

3 de febrer

Espai radiofonic: «Pensar la comunicacio»

Els alumnes del Grau de Comunicacié Cultural sén els responsables del contingut d’'un programa de Girona FM, amb el nom de
«Pensar la comunicacié», en que participen personalitats destacades de I'ambit comunicatiu de Girona. El projecte s'emmarca
dins el modul «Transformacions del moén global».

9 de febrer

Espai de vacunacio

La UdG és la primera universitat catalana que posa a disposicié un punt per administrar el vacci, en un espai de vacunacié
contra la Covid-19, al Campus de la Salut.

9 de febrer

Recerca sobre pesca i cancer

Un estudi de I'ICM-CSIC i la UdG revela que als fons on es practica la pesca d'arrossegament, a Blanes, hi viuen especies
portadores de molecules amb propietats antitumorals, antibacterianes, antioxidants i antihipertensives claus per a la
fabricacio de farmacs. L'equip cientific -format per 1'Institut de Ciéncies del Mar (ICM-CSIC) i el grup de recerca SeaHealth
de I'Institut d'Ecologia Aquatica de la Universitat de Girona- proposa una gestié adequada per a aquestes espécies basada en
I'equilibri entre la seva explotacio i 1a seva conservacio.

9 de febrer

Itineraris literaris de Sant Pere Pescador i Roses

La Catedra de Patrimoni Literari Maria Angels Anglada-Carles Fages de Climent, que edita la col-leccié «Itineraris Literaris
Autoguiats», publica dos nous volums: Sant Pere Pescador, 22¢& itinerari de la col-leccid, elaborat per Rosa Font Massot i Dolors
Reig; i Roses, que s’incorpora com a 23¢ volum de la col-leccid, fet per Josep M. Barris, Pol Meseguer i David Pujol.

11 de febrer

Visibilitzar el talent de les investigadores

La Universitat de Girona se suma a la celebracié del Dia Internacional de la Dona i la Nena a la Ciéncia amb la campanya
#ExpertaUdG per mostrar el talent de les investigadores de la institucid. Prop d’un centenar de cientifiques participen
voluntariament de la iniciativa, que consisteix a fer visibles experteses i sentiments sobre qué significa la recerca per elles. Es
tracta de professionals joves i séniors de diferents disciplines del coneixement: la quimica, la medicina, les matematiques, la
biologia, la tecnologia agroalimentaria, I’enginyera mecanica, la fisica, la biologia, la psicologia, I’economia, la infermeria, el
dret, la informatica, la pedagogia, la filologia i 1a historia de I’art, entre moltes d’altres. També es du a terme una marato de 12
hores a Twitter, des de les 8 del mati fins les 8 del vespre, amb una piulada per a cada una de les investigadores de la campanya,
sota I'etiqueta #ExpertaUdG.
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12 de febrer

Col-laboracio entre la Catedra Roses i la Universitat d'Avinyo

Amb una durada de quatre anys, el conveni estableix les bases de la col-laboracié en matéria de patrimoni arqueologic entre
les dues entitats. Des de la seva creacio, la Catedra Roses d'Arqueologia i Patrimoni Arqueologic ha cercat la complicitat i
col-laboracié d'universitats catalanes, franceses i italianes per impulsar la transferéncia de coneixement en el marc de
I'arqueologia com a mitja per millorar la conservacio, gestio i promocid del patrimoni arqueologic. En aquest context de
col-laboracio, la catedra acaba de signar un conveni amb la Universitat d'Avinyd.

16 de febrer

L'investigador de I'QCC Xavi Ribas rep I'ajut ICREA Académia per tercera vegada

La Institucio Catalana de Recerca i Estudis Avancats (ICREA) ha distingit el talent de 30 investigadors i investigadores del
sistema universitari catala amb el lliurament de les distincions ICREA Academia. El professor Xavier Ribas, investigador del
grup de recerca Quimica Bioinspirada, Supramolecular i Catalisi (QBIS-CAT) de I'Institut de Quimica Computacional i Catalisi
(IQCC) de la Universitat de Girona (UdG) és un dels cientifics reconeguts amb aquest guardo. De fet, és la tercera vegada que el
quimic rep aquesta distincié (2010, 2015 i 2021).

18 de febrer

Plaques solars i excés d’energia

La Universitat de Girona coordina, a través del grup de recerca d’Enginyeria de Control i Sistemes Intel-ligents (eXiT), integrat
a I'Institut d’Informatica i Aplicacions, el projecte internacional RESOLVD per facilitar la instal-lacié d’energia renovable,
optimitzar l’'eficiencia de la xarxa electrica i permetre crear un nou dispositiu electronic que aprofitara I’energia sobrant dels
panells fotovoltaics que alimenten les llars. D’aquesta manera, les xarxes eléctriques actuals es transformaran en sistemes
intel-ligents més sostenibles, eficients i segurs.

23 de febrer

Estudis Olimpics alaUdG

El Comite Olimpic Internacional reconeix la Catedra d'Esport i Educacid Fisica - Centre d'Estudis Olimpics de la Universitat
de Girona, després d’haver superat I'avaluacié corresponent i complert les normes per als centres universitaris d'estudis i
investigacio olimpica. E1 COI destacael paperimportant dels CEOs academicsenlacreacidifoment del’interésiel coneixement
sobre el Moviment Olimpic entre la comunitat universitaria i per facilitar els intercanvis i la col-laboracid entre investigadors,
professors i estudiants que comparteixen un interés comu en els estudis olimpics. El CEO de la Universitat de Girona es va
crear I'any 2014 i esta integrat a la Catedra d'Esport i Educacio Fisica.

25 de febrer

Qualitat de vida als municipis

La «V Jornada de les Guilleries: Aigua i Territori» aborda la renaturalitzacio dels espais urbans per fer-los més saludables, un
tema d’especial interés durant els confinaments per la pandemia. Aquesta jornada tecnica esta organitzada per la Catedra de
I’Aigua, Natura i Benestar de I’Ajuntament de Sant Hilari Sacalm, la UVic-UCC i la UdG. Es fa en linia, amb I'assistencia de 200
persones.

Marc¢ 2021

1de mar¢

Ferran Camas, nou membre de la Xarxa Europea d'Experts en Dret sobre Igualtat de Génere i No Discriminacio

La Xarxa Europea d'Experts en Dret sobre Igualtat de Génere i No Discriminacio esta formada per dos representants de
cadascun dels 27 estats membres de la Unié Europea: una persona experta en matéria de génere i una altra especialista en
no discriminacié. La Comissié Europea ha nomenat el professor i investigador del Departament de Dret Privat, Ferran Camas
Roda, com a expert en no discriminacié. La tasca dels experts d’aquesta xarxa europea se centra en informar peridodicament la
Comissié Europea sobre la legislacid i les diverses sentencies judicials que s'adoptin en el seu pais en relacié amb la matéria
de la qual sén especialistes.
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5 de marg

Premi d’Innovacié Docent ICEberg

El Premi d’Innovacio Docent ICEberg s’ha concedit, en la seva segona edicio, al projecte «Escripturesillenguatges audiovisuals
o com crear contingut online per a un client real». La iniciativa ha estat de Silvia Espinosa, Aida Fuentes i Albert Costa, docents
dels estudis de Publicitat i Relacions Publiques de la Facultat de Turisme. El jurat ha valorat que el projecte es basi en la
metodologia de ’Aprenentatge per Projectes (APP) i impliqui I’entorn social i comercial gironi. També ha destacat que la
iniciativa fomenta I’assoliment de competencies professionals dels alumnes de I’assignatura.

12 de marg

Digitalitzacio dels pergamins del Monestir de Sant Daniel

La Biblioteca de la Universitat de Girona (UdG) ha finalitzat la digitalitzacié i publicacio de la darrera tramesa dels pergamins
del Monestir de Sant Daniel, d’'un fons d’'un total de 1.598 documents. El projecte ha inclos també la incorporacio de la
transcripcié de 200 d’aquests pergamins. El més antic data de ’any 938 i s'hi compten els documents de venda dels terrenys i
d’establiment del monestir fa més de 1.000 anys. La Universitat de Girona, el Monestir de Sant Daniel, la Federacié Catalana
de Monges Benedictines i I'Institut Catala de Recerca en Patrimoni Cultural havien signat un conveni de col-laboracid, el
setembre del 2017, amb I'objectiu de digitalitzar i difondre la important col-leccioé de pergamins del fons del Monestir de Sant
Daniel de Girona.

13 de marg

Jornada de Sanitat

Més de 80 docents d'FP d’arees de Sanitat i Serveis a la Comunitat, de 53 instituts de tot Catalunya, intercanvien reflexions
sobre I'activitat docent i estrategies d'intervencié a l'aula i experiencies de bones practiques educatives en la segona edicié
de la Jornada de Sanitat de les comarques gironines, en format virtual. Els actes, estan organitzats per 'Equip ICE d'FP de la
familia professional de Sanitat, amb el lema «Compartim experiéncies».

15 de marg

Cicle de conferéncies sobre els reptes dels ODS

Els Campus Sectorials de la Universitat de Girona organitzen un cicle de conferéncies amb ponents locals i internacionals a
I’entorn dels disset Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) establerts per les Nacions Unides. L'esdeveniment es fa
en format virtual i compta amb la col-laboracié de la xarxa GUNIi (Global University Network for Innovation). «<Innovation for
SDGs - Inspirational tools towards sustainability challenges» és el titol del cicle de conferéncies sobre la necessitat d’establir
un dialeg entre ciéncia i societat per assolir els ODS I’'any 2030.

22 de marg

Activitats en relacié amb I’aigua

Coincidint amb el Dia Mundial de I’Aigua, que se celebra cada any el 22 de marg, la Catedra de I’Aigua, Natura i Benestar
de 'Ajuntament de Sant Hilari Sacalm, la Universitat de Vic-Universitat Central de Catalunya (UVic-UCC) i la Universitat
de Girona han difés els resultats dels treballs guanyadors de la quarta edicio dels Ajuts a Treballs de Recerca d’Estudiants
de Batxillerat 2020. Els dos alumnes becats, que han desenvolupat el treball al llarg del darrer any, han estat Josep Farrés
Palomeras (Institut Anton Busquets i Punset-Sant Hilari Sacalm), pel seu treball sobre el gas radd; i Maria Aguilera Masnou
(Institut Montsoriu — Arbucies), que ha desenvolupat una investigacié sobre els microplastics.

El mateix dia el Campus Aigua convida a reflexionar els alumnes de secundaria i batxillerat amb una activitat per descobrir
un valor de ’'aigua sovint oblidat: el valor de la informacid que aquesta conté. Es tracta d’una activitat en linia per conéixer de
prop un projecte de recerca de plena actualitat on participen investigadors del campus, explicat pels membres de 'equip de
coordinacié: 1a xarxa de vigilancia de la Covid-19 en les aigiies residuals de Catalunya. Prop de 40 instituts de les demarcacions
de Girona i Barcelona hi participen.

22 de marg

Emprenedoria cientifica: «Deep Tech Initiator»

L’Oficina d’Investigacid i Transferencia Tecnologica (OITT) i I’Escola de Doctorat posen en marxa la segona edicid del
programa «Deep Tech Initiator», que té 1'objectiu d'inspirar estudiants de doctorat o persones que hagin finalitzat la seva tesi
darrerament i fomentar I'emprenedoria cientifica. El concepte «Deep Tech» fa referéncia a aquella tecnologia que pot tenir un
gran impacte en la vida de les persones. Aquest programa, doncs, esta pensat per a la recerca en camps com la biotecnologia,
la biomedicina, la intel-ligéncia artificial, 1a robotica, els nous materials, la fotdnica, I’electronica o la imatge medica.
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24 de marg

El 9¢ Congrés CRACS

Els estudiants de 2n de batxillerat comparteixen els resultats del treball de recerca en la novena edicié del Congrés CRACS.
Enguany, el Congrés de Recerca d’Alumnes de Centres de Secundaria es fa de manera virtual i aplega 25 estudiants, que
defensen les seves recerques davant un tribunal d’experts de 1a UdG. L'objectiu de 'activitat és fomentar la divulgacio cientifica
i valorar l’esforg dels estudiants a I’hora de desenvolupar els seus treballs de recerca.

El treball d’Aida Benitez, estudiant de I'Institut Santiago Sobrequés i Vidal de Girona, titulat «Rooby, el millor amic per la
logistica», s’ha endut la principal distincid, el Premi CRACS.

24 de marg

Lafelicitat dels infants

La UdG ha retratat la realitat dels infants de Catalunya en el marc de I’estudi internacional «Children’s Worlds», amb una
enquesta a 6.626 nens i nenes de 8 a 12 anys, abans de la pandemia. L'informe conclou que cal més prevencio de I’assetjament
a I’escola, millorar les relacions interpersonals i la vida escolar i que els infants siguin més escoltats. Set de cada deu infants
catalans se senten molt felicos amb la seva vida. Aquesta és una de les conclusions principals de I'informe, elaborat per 'Equip
de Recerca en Infancia, Adolescéncia, Drets dels Infants i la seva Qualitat de Vida (ERIDIQV) de I'Institut de Recerca sobre
Qualitat de Vida (IRQV) de la Universitat de Girona (UdG). L'equip de recerca ha analitzat la realitat infantil catalana en la
tercera onada d’aquest estudi internacional, que ha tingut lloc de manera coordinada en 35 paisos de tot el mén i que ha
recollit dades de més de 128.000 infants.

24 de marg

Jornades de SIG Lliure

Lal4aedicio del congrésimpulsat pel SIGTE de la Universitat de Girona compta amb 1.500 persones inscrites i 50 professionals
del sector. En les jornades es reflexiona al voltant de les tecnologies geoespacials lliures, les dades obertes i el coneixement
col-laboratiu, i sobre el paper dels mapes, que han demostrat ser molt utils per comunicar informacions essencials de la
pandémia de la Covid-19. Les Jornades de SIG Lliure, estan organitzades pel Servei de Sistemes d’Informacié Geografica i
Teledeteccid (SIGTE) i compten amb el suport de I'Institut Cartografic i Geologic de Catalunya (ICGC), el Centro Nacional de
Informacién Geografica (CNIG) i Nexus Geographics, aixi com amb la col-laboracié d'ACTIG, BGEO, OSGEO, el Departament
de Geografia de la Universitat de Girona i UNIGIS Girona.

Abril 2021

12 d’abril

LaUdG desenvolupa un nou métode més rapid i economic per detectar la infeccidé per SARS-CoV-2

Un estudi cientific liderat pel grup de recerca NEOMA de la Universitat de Girona (UdG) ha permés desenvolupar una
metodologia per detectar de manera rapida, simple i economica la infeccié per SARS-CoV-2 en mostres nasofaringies. El
sistema combina I'analisi quimica, I’estadistica i la intel-ligéncia artificial i, a diferéncia dels métodes actuals, seria molt eficag
per detectar la preséncia de la infeccié en un gran nombre de mostres orals en molt poc temps. Aquesta metodologia s’ha
publicat recentment a la revista cientifica de prestigi internacional Frontiers in Medicine. La metodologia desenvolupada
per la UdG mostraria un alt rendiment pel que fa a precisid, sensibilitat i especificitat, aconseguint en tots els casos valors
superiors al 90%. A més, s’estima que el cost de les analisis mitjancant aquesta tecnologia podrien representar el 25% de la
despesa que actualment suposen les PCR.

16 d’abril

Sintesi de ful-lerens amb una metodologia innovadora

Xavi Ribas i Ernest Ubasart, investigadors del grup QBIS-CAT, aconsegueixen un gran nivell de control en el procés de sintesi
de ful-lerens. Els derivats que se n'obtenen poden tenir una aplicacié futura en les plaques solars de nova generacid, cristalls
liquids o compostos biomeédics actius. Els resultats de I'estudi s’acaben de publicar a la prestigiosa revista cientifica Nature
Chemistry. La matrioixca €s una nina tradicional russa que es desmunta i, a dins, hi conté una nina més petita. A vegades,
poden arribar a ser fins a set nines o més, I'una dins I’altra. Inspirant-se en aquesta idea, han desenvolupat una metodologia
molt innovadora per sintetitzar ful-lerens. Es tracta d’'una important descoberta en el camp de la quimica i I’estudi cientific.

20 d’abril

Botanics de la UdG troben un nou habitat escas a la Costa Brava

Cientifics de I'Institut de Medi Ambient, els botanics Jordi Bou i Lluis Vilar, han localitzat per primera vegada a les dunes
de diverses platges de '’Emporda una comunitat vegetal singular de Catalunya. Es tracta del prat sec de rereduna anomenat
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Bartsia trixaginis-Scirpoidetum holoschoeni, i que conforma I’Habitat Natural d’Interés Comunitari «<HIC 2240», de gran
interes naturalistic per la seva singularitat i raresa. La troballa ha tingut lloc en el marc d’un estudi de la vegetacio de les dunes
de les comarques de Girona, financgat pel Ministeri de Ciéncia, Innovacio i Universitats, projecte ECOPLAYA.

21 d’abril

EsportiCiéncia

Més de 150 persones, de diverses parts del moén, han seguit el cicle de conferéncies, en linia, de la Catedra d'Esport i Educacié
Fisica — Centre d’Estudis Olimpics. La Catedra va iniciar el 2019 el Cicle de conferencies d’Esport i Ciéncia amb la intencié
d’establir ponts entre I’esport i la ciéncia que estiguin a ’abast de tothom. La tercera edicio ha comptat amb les intervencions
dels experts Jesus G. Pallarés i Sergi Garcia Retortillo, a I’entorn dels entrenaments i de la fisiologia humana.

21 d’abril

Debat sobre el turisme al Mediterrani en I'era Covid-19

Professionals i experts del sector turistic d'universitats internacionals participen en el seminari «Crisis Management during
the COVID-19 Era: The Experience of the Mediterranean Tourism Sector» per debatre i reflexionar sobre la gestié de la crisi de
la Covid-19 en el sector turistic, especialment, a la zona del Mediterrani. La trobada virtual ha estat organitzada per la xarxa
UNIMED SubNetwork on Mediterranean Tourism. Entre les universitats assistents, la Universitat de Girona hi ha participat
com a coordinadora de la xarxa, juntament amb la Universitat de Jordania, i ha estat representada per la coordinadora del
Master en Turisme Cultural i professora de la Facultat de Turisme, Konstantina Zerva.

22 d’abril

Estudi per determinar el risc de patir arritmies cardiaques

Un estudi cientific realitzat per les investigadores de la Universitat de Girona i I'Institut d'Investigacié Biomedica de Girona Dr.
Josep Trueta (IDIBGI) Sara Pagans i Mel-lina Pinsach ha identificat set variants genetiques que permetran coneixer el risc de
les persones de patir arritmies cardiaques. Aquesta investigacié aporta una informacié molt valuosa que complementara amb
més precisio els estudis genétics actuals de la malaltia coneguda amb el nom de sindrome Brugada. Els resultats del treball,
realitzat conjuntament amb I’'investigador Ivan Garcia-Bassets (Universitat de California San Diego), s’acaben de publicar a la
prestigiosa revista cientifica Cell Reports Medicine.

23 d’abril

Silvia Font presideix el Comité Cientific del V Congrés Nacional de Psicologia

La professora del Departament de Psicologia i investigadora del grup de recerca en Psicologia de la Salut de la Universitat de
Girona (UdG) Silvia Font-Mayolas ha estat escollida per presidir el Comite Cientific del V Congrés Nacional de Psicologia. Es
tracta d’'un esdeveniment nacional bianual, organitzat pel Consell General de la Psicologia, que es du a terme el mes de juliol.

27 d’abril

Projecte europeu per innovar en el sector aeronautic

El grup de recerca AMADE de la Universitat de Girona lidera un projecte europeu per millorar el comportament d’estructures
aeronautiques sota condicions dinamiques. El projecte, titulat «Development of a methodology (test, measurement, analysis)
to characterize the BEhaviour of composite structures under DYNamic loading - BEDYN», esta financat per la Unié Europea
en el marc del programa Clean Sky 2 Joint Undertaking - Horizon 2020. Aquest projecte va néixer amb l'objectiu d’aportar
innovacions en el marc del sector de I’enginyeria aeronautica.

27 d’abril

L'IEC premia l'investigador David Pujol

El profesor David Pujol és membre del Departament de Pedagogia de 1a UdG i ha estat guardonat amb el premi de la Seccié de
Filosofia i Ciéncies Socials de 1'Institut d'Estudis Catalans pel seu treball «La llengua catalana a I’escola, entre la repressié i la
resistencia (1715-2018). De 1’Associacio Protectora de ’Ensenyanca Catalana als Premis Baldiri Reixac d’estimul a I’escola en
catalar.

29 d’abril

22aedicio del Forum Industrial

En aquesta edicid, virtual, el Forum Industrial ha comptat amb 48 estands plens d'oportunitats per als estudiants. Uns estands
virtuals que han permes interactuar amb les empreses a través de xats i videotrucades, accedir a les seves ofertes laborals i de
practiques i, també, al contingut promocional de les mateixes empreses. Més de 200 estudiants s'han inscrit a aquesta fira,
amb més de 150 ofertes penjades per part de les empreses participants. Dins el programa destaca la celebracié d'una nova
edicid de les Jornades d’Orientacié Laboral (JOL), agrupades pels ambits d’estudi d'agroalimentaria, industrial i informatica.
L’Associacié d’Estudiants d’Industrials (AEdI) és la responsable d’aquesta tradicional fira d’'ocupacio.
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30 d’abril

Joc de Borsa 2021

La tercera edicié del Joc de Borsa de la Universitat de Girona aconsegueix una nova participacio record: 1.059 estudiants
preuniversitaris competeixen des de 1’1 de febrer fins al 30 d’abril en aquesta activitat de caracter academic per descobrir el
mon borsari i el financament responsable de les empreses. Trenta-nou centres, entre instituts i centres formatius, participen
en lactivitat organitzada per I'Institut de Ciéncies de I’Educacié Josep Pallach, la Facultat de Ciencies Economiques i
Empresarials i Renta4, que es dirigeix a I'alumnat de 1r de batxillerat que faci 'optativa d’Economia i a I'alumnat de Cicles
Formatius de Grau Mitja i Superior i CFA, els quals hi participen de manera individual. L'objectiu del Joc de Borsa és, des d’'una
perspectiva ludica, oferir un complement pedagogic per a ’estudi del financament de les empreses de manera responsable.

Maig 2021

5 de maig

Nova campanya arqueologica a la vila medieval de Roses

Els mesos de maig i juny es desenvolupa una campanya arqueologica a la vila medieval de Roses, amb 1'objectiu de revalorar
patrimonialment un sector important d'aquest municipi. L'objectiu de 1'actuacio és recuperar patrimonialment una part
important de I'illa de cases situada a la zona central del carrer Major de la vila medieval. Els treballs sén un encarrec de
I'Ajuntament de Roses a la Catedra Roses d'Arqueologia i Patrimoni Arqueologic.

5 de maig

Cooperacio amb Albania, Bosnia i Herzegovina i Montenegro

Unequip d’investigadorsil’OITT impulsen la creacid d’oficines de transferéncia de coneixement i tecnologia a cinc universitats
de paisos balcanics. El projecte KnowHub, financat amb fons europeus, té 'objectiu de millorar la competitivitat, la capacitat
innovadora i I’esperit emprenedor.

La Universitat de Girona impulsara la creacié d’oficines de transferéncia de coneixement i tecnologia a universitats d’Albania,
Bosnia i Herzegovina i Montenegro en el marc d’un projecte financat per la Comissié Europea. El projecte compta amb la
participaci6 de socis d’Austria i Finlandia.

5 de maig

Concurs de recitacio de textos literaris

Elgrau de Llengua i Literatura Catalanes i I'Institut de Ciencies de 'Educacié de la Universitat de Girona, amb ’Ajuntament de
Girona i els Serveis Territorials del Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya, organitzen el primer concurs de
recitacio de textos literaris obert a estudiants de batxillerat. Han rebut els premis estudiants dels instituts Alexandre Deulofeu,
Salvador Espriu, Santiago Sobrequés, Montilivi i La Garrotxa. La finalitat del certamen és impulsar la lectura en catala i, també,
promoure el grau de Llengua i Literatura Catalanes de la UdG.

9 de maig

LaFirst Lego League

L’Escola Politecnica Superior és I’escenari del torneig territorial de la First Lego League, amb un total de 16 equips formats
per joves de 10 a 16 anys, a I’entorn del repte «RePlay», consistent a pensar solucions innovadores per definir i revolucionar la
forma com practiquem esport, juguem i ens movem. L'equip Arobot, de I’escola Els Estanys de Platja d’Aro, amb una cadira
de rodes adaptada per fer esport que es pot moure facilment en totes direccions, obté el premi principal. En aquesta edicid,
un segon equip va a la final estatal. Es tracta de Red Hot Chili Estanys, del mateix centre, com a guanyadors del projecte
d’innovacio, amb el projecte «BallForma», una plataforma per ballar amb I’objectiu d’estar en forma i combatre I'obesitat.
La First Lego League esta organitzada per la Fundacié Scientia i la Universitat de Girona i s’inclou en el marc d’un programa
internacional, amb preséencia a 110 paisos. La competiciéo promou l'interes per 1'aprenentatge entre els joves convidant-los a
divertir-se i emocionar-se amb la ciéncia i la tecnologia.

20 de maig

Forum «Toca treballar!»

L'Oficina Universitat Empresa (OUE) organitza el forum «Toca treballar!» per a la insercié laboral i I'’emprenedoria.
Professionals, estudiants i graduats participen en aquesta sessié en linia. El Forum intenta promoure l’activitat professional
de les persones estudiants i graduades universitaries. La jornada compta amb ponencies i taules rodones sobre emprenedoria,
inserciod, habilitats i competencies professionals. La sessio aconsegueix activar 147 noves ofertes de feina dins la plataforma
UdGJobteaser, gestionada per la borsa de treball de 1a UdG i que té publicades més de 280 ofertes laborals de tots els sectors i,
especialment, per a perfils universitaris.
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21 de maig

Estudi pioner de 1a UdG sobre I’assetjament sexual de segon ordre

Enel projecte «<SOL.NET: Redes de Solidaridad con Impacto en los Procesos de Recuperacion de Mujeres Victimas de Violencia
de Género», liderat per la UdG, amb un financament de 21.780 euros del Ministeri de Ciéncia i Innovacid, s’analitza la violéncia
que es comet principalment a través de la humiliacio, les amenaces i les mentides amb la intencié d’afectar la reputacié
personal i professional de les victimes, i té com a finalitat eliminar el suport a les dones en situacié de violencia masclista.
Arran d’aquesta recerca, les investigadores de la UdG Patricia Melgar i Gemma Geis, juntament amb Marta Soler i Ramon
Flecha, de la Universitat de Barcelona (UB), publiquen un article a la revista International and Multidisciplinary Journal of
Social Science (RIMCIS) que, per primera vegada, presenta dades quantitatives sobre aquesta forma de violencia: la SOSH.

25 de maig

Premi ala UdG en la convocatoria Pandémies 2020

El projecte «Infants, joves i comunitats resilients» de la Universitat de Girona, és un dels treballs premiats en la convocatoria
«Replegar-se per créixer: I'impacte de les pandémies en un mon sense fronteres visibles (PANDEMIES - 2020)» de I'Agéncia
de Gestid d'Ajuts Universitaris i de Recerca (AGAUR). El projecte esta liderat per la investigadora del grup de recerca Liberi,
Carme Montserrat, i hi participa un equip cientific de diferents universitats catalanes: la UdG, la Universitat de Barcelona, la
Universitat Autonoma de Barcelona i la Universitat de Lleida. Concretament, I’equip cientific esta format per membres dels
grups de recerca Liberi, Cultura i educacio, Recerca en diversitat, Recerca en ciencies socials aplicades, Laboratori d’analisi i
gestid del paisatge i Grup d'Analisi de Politiques Educatives i de Formacio.

26 de maig

Els caladors de gamba vermella

Un estudi de la Universitat de Girona ha analitzat el moviment dels individus d’aquesta espécie mitjancant I’analisi de ' ADN.
L'equip cientific ha confirmat que, en els caladors analitzats, la gamba vermella gaudeix d’una bona salut genetica i, per tant,
respon bé al’activitat pesquera. Per garantir la sostenibilitat del recurs pesquer a mitjaillarg termini és imprescindible coneixer
amb més detall algunes caracteristiques d’aquestes poblacions, i per aixd un dels trets més importants és el desplacament
d’individus (connexid genética) ja que aquesta informacié permetra als gestors dels caladors desenvolupar un pla de gestié
integral tenint en compte aspectes fins ara desconeguts. L'estudi es fruit del treball en equip del Laboratori d’Ictiologia
Genética, amb seu al Campus Montilivi, i amb una llarga experiéncia en I'estudi de la base genética de diferents aspectes
biologics de la gamba vermella, i s’ha publicat a Scientific Reports, del grup Nature.

27 de maig

Prevenir I’'acumulacio de plastics

El Centre d’Estudis Avancats de Blanes (CEAB-CSIC), I'empresa experta en sostenibilitat Anthesis Lavola, la Universitat de
Girona (UdG), el Centre National de la Recherche Scientifique (CNRS), la Universitat de Barcelona (UB) i la Université Clermont
Auvergne (UCA), amb la col-laboracié de Cicloplast, han desplegat I’activitat PLASTIC@PYR Switch de ciéncia ciutadana en el
marc del projecte europeu PLASTIC@OPYR. Amb aquesta finalitat han adaptat els protocols cientifics que empren en les sortides
de camp i han elaborat unes guies didactiques destinades a la ciutadania. El desenvolupament d’una activitat de ciencia
ciutadana és un eix central del projecte PLASTICOPYR, que té com a objectiu prevenir de manera sostenible 'acumulacio
de residus plastics als rius de muntanya. L’accid vol conscienciar la ciutadania del problema que suposa la contaminacio per
residus plastics a I’entorn natural, fent-la particip del procés cientific que ’analitza.

27 de maig

17a Beca Josep Pallach

El projecte «kEduparc Girona», iniciativa dels mestres Khaled Malas i Meritxell Ribas i de la psicologa Olga Malas, ha estat el
projecte guanyador de la 17a Beca Josep Pallach, que concedeix cada dos anys ’Ajuntament de Girona i I'Institut de Ciéncies
de I’Educacié Josep Pallach (ICE) de la Universitat de Girona (UdG). L'objectiu de la beca és distingir projectes d’innovacié
educativa relacionats amb la capital gironina i dels quals es vulgui fer una explotacié didactica. Lequip premiat ha presentat
un web on es poden trobar jocs i activitats didactiques per donar a coneixer i treballar els parcs i jardins urbans de Girona.

27 de maig

Dos volums de la Butaca Casademont

LaButacaJaume Casademont ésuna propostaconjuntadelaFundacié Jaume Casademont, de’Escola Municipal d’Humanitats
(EMHU) de I’Ajuntament de Girona, i de la Universitat de Girona, i publica integrament les ultimes converses que s’han dut
a terme en el seu si. La Butaca de desembre del 2018 es va plantejar com un llarg dialeg a dues bandes que es va estendre al
llarg de tres sessions. El filosof Joan Manuel del Pozo i ’'enginyer Ulises Cortés van exposar els seus plantejaments sobre la
«Intel-ligencia Artificial» i van establir comparacions amb una altra intel-ligéncia, la natural. La Butaca de desembre del 2019
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es va plantejar com un cicle concentrat en tres setmanes sobre una tematica unitaria — «Lideratge, poder i revolta» —, amb
intervencions del filosof Daniel Gamper i les pensadores i activistes Ingrid Guardiola, Miriam Diez, Marina Garcés i Guiomar
Rovira. Aquest acte clou oficialment les activitats de la Fundacié Jaume Casademont.

28 de maig

Jardi de Roques al Campus Montilivi

Es una iniciativa del Centre de Geologia i Cartografia Ambiental (GEOCAMB) de la Universitat de Girona, amb la col-laboracié
de diverses empreses i ajuntaments del territori. El jardi inclou des d'antigues pedres volcaniques fins a fossils de nummulits.
La idea va ser proposada i executada pels professors David Brusi i Carles Roqué, membres del GEOCAMB, amb 1'objectiu de
convertir-se en un recurs divulgatiu permanent de les Ciéncies de la Terra. El jardi se situa al Campus de Montilivi, entre
la Biblioteca i la Facultat de Ciencies. La instal-lacié del jardi ha estat possible per la col-laboracié de diverses empreses i
ajuntaments del territori, que han cedit gratuitament les mostres rocalloses. El Jardi de Roques és una proposta de cultura
cientifica: un museu a l’aire lliure on les roques son observades com a monuments i, alhora, com a mostres del patrimoni
geologic de les comarques gironines. Constitueix, també, un recurs divulgatiu permanent de les Ciéncies de la Terra adrecat
a la ciutadania en general i, especialment, té interes didactic per a estudiants que cursin matéries de Geologia a les facultats
o a nivells preuniversitaris. El projecte aplega dotze mostres representatives de la geologia gironina i esta obert a noves
incorporacions. El conjunt esta integrat per blocs de grans proporcions —alguns dels quals pesen més de 1.500 quilos—, entre
els quals es troben exemples de guix, basalt, quarsita, granit, calcaria o pegmatita, entre d’altres.

Juny 2021

8 de juny

Nuria Oliver, Premi Rei Jaume I en Noves Tecnologies

Nuria Oliver, membre dels consells assessors del Campus Robotica i 'Observatori d'Etica en Intelligéncia Artificial, rep el
Premi Rei Jaume I en Noves Tecnologies de 1a Fundacid Rei Jaume I.

10 de juny

Pla de Comunicacié del Centre Europe Direct Girona

El Centre Europe Direct Girona (ED) presenta el Pla de Comunicacié 2021-2025 en un acte al Parc Cientific de la UdG. El
vicerector de Projectes Estratégics de la UdG, Josep Calbd, valora molt positivament la feina feta pel centre des del 2013 i
manifesta que és un actor imprescindible per als propers 5 anys per al territori gironi en el context de crisi postpandémia. En
aquests cinc anys se centraran en dos eixos principals de comunicacid: d’'una banda, drets de Ciutadania; i, de I’altra, I’accié en
el territori i en I’espai transfronterer. També es pretén impulsar encara més 'organitzacio dels recursos educatius sobre la Unid
Europea que des de fa 7 anys s’ofereixen als centres educatius, amb més de 2.000 estudiants de secundaria i cicles formatius.

14 de juny

Cinquenes Jornades d'Investigadors Predoctorals

La Universitat de Girona acull la cinquena edicié (semipresencial) de les Jornades d'Investigadors Predoctorals, una trobada
organitzada per 1'Escola de Doctorat amb la col-laboracié del Vicerectorat de Recerca, amb més de 100 presentacions, un
25% més respecte a I’edicié del curs anterior. Com a novetat, en aquesta ocasid, també hi participen estudiants de master.
Les jornades son un espai de formacio, d’intercanvi de coneixement, de difusio de la recerca i de debat entre totes les
investigadores i investigadors en formacié de la Universitat, amb sessions informatives, workshops sobre ciéncia oberta i
sessions de comunicacié oral dels projectes que els doctorands estan desenvolupant en I’actualitat.

15 de juny

La Catedra de Promocio de la Salut i Dipsalut coorganitzen dos esdeveniments d’ambit internacional

La Catedra de Promocio de la Salut de la Universitat de Girona, Dipsalut i 1a Unié Internacional de Promoci6 i Educacio per
a la Salut (UIPES) organitzen els dos esdeveniments més rellevants a nivell europeu en I'ambit de la promocié de la salut.
D’una banda, la 11a Conferéncia Europea sobre Promocid de la Salut tindra lloc els dies 15 i 16 de juny de 2021, i se centrara
en la «Promocid de la Salut: Accié transformadora en una Europa canviant». El seu objectiu €s posar en relleu el treball en
promocio de la salut impulsat per diverses institucions i organitzacions de tot Europa, aixi com incentivar la creacid de
xarxes i l'intercanvi d'idees i bones practiques. Els dies 17 i 18 de juny del 2021 té lloc la 6a Conferéncia Internacional sobre
Salutogenesi. Amb el lema «Avancar en la salutogénesi cap a societats prosperes», té per objectiu fer avancar la teoria i la
recerca, i compartir i debatre enfocaments innovadors sobre el tema. El 16 de juny tindra lloc un esdeveniment especial per
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celebrar el 70¢ aniversari de la Unié Internacional de Promocié i Educacio per a la Salut (UIPES), amb I'objectiu de posar
de manifest el seu paper de lideratge en la configuracio de la promocio de la salut mundial durant els ultims 70 anys i en el
progrés del desenvolupament de la recerca, la practica i la politica de promocid de la salut.

16 de juny

Plataforma educativa per entendre els fenomens naturals

Edusat és un web adrecat a docents i investigadors, i a la ciutadania en general. Esta desenvolupat pel SIGTE, i es presenta
en linia, per facilitar la descoberta de les imatges de satel-lit i explorar la superficie de la Terra. Aquestes imatges permeten
analitzar fendmens com incendis forestals, les inundacions o el desgel.

17 de juny

Josep Maria Casasts, doctor honoris causa

L’acte d’investidura del periodista Josep Maria Casasus com a doctor honoris causa per la Universitat de Girona té lloc a I’Aula
Magna Modest Prats. En l’acte, hi participen un centenar de persones, entre les quals una representacié dels periodistes
d’ambit local i nacional. Casastis és un periodista reconegut, de llarga trajectoria, catedratic emerit i sindic de greuges de la
Universitat Pompeu Fabra, i la UdG distingeix la seva tasca académica, de recerca i cultura, a proposta del Departament de
Filologia i Comunicacio.

El padri del doctorand i director cientific del Campus de Comunicacié Cultural i Corporativa, el professor Lluis Costa, ha
destacat laimportancia que per primera vegada a la UdG s’atorgui aquesta distincié a una persona del mén de la comunicacié:
«Es una oportunitat per reforcar els estudis de Comunicacié a la nostra universitat». Les paraules d’ingrés del Dr. Josep
Maria Casasus després de la investidura han estat dedicades a glossar les aportacions d’autors classics gironins a la teoria del
periodisme, sempre centrat en la figura de Josep Pla i dels seus contemporanis. El rector de la Universitat de Girona, Quim
Salvi, destaca I’etica del periodista homenatjat: «<Només es pot dir periodisme si és étic. El periodista representa uns valors
que ens parlen de democracia i independéncia de criteri». Pel rector de la UdG, un acte d’investidura defineix una manera de
ser al mén d’una universitat, implica reconeixer un mestratge a una persona que s’incorpora al Claustre de la Universitat, que
representa el bé més preuat: les persones que la conformen.

21 dejuny

El Consell Social de 1a UdG premia treballs de recerca de batxillerat

El Consell Social de la Universitat de Girona organitza aquests premis, per a estudiants de 2n de batxillerat, amb la col-laboracié
de la demarcacié de Girona del Col-legi d’Arquitectes de Catalunya (COAC), el Patronat Politécnica, I'Escola Universitaria
ERAM il'Escola Universitaria de la Salut i I'Esport (EUSES).

Els premis a treballs de recerca d’estudiants de batxillerat volen promoure i potenciar la recerca entre els joves en un ambit
de proximitat entre ’ensenyament secundari i la UdG. Com a novetat, aquest any s’ha creat un nou guardd en ’ambit dels
processos industrials sostenibles, promogut per la Catedra de Processos Industrials Sostenibles.

Els treballs premiats pertanyen als ambits d’humanitats, ciéncies socials, ciencies, tecnologia, medicina, arquitectura,
innovacié industrial, arts visuals i escéniques, i salut i esport. Els guanyadors obtenen un ajut per l'import dels credits
matriculats en el primer any d'alguna de les titulacions oficials ofertes per la Universitat de Girona, per al curs academic
2011-2022. A més, es difondran els treballs i es fara una aportacié economica per adquirir llibres, musica, material educatiu o
informatic repartida entre ’estudiant, el tutor i el centre de secundaria on s’ha dut a terme el treball.

22 dejuny

Contrala discriminacio i la violencia

La Universitat de Girona presenta una série de recursos gratuits adrecats a professionals i a la societat en general per combatre
la discriminacié i la violencia del col-lectiu LTGBI+ de cara a la infancia, que ha pogut elaborar en el marc del projecte
internacional Diversity and Childhood. També posa en marxa un curs massiu en linia (MOOC) amb quasi 300 persones
inscrites de tot el mén, de quatre setmanes de durada. Dins el marc del projecte liderat per la UdG s’acaba de publicar una guia
sobre I'atencié a infancia LTGBI+ i de génere no conforme dirigit a professionals de diferents arees clau. La guia s’ha publicat
alhora en deu idiomes de la Unié Europea. Finalment, es presenta una nova app, disponible per Android i Apple que podra
servir per ajudar infants que pateixin aquesta discriminacid.

23 de juny

La Catedra de I’Aigua premia estudiants de batxillerat

Un estudi sobre la invasié de la papallona del boix, de Pol Riera Marti, i un projecte sobre les estrategies publicitaries d’'una
empresa d’aigua mineral de les Guilleries, de Laura Tornés Llopis, son els dos treballs de recerca de batxillerat que obtenen
un ajut de la Catedra de ’Aigua, Natura i Benestar, en la 5a edicié d’uns premis que volen promoure les vocacions cientifiques
i despertar I'interes per la recerca entre el jovent. Tots dos s6n alumnes de I'Institut Montsoriu d’Arbucies. La Catedra esta
impulsada per I’Ajuntament de Sant Hilari Sacalm i dirigida per la Universitat de Vic — Universitat Central de Catalunya (UVic-
UCC) i la Universitat de Girona.

86



28 de juny

Escola d’estiu de TERRIFICA

Del 28 al 30 de juny es fa I’Escola d’estiu sobre «Climate Change in the Mediterranean Basin: evidences, discussions and
citizen contributions», coordinada per I'Institut de Medi Ambient, en el marc del projecte H2020 Terrifica i compta amb
la col-laboracié del CADS, la Unié per la Mediterrania, I'’Area Metropolitana de Barcelona (AMB), 'Associacié Catalana
d’Universitats Publiques i 1a Global University Network for Innovation (GUNi).

30 de juny

La C4D elabora una ruta matemagica

La matemagia o magia matematica és el resultat d'unir la magia i les matematiques. Es a dir, és la utilitzacié de propietats
matematiques per a realitzar trucs de magia o il-lusionisme. En aquest context, la Catedra de Cultura Cientificai Comunicacié
Digital (C4D) ha elaborat una ruta matemagica pel municipi de Santa Cristina d’Aro. Es una rutatinica al territori i és autoguiada,
de manera que tothom la pot realitzar pel seu compte. UAjuntament de Santa Cristina d’Aro ha editat un llibret que consta de
vuit jocs i enigmes matemagics, que es van realitzant al llarg d’una ruta programada pel nucli antic de la vila.

Juliol 2021

5 dejuliol

LaUdG desenvolupa una aplicacio per seguir les dades actualitzades de la pandemia

Un equip cientific del Grup de Recerca en Estadistica, Econometria i Salut (GRECS) de la Universitat de Girona desenvolupa
I’aplicacio web «Monitoring the Pandemic in Catalonia (PandemonCAT)» (www.udg.edu/pandemoncat) per fer el seguiment de
la pandemia de la Covid-19 a Catalunya. Ja s’ha activat la primera fase del web, que permet crear mapes i grafics de’evolucid de
la vacunacio. Posteriorment, s’activaran dades amb els resultats de les proves diagnostiques, la transmissio, I’hospitalitzacio,
els ingressos a les UCI i el nombre de morts. De manera interactiva, I’aplicacié mostra ’evolucio dels percentatges setmanal i
acumulat de persones vacunades i la dosi —-primera dosi o pauta completa- en les diferents Arees Basiques de Salut (ABS). Per
mitja de mapesigrafics, proporciona informacio del conjunt de la poblacié i segmentada per grups d’edat, des que va comencgar
el procés de vacunacio a Catalunya. Totes les dades generades s’actualitzen de manera permanent i es poden descarregar.
L’aplicacié forma part del projecte «Epidemiologia de la Covid-19. Factors mediambientals i socioeconomics en I'evolucié
espai-temporal de la pandémia». Aquest estudi esta liderat pels investigadors del GRECS Marc Saez i Maria Antonia Barceld
i s’ha desenvolupat per Som Chaudhuri i Gerard Giménez i Adsuar, membres del mateix grup de la UdG. L'Escuela Andaluza
de Salud Publica i la Universitat de Granada també han format part d’aquest projecte, financat per institucions publiques i
privades d’ambit catala, estatal i internacional.

6 dejuliol

Premis del Patronat de la Politécnica

La presidenta del Patronat de I’Escola Politécnica Superior de la Universitat de Girona, Judith Viader, encapcala el lliurament de
la 26 edicid dels Premis Patronat. Hi assisteixen unes 160 persones, entre les quals autoritats com el rector de la UdG, membres del
Patronat i personal docent i de serveis de la Politecnica. La cofundadora de Fibracat, Meritxell Bautista, és la ponent convidada
i pronuncia «Sense por a Goliat», una conferéncia inspiradora i reivindicativa del paper de la dona en el moén de I’enginyeria.
També comparteixen el seu testimoni dues estudiants premiades, Claudia Clarabellido i Elsa Xifre. Els premis reconeixen els
millors projectes fi de grau de les titulacions que s'imparteixen a la Politecnica i estan dotats amb 600 €. També s’ofereix un premi
Unic al projecte amb major grau d’aplicabilitat practica entre els presentats, dotat també amb 600 €. Durant aquests 26 anys, el
Patronat ha atorgat més de 315 Premis Patronat per valor de 190.000 €. Actualment, el Patronat consta de 134 membres i destina
meés de 320.000 € a fomentar la relacié universitat-empresa, premiant el talent dels estudiants i la transferéncia de tecnologia.

9 dejuliol

Campus d’Estiu presencials de la UdG

ElJove Campus de Recercaiel Campus PreBAT recuperen la presencialitat en 'edicié d’enguany dels Campus d’Estiu, adrecgats
a estudiants de secundaria i batxillerat amb interes per endinsar-se al mén de la recerca. Una vuitantena de nois i noies de 48
centres de secundaria han pogut participar en 1'11a edicié del Campus PreBAT o en la 14a edicié del Jove Campus de Recerca.
Al Campus PreBAT, que ha tingut lloc del 28 de juny al 2 de juliol, hi han participat 40 estudiants de 4t d’ESO. La iniciativa
té la finalitat de despertar vocacions cientifiques a través d’activitats practiques relacionades amb els diferents ambits de
coneixement de la UdG. El campus ha ofert als participants una estada de cinc dies repartits entre els tres campus —Barri Vell,
Centre i Montilivi- i el Parc Cientific i Tecnologic per descobrir la recerca que s’hi desenvolupa. El programa del campus ha
inclos xerrades, tallers, aixi com visites als laboratoris de les facultats i centres de recerca.

Al Jove Campus de Recerca, del 5 al 9 de juliol, hi han participat 40 persones que han finalitzat 1r de batxillerat. El Jove
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Campus de Recerca és una iniciativa de la Universitat de Girona que pretén despertar la curiositat cientifica dels joves que
estan a les portes de convertir-se en universitaris. En aquest sentit, els ha proposat un seguit d’activitats per descobrir la
recerca multidisciplinaria de la institucié i ha posat al seu abast eines i recursos que els permetin introduir-se en el mon de la
recerca i els facilitin, un cop conclos el campus, avancar amb solidesa en el seu treball de recerca, aixi com la possibilitat de
rebre assessorament personalitzat de part d’investigadors i investigadores dels diferents ambits.

12 dejuliol

Antics alumnes de la UdG roden un llargmetratge a Suissa

Antics alumnes del grau en Publicitat i Relacions Publiques i del grau en Comunicacié Cultural de la Universitat de Girona
roden a Suissa El color del cielo, I’0pera prima de Joan-Marc Zapata. La pel-licula esta interpretada per Marta Etura i Francesc
Garrido, que protagonitzen aquesta historia d’amor, d’animes perdudes i somnis trencats, que reflexiona sobre I’exit i la
felicitat. El film és una coproduccié espanyola i suissa. La pel-licula estd impulsada per antics estudiants de la UdG. A part
de Zapata, hi ha el productor, Guillem Luna; el muntador i coguionista, Lluis Van Eeckhout; i 'actriu Agustina Leoni, que
interpreta el paper d'una influencer anomenada Alabama.

14 de juliol

Més de 3.800 persones trien la UdG com a primera opciod en la preinscripcio universitaria

Les dades mostren un fort increment de les preinscripcions dels graus en ciencies dela vidaila salut dela Universitat de Girona.
Les notes de tall per estudiar a la UdG han augmentat respecte del curs passat. La més alta és la del grau en Medicina (12,774).
En la preinscripcié universitaria per al curs 2021-2022, la Universitat de Girona (UdG) ha rebut un total de 3.841 sol-licituds
en primera preferéncia (3.895, ’'any passat). El proxim curs manté 'oferta de 3.595 places, la mateixa xifra que I’any anterior.
Les 10 titulacions més sol-licitades han estat: Fisioterapia / Infermeria (Girona) / Medicina / Psicologia / Dret / Administracié
i Direccié d'Empreses / Publicitat i Relacions Publiques / Educacio Primaria / Enginyeria Informatica / Criminologia (Girona).
Les dades indiquen un increment molt important en les tres primeres titulacions:

Fisioterapia: 410 sol-licituds (276, el curs passat)

Infermeria: 344 sol-licituds (274, el curs passat)

Medicina: 304 sol-licituds (259, el curs passat)

Les notes de tall han augmentat respecte del curs anterior. Les titulacions amb notes de tall més altes sén les segiients:
1. Medicina: 12,774 / 2. Doble titulacié Biologia / Biotecnologia: 11,768 / 3. Doble titulacié Administracié i Direccié d'Empreses
/ Dret: 11,224 / 4. Doble titulacié Biologia / Ciéncies Ambientals: 11,026 / 5. Biotecnologia: 10,89 / 6. Infermeria: 10,884 /
7. Enginyeria Biomedica: 10,734 / 8. Doble titulacié Criminologia / Dret: 10,704 / 9. Biologia: 10,506 / 10. Doble titulacié
Administracid i Direccié d'Empreses / Economia: 10,492

16 de juliol

LaUdG, cinquena universitat espanyola amb més tesis llegides

El darrer informe sobre «Activitat investigadora en la universitat espanyola» publicat per I’'Observatori INUE apunta que a la
Universitat de Girona s’han llegit, en el periode 2010-2019, una mitjana de 25,92 tesis doctorals anuals per cada 100 professors,
mentre que la mitjana estatal és de 11,92. En aquest lapsus, a la UdG la xifra ha augmentat en un 25%, amb la qual cosa esdevé
la cinquena universitat espanyola.

L’any 2020 es van llegir a la Universitat de Girona 111 tesis, 34 de les quals amb mencié internacional, un 33%, respecte al 24%
de mitjana de les universitats catalanes.

19 de juliol

Nou dispositiu per actuar en cas d'ofegament a les platges

Els equips de socorrisme de les platges de Begur, Cadaqués, 'Escala i Calonge i Sant Antoni, aixi com de I'estany de Banyoles
tenen a disposicié des d'aquest estiu un recurs nou per actuar de manera més rapida en casos d'ofegament. Es Quick Rescue:
un innovador dispositiu de rescat aquatic, autoinflable i molt més lleuger que els tradicionals. L'ha desenvolupat el Centre
d'Innovacié i Desenvolupament (Centre CID) de la Universitat de Girona juntament amb socorristes experts, amb el suport
técnic i econdmic de I'organisme de salut publica de la Diputacié de Girona (Dipsalut).

20 de juliol

Premis dels Enginyers

La Diada de ’Enginyer del Col:legi d’Enginyers Industrials de Catalunya (EIC) premia el Treball Final de Master Disseny i
fabricacid d’una atomitzadora polimeérica per a fabricacid additiva, realitzat pels alumnes de ’Escola Politécnica Superior de
la Universitat de Girona Albert Roca Calm i Miquel Cruafias Sanz. Han estat cotutoritzats per la doctora Maria Luisa Garcia-
Romeu. Al treball, els enginyers proposen una solucié a la problematica d’obtenir materials d’interes per a la investigacio en
tecnologies de fabricacié additiva.
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27 dejuliol

Girona, hub de larecerca de l'aigua

La Universitat de Girona (UdG) i I'Institut Catala de Recerca de I’Aigua (ICRA) organitzaran la sisena edicié del Congrés
Internacional en Ecotecnologies per al Tractament d’Aigiies Residuals (EcoSTP). Lesdeveniment tindra lloc entre el 26 i el 30
de juny del 2023 i es preveu que hi assisteixin fins a 400 persones de tot el mén, expertes d’aquest sector. EcoSTP de Girona
presentara les novetats en ecotecnologies per al tractament, la reutilitzacié i la recuperacié de recursos d’aigiies residuals
urbanes i industrials i situara Girona com el hub europeu de la recerca de I'aigua. L'objectiu és potenciar la col-laboracié
publicoprivada i 'emprenedoria, i acostar al mercat les tecnologies que es presentin a ’'EcoSTP. Aixi, per primera vegada
s’incloura una sessio adrecada a noves empreses de base tecnologica. Amb la celebracié del Congrés, que es presenta aquest
juliol, Girona esdevindra un referent en recerca en tractament d’aigua residual.
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