
Sessió de treball: 

Convocatòria d’Innovadors 2019

Hora d’inici: 11:00h

11 de Juliol de 2019



Sessió de treball:

Convocatòria Innovadors 2019

Introducció

Circuit presentació de sol·licituds

Innovadors 2019

➢ Informació convocatòria

➢ Característiques Persona Emprenedora

➢ Execució vinculada a objectius

➢ Costos simplificats de personal 

➢ Conceptes de despesa

Precs i preguntes



Innovació

SUR
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Autoritat de Gestió del FEDER: Subdirección General de Gestión del Fondo 

Europeo de Desarrollo Regional

Organisme Intermedi: Generalitat de Catalunya

Organisme coordinador: Direcció General de Promoció Econòmica, 

Competència i Regulació (DGPECR)

Organisme facilitador: Agència de Gestió d’Ajuts Universitaris i de Recerca 

(AGAUR)

Entitats beneficiàries
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Circuit de presentació de sol·licituds

Crear operació a SIFECAT 
emplenant dades 

necessàries i obtenint codi 
SIFECAT

Emplenar documents 
AGAUR

Adjuntar documents 
AGAUR i altres documents 

a la pestanya 
“Documentació” de 
l’operació SIFECAT

Assegurar que la 
informació dels 

documents AGAUR i 
SIFECAT sigui la mateixa 

Presentar operació via 
SIFECAT (registre oficial)

Fi del circuit de 
presentació

Document identificatiu (model AGAUR):

• Memòria detallada del projecte  (model AGAUR)

• CV de la persona emprenedora

• Document idoneïtat (model AGAUR)

• Propietat intel·lectual

Certificat ajuts (model AGAUR)

Document identificatiu (model AGAUR)

Certificat ajuts (model AGAUR)

Pla igualtat

Protocol assetjament
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Informació convocatòria

Definició

Ajuts per a projectes de valorització i transferència de coneixement 

desenvolupats per innovadors en estades en entitats del sistema de 

recerca i innovació de Catalunya 

Característiques

➢ Activitats conduents a la creació d’una spin-off i/o l’explotació de llicències

➢ Identificació d’altres tecnologies o coneixements potencialment 

transferibles

➢ Contractació d’una persona emprenedora durant 18 mesos
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Informació convocatòria

Inici període execució Entre la data de presentació telemàtica i fins a 

un màxim de tres mesos  des de l’endemà de 

la presentació del DECA

Durada 18 mesos

Suspensió Les situacions establertes a la base 31 

permeten la suspensió del període d’execució 

per un màxim de quatre mesos

Durada
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Informació convocatòria

➢ Pla de comercialització de patents i llicències de propietat intel·lectual i 

industrial.

➢ Pla empresarial de l’spin-off.

➢ Elaboració de l’estructura financera de l’spin-off: cerca d’inversors i socis.

➢ Formació específica

➢ Activitats conduents a la consecució de pre-prototips o prototips

➢ Altres activitats relacionades amb la valorització i transferència

Activitats finançades
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Característiques Persona Emprenedora

-

Requisits IdC 2019 Innovadors 2019

Preferentment del mateix grup de 

recerca que la Persona Responsable

Familiaritzat amb la tecnologia o el 

coneixement

Identificar projecte com una 

oportunitat de desenvolupament 

professional 

Perfil investigador
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Característiques Persona Emprenedora

➢ Coneixements en economia i finances, en l’ús d’eines de gestió empresarial i en 
el marc legal i normatiu.

➢ Experiència en la gestió de la innovació i en la transferència de tecnologia i/o 
coneixement al sector privat. 

➢ Que hagi participat en programes d’incubació o d’acceleració d’empreses start-
up i l’experiència prèvia en la gestió d’empreses o d’unitats de negoci.

➢ Habilitats creatives, d’innovació i de lideratge d’equips, així com que sigui una 
persona motivada, entusiasta, compromesa i amb dots de comunicació.
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Criteris d’avaluació

1. Adequació de la persona candidata al 

projecte proposat (40%)

Criteris d’interès (10%):

- Originalitat, oportunitat, singularitat i 

potencial comercial del projecte i els objectius 

per assolir.

Criteris de potencial de transferència (10%): 

- Potencial dels resultats de la recerca per 

esdevenir productes i serveis d’alt valor afegit, 

mitjançant la creació d’una spin-off o 

l’explotació o venda de llicències de propietat 

intel·lectual i industrial.

Criteris d’impacte (10%): 

- Beneficis econòmics i socials esperats de 

l’explotació d’aquesta tecnologia o 

coneixement.

- Capacitat de dinamitzar el teixit empresarial i 

de mobilitzar capital privat.

2. Valoració del projecte específic d’explotació

de resultats (40%)

3. Valoració del grup de recerca (20%)

Criteris de qualitat (10%):

- Excel·lència en la planificació i la gestió de la 

proposta: definició, continguts i adequació dels 

objectius, les actuacions i els indicadors a la 

finalitat del projecte.

Valoració dels coneixements i les 

competències de la persona candidata (15%).

Valoració de l’experiència de la persona 

candidata (15%).

Adequació del perfil de la persona candidata a 

la tasca proposada (10%).

Capacitat de transferència del grup (10%):

- Activitats prèvies de recerca i transferència 

fetes i caràcter multidisciplinari de l’equip.

- Capacitat d’identificar altres tecnologies o 

coneixements que puguin ser explotades 

comercialment.

Valoració del suport d’un mentor o mentora 

(10%):

- Adequació del mentor o mentora als 

objectius del projecte.

- Experiència i capacitat de lideratge del 

mentor o mentora.

- Interès i implicació del mentor o mentora a 

donar suport a la persona candidata.
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Execució vinculada a objectius

Innovadors 2019:

La despesa mínima efectuada i 

justificada ha de ser la que permeti la 

finalització de les actuacions i 

l'assoliment dels objectius previstos

Desvinculació execució objectius 

projecte amb justificació despesa

Indicar objectius 

realistes i assolibles 

en el marc de l’ajut 

sol·licitat
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Costos simplificats

L’import de cada ajut Innovador és d’una quantia fixa de 84.000,00 € que es 

finança al 100% (50% FEDER, 50% SUR)

Aplicació mètode costos simplificats on les altres despeses directes que no 

siguin de personal es determinen mitjançant l’aplicació d’un percentatge 

de fins al 40% de les despeses directes de personal 

Com a mínim execució de 60.000,00 € en Despeses de personal (nova 

contractació)

En el moment  de la justificació no caldrà justificar documentalment les altres 

despeses directes que nos siguin de personal, NOMÉS S’HAURAN DE 

JUSTIFICAR DOCUMENTALMENT LES DESPESES DE PERSONAL 

No obstant totes les despeses podran ser revisades per les Autoritats de 

Control del Programa Operatiu FEDER 
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Costos simplificats

EXECUCIÓ JUSTIFICACIÓ

Personal
Altres 

despeses TOTAL % OCS Personal
Altres 

despeses TOTAL

60.000 € 24.000 € 84.000 € 40% 60.000 € - € 60.000 € 

70.000 € 14.000 € 84.000 € 20% 70.000 € - € 70.000 € 

84.000 € - € 84.000 € 0% 84.000 € - € 84.000 € 
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Conceptes de despesa

Concepte SIFECAT Subconcepte

a) Despeses de personal i) Despeses de personal de la persona 

emprenedora

b) Contractació de 

subministraments

ii) Material fungible

c) Béns equipaments (nova 

inversió i amortitzacions)

iii) Béns equipaments

d) Contractació serveis, assistència, 

consultoria, formació o altres

iv) Despeses de contractació de serveis

v) Subcontractacions (màx. 50%)

vi) Despeses de viatge i allotjament

vii) Despeses de formació

e) Altres despeses viii) Dietes i indemnitzacions per viatges

ix) Taxes de propietat intel·lectual

x) Inscripcions a fires, congressos i similars
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Conceptes de despesa

a) Despeses de personal de la persona emprenedora (nova contractació)

• Costos reals

• Normativa dret del treball

b) Contractació de subministraments

• Adquisició de Consumibles o material fungible

• Components no inventariables

• Material per a la construcción de prototips sempre i quan no es 

comercialitzin

c) Béns d’equipament (nova inversió i amortitzacions)

• Costos de depreciació

• Excloses: lloguer d’equips i d’arrendament financer (lísing)
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Conceptes de despesa

d) Contractació de serveis, assistència, consultoria, formació o altres

• Despeses de contractació de serveis a un tercer i treballs externs de 

recerca i consultoria tecnològica imprescindibles

• Subcontractacions (màxim 50%): activitats i/o serveis que l’entitat 

beneficiària contracta a un tercer l’execució total o parcial de l’activitat 

que constitueix l’objecte de la subvenció.

• Despeses de viatges i allotjament: utilització de mitjans de transport no 

propis i les quantitats acreditades en concepte d’allotjament.

• Despeses de formació: formació específica imprescindible per a 

l’execució del projecte. 

e) Altres despeses

• Dietes i indemnitzacions per viatges

• Taxes de propietat intel·lectual

• Inscripcions a fires, congressos i similars
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Precs i Preguntes



Contacte

feder.agaur@gencat.cat

nbaya@gencat.cat

victor.linares@gencat.cat

cbalastegui@gencat.cat
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Preguntes i respostes de la sessió de treball de la 
convocatòria Innovadors 2019 de l’11 de juliol de 2019 

 

Dades generals: 

 Previsió publicació de bases reguladores i convocatòria: mitjans/finals de juliol. 
 

 Duració termini presentació solꞏlicituds: 60 dies. 
 

 Fi termini presentació solꞏlicituds: mitjans/finals de setembre. 
 

 Pressupost convocatòria: 1.600.000,00 €. 

Preguntes i respostes: 

 Cal presentar el pla d’igualtat i protocol d’assetjament de la nostre entitat?  

Sí. El document que tinguin els vostres centres i s’ha de penjar en cada una de les operacions 
que es presentin.  

 Respecte el CV de la persona emprenedora ha de presentar-se en algun format concret? 
Teniu plantilla o qualsevol és vàlid?  

No tenim model de CV i acceptarem qualsevol CV que ens presenteu. Sigueu conscients que 
aquesta informació ha de passar l’avaluació del projecte i que tindrà un pes important. 

 Aquesta persona emprenedora pot ser un autònom i pagar-lo via factura?  

No. Ha de ser contracte laboral amb el centre i la imputació de les despeses de personal al 
projecte. 

 La partida de personal de 60k és només per una persona o poden ser varies?  

Només per la persona emprenedora. 

 L’emprenedor ha de ser contractat a jornada complerta?  
 
A les bases reguladores, no s’obliga que la contractació sigui a jornada complerta, 
preferiblement s’espera que així sigui. Tingueu en compte que durant el procés d’avaluació 
s’avaluarà la dedicació de la persona emprenedora per assolir els objectius del projecte.   

 Si ja has de tenir el perfil de la persona a contractar, com es compatibilitza això amb el 
fet d'haver de fet una oferta pública per contractar una persona (obligació FEDER), i 
rebre CVs de possibles candidats?  
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D’acord amb les bases reguladores, el procés de selecció serà el procés d’avaluació de 
l’AGAUR. El que us demanarem és el document d’idoneïtat, entre alta documentació indicada 
en les bases reguladores. 

 La institució sempre haurà de valorar el perfil del emprenedor?  

Sí, us demanem que el grup de recerca faci una valoració de la idoneïtat del perfil de la 
persona amb el projecte. Sí que us proposarem un document normalitzat perquè l’adjunteu al 
Document identificatiu del projecte. 

 És nova contractació? O podem contractar algú que ja estigui vinculat al centre?  

Sí, és nova contractació. En cas de persones que ja estiguin al centre, us demanem que es 
faci una nova contractació pel projecte. No són elegibles les addendes a contractes ja 
existents. 

 Entenc que no cal tenir la persona en el moment de la convocatòria, però sí tenir clar el 
perfil. És així?  

En el moment de presentar la solꞏlicitud cal tenir clar qui serà la persona emprenedora amb 
noms i cognoms ja que s’avaluarà el candidat. 

 És un perfil per projecte o n’hi poden haver diversos per a un mateix projecte?  
 
Una persona emprenedora per projecte. 

 Quins requeriments ha de complir la persona emprenedora?  

Tal i com s’indica en la base reguladora 3, he de tenir un nivell d’estudis de grau o equivalent 
i   preferiblement la resta de característiques que s’estableixen a les bases reguladores. 

 En cas de suspensió, es podrà solꞏlicitar pròrroga?  

La base reguladora 31 planteja la suspensió de com a màxim 4 mesos.  

 Les activitats finançades inclouen congressos de partnering relacionats amb la 
tecnologia a transferir?  

Sí, però en cas d’auditoria dels projectes s’haurà de justificar que les despeses estan lligades 
al projecte concret i això s’haurà de justificar documentalment (documents acreditatius del 
desplaçament i de trobades, reunions, etc.). Sinó, aquesta despesa no serà subvencionable.  

 En aquest ajut no podria entrar la figura d'un emprenedor que busqués possibles spin-
off, dins de la fundació donant suport a la persona que actualment està a la part de 
innovació, veritat? aquí es busca ja un projecte en concret?  

L’ajut és per desenvolupar un projecte de transferència concret. Però es farà a través de la 
figura d’aquest emprenedor. 
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 Nivell de TRL mínim orientatiu per aquesta convocatòria?  

No s’ha limitat el grau de maduresa de la tecnologia o coneixement i pot estar compresa entre 
el TRL 1 al TRL9. Per tant, el TRL de la vostra tecnologia o coneixement ha de ser aquell que 
doni compliment a l’objecte de la convocatòria (activitats conduents a la creació d’un spin-off 
o l’explotació d’una llicència, entre d’altres). 

 Habéis dicho que prototipos son solo como soporte a la actividad principal? O sea, un 
proyecto para desarrollo de prototipo estaria mejor en Producte?  

L’objecte de l’ajut han de ser les activitats conduents al llançament a mercat. En tot cas el pla 
de treball ha d’estar encaminat a aquestes activitats. 

 Son elegibles proyectos de spin-offs ya creadas?  

No. La part central de l’objecte de l’ajut són les activitats conduents a la creació de l’spinoff. 

 És elegible el personal propi de la institució?  

En el cas que se li faci un nou contracte d’obra i servei vinculat el projecte seria elegible. 

 Les despeses indirectes són elegibles?  

No. 

 És compatible aquest ajut amb IdC ja concedits o solꞏlicitats?  

En el cas que es financin activitats diferents, seria compatible. 

 Quina extensió té la documentació a aportar?  

En el moment de la publicació a la web us el podreu baixar, en tot cas és similar a l’extensió 
dels projectes d’Indústria del Coneixement. 

 Com està format el comitè d’avaluació?  
 
Està format per persones externes i expertes, de trajectòria reconeguda i de diferents àrees 
científiques, que aporten una visió transversal i multidisciplinària, seguint els mecanismes que 
estableix el Reglament d’avaluació. 
 

 Com a Fundació podem ser beneficiaris i contractar al personal que treballarà al grup 
de recerca a la universitat?  
 
Es poden beneficiar d’aquests ajuts els grups de recerca de les universitats del sistema 
universitari de Catalunya, els centres de recerca, els centres tecnològics, les fundacions 
hospitalàries i les institucions sense ànim de lucre que tinguin com a activitat principal la 
recerca. En tot cas, recomanem que ens feu la consulta específica a feder.agaur@gencat.cat. 
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