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PROGRAMA DE SOCIOLOGIA DEL TREBALL

Professora: Reyes Varella

Objectius: L assignatura se centra en ’analisi de les principals transformacions actuals en el
treball. Dedicarem especial atencié a I’estudi aplicat de les relacions laborals, proporcionant les
eines tedriques i practigues per a 'analisi de les relacions laborals a Espanya i alguns paisos del
nostre entorn europeu. També discutirem aspectes candents de I’actualitat laboral com la reforma
del mercat de treball a Espanya i les propostes de repartiment del treball.

Programa tedric:

Tema 1.- La centralitat del treball en la sociologia. El treball com a factor d’estructuraci6 social. La
pluralitat de significats del treball. Treball productiu i treball reproductiu.

Tema 2.- El mercat de treball. L’estudi del mercat de treball : conceptes basics. Les segmentacions del
mercat de treball. La dualitzacié social. Debats entorn al postfordisme i la flexibilitat

Tema 3.- Tendéncies recents en el mercat de treball. Principals transformacions actuals de 1'ocupacié. El
mercat de treball a Catalunya i Espanya. La reforma del mercat de treball. El repartiment del treball.

Tema 4.- L’ origen de les relacions laborals. Conflicte i cooperacié en el treball. Principals perspectives
en I’ estudi de les relacions laborals.

Tema 5.- Els actors socials del treball. Les organitzacions sindicals. Les organitzacions empresarials. L’
estat.

Tema 6. Conflicte, negociacié col.lectiva i concertacié social. Les relacions laborals a Espanya i
Catalunya.

Programa prictic:

Es dedicara una practica a cada una de les tres grans parts del programa

1. El concepte de treball. Material de treball : lectures i discussié a classe sobre un exemple.

2. El mercat de treball a Espanya i Catalunya. Material de treball : analisi de les dades de I’ EPA i
lectures.

3. L’analisi de les relacions laborals. Material de treball : lectures i discussi6 a classe.



Programa d’activitats académicament dirigides :

Les activitats academicament dirigides tindran un caracter de suport a la docéncia impartida a classe,
tant pel que fa a les classes teoriques com a I'claboracié de les practiques. Aquestes activitats es
realitzaran de manera individual, amb 1'objectiu de conversar amb cada alumne com a minim un cop al
Harg del curs.

Desenvolupament del programa al llarg del curs:

S’impartiran classes teoriques i practiques, recolgades en un dossier de lectures, dades estadistiques, aixi
com material audiviosual i la bibliografia recomanada. El curs esta dividit en tres grans parts. Una
primera part, més curta i introductoria, on es desenvolupa el primer tema. La segona part se centra en
P'analisi del mercat de treball (temes 2 i 3). La tercera part analitza les relacions laborals des d’un punt
de vista tedric i aplicat, i engloba cls temes 4, 5 i 6. El fil conductor del curs és la comprensié del mén
del treball per part dels estudiants, de manera que seguirem amb atencié tots els esdeveniments de
I"actualitat laboral europea, espanyola i catalana que es vagin produint al llarg del quadrimestre.

Sistema d’avaluacié:

Es fard una avaluacio continuada dels estudiants en funci6 de la participacié a classe, la realitzacié de
les practiques i una prova final. La realizacié de les practiques comptara un 30% de la nota final. La
prova final comptara el 70% restant.
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Dunlop, J.T., Sistemas de relaciones industriales, Barcelona, Peninsula, 1978.
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Espafia, Madrid, Siglo XXI, 1991.
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