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Objectius:

Capacitar als alumnes en aquesta activitat i popaar-los els coneixements teorics que la sustente
davant dels problemes de la formulaci6 de I'esiatéles de un punt de vista teoric i sobre lesstats
en la seva implementacio.

Programa:

Els resultats i la situaci6 financera de I'empresa.
Els Flujos de fondasAnalisis de ratis i coeficients financers.
L’empresa i el seu entorn. Factors condicionatbedérategia.
El “magement”.
La definicié d’estrategia.
Formulacié de I'estrategia de I'empresa.
Diagnostic estrategic.
El marc competitiu. L’'economia industrial i I'estiégia de I'empresa.
Models d’'analisi estratégic.
L’estratégica de I'empresa i la tecnologia. Innagacanvi.
La ventatja competitiva i la generacié de fonddsafor d’'empresa.
10. La configuracié de I'empresa.
11. Laimplementacidle I'estratégia. L'Estrategia Corporativa i I'E&ocia Operativa.
12. La planificacio estratégica. Els sistemes.
13. Introducci6 a la teoria de la PIME.
Models dels emprenedors.
14. PIME d’alt rendiment.
Les decisions estratégiques i la gestid financera @ IME.
La negociacio.
Els negocis, els productes, el control i la presdetisions en la PINE.
La gestio de les operacions i la PIME.
Elements que conformen el sistema de les PIMESs Mea teoria de la PIME.
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Programa practic

Per a cada tema es resoldran exercicis i un catigoria resolucié de cada cas practic es fargaessio
oberta. Cada alumne preparara els cas individuaJrdesprés reforcara les seves conclusions en grups
reduits i després es discutira a classe sota laicagio dels professor.



Desenvolupament del programa al llarg del curs

Combinacité de cada tema de teoria amb exercicicas practic. Cada sessio teorica es fara aldarlg
classe d'una hora, i els casos es faran en lemsesie dues hores. La metodologia sera conduetivis
inductiviste, seguin el métode actiu. L'activitatadémica dirigida consistira en la direccié peraa |
redaccio d'un cas que es lliurara durant el cugaestes activitats es realitzaran setmanalmeré elasgse
d’'una hora durant la segona meitat dels curs.

Sistema d’'avaluacio:

Mitjancant prova escrita al final dels dos quatstnes, la resoluci6 dels casos practics i la jostifo de
models tedrics. També es valorara en un percenti80% la participacié en classe en la resolucié
d’aquests. També es realitzara la defensa d’estudi.
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