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Resolucidé de 2 de juny de 2020, del rector de la Universitat de Girona, per la qual
es convoquen els concursos publics per a formar part de les borses d’aspirants a
futures contractacions de professorat associat de diversos departaments i arees de
coneixement.

Atés que en data 23 de maig de 2020 es va publicar en el Boletin Oficial de Estado la Resolucién
de 20 de mayo de 2020, del Congreso de los Diputados, por la que se ordena la publicacién del
Acuerdo de autorizacion de la prérroga del estado de alarma declarado por el Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo.

Ates que I'apartat desé de I'esmentada resolucid, deroga la disposici6 addicional tercera del Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo, relativa a la suspensié dels terminis administratius amb
efectes d’1 de juny de 2020.

Atés l'article 11 del Reglament per a la seleccio6 del professorat contractat permanent i temporal a
la Universitat de Girona, en la modificacié aprovada pel Consell de Govern en sessi6 ordinaria
ndim. 4/2016, celebrada el dia 30 de juny de 2016, i de la seva consideracié com I'instrument
ordinari, per ser plenament respectudés amb els principis de publicitat, mérit i capacitat en
I'accés a l'ocupacié publica enunciats als articles 23.2 i 103.3 de la Constitucid, per a la
contractacido de professorat associat en els seglents suposits: i) quan s’hagi de fer front a
necessitats sobrevingudes de docéncia que no es puguin cobrir amb professorat a temps complet
o incrementant la dedicacié del professorat associat ja contractat; ii) quan resulti impossible
convocar dins de termini legal els concursos per a la contractacié de professorat associat per a la
docéncia no coberta que resulta dels respectius plans docents dels departaments.

Els concursos publics que es regulen en les bases annexes a la present resolucié tenen per
objectiu crear i nodrir les borses d’aspirants a futures contractacions de professorat associat en
les arees de coneixement i departaments que no disposen en aquests moments d'aquella borsa o
que tenen un nombre d’aspirants insuficient per fer front a les eventuals necessitats de
contractacio del primer semestre del curs 2020/2021.

Conseglentment, de conformitat amb les competéncies que m’han estat atribuides pels articles
93 i 97 dels Estatuts de la Universitat de Girona (aprovats per ACORD GOV/94/2011, de 7 de
juny, pel qual s'aprova la modificacio dels Estatuts de la Universitat de Girona i es disposa la
publicacié del seu text integre, publicats al DOGC num. 5897, de 9 de juny de 2011); i en virtut
de REIAL DECRET 1065/2017, de 22 de desembre, pel qual es nomena rector de la Universitat
de Girona al senyor Joaquim Salvi Mas (publicat al BOE niim. 316, de 29 de desembre de 2017).

RESOLC:

Primer.- Convocar els concursos publics per a formar part de les borses d’aspirants a futures
contractacions de professorat associat dels departaments i arees de coneixement que figuren a
I'annex Il i nomenar els membres de les respectives comissions de seleccid, que consten en el
mateix annex i que van ser aprovades per la Comissié Delegada de Personal en sessié 5/2020,
de 13 de maig de 2020.

Segon.- Aprovar les bases que regulen els concursos publics per a formar part de les borses
d’aspirants a futures contractacions de professorat associat, que consten a I’'annex |

Tercer.- Ordenar la publicacié de la present resolucié juntament amb les bases i el seu annex al
tauler d'anuncis de la seu electronica de la Universitat de Girona aixi com a la pagina web de
Treballa a la UdG.
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https://seu.udg.edu/serveis-dinformacio/tauler-danuncis-electronic
https://www.udg.edu/ca/coneix/Treballa-a-la-UdG/Personal-Docent-i-Investigador/Borsa-de-professorat-associat
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Quart.- El termini de presentacié de les sol-licituds i els documents adjunts s'iniciara el dia 3
de juny de 2020 i finalitzara el dia 12 de juny de 2020, ambdos inclosos.

Cinqué.- Per formalitzar la sollicitud caldra entrar la seglent adreca
https://apps.udg.edu/contractacioPDI.

Sise.- Reiterar el caracter excepcional de la contractacié directa per via d’'urgéncia com a
professorat associat de persones que no estiguin incloses en les borses d’aspirants ja creades o
les que es formin en virtut dels concursos que es regulen en les bases aprovades en aquesta
resolucié. En aquests casos la direccié del respectiu departament, sota la seva responsabilitat,
haura d’informar per escrit sobre els motius que han donat lloc a la manca de disponibilitat
d’aspirants en la borsa corresponent o a I'existéncia de necessitats sobrevingudes que superin
el nombre d’aspirants disponibles en la borsa.

Contra aquesta resolucioé, que posa fi a la via administrativa i independentment de la seva execucié immediata, les
persones interessades poden interposar, amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant del/la rector/a de la
Universitat de Girona en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacid, d'acord amb el que disposen
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques; o bé interposar directament recurs contenciés administratiu davant els jutjats contenciosos administratius
de Girona, en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva publicacid, d'acord amb els articles 8.3, 14.1 i
46.1de la L1ei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.

El vicerector de Personal
Per resolucio de delegacio de signatura del rector de data 8 de gener de 2018,

CPISR-1 C Signat digitalment per

CPISR-1 C Joan Andreu

Joan Andreu  Mayugo Majo
. . Data:2020.06.02
Mayugo Majé 050334 +0z00°

Joan Andreu Mayugo Majo
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https://apps.udg.edu/contractacioPDI
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